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ေကျးလကေ်ဒသဖွံ့ ြဖိuးတိုးတကေ်ရးဦးစးီဌာနက ကညူေီရးဆွသဲည်) 
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မာတကိာ 
စဉ ် အေြကာင်းအရာ မတှခ်ျက ်

 စကားချးီ  
 မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာ သယဇံာတြပေြမပံု၊ ပေုလာြမuိ့နယ ်  
၁။ တညေ်နရာနှင့် ပထဝဝီင ်အေနအထား  
၂။ ရာသဦတုနှင် ့သဘာဝ အရင်းအြမစမ်ျား  
၃။ ဖွံ့ ြဖuိးေရးဆိုငရ်ာ စမီခံန့်ခွမဲှု အေြခအေန  
၄။ စးီပွားေရးနှင့် အသကေ်မွးမှု အေြခအေန  

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျuိးေရး  
 (ခ)  ေမွးြမူေရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  
 (ဂ)  စိုက်ပျuိးေမွးြမူေရး မဟုတ်ေသာ အြခားဝင်ေငွရ လုပ်ငန်းများ  
 (ဃ) ဘဏ်နငှ့် ေငွေြကးဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု  
၅။ အေြခခအံေဆာကအ်ဦနှင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ  

 (က)  ေကျးလက ်သယယူ်ပို့ေဆာငေ်ရး  
 (ခ)  ေကျးရွာ မီးလင်းေရး  
 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ေရး  
၆။ ပညာေရး  
၇။ ကျနး်မာေရး၊ ေရနှင် ့ပတဝ်နး်ကျင ်သန့်ရငှး်ေရး  
၈။ ေဘးန္တရာယမ်ျားနှင့ ်သဘာဝပတ်ဝနး်ကျင်ထနိ်းသမိး်ေရး  
၉။ ကျား-မ ေရးရာ ကစိ္စရပဆ်ိုငရ်ာ  
၁၀။ ဦးစားေပးေဆာငရ်ွကမ်ည့်  အဆိြုပu စမီခံျကလ်ပုင်နး်များ  

   

ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ  
 ေနာက်ဆက်တွဲ (၁) ေကျးရွာဖံွ့ ြဖuိးေရးေကာမ်တီဝငမ်ျား စာရင်း  
 ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျးရွာဖွ့ံ ြဖuိးေရး အေထာက်အကူြပu ဇယားများ  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၃) ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးဗျူဟာ တညေ်ဆာက်မှု အေြခြပဇယား  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၄) ဦးစားေပးစီမံချက ်အဆုိြပuလွှာ (၁)  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၅) ဦးစားေပးစီမံချက် အဆုိြပuလွှာ (၂)  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၆) ဦးစားေပးစီမံချက် အဆုိြပuလွှာ (၃)  
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စကားချးီ 

  ဤေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစီမံကိန်းသည ် ကျွနု်ပ်တို့ ေကျးရွာ၏ လထူအုများစုေပါင်းပါဝင် 
ေရးဆွဲထားသည် ့ ၂၀၁၉/၂၀၂၀ ဘýာေရးနှစ်မှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ခုနှစ်အထ ိ (၅) နှစ်ြကာ 
အေကာင်အထညေ်ဖာ ် ေဆာင်ရွက်မည့် ပထမဦးဆုံးေသာ ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစီမံကိန်း ြဖစ်ပါ 
သည။် ကနဦးအေနြဖင့် စီမံကိန်းြဖစေ်ြမာက်ေရးအတွက ် လုိအပ်ေသာနည်းပညာများ 
ပ့ံပိုးေပးေသာ စိုက်ပျuိးေရး၊ ေမွးြမူေရးနှင့် ဆည်ေြမာင်းဝန်ြကီးဌာန၊ 
ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး ဦးစီးဌာနအား အထးူပင် ေကျးဇးူတင်ရိှပါသည်။ 
အေရးြကီးေသာ အချက်အလက်များနှင့် အြကံဉာဏ်များကို တက်တက်ြကွြကွ ပ့ံပုိးေပးေသာ 
ေကျးရာွအုပ်စု အုပ်ချuပ်ေရးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်းများကိုလည်း 
ေကျးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့ေကျးရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင် ရပ်ရွာလပ်ုငန်းများကို စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင် 
ရွက်ခ့ဲြကေသာ်လည်း လူထအုများ စနစ်တကျ ပူးေပါင်းပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည့် နညး်လမ်း 
များနှင့် လပ်ုထုံးလပ်ုနည်းများကို မသိခဲ့ြကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစတ်ကျ ပူးေပါင်းေဆာင် 
ရွက်နည်းကို အသံုးြပu၍ ကျွနု်ပ်တို့ အချင်းချင်းတိုင်ပင် ေဆွးေနွးညှိနှိုင်း အေြဖရှာြကရာတွင် 
သင်တန်းလုပ်ေဆာင် ေပးရံုသာမက နည်းေပးလမ်းြပ ကူညီပ့ံပိုးေပးသည့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက် 
ေဒသဖံွ့ြဖuိးတုိးတက်ေရးဦးစးီဌာနမှ ဝန်ထမး်များက စစီဉ်ေဆာငရ်က်ွေပးပါသည။် 
ဤလုပ်ငန်း စဉ်ေြကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည ် ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးစီမံကိန်းေရးဆွဲရာတွင် 
ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း အချကအ်လကတ့ုိ်၏ အေရးပါမှုကုိ သိရှိရုံသာမက 
ေကျးရွာအပ်ုစအုုပ်ချuပ်ေရးမှူးရံုး က့ဲသို့ေသာ ကန်ိးဂဏန်းအချက်အလက်ရရှိနိုင်ေသာ 
ေနရာများမှလည်း ေကာက်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထိ့ုြပင် ထပ်မံလိုအပ်ေသာ ကိန်းဂဏန်း၊ 
အချက်အလက်များနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးမှုတို့ကို ြမuိ့နယ် အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာများမှ 
ရယူရန်လိုအပ်ေြကာင်းကိုလညး် ေကာင်းစွာ သိရှိခ့ဲပါသည်။  

  ယခုေရးဆွဲထားေသာ အစီအစဉ်ကို ထပ်မံရရှိသည့် ကနိ်းဂဏန်းအချက်အလက်များ 
ထပြ်ဖည့်ေပးြခင်းြဖင့် ပိုမိုေကာင်းလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 
လပ်ုေဆာငရ်မည်လ့ပ်ုငန်းြဖစ်ြပီး လပ်ုငန်းေဆာငရွ်က်ေနမှု တစဝ်က်ခန်အ့ေရာက်တွင် 
လပုင်န်း တုိးတကမ်ှု၊ ေပါ်ေပါကလ်ာသည့် အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားေပး ေရွးချယ်မှုများနှင့် 
လပုင်န်း အစီအစဉ်များကုိ မူေဘာင်အတွင်း ြပuြပင်ေြပာင်းလဲမှုများ ဆကလ်ကလု်ပ်ေဆာင် 
သွားရပါမည်။  

  ဤဖွံ့ြဖuိးေရးအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရှိေသာ ဦးစားေပးလပ်ုငန်းများ စစုည်းေဆာင် 
ရွက်နိုင်ရန်အတွက် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချuပ်ေရးမှူး၊ ြမuိ့နယ်အဆင့်တွင်လည်း အေထွေထွ 
အုပ်ချuပ်ေရးဦးစးီဌာန၊ ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ ြဖuိးတိုးတက်ေရး ဦးစီးဌာနစသည့် သကဆ်ိုင်ရာ 
ဦးစီးဌာန အသီးသီးတုိ့၏ ဆကလ်က်ပ့ံပိုးမှုများရရှိနိုင်မညဟု် ကျွနု်ပ်တိ့ု ေမျှာ်လင့်ပါသည်။ 
ဆကလ်က်၍ ေနာင်တင်ွလည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွံ့ ြဖuိးေရးဆိုင်ရာ အားထတု်မှု အေြခအေနများကို 
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ဆန်းစစ်သုံးသပ်ရန်နှင့် အကဲြဖတ်ရန်အတွက ် ပ့ံပိုးကူညီမှုများ ရရိှနိုင်မည် ြဖစ်ပါေြကာင်း ယုံ 
ြကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိကအားြဖင့် ေကျးရွာ၏လကရှ်ိဖွံ့ ြဖuိးေရးအေြခအေန၊ ဦးစားေပး 
ေဆာင်ရက်ွမည့်ဖွံ့ ြဖိuးေရးလုပင်န်းများ၊ ေကျးရွာဖွ့ံ ြဖိuးေရး အေထာကအ်ကြူပu ဇယားများ၊ 
ေကျးရွာ ဖွံ့ ြဖuိးေရးဗျူဟာ တညေ်ဆာက်မှုအေြခြပဇယား၊ နှစ်စဉ ် ဦးစားေပးစီမံချက် 
အဆိုြပuလွှာစသည ်တုိက့ို အဓိကထား ေဖာြ်ပထားပါသည။် 
 
 
၂၀၂၀ြပည့်နှစ၊်  ဇွန ်လ 
         
 
                 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးေကာမ်တ ီ
              မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ 
                       ပေုလာြမuိ့နယ ်
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ြပညြ်ခားေကျးရွာအပုစ်၊ု မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ သယဇံာတြပေြမပံု၊ ပေုလာြမuိ့နယ ်
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၁။      တညေ်နရာနှင် ့ပထဝီဝင ်အေနအထား 
 မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာသည် ြပည်ြခားေကျးရွာအုပ်စု၊ ပုေလာြမuိ့နယတွ်င် ပါဝင်ပါသည်။ 

ေြမာက်လတ္တီတွဒ် ၁၂ဒဂီရ၊ီ၅၈မနိစ၃်၃စက္ကန့ ် နှင့် အေရှ့ေလာင်ဂျတီွဒ် ၉၈ဒဂီရ ီ ၃၈မိနစ၊် 

၃၆စက္ကန့် ြကားတွင်တညရှ်ိြပီး အေရှ့ဘကတွ်င ်ထိလုေကျးရွာ၊ အေနာကဘ်ကတွ်င ်လိပ်ေသာင် 

ေကျးရွာ၊ ေတာင်ဘကတ်ွင ် ေတာဝ်င်ေကျးရွာ၊ ေြမာက်ဘက်တွင် ြပည်ြခား ေကျးရွာ တိ့ုနှင့် 

ထိစပ ်လျှက်ရိှပါသည်။ 

  
၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအြမစမ်ျား 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာသည ်ပူေနွးစွတစ်ိုေသာ ရာသီဥတုရိှြပီး၊ အြမင့်ဆုံးပူချနိ် (၉၀) 

ဒီဂရီစင်တီဂရိတ်နှင့် အနိမ့်ဆုံးအပူချန်ိမှာ (၇၀) ဒီဂရစီင်တီဂရိတ် ြဖစ်ပါသည်။မျှစ်ချဉစု် 

ေကျးရွာ၏ အြမင့်ဆုံးမိုးေရချန်ိမှာ (၁၉၅) လက်မြဖစ်ြပီး၊ အနိမ့်ဆုံးမိုးေရချန်ိမှာ (၉၅) 

လကမ်ြဖစ်ပါသည်။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တuနှင့် အြခား တွင်းထွက်သယံဇာတများ 

မထွက်ရိှပါ။သဘာဝအရင်းအြမစ်များြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များထွက်ရှိေသာ်လည်း ေကျးရွာ 

မှ လုပ်ေဆာင် ြခင်းမရှိပါ။သဘာဝအပင်မျuိးစိတ်များနှင့် တိရစ္ဆာန်မျuိးစိတ်များ အား ေကျးရွာ 

နှင့် အနီးတဝိုက်တွင် အလွယ်တကူရရှိပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့ ြဖuိးေရးဆိုင်ရာ စမံီခန့ခ်ွမဲှု အေြခအေန 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်အိမ်ေထာငစ်ေုပါငး် (၈၉) အမိရှ် ိ ြပးီ လဦူးေရစစု ု ေပါငး် 

(၅၂၈) ဦးရှပိါသည။် ေကျးရွာတင်ွ ဖွ့ံ ြဖိuးမှုပုိင်းအေနြဖင့် တိုးတက်မှု အသင့်အတင့်ရှိ ေသာ 

ေကျးရွာတရွာြဖစ်ပါသည်။  

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ အပု်ချuပ်ေရး၊ သာသနာေရး ရာများ 

ေဆာင်ရွကရ်န ် ဖဲွ့စည်းထားေသာ အဖွဲ့အစည်း (၆) ခုရိှြပီး ပရဟတိအဖွ့ဲ မှ ေကျးရွာ၏ 

လမူှုေရးလပ်ုငန်းများအား အဓိက ေဆာင်ရကွ်ေနြကပါသည်။ ေကျးရွာအုပ်ချuပ်ေရးအဖွဲ့မှ 

ကျန်းမာေရး၊ ဘာသာေရး၊ လူမှုဖွံ့ ြဖိuးေရး၊ လံုြခံuေရးနှင့် ကာကွယ်ေရးစသည့် ကýများတွင် 

ဦးေဆာင် ဦးရက်ွြပuလုပ်ေဆာင်ြပီး စသည့်အဖွဲ့များနှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေနြကပါသည်။ 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ေချးေငွအတွက် Vision Fundမ ှ အတိုး(၂ကျပ်၅ြပား) 

ြဖင့် ၅သိန်းမ ှ ၁၅သိန်းအထ ိ ပိုင်ဆိုင်မှုြပ၍ (၁)နှစ်ကာလ ြကာြမင့်စွာ ထုတ်ေချး 

ေပးလျှက်ရှိပါသည်။ World Vision အဖွ့ဲ မှ ေကျးရွာအတင်ွး ကျန်းမာေရး၊ စာသင်ေကျာင်း၊ 

အိမ်သာများ ေဆာင်ရွက်ေပးပါသည်။  မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ ဘာသာ 

ေရး ကိစ္စများ ပိုမိုတိုးတက် ေကာင်းမွန်ေစရန် ေကျးရွာအတွင်းရှိ ပရဟတိအဖဲွ့နှင့် ေကျးရွာ 
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ြပင်ပရှိ ပရဟိတအဖွဲ့တို့ ချတိဆ်က် ေဆာင်ရကွရ်န် လိအုပ်လျှက်ရှိပါသည်။  

၄။ စးီပွားေရးနှင့ ်အသကေ်မွးမှု အေြခအေန 

(က)   သးီနှ ံစိုကပ်ျuိးေရး 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် စိုက်ပျuိးနိုင်ေသာ ေြမဧရိယာမှာ ဥယျာဉ်ြခံေြမ၊ယာ/ေတာင် 

ယာေြမ (၄၀၀)ဧက ရိှပါသည်။ ၂.၅ဧကေအာက် ဆင်းရဲသားေတာင်သူ (၂၀)အိမေ်ထာင် စု၊ ၂.၅ 

ဧကမ ှ၅ ဧကြကား ေတာငသ်ငူယ ် (၁၄) အမိ် ေထာငစ်၊ု ၅ ဧကမ ှ၁၂.၅ ဧကြကား ေတာငသ် ူ

လတ ် (၃၀) အမိေ်ထာငစ်၊ု ၁၂.၅ ဧကအထက ် ေတာငသ်ြူကးီ (၅)အမိေ်ထာငစ် ု စသညတ်ို့ 

ရှြိကြပးီ အဓကိအားြဖင် ့ ဥယျာဉြ်ခ ံ သးီနှမံျား ကို အဓိကအားထား စိုကပ်ျuိးြကပါသည။် 

ေြမယာမဲ့ အမိေ်ထာငစ်မုျားသည် စစုေုပါငး် အမိေ်ထာငစ်၏ု (၂၂.၄၇%) ခန့်ရှိပါသည။် 

မျှစခ်ျဉ်စုေကျးရာွတွင် အဓိကအားြဖင့် ေတာင်ယာလပ်ုငန်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။  ေတာင်ယာ 

ေြမေနရာတွင် ေတာငယ်ာစပါးစိုက်ပျuိးြခင်းနှင့် တြခားအပင်စိုက်ပျuိးြခင်း များ လုပ်ကိုင် 

ြကပါသည်။ဥယျာဉ်ြခံလုပ်ငန်းများလည်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။ ေတာင်ယာလုပ်ငန်းကို ကိုယ် 

ပိုင်လုပ်ကိုင်သည့် အိမ်ေထာင်စု(၅၀)စုရှိပါသည်။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာပိုင်ေြမဧရိယာတွင် ရာဘာ 

ြခ ံ ရှိေသာ်လည်း တြခားလုပ်ငန်းရှင်များမှ ပိုင်ဆိုင်သြဖင့် ၎င်းရာဘာြခံတွင် အခေြကးြဖင့် 

လုပ်ကိုင်သည့် အိမ်ေထာင်စု(၃၀)စုရှိပါသည်။ ေကျးရာွတွင် ပန်းရံလပ်ုငန်း လုပ်ကိုင်သည့် 

အိမ်ေထာင်စ(ု၁၀)စုရှိြပီး ေစျးဆိုင်(၁၀)အိမ်ရှိပါသည်။ရာဘာြခံတွင် ေတာခုတ်လုပ်ကိုင်သည့် 

သ ူ များလညး်ရှိပါသည။်ကိုယ်ပိုင်စက်ြဖင့် လုပ်ကိုင်ပါက လုပ်အားခ (၁၅၀၀၀)ရရှိပါသည်။ 

ေကျးရွာတငွ ် သဘာဝအရင်းအြမစ်ြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များ ထွကရ်ှိေသာလ်ညး်ေကျးရွာမှ 

လုပ်ကိုင် ြခင်းမရှိပါ။အပ်ချuပ်စက်လုပ်ကိုင် သည့်အိမ်ေထာင်စု (၅)စုရှိပါသည်။ 

 (ခ)  ေမွးြမူေရးနှင့် ငါးလပုင်နး် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေမွးြမူေရးကýတွင ် အမိေ်ထာငအ်များစမုှာ နွား၊ ဝက်၊ 

ြကက၊် စသညတ်ိ့ုကို တစပ်ိငုတ်စန်ိငုသ်ာ ေမွးြမူြကပါသည။် တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ေရာဂါများ 

ကျေရာက်မှု နည်းပါးေသာ်လည်း စီးပွားြဖစေ်မွးြမူေရးဆိုင်ရာ နည်းစနစ်များနှင့် ေရာဂါ 

ကာကွယ်ေရးဆိုင်ရာ ေဆွးေနွးပွဲများ ြပလုပ်ေပးနုိင်ပါက ပုိမုိ အဆင်ေြပပါမည်။ ငါးလုပ်ငန်း 

ဆိုင်ရာ ဖမ်းဆီး/ေမွးြမူသည့် အိမ်ေထာင်စမုျား မရှိပါ။ စားကျက်ေြမ အသင့် အတင့်ရှိြခင်း၊ 

မျuိးေကာင်းမျuိးသန့်များ ဝယ်ယူရန် လကလှ်မ်းမီြခင်း၊ ေချးေင ွ အသင့်အတင့် ရရိှနုိင်ြခင်း၊ 

သွင်းအားစမုျား အလွယ်တကူဝယ်ယူနိုင်ြခင်း၊အိမ်ြခံဝင်းအတွင်း ေမးွြမူေရး လပ်ုကိုင် ရန် 

ေနရာများ လံုေလာက်စာွရှိြခင်းကလည်း ေကျးရွာရှိ အိမ်ေထာငစ်ုများအတွက ် ေမွးြမူေရး 

ကý ဖွ့ံ ြဖိuးတိးုတက်ရန် အလားအလာ ရှေိနပါသည်။ 
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 ရွာသ/ူသားများသည ် ေမွးြမူေရးကýအတွက် စတိပ်ါဝငစ်ားမှု အားနညး်ြပးီ 

စိုကပ်ျuိးေရးလပု်ငနး်ကိသုာ အေလးထားလပုက်ိငုြ်ကပါသည။် ထိ့ုအြပင် ငါး/ပဇုွနေ်မွးြမူရန် 

ေရေြမအေနအထား ေကာင်းမွန်မှု မရှြိခင်း သည်လညး် တစဖ်ကတ်စလ်မး်မ ှ ဝငေ်ငွတိးုြမှင့် 

ေပးနိငု်မည့် လပုင်နး်အမျuိးအစားအသစတ်စခ် ုအတွက ် အဟန့်အတားြဖစေ်စပါသည။်  

(ဂ)   စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရး မဟတုေ်သာ အြခားဝငေ်ငွရ လပုင်နး်များ 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရး မဟတုေ်သာ အသကေ်မွး ဝမ်းေကျာင်း 

လပုင်နး် ကျွမ်းကျငမ်ှု အားနညး်ပါသည။်လမ်းပနး်ဆကသ်ွယေ်ရး ေကာငး် မွနြ်ခင်း၊ 

လျှပစ်စမ်ီး ရရှနိိုင်ြခင်း၊ အေသးစား လပုင်နး်များ အတွက ် ေစျးကွကအ်သအိြမင ်

အသင်အ့တင့်ရှြိခင်း၊ ေချးေငွရနိုငမ်ှု အသင်အ့တင့်ရှြိခင်းတို့ကလညး် ေကျးရွာ၏ 

အေသးစားအလတစ်ား စပွီားေရးလပုင်နး်များအတွက ် အသကေ်မးွမှု ြပuနိုငသ်ည့် 

အခွင်အ့လမ်းေကာငး်များဟု ဆိုရမညြ်ဖစပ်ါသည။် အသကေ်မွးဝမ်း ေကျာငး်လပုင်နး် 

အတွက ် နည်းပညာဝန်ေဆာင်မှုများ ရရှရိန ် လိုအပ်ေနပါသည။်ေချးေငွရရှေိသာလ်ညး် 

လိုအပသ်ေလာက ်မရရှပိါ။ 

  မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ အသက်ေမွး ဝမ်းေကျာင်း 

ြပuနိုင်ေသာ ပညာရပ်တစခု်ခုကို တကေ်ြမာကသူ် နည်းပါးြခင်း၊ အလပုအ်ကိုင် အခွင့အ်လမး် 

အသင်အ့တင့် ရှေိသာလ်ညး် ပိုမိုေကာင်းမွန်ေသာ အလပုမ်ျားနငှ် ့ ဝငေ်ငွတိုးတက် 

ေစရနအ်တွက ်အြခားေဒသများနှင့် ြပညပ်နိငု်ငမံျားတွင ်သွားေရာကလ်ပုက်ိငုြ်ကပါသည။် 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ေငွေြကးဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာင်မှု 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် လယယ်ာေြမများမရှသိြဖင့ ် စိုက်/ဘဏေ်ချးေငွမရရှိပါ။ 

အစိုးရမဟတုေ်သာ ြပင်ပအဖွဲ့အစညး် Vision Fundမှာ ပိုငဆ်ိုငမ်ှုြပနိုင်မှသာ အနညး်ဆံုး 

(၅)သနိ်း မှအများဆံုး (၁၅)သနိး်သာ ေချးယရူှပိါသည။် 

၅။  အေြခခအံေဆာကအ်ဦနှင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ 

(က)   ေကျးလက ်သယယူ်ပို့ေဆာင်ေရး 
 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ သယယူ်ပိ့ုေဆာငေ်ရးယာဉမ်ျား အသံုးြပuမှုမှာ စကဘ်းီ၊ 

ေမာေ်တာဆ်ိငု်ကယ၊် ေထာလ်ာဂျ၊ီ ကားများကိုသာ အများဆံုးအသုံးြပuြကပါသည။် 

စကဘ်ီးစီးေရမှာ(၁၅)စီး ၊ဆိုင်ကယ်(၃၀)စီး၊ ေထာ်လာဂျ(ီ၁)စီး၊ ေမာေ်တာ်ကား(၂)စီး၊ 

နွားလညှ်း(၃)စီးရှိြပီး ရွာ၏သယ်ယူ ပုိ့ေဆာင်ေရး တွင် အဓကိ အသံုးြပuြကပါသည်။ 
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 ေကျးရွာတစရ်ွာ၏ဖွံ့ြဖuိးမှုကို သံုးသပလ်ိလုျှင ် ေကျးရွာအေြခခံ အေဆာကအ်ဦ 

ဖွံ့ ြဖိuးမှုမှာလညး် အေရးပါလှေသာ အခနး်ကýတစခ်ြုဖစပ်ါသည။် ေကျးရွာတွင်းလမ်း 

(၆၀၀'-၁၂'-၆'')မှာ မိးုရာသတီွင ် ေရေကျာြ်ခငး်၊ရွှံ့ ဗွကထ်ြခငး်များေြကာင့ ် ရဟန်းသံဃာများ 

ဆွမ်းခြံကွြခင်း၊ ေကျာငး်သား/ သူများသာွး လာရခကခ်ြဲခငး်၊ေကျးရွာတွင်း သာေရး၊နာေရး၊ 

စးီပွါးေရး၊လမူှုေရးများအတွက ် အေနှာင့အ်ယှက ် အခကအ်ခြဲဖစေ်နြခငး် များြကuံေတွ့ 

ေနရေသာေြကာင့ ် ကွနက်ရစလ်မး်အြဖစ ် အဆင့ြ်မှင့် တငရ်န် အထးူလိုအပ် ေနပါသည်။ 

မျှစ်ချဉစ်-ုထလိေုကျးရွာချငး်ဆကလ်မး်(၄/၀)မိုင်မှာ ေကျးလက ်လမ်းဦး စးီဌာနမ ှ  ၂၀၁၉-

၂၀၂၀ခ၊ုဘýာေရးနှစတ်ွင ် အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာင်ရွကေ်နြပြီဖစပ်ါသည။် စာြကည့ ်

တိုကန်ေံဘးလမး်( ၆၀၀ ')မှာလညး် အဆင့ြ်မှင့တ်င်ရန် လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

ရွာပတလ်မ်း(၃/၀)မိုငလ်ညး် အဆင့ြ်မှင့တ်ငရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။် မျှစခ်ျဉ်စု-ကမာအိုင ်

ကနုထ်တုလ်မး် (၄/၀)မိုငလ်ညး် အဆင့ြ်မှင့ ် တင်ရန ် လိုအပေ်နပါသည။် ေကျးရာွတွင ်

လမ်း(၇)လမ်းရှိြပးီ ေြမသားလမး်များမှာ ြဖစေ်နပါသည။် ေကျးရွာတွင ် သချင်္ိuင်းေြမေန 

ရာများရှြိပီး မးီသြဂင်္ိuလစ်က်နှင့်တရားနာေဆာင်မရှိသြဖင့် တြခားေကျးရွာများ နှင့ ်

နိှုင်းစာလျှင ်  ဖွံ့ ြဖuိးမှုး အားနညး်ေနသညဟ်ဆုိုရပါမည။်ထိ့ုေြကာင့် မးီသြဂင်္ိuလစ်က၊် တရား 

နာ ေဆာငန်ှင့် သချင်္ိuငး်အဝငလ်မ်း (၁၆၀၀') ကိလုညး် ေကျာကလ်မ်းအြဖစ ် အဆင့ြ်မှင့် 

တင်မညဆ်ိပုါက ေကျးရွာ၏ တခနး်ကýဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာမညြ်ဖစပ်ါသည။် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်ေရြပွန(်၅)စင်းရှိြပ:ီ ေကာငး်မွန်မှုရှပိါသည။်  

(ခ)  ေကျးရွာ မီးလင်းေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် (၂၄)နာရမီးီ ရရှသိြဖင့ ် အဆငေ်ြပ ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

များမှာ(၂၄)နာရမီီး အသံုးြပuြကပါသည။် စးီပွားေရးမေြပလညေ်သာ အိမေ်ထာငစ် ု(၁၉)စမှုာ 

မီးခွက၊် ဖေယာင်း တိုငြ်ဖင် ့အသံုးြပuပါသည။် 

 (ဂ)   သတင်းနှင့် ဆကသွ်ယေ်ရး 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ဆက်သယ်ွေရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်များကို ဖုန်း(၆၀) 

လံုး၊ တီဗွီ(၁၀)လံုး၊ြဂိuလ်တုစေလာင်း(၁၀)စသည်တို့မှ ရရိှ ပါသည်။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်

ဖနုး်တာဝါတိုငမ်ရှေိသာလ်ညး် ြပညြ်ခားေကျးရွာ တာဝါတိုငမ် ှ လိုင်းအားရရှပိါသည။် 

ဖုနး်လိငု်းမေိသာလ်ညး် တြခားေကျးရွာများနိှုင်းယှဉလ်ျှင ်ဖနု်းသံုးစွ ဲမှုနှုနး် နညး်ပါးပါသည။် 

၆။  ပညာေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်အ.မ.က (မလူွန)်ေကျာင်းတွင ်သငြ်ကားနိုငြ်ပးီ ြပညြ်ခား 

ေကျးရွာနှင့ ် ပေလာကြ်မuိ့တိ့ုတွင ် အလယတ်န်းအဆင့်နှင့် အထကတ်နး် အဆင့်များကို 
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၎င်းအထကတ်န်းေကျာင်းတွင် ဆကလ်က ် ပညာသင်ယူ ြကပါသည။် တက္ကသိလု ် တကေ်န 

သည့် ေကျာင်းသား/သ ူ (၁၁) ဦး ရှပိါသည။်မလူတန်းတွင ် ေကျာင်းသား/သ ူ (၇၈)ေယာက ်

ရှပိါသည။် မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာရှ ိ  မူလွနေ်ကျာင်းတွင ် ဆရာ/မ(၇)ဦး သာရှပိါသည။် 

အလယတ်နး် အဆင့တ်ွင် ဆရာ/မ(၂)ဦးသာရှသိြဖင့် သင်ြကားေရး ခက်အများစွာရှပိါသည်။ 

ေကျးရွာ ခန့မ်ျားငှါးရမ်းရန် ေကျးရွာ မသိားစမုျားမှာ ဆင်းရဲချuိ့တဲေ့နပါသြဖင့် ရပ်ခန့ ်

မငှါးရမ်းနိုငပ်ါ။ ဆရာမ(၁)ဦးအားပညာေရး ဌာနကို တငြ်ပထားေသာလ်ညး် ယေန့အထ ိ

မရရှေိသးပါ။ စာေရးခံနုှင့် ထိုင်ခံုများ လံေုလာကမ်ှုမရှပိါသြဖင့ ်  အစံု(၂၅)စံု လိုအပလ်ျှက ်

ရှပိါသည။် ေကျာင်းတွငေ်သာကသုံ်း ေရကို ြပငပ်မှခပယ်ူသံးုစွေဲနရသြဖင့် ေရသန့စ်က(်၁)လံုး 

လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။်ေကျာငး်တွင် ြခစံညး်ရိုးမှာ အေရှ့မျက်နှာတွင်သာ အတုြ်ဖင့်ြခစံညး် 

ရိုးကာရထံားေသာေြကာင့် ကျွဲ၊နွားများ ဝငေ်ရာကြ်ခငး်၊ေကျာငး် သည ် လမ်းနံေဘး 

တွငတ်ညရ်ှေိသာေြကာင့ေ်ကျာငး်သ/ူသားများလမ်းသို့ အလွယတ်ကထူွက်၍ ေဆာက့စား 

ြခငး်များရှေိသာေြကာင့ ်အန္တရာယ်ရှေိနသြဖင့ ်ကျနရ်ှေိန သည့်(၁၁၀၀)ေပ ကာရရံန ်လိုအပ ်

ေနပါသည။် ေကျာင်းတွင်မူြကuိကေလးများအတွက ် သးီသန့ ် စာသင်ေဆာင်မရှသိြဖင့် 

မြူကuိေကျာင်းေဆာင ်(၁)ေဆာင ်ေဆာကလ်ပုရ်န ်လိုအပေ်နပါသည။် ေကျာငး်ေဆာငေ်ဟာင်း 

(၁၈၀'- ၃၀')တွင ် မျက်နာှကျကြ်ပuြပင်ရန ် လိုအပေ်နပါသည။် နယ်ေဝး ဆရာ/မများ 

ရှသိည့အ်တကွ ် ဝနထ်မ်းအမိ်ရာ(၁)လံုး လိုအပလ်ျှကရှ်ပိါသည။် ထိုေ့နာက ် ေကျာငး်ဝင်း 

အတွင်း ေြမေနရာလံေုလာကစွ်ာရှေိသာေကာင်း ကေလးများ အတွက ် အားကစား 

ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပေ်နပါသည။် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် စာမတတသ် ူ (၃.၆%)ရှပိါသည။် ေကျးရွာလူဦးေရ၏ 

(၅၉%) မှာ မလူတန်းအဆင် ့ပညာေရးသာ ြပီးေြမာကမ်ှု ရှြိကြပးီ၊ အလယတ်န်းအဆင့်အထ ိ

တတေ်ြမာကသ် ူ (၂၃.၇%)၊ အထက်တန်းအဆင့် တတေ်ြမာကသ် ူ (၃.၉၁%)၊ တက္ကသိုလ်/ 

ေကာလပိ် အဆင့်ရှသိဦူးေရမှာလညး်(၁၀.၄%) အထ ိ ရှြိပးီ အတန်းပညာ တတေ်ြမာက ်

မှုတိးုတက ် လာေသာ ေြကာင် ့ အနာဂတက်ာလ ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးလပုင်န်း များတွင် 

လူ့စွမး်အားအရငး်အြမစေ်ကာငး်များ ြဖစလ်ာြကပါမည။် 

၇။  ကျန်းမာေရး၊ ေရနှင် ့ပတဝ်နး်ကျင ်သန့်ရှင်းေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာအပုစ်၊ုြပညြ်ခားေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာနခွမှဲ ဆရာမများမှ 

ကာကွယေ်ဆးများအား ေကျးရွာအေရာက ် လာေရာက်ထိးုနှေံပးြခင်း၊ေဆးေပးခန်းသို့ 

သွားေရာက ် ထိုးနှံ ရြခငး် ြပuလပုြ်ကရပါသည်။ကေလးအရပတ်ိငု်းတာြခငး်ကိ ု ယခငက် 

(၁)လ(၁)ြကမိ် ပံုမှန်ြပu လုပေ်ပးလျှကရှ်ြိပးီ ယခုချနိတ်ွင ် (၃)လ(၁)ြကမိ်း ေဆာငရ်ွက ်

လျှကရ်ှပိါသည။် 
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 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာနှင့ ် (၂)မိုငခ်န့်ေဝးေသာ ြပညြ်ခားေကျးရွာရှ ိ ေကျးလက ်

ကျနး်မာေရးဌာနတွင ် ကေလးမီးဖွားြခငး်နှင့် သာမနေ်ရာဂါများကိ ု ကသုနိုင်ပါသည။် 

အေရးေပါ်လနူာများကို ပေလာကြ်မိu့ တိုကန်ယေ်ဆးရံနုငှ့် ပေုလာြမuိ့ ြပညသူ့်ေဆးရံုတိ့ုတွင် 

ကသုြကပါသည။် လမ်းခရီး အဆငေ်ြပသြဖင် ့ ကျနး်မာေရးဆိုငရ်ာ အခက်အခမဲျား 

အထးူတလည ်မရှိပါ။ 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် ေရတွငး်(၂၀)တွငး်ရှြိပီး ေနွရာသ ီ တေပါင်း၊တနခ်ူးလ 

တို့တွင် ေရအနညး်ငယ်ရှားပါးပါသည။် ေရရှားပါးသည့က်ာလ၌ ြပညြ်ခားေချာငး်တွင ်

ဆိုငက်ယြ်ဖင့် အဝတ် ေလျှာြ်ခငး်၊ေရချuိးြခငး်များ ြပuလပုြ်ကပါသည။် 

မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် ေရေလာငး်/ယငလ်ံုအမိသ်ာ သံုးစွဲသည့် အမိေ်ထာငစ် ု

(၅၀)အမိရ်ှပိါသည။် အမိတ်ိုငး်ေစယ့ငလ်ံုအမိသ်ာ သံုးစွနဲိုင်ရန ် အတွက ်  ကျနး်မာေရး 

အသပိညာ ေပးေဟာေြပာပွမဲျား ြပuလပုေ်ပးရန ်လိအုပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

၈။  ေဘးန္တရာယမ်ျားနှင့ ်သဘာဝပတ်ဝန်းကျငထ်နိ်းသမိ်းေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် ေတာင်ယာလပု်ငနး်၌ ေရသွင်းစိကုပ်ျuိးြခငး်၊ ဖျက်ပိုး 

ကျြခင်းများမရှိပါ။ ထိုအ့ြပင ် စနွ်ပ့စပ်စ္စညး် စမီံခန့်ခွမဲှုစနစမ်ာှလညး် အားနညး် ေနသည ်

ြဖစရ်ာ စနစတ်ကျ စွန့်ပစြ်ခင်း၊ အမျuိးအစားအလိုက ် ြပနလ်ည ် အသံုးချြခငး်စသည် ့ 

အမိှုကစ်နစတ်ကျစွန့်ပစေ်ရး အသပိညာေပးေဟာေြပာပွဲများ ြပuလပုေ်ပးြပီး ဦးေဆာင ်

ဦးရွက်ြပuနိငု်မည် ့ ေကျးရွာတွင်း ပရဟတိအဖွဲ့  အစညး်များ နငှ့် ေကျးရွာြပငပ်မ ှ အဖွဲ့  

အစညး်များမှ လပုင်နး်စဉ ် အဆင်ဆ့င်အ့ား ေကျးရွာသ ူ /ေကျးရွာ သားများ ပးူေပါငး် 

ပါဝငမ်ှုြဖင် ့ေဆာငရွ်ကန်ိငုမ်ည ်ြဖစပ်ါသည။် 

၉။  ကျား-မ ေရးရာကစိ္စရပဆ်ိုငရ်ာ 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေကျးရွာစီမံခန့်ခွဲမှုအပိုင်း နငှ့် ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးမှုလပု်ငန်းများ 

လပုေ်ဆာငရ်ာတွင ် အမျuိးသမးီများ တကြ်ကွစွာ ပါဝင် ေဆာင်ရွကေ်နြကပါသည။် 

အမျuိးသမးီ အြကမး်ဖက် မှုများမရှေိသာလ်ညး် အြကမး်ဖက ် မှုများတငွ ် ကာကယွရ်မည့ ်

တရားနညး်ဥပေဒဆိုငရ်ာ အသပိညာများ အားနညး်ြကပါသည။်ထိုေ့ြကာင့ ် ေကျးရွာတွင ်

ဖွဲ့စညး်ထားေသာ အဖွဲ့ငယများအား  စမံီခန့ခွ်မဲှု၊ ေခါငး်ေဆာင်မှု၊ စာရငး်ကိုငသ်ငတ်နး်များ 

တကေ်ရာကေ်စြခငး်ြဖင့ ် ေကျးရွာ၏ အုပခ်ျuပ်မှု၊ အဖွဲ့အစညး် များြဖင့ ် ေဆာငရွ်ကရ်ာတွင် 

အေထာကအ်ကြူဖစေ်စပါမည။် မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်လငူယမ်ျားသည ်ေကျးရွာ၏ လမူှုေရး၊ 

ဘာသာေရး၊ ဖွံ့ ြဖိuးေရးလပုင်နး်များတွငပ်ါဝငမ်ှုအားေကာငး်ြကပါသည ်လူငယ ်များအတွက် 

အားကစားနှင့် ကာယ ေလ့ကျင့်ခန်းများ ြပuလပု်ရန်နှင့် အေထာက ် အကြူပu ပစ္စညး်များ 
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မရှြိကသြဖင် ့ ကျန်းမာေရး လိုကစ်ားမှု အားနညး်ြကပါသည။် ေကျးရွာတွင် 

အလငး်တံခါးအဖွဲ့မှ ဦးေဆာင၍် ေဆာငရွ်ကေ်သာ စာြကည့တ်ိကု ် ရှေိသာလ်ညး် 

စာအပုန်ည်းပါးြခငး်၊ စာဖတသ်ည့်အေလအ့ထ မရှေိသာေြကာင့် စာြကည့တ်ိကု် ြပန ်

လညပ်တန်ိုငေ်ရး ေဆွးေနွးလပုေ်ဆာငေ်ပးပါက ေကျးရွာ၏ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကမ်ှု အလား 

အလာေကာင်းများ ရှလိာနိုင်ပါသည။် 

 
 



1 

၁၀။ ြပညြ်ခားေကျးရွာအပုစ်၊ု မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာ  ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစမီကံနိး် ဦးစားေပးစမီခံျကမ်ျား 

စဉ် ကý ကýခွ ဲ စမီခံျကဆ်ိုလိုရငး် စမီခံျကန်ငှ့်လပုင်နး်စဉမ်ျား 
ဦးစားေပး 
အဆင့် 

မှတ်
ချက ်

၁ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာက်လုပ်ြခင်း 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
ရွာတွင်းလမး်(၆၀၀'-၁၂'-၆'') 
ကနွ်ကရစ်လမ်းအဆင့်ြမှင့်တငြ်ခင်း 

ပထမ  

၂ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
ကမာအိုင် − မျှစ်ချဉစ်ု ကနုထ်တုလ်မး်(၄)မိုင် 
ေဖာက်လုပ်ြခင်း 

ဒုတယိ  

၃ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရားနာေဆာင်တည်ေဆာက်ြခင်း တတယိ  

၄ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား သချင်္ိuငး်အဝင်လမ်း (၁၆၀၀')ေဖာက်လုပ်ြခင်း   

၅ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

မူြကိuေကျာင်းေဆာင(်၁)ေဆာင ်တည်ေဆာကြ်ခငး်   

၆ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းြခံစည်းရိုး(၁၁၀၀)ေပ ကာရံြခင်း   

၇ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းအားကစားကငွ်း ြပuလုပြ်ခင်း   

၈ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းအတွင်း ေရသန့်စက(်၁)လံုးတပ်ဆင်ြခင်း   

၉ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂများ ြဖည့်ဆည်းေပးြခငး်   

၁၀ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းေဆာင် (၁၈၀' x၃၀') အား 
မျက်နာှကျက်ြပuလုပြ်ခင်း 

  

၁၁ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ဝနထ်မး်အိမ်ရာ(၁)လံုး တည်ေဆာကြ်ခငး်   
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၁၂ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းဆရာ/မ (၁)ဦးအား ခန့်ထားေပးနိုင်ရန် 
တင်ြပြခင်း 

  

၁၃ ေငွေြကး ရပ်ရွာအေြခြပuေငွေြကးဝန်ေဆာင်မှု ရပ်ရွာအေြခြပu 
ြမစိမ်းေရာင်ေကျးရွာစီမံကိန်း ရရှိရန် 
သကဆ်ိုင်ရာဌာနသို့ တင်ြပြခင်း 

  

၁၄ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
စာြကည့်တိုက်နေံဘးလမ်း(၆၀၀'x ၁၂' 
x၆")ကနွက်ရစ်လမး်အြဖစ် အဆင့်ြမှင့်တင်ြခင်း 

  

၁၅ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာက်လုပ်ြခင်း 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
ရွာပတ်လမး်(၃/၀)မိုငအ်ား ကနွက်ရစ်လမး်အြဖစ် 
အဆင့်ြမှင့်တငြ်ခငး် 

  

၁၆ 
ထုတ်ကနု်လပု်ငန်းနှင့အ်ေသး
စား အလတ်စားစးီပွားေရး 

လုပ်ငနး်များဆိငု်ရာ 
နည်းပညာသင်တန်း ထုတ်ကုန်လုပင်န်းများ 

အသက်ေမွးဝမ်းေကျားင်းလုပ်ငန်း 
နည်းပညာဝန်ေဆာင်မှုသင်တန်းများ ေဆာငရ်ွကြ်ခငး် 

  

၁၇ ကျနး်မာေရး ကျန်းမာေရးအသိပညာေပး 
ေကျးလကက်ျနး်မာေရး 

ေဆးေပးခန်း 
ကျနး်မာေရးအသပိညာေပး ေဟာေြပာပွဲများ 
စစီဉေ်ပးြခငး် 

  

၁၈ အုပ်ချuပ်ေရးနှင့်စီမံခန့်ခွဲေရး ေခါငး်ေဆာင်မှုသင်တနး် အုပ်ချuပေ်ရးနငှ့်စီမံခန့ခ်ွဲေရး 
အဖွဲ့ငယ်များအားစီမံခန့်ခွဲမှု 
၊ေခါငး်ေဆာင်မှု၊စာရင်းကိုငသ်ငတ်န်းများ လိုအပ်ြခင်း 

  

၁၉ 
သဘာဝသယံဇာတနငှ့်သ
ဘာဝပတ်ဝန်းကျင ်

အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ သဘာဝေဘးေလျှာ့ချေရ: 
သဘာဝပတ်ေဘးအန္တရာယ်ေလျှာ့ချေရးဆိုင်ရာ 
အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲများ ြပuလုပ်ေပးြခင်း 

  

၂၀ 
သဘာဝသယံဇာတနငှ့်သ
ဘာဝပတ်ဝန်းကျင ်

အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ အညစ်အေြကး 
အမှိုကစ်ွန့်ပစ်ေရးစနစ်ကျေစရန် 
အသိပညာေပးလုပ်ေဆာငြ်ခင်း 

  

၂၁ လူငယ်နငှ့်အားကစား အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ လူငယ်အခွင့်အေရး 
စာြကည့်တိုက် ြပနလ်ည်ပတ်နိုင်ေစရန ်
ေဆွးေနွးလပု်ေဆာငြ်ခငး် 

  

၂၂ 
ေမွးြမူေရးနငှ့်ငါးလပု်ငန်း 
ေမွးြမူေရးေဆးပညာ 

အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ တိရိစ္ဆာန်ေမွးြမူေရး 
ေမွးြမူေရးသငတ်န်းများနငှ့်ဝနေ်ဆာင်မှုများရရှိရန် 
ချတိ်ဆက်ြခင်း 
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ေနာက်ဆကတ်ဲွ (၁) 
ြပညြ်ခားေကျးရွာအပု်စ၊ု မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးေကာမ်တဝီငမ်ျားစာရငး် 

စဉ ် အမည ် အဘအမည ် မှတပ်ံတုငအ်မှတ ် အသက ် တာဝန ် ဖုနး်နံပါတ ်

၁ ဦးြငိမ်းချမ်း ဦးထွန်းေဝ ၆/ပလတ(နိုင်)၀၀၇၅၆၈ ၂၅ ဥက္ကဌ ၀၉၉၅၄၈၆၇၁၈၀ 
၂ ဦးစံဝင်း ဦးလစှိုး ၆/ပလတ(နိုင်) ၀၁၁၆၇၅ ၂၆ အတွင်းေရးမှူ း ၀၉၂၅၅၅၉၂၅၅၈ 
၃ ေဒါ်ေအးြမေငွ ဦးစလ ီ ၆/ပလန(နိုင်) ၀၃၀၈၀၃ ၄၄ ဘýာေရးမှူး ၀၉၇၈၁၇၇၃၆၆၈ 
၄ ဦးေကျာ်ခိုင် ဦးအင်ဂွမ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၀၀၇၆၇ ၄၄ စာရင်းကိုင် ၀၉၇၉၀၁၉၃၀၂၆ 
၅ ဦးထွန်းေဇာဦ်း ဦးသန်းေအာင် ၆/ပလန(နိုင်)၀၄၅၇၇၀ ၅၁ စာရင်းစစ ် ၀၉၂၆၂၆၄၅၄၈၁ 
၆ ေဒါ်တင်တင်ေအး ဦးထွန်းသွင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၀၆၅၅၆ ၅၁ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၉၀၁၉၃၀၁၆ 
၇ ေဒါ်မိုးမိုးေအး ဦးေကျာ်ေကျာ် ၁၀/ကထန(နိုင်)၁၂၇၇၇၄ ၂၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၈၁၈၇၈၉၁၅ 
၈ ေဒါ်စန္ဒာေအး ဦးလစှိန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၆၉၉၀၆ ၃၂ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၈၉၇၇၉၄၁၇၁ 
၉ ဦးြပာသို ေစာေမာငလ်ိ ု ၆/ထဝန(နိုင်)၁၄၀၄၅၀ ၅၃ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၈၉၃၀၇၈၃၃ 
၁၀ ေဒါ်မးူမူး ဦးချစေ်ဆ ွ ၆/ပလတ(နိုင်) ၀၁၃၂၇၇ ၄၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၆၉၃၄၁၃၄၅ 
၁၁ ေဒါ်ပန်းရှင ် ဦးေအာေရာ ၆/ပလန(နိုင်) ၀၆၀၅၀၈ ၅၁ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၇၉၃၃၀၆၇၂ 
၁၂ ေဒါ်သန်းမ ူ ဦးလစှိန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၆၂၂၅၇ ၄၉ နာယက ၀၉၇၆၁၇၃၉၄၈၄ 
၁၃ ဦးလှြမင့် ဦးအန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၃၄၃၅၁ ၆၄ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၇၈၂၆၆၆၁၂၂ 
၁၄ ဦးထွန်းစိန် ဦးေဘာ်ကကွ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၃၀၈၄၀ ၇၀ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၄၄၆၈၅၃၆၅၄ 
၁၅ ေဒါ်သန်းေအး ဦးသိန်းတင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၇၅၄၂၇ ၄၈ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၇၈၆၄၂၇၄၃၄ 
၁၆ ဦးထနွ်းတင့် ဦးေအာင်သင်း ၆/ပလန(နိုင်) ၀၅၉၄၈၄ ၅၁ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၄၅၂၂၈၅၆၃၂ 

 



4 

ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၂) 

ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးအေထာက်အကြူပuဇယားများ 

(၁)   ေကျးရွာလမူှုစးီပာွးေရး အေြခအေန 
(က)  လဦူးေရနငှ့်လဦူးေရဆိငုရ်ာအချကအ်လကမ်ျား 
ဇယား ( ၁) လဦူးေရနငှ့် လဦူးေရဆိုငရ်ာအချကအ်လကမ်ျား 

အသကအ်ပုစ် ု ကျား မ စစုေုပါငး် 
၁ နှစ ်ေအာက ် နို့စို့အရွယ် ၄ ၉ ၁၃ 
၁ နှစ်မှ ၄ နစ်ှ အထ ိ ၅နှစ်ေအာက်ကေလးငယ ် ၂၃ ၂၀ ၄၃ 
၅ နစ်ှမှ ၉ နှစ် အထ ိ မူလတန်းေကျာင်းသားအရွယ် ၃၁ ၃၁ ၆၂ 
၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ ်အထ ိ အလယ်တန်းေကျာင်းသားအရွယ် ၅၄ ၃၃ ၈၇ 
၁၅ နစ်ှမှ ၆၄ နှစ ်အထ ိ အလုပ်လုပ်နိုငသ်ည့်အရွယ် ၁၄၂ ၁၄၂ ၂၈၄ 
၆၅ နစှအ်ထက ် သကြ်ကီးရွယ်ြကီး ၁၅ ၂၄ ၃၉ 

စစုေုပါငး် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ 
စစုေုပါငး် အမိေ်ထာငစ် ု ၈၉ 

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူ းရံုး။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် အဓိကအားြဖင့် ကရငလ်မူျuိးနှင့်ဗမာလူမျuိးများ 

ေနထိုင်ြကြပီး အိမ်ေထာငစု် (၈၉) စု၊ လူဦးေရ (၅၂၈) ဦး ရှပိါသည်။ ေကျးရာွတွင ် အလုပ်မလုပ်နိုင်သည့် 

တစ်နှစ် ေအာက်နို့စို့အရယွ် (၂.၄၆%)၊ ငါးနှစ်ေအာက် ကေလးငယ်အရွယ ်(၈.၁၄%)၊ မူလတန်းေကျာင်းသား 

အရွယ် (၁၁.၇၄%)၊ အလယ်တန်းေကျာင်းသား အရယွ် (၁၆.၄၈%)၊ သက်ြကီးရွယ်ြကီးအရွယ် (၇.၃၉%) 

ရှပိါသည်။ ပျမး်မျှအေနြဖင့် အလုပ်မလုပ်နိုင်သည့် လူဦးေရသည ် တစ်ရွာလံုးရှိလူဦးေရ၏ (၄၆.၂၁)% ရှြိပီး 

အလုပ်လုပ်နုိင်သည့်အရယွ ်ကျား (၁၄၂) ဦး၊ မ (၁၄၂) ဦး စုစုေပါင်း (၂၈၄) ဦးရှိြပီး တစ်ရွာ လံုးလူဦးေရ၏ 

(၅၃.၇၉)% ရှပိါသည်။ ပျမ်းမျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင ် (၅.၉၃) ဦးနှုန်း ရှေိသာေြကာင် ့ ေကျးလက ်အိမ်ေထာင် 

စု၏ အမျuိးသားအဆင့် ပျမ်းမျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင ် (၅) ဦးနှုန်းထက ် ပိုမိုေနပါ သည်။ ေကျးရာွအတွင်း 

အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦးေရ များြပားမှုေြကာင့ ်ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး အတွက် လူသား အရင်းအြမစ် 

ေကာင်းများအြဖစ ်ေထာက်ပံ့မှုေပးနုိင်ပါသည်။  

(ခ)  အလပုလ်ပုန်ိငုသ် ူအငအ်ား 
(ခ-၁) လုပ်သားအငအ်ားနှင့် ဝငေ်ငွရလုပင်န်း အမျuိးအစား 
ဇယား (၂) လပုသ်ားအငအ်ားနငှ့် ဝငေ်ငွရလပု်ငနး် အမျuိးအစား 

စဉ ် လပုင်နး်များ 

အဓကိ အလပုအ်ကိုင ် အဓကိဝငေ်ငရွလပုင်
နး်မဟတုေ်သာအ
ြခားဝငေ်ငွရလပုင်နး်
အြဖစလ်ပုက်ိငုသ်ူ 

(ဦးေရ) 

ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု 
 (မတ်ှချကက်ို ေသချာစွာ 
ဖတ်ြပးီ မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွးရန်။)  

အမိေ်ထာင်
စ ု

မသိားစ ု
ဝင ်

လပုအ်ား 

စိုကပ်ျuိးစးီပာွး လပုင်နး်များ 
၁ လယယ်ာစိုကပ်ျuိးေရး 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း ၅၀ ၁၁၀ - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
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စဉ ် လပုင်နး်များ 

အဓကိ အလပုအ်ကိုင ် အဓကိဝငေ်ငရွလပုင်
နး်မဟတုေ်သာအ
ြခားဝငေ်ငွရလပုင်နး်
အြဖစလ်ပုက်ိငုသ်ူ 

(ဦးေရ) 

ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု 
 (မတ်ှချကက်ို ေသချာစွာ 
ဖတ်ြပးီ မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွးရန်။)  

အမိေ်ထာင်
စ ု

မသိားစ ု
ဝင ်

လပုအ်ား 

၂ တရိစ္ဆာန ်ေမွးြမူေရး  
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၃ 
ငါးလပုင်နး် (ေရချuိ/ေရငနင်ါး/ပစုနွ ်စေသာ ေရသတ္တဝါများ ဖမး်ြခငး်၊ေမးွြမူြခငး်) 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၄ 
သစေ်တာလပုင်နး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ အြခားဝငေ်ငွရလုပင်န်းများ 

၅ 
သတ္တuတးူေဖာေ်ရး၊ ေကျာကထ်တုလ်ပုေ်ရးနငှ့် သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား ထတုလ်ပုြ်ခငး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၆ ထတုက်နုလ်ပုင်နး် 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၇ 
လျှပစ်စ၊် ဓာတေ်ငွ့  နငှ့် ေရေပးေဝေရး 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၈ 
ေဆာကလ်ပုေ်ရး၊ လကသ်မား၊ ပန်းရ ံလပုင်နး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် ၁၀ ၅ ၅ ြမင်့လတÂ်နမိ်့ 
၉ ယာဉ၊် စကက်ရိိယာနှင့် တာရှညခ်အံမိသ်ံုးပစ္စညး်များြပငဆ်ငေ်ရး  
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
၁၀ ကျွမး်ကျငပ်ညာရငှမ်ျား (ဆံပင၊် အလှြပင၊် အပခ်ျuပ၊် အငဂ်ျင်နယီာ၊ သငတ်နး်ေပးသ ူစသည)် 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း ၅ ၃ ၂ ြမင်Â့လတ်နမိ်့ 
 အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
၁၁ လကလ်-ီလကက်ား ေရာငး်ဝယေ်ရး 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း ၁၀ ၈ ၂ ြမင်့လတÂ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၂ 
ဟိုတယ် နှင့် စားေသာကဆ်ိုင ်လပုင်နး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၃ 
ပို့ေဆာငေ်ရး၊ သိုေလာှငေ်ရးနငှ့် ဆကသ်ယွေ်ရး 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၄ ေငေွချး ဝနေ်ဆာငမ်ှု လပုင်နး် (ဘဏ ်နှင့် ေငွေချးြခငး် အပါအဝင် ေငေွြကးဝနေ်ဆာငမ်ှု လပုင်နး်) 
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စဉ ် လပုင်နး်များ 

အဓကိ အလပုအ်ကိုင ် အဓကိဝငေ်ငရွလပုင်
နး်မဟတုေ်သာအ
ြခားဝငေ်ငွရလပုင်နး်
အြဖစလ်ပုက်ိငုသ်ူ 

(ဦးေရ) 

ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု 
 (မတ်ှချကက်ို ေသချာစွာ 
ဖတ်ြပးီ မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွးရန်။)  

အမိေ်ထာင်
စ ု

မသိားစ ု
ဝင ်

လပုအ်ား 

ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၅ 
အမိြ်ခေံြမ၊ ယာဉ၊် စကက်ိရိယာ၊ ေရာငး်ဝယ ်ငာှးရမး်ြခငး်နငှ့် ဆကစ်ပေ်သာ လပုင်နး်များ 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၆ 
ြပညသ်ဝူနေ်ဆာငမ်ှုလပုင်နး်များ (အပုခ်ျuပေ်ရး၊ ကာကယွေ်ရးနငှ့် ေဘးကငး်လံုြခuံေရး) 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၇ 
ပညာေရး  
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၈ 
ကျနး်မာေရး 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၉ 
လမူှုေရး လပုင်နး်များ 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၂၀ 
အမိမ်ျားတငွ ်အငာှးလိုကလ်ပုသ်မူျားနငှ့် အမျuိးအမည ်မေဖာြ်ပနိုငေ်သာ လပုင်နး်များ 

ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - -  
 

အလုပ်သမား / ကျပနး် / 
ရာသီအလိုက ်
အလုပ်သမား 

၃၀ ၁၈ ၁၅ 
 

၂၁ 
ြပငပ်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ကမု္ပဏမီျားတငွ ်လပုက်ိုငသ်မူျား  
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 စစုေုပါငး်     
ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူ းရံုး။ 

မှတခ်ျက။် ။“အြခားဝငေ်ငရွလပုင်နး်အြဖစလ်ပုက်ိုငသ်မူျား”အေရအတက်ွတငွ“်မသိားစဝုငလ်ပုအ်ား” ထပမ်ံ 
ထည့်သငွး်ေကာက်ယူြခင်း မြပuရပါ။ “ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု (နမိ့်၊ လတ၊် ြမင့်)” ဆိုသည်မှာ ေဖာ်ြပပါ လပုင်နး်တစ်ခုတွင် 
ကိုယ်ပိုင်လပ်ုငန်းလပ်ုလိုသူ (သိ့ုမဟုတ်) အလုပ်သမား/ဝနထ်မး်အြဖစ် လပုက်ိုငလ်ိုသမူျား အတွက် 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းရရှိနိုင်မှုအေြခအေနကို ဆုိလိပုါသည်။ ဥပမာ -“စိုကပ်ျuိးေရး” ကý၏ 
“ကိုယပ်ိုငလ်ပုင်နး်”တွငရ်ပ်တည်နိုငမ်ှု“ြမင့်” ဆုိပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း တစ်ခလုုပ ် ကိုင်ရန်  
အခွင့်အလမး်များေနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် အဓိကအားြဖင့် ေတာင်ယာလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။  

ေတာင်ယာေြမေနရာတွင် ေတာင်ယာစပါးစိုက်ပျuိးြခင်းနှင့ ် တြခားအပင်စိုက်ပျuိးြခင်း များ လုပ်ကိုင် 

ြကပါသည်။ဥယျာဉ်ြခံလုပင်န်းများလည်းလုပ်ကုိင်ြကပါသည်။ ေတာင်ယာလုပ်ငန်းကို ကိုယ်ပိုင ် လုပ်ကိုင် 



7 

သည့် အိမ်ေထာင်စ(ု၅၀)စုရှိပါသည။် မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာပုိင်ေြမဧရိယာတွင ် ရာဘာြခ ံ ရှေိသာ်လည်း 

တြခားလုပ်ငန်းရှင်များမ ှ ပိုင်ဆိုင်သြဖင့် ၎င်းရာဘာြခံတွင ် အခေြကးြဖင့် လုပ်ကိုင်သည့် အိမေ်ထာင်စု  

(၃၀)စုရှိပါသည။်ေကျးရွာတွင ် ပန်းရံ လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သည့်အိမ်ေထာင်စု(၁၀)စုရှိြပးီ ေစျးဆုိင် (၁၀) 

အိမ်ရှိပါသည။်ရာဘာြခံတွင် ေတာခုတ် လုပ်ကိုင်သည့်သူများလည်းရှိပါသည်။ကိုယ်ပိုင်စက်ြဖင့် လုပက်ိုင် 

ပါက လုပအ်ားခ (၁၅၀၀၀)ရရှပိါသည်။ ေကျးရာွတင်ွ သဘာဝအရင်းအြမစ်ြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များ 

ထက်ွရှိေသာ်လညး်ေကျးရာွမှ လုပ်ကိုင် ြခင်းမရှိပါ။အပ်ချuပ်စက်လုပ်ကိုင ်သည့်အိမ်ေထာင်စ(ု၅)စုရှိပါသည်။ 

ခ-၂)  လပုင်နး်နငှ့် ကျား၊ မအလိကု ်အနညး်ဆံုးနင့်ှ အများဆံုး လပုအ်ားခနှုနး်ထား  

ဇယား (၃)  လုပင်န်းနှင့် ကျား၊ မအလိုက် အနညး်ဆံုးနှင့် အများဆံးု လပုအ်ားခနှုနး်ထား 

# အလပုအ်ကိုင ်
ေရတကွ်

ပံု 
အများဆံးု (ကျပ)် အနည်းဆံုး (ကျပ)် 
ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျuိးေရး ေန့စား - - - - 
၂ တိရစ္ဆာန်ေမွးြမူေရး ေန့စား - - - - 

၃ 
ငါးလုပ်ငနး် (ေရချuိ/ေရငန ်
ငါးဖမ်းြခင်း၊ ေမးွြမူြခငး်) 

ေန့စား - - - - 

၄ 
သတ္တuတူးေဖာ်ေရး၊ေကျာက်ထတုလု်
ပ်ေရး နှင့် သဘာဝရင်းြမစ်များ 
ထုတလ်ပု်ြခငး် 

ေန့စား - - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုပင်န်း ေန့စား - - - - 

၆ 
ေဆာက်လပုေ်ရး၊ လက်သမား၊ 
ပန်းရံလုပ်ငနး် 

ေန့စား ၁၂၀၀၀ - ၈၀၀၀ - 

၇ 
ယာဉ၊် စက်ကိရိယာ၊ 
အိမသုံ်းပစ္စည်းများ ြပင်ဆင်ေရး 

ေန့စား - - - - 

၈ လကလ်-ီလကက်ား ေရာင်းဝယ်ေရး ေန့စား - - - - 

၉ 
ကျွမ်းကျင်ပညာရှငမ်ျား (ဆံပင်၊ 
အလြှပင၊် အပခ်ျuပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ 
သင်တန်းေပးသ ူစသည်) 

ေန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် 
စားေသာက်ဆိုငလ်ပ်ုငန်း 

ေန့စား - - - - 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အုပစ်၊ု လယသ်မား အပုစ်။ု 
မတှခ်ျက ် (၁) လခစား အလပုသ်မားများ၏ တစရ်ကဝ်ငေ်ငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 
(၂) နာရတီကွြ်ဖင့် ရေသာ အလပုသ်မားများ၏ တစရ်ကဝ်ငေ်ငွ = (တစန်ာရဝီငေ်ငွ × ၈) 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် ေဆာက်လုပ်ေရးလုပ်ငန်းများ၊ အြကမ်းအလုပ်များ၌ 

ဝင်ေငွရရှိမှုများစွာ မကွာြခားေသာ်လည်း လုပ်ငန်းကျွမ်းကျင်မှုအေပါ် အေြခခံ၍ လုပ်ကိုင်ရ သည့် 

အလုပ်များတွင်မူ ကျား/မ ဝင်ေင ွရရှမိှု များစွာ ကွာြခားပါသည်။  

(ဂ)  သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား 
(ဂ-၁)  စိုကပ်ျuိးနိုငေ်သာ ေြမဧရယိာ 
ဇယား (၄) ေကျးရွာ၏စိုကပ်ျuိးေြမပိုငဆ်ိငုမ်ှု 

ေြမအမျuိးအစား ဧရယိာ (ဧက) ေြမဆလီွှာ အရည်အေသွး(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန)် 
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ေြမအမျuိးအစား ဧရယိာ (ဧက) ေြမဆလီွှာ အရည်အေသွး(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 
လယေ်ြမ - ေကာငး်            သင့်          ည့ံ  
ယာေြမ / ေတာငယ်ာေြမ ၁၀၀ ေကာငး်            သင့် Â           ည့ံ  
ဥယျာဉြ်ခေံြမ ၃၀၀ ေကာင်း            သင့်Â           ည့ံ  
ကိုငး်/ကျွနး်ေြမ - ေကာငး်            သင့်           ညံ့  
ဓနေိတာေြမ - ေကာငး်            သင့်          ည့ံ  
စားကျကေ်ြမ - ေကာငး်            သင့်◌့◌်           ည့ံ  
ေြမလွတ် ေြမလပ ် - ေကာင်း            သင့်           ညံ ့ 

စစုေုပါငး် ၄၀၀  
ရငး်ြမစ် …(၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု  (၃) 

လယယ်ာေြမစမီခံန့်ခွေဲရးနငှ့် စာရငး်အငး်ဦးစးီဌာန၊ (၄) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူးရံုး။ 

မှတခ်ျက။်       ။ေြမလတွေ်ြမလပ ်ဆိုသည်မှာ ယခငက် သးီစားခယံလူပုက်ိုငလ်ာခဲြ့ပီး အေြကာင်းအမျuိးမျuိး ေြကာင် ့

စနွ့်လတွထ်ားသည့် သးီစားခယံလူပုက်ိုငသ်မူရှေိသာ စိုကပ်ျuိးေရး (သို့) ေမွးြမူေရးလပုက်ိုငန်ိငုသ်ည့် ေြမနငှ့် 

နိုငင်ေံတာက် သးီသန့်လျာထားသတမ်တှသ်ည့် ေြမများကို ဆိုသည။် 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ်  အဓိကအားြဖင့် ေတာင်ယာလုပ်ငန်းကို လုပ်ကိုင်ြကပါ 

သည်။ေတာင်ယာေြမြဖစသ်ည့်အတွက ် ေရသွင်းစိုက်ပျuိးရန် မလုိေပ။ေြမဆလီွှာအသင့်အတင့် ေကာင်းမွန် 

ပါသည်။ 

(ဂ-၂)  ဓာတသ်တ္တuနှင့်အြခားသဘာဝရင်းြမစမ်ျား 

ဇယား (၅) ဓာတသ်တ္တuနငှ့် အြခားသဘာဝရငး်ြမစမ်ျား 

အမျuိးအစား 
ေကျးရွာနှင့် အနးီပတဝ်နး်ကျငတ်ငွ် 

သဘာဝအတိုငး် ေတွ့ရှနိိုငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

အသံုးချနိုငမ်ှု  
(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

သတ္တuနငှ့် အြခားတွင်းထွကသ်ယံ 
ဇာတများ (ဓာတေ်ငွ့ ၊ ေရန၊ံ 
ေကျာကမ်ျက ်စသည။်) 

များ  သင့်  နည်း    မရှိÂ လွယ် ခက် အသံးုမြပuနိုင်ပါ  

ေကျာက၊် သ၊ဲ ေကျာကစ်ရစ ်
စသညမ်ျား 

များ  သင့်Â  နည်း    မရှိ လွယ် ခက် အသုံးမြပuနုိင်ပါ Â 

သဘာဝ အပငမ်ျuိးစတိမ်ျား 
(နွားစာ၊ေဆးဘကဝ်ငအ်ပငမ်ျား)  

များ  သင့်Â  နည်း    မရှိ လွယ်Â ခက် အသံးုမြပuနုိင်ပါ  

သဘာဝ တရိစ္ဆာနမ်ျuိးစတိမ်ျား များ  သင့်Â  နည်း    မရှိ  
ရငး်ြမစ.်.ဦးတည်အပု်စု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ်အပုစ်၊ု သစေ်တာဦးစးီဌာန၊ အေထေွထအွပုခ်ျuပေ်ရးဦးစးီဌာန။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။    ။ မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွတွင် ဓာတ်သတ္တuနှင့် အြခား တွငး်ထကွသ်ယံဇာတများ 

မထွက်ရှိပါ။သဘာဝအရင်းအြမစ်များြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များထွက်ရှိေသာ်လည်း ေကျးရွာမ ှ လုပ်ေဆာင ်

ြခင်းမရှိပါ။သဘာဝအပင်မျuိးစိတ်များနှင့် တိရစ္ဆာန်မျuိးစိတ်များ အား ေကျးရွာနှင့် အနီးတဝိုက်တွင် 

အလွယ်တက ူရရှိပါသည်။ 

(ဃ)   ဥစ္စာဓနအဆင့်အေြခအေန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အေြခအေန 
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အေြကာငး် အရာ 
သတမ်တှစ်နံှုနး် 

အဆင်ေြပေသာ 
အမိေ်ထာငစ် ု

အလယအ်လတရှ်ိ 
ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

မေြပလညေ်သာ 
အမိေ်ထာငစ် ု

အလွနမ်ေြပလည ်
ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

ေြမယာပိုငဆ်ိုငမ်ှု များ အသင့အ်တင့် နညး် အလွနန်ည်း (သိ့ု) မရှိ 

အမိအ်ေြခအေန  အလွနေ်ကာငး် 
အသင့်အတင့် 
ေကာငး် 

ညံ ့ အလွန်ညံ ့

ကနုထ်တုလ်ပုမ်ှုနငှ့် 
ဆိုငေ်သာ ပိုငဆ်ိငုမ်ှု 

များ အသင့်အတင့် နညး် မရှ ိ

အဓကိစးီပွားေရး 
လပုင်နး် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
အလနွေ်ကာငး် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
အသင့အ်တင့် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
နညး် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
အလနွန်ညး် 

အမိေ်ထာငစ် ု ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ 
ရငး်ြမစ် … (၁) ေကျးရွာလံုးကျွတ ်အစည်းအေဝးြပuလပုြ်ခငး်။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။   ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် အဆင်ေြပေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ (၅.၆၁%)၊ 

အလယ်အလတ်အိမ်ေထာင်စုမှာ (၁၉.၁၀%) ရှိြပီး ကိုယ်ပိုင်စိုက်ပျuိးေရးနှင့် ေစျးဆိုင်လုပ်ငန်းများ 

လုပ်ကိုင်ြကသည်။ ထုိအမိ်ေထာင်စ ု များသည ် ေကျးရွာဖွ့ံ ြဖိuးေရးလုပ်ငန်းများ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် ေငွေြကး 

(သို့) ပစ္စည်းစသည်ြဖင် ့ တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ အေထာက်အကူြပuနိုင်ပါလိမ့်မည်။ မေြပလညေ်သာနင့်ှ 

အလန်ွမေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုများသည ် ေရာ်ဘာအေစး ြခစ်သည့် လုပ်ငန်းခွင်များတွင ် အသက်ေမွး 

လုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်ြကသည်။ 

(င)  ထခိိုကလ်ယွမ်ှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖလူံမုှု 

ဇယား (၇) ေချးငှားြခင်းမရှဘိ ဲ တစေ်န့လျှင ် အနညး်ဆံုး နှစန်ပစ်ားနိုငသ်ည့် အမိေ်ထာငစ်မုျား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အမိေ်ထာငစ်ေုပါငး်၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုနး်စီ) 

အချနိက်ာလ 
အမိေ်ထာငစ်ု
အေရအတကွ် 

ေြဖရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(ေြဖရှင်းနည်း တစခ်စုအီလိုက် အမိေ်ထာငစ်ု 
အေရအတကွမ်ျားကို ေဖာြ်ပရန)် 

၃ လေအာက် 
ဝမ်းစာဖလူံုမှု 

၁၅ 

အြခားအစာေြပာငး်လစဲား= ___________ 
အစာေလျှာစ့ား              = ___________ 
အေထာကအ်ပံယ့ူ          = ___________ 
ေချးယ ူ                 = ___၁၀________ 
လပုအ်ားခြကuိယူ           = ___၅________ 

၃ လနငှ့် ၆ လြကား 
ဝမ်းစာဖလူံုမှု 

၅ 

အြခားအစာေြပာငး်လစဲား= ___________ 
အစာေလျှာစ့ား              = ___________ 
အေထာကအ်ပံယ့ူ          = ___________ 
ေချးယ ူ                 = ____၃_______ 
လပုအ်ားခြကuိယူ           = ____၂_______ 

၆လ မှ ၁၂ လအထ ိ
ဝမ်းစာဖလူံုမှု 

၄ 

အြခားအစာေြပာငး်လစဲား= ___________ 
အစာေလျှာစ့ား              = ___________ 
အေထာကအ်ပံယ့ူ          = ___________ 
ေချးယ ူ                 = ____၂_______ 
လပုအ်ားခြကuိယူ           = ____၂_______ 

ရငး်ြမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နငှ့် “၄” အမိေ်ထာငစ်ေုပါငး်၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုနး်စအီားစစတ်မ်းေကာက်ယြူခင်း။ 
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ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။မျှစ်ချဉစ်ုေကျးရွာတွင ်  ဥစ္စာဓနအဆင့်(၃)နှင့(်၄) အိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်း၏ 
(၃၀%)စစ်တမ်းေကာက်ယူမှုအရ (၃)လေအာက် ဝမ်းစာဖူလံုမှုမှာ အိမ်ေထာင်စု (၆၂.၅%) 
မှာေချးယူြခင်းနှင့်လုပ်အားခြကိuယူြခင်းများြဖင့် မိသားစုစားဝတ်ေနေရးအတွက် ေြဖရှငး်ြကပါသည်။ (၃လ) 
နှင့(်၆)လြကား ဝမ်းစာဖူလံုမှု အိမ်ေထာင်စု(၂၀.၈%)မှာ မိသားစုစားဝတ်ေနေရး၊ကျန်းမာေရး၊ အလုပ်အကိုင် 
ရရှေိရးအတကွ် ေချးယူြခင်းနှင့်လုပ်အားခြကuိယူြခင်း များ ြပuလုပ်ြကပါသည်။ (၆)လနှင့်(၁၂)လအထက် 
ဝမ်းစာဖူလံုမှု အိမ်ေထာငစု်မှာ (၈.၃)%မှာ မိသားစုစား ဝတ်ေနေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ အလုပ်အကိုင် ရရှ ိ
ေရးအတက်ွ ေချးငှါးြကပါသည်။ 

(င-၂)  ကညူေီစာင့ေ်ရှာကမ်ှုအထူးလိအုပေ်သာ အပုစ်မုျား၏ထိခိုက်လွယမ်ှုအေြခအေန 
ဇယား (၈) ကညူေီစာင့်ေရှာကမ်ှုအထးူလိုအပေ်သာ အပု်စမုျား၏ထိခိကုလ်ွယမ်ှုအေြခအေန 

အေြကာင်းအရာ ကျား မ ေပါင်း 
မသိားစေုစာင့်ေရှာကမ်ှုမရှေိသာ သကြ်ကးီရွယအ်ို  ၆၄ နှစန်ှင့်အထက ် - ၄ ၄ 
မသိားစ/ုရပ်ရွာ၏ေစာင်ေ့ရှာကမ်ှုမရှေိသာ မသနစ်ွမး်သည့် ပဂု္ဂuိလ ် - - - 
 အမိေ်ထာငစ် ုအေရအတကွ ်
ဆငး်ရ၍ဲမသိားစဦုးေရများသည့် အမျuိးသမးီဦးေဆာင် အမိေ်ထာငစ် ု  ၅ 
ဆင်းရ၍ဲမိသားစဦုးေရများသည့် မဆုိုးဖို/ တစခ်လုပ ်အမိေ်ထာငစ်ု ၃ 
အြခားေဒသသိ့ု ြကာြမင့်စွာ သွားေရာက ်ေနထိုငလ်ပုက်ိငုေ်နသည့် 
ဆင်းရဲသည့် အိမေ်ထာငစ် ု

− 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။     ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ် ကူညေီစာင်ေ့ရှာက်မှု အထူးလိုအပ်သည့် ဆင်းရဲ သည့် 

အိမ်ေထာင်စုများ မရှိေသာ်လည်း အများစုသည ် ေဆွမျuိးေတာ်စပ်ြကေသာေြကာင့် အေရးေပါ် 

ကိစ္စရပ်များတွင ်တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး ဝိုင်းဝန်းကူည ီြကပါသည်။ 

(င-၃)  ေကျးရာွ၏ ထခိိုကသ်ကေ်ရာကလ်ယွမ်ှု အေြခအေန 

ဇယား (၉) ေကျးရာွ၏ ထခိိုကသ်ကေ်ရာကလ်ယွမ်ှု အေြခအေန 

စဉ ် ထခိိုကလ်ယွမ်ှု အမျuိးအစား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

၁ စားနပရ်ကိ္ခာ မဖလူံုမှု ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၂ သဘာဝရငး်ြမစ ်ရှားပါးမှု (ေြမ၊ စိုကပ်ျuိးေရ) ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၃ ေရြကးီြခငး် ြမင့ ်     လတ ်             နမိ့််           မရှိ Â 

၄ မိုးေခါငြ်ခငး် ြမင့ ်      လတ ်             နမိ့်် Â           မရိှ  

၅ အေအးလနွက်ြဲခငး် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၆ မနုတ်ိုငး် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၇ ငလျင ် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၈ မးီေဘး ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၉ ဆားငနေ်ရဝငေ်ြမ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၀ ေြမြပuိြခငး်၊ ေြမဆီလွှာ ပျကယ်ငွး်မှု ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၁ သစေ်တာြပuနး်တးီြခငး် ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၁၂ ငှကဖ်ျားေရာဂါ ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၁၃ တဘီေီရာဂါ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််Â           မရိှ  
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စဉ ် ထခိိုကလ်ယွမ်ှု အမျuိးအစား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

၁၄ ကိုယခ်အံားကျဆင်းမှုေရာဂါ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််Â           မရိှ  

၁၅ ြပညတ်ငွး် ပဋပိက္ခ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၆ တရိစ္ဆာန ်ကးူစကေ်ရာဂါ ကျေရာကမ်ှု ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၇ လကူနုက်းူြခငး် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၈ 
ေဝးလေံခါငသ်/ီလမး်ပနး် ဆကသ်ွယေ်ရး 

ခကခ်ဲ စသည ်

ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွတွင် အဓိကအားြဖင့် ေတာငယ်ာလုပ်ငန်းကိုလုပ်ကိုင်ြကသြဖင့် 

ေရးြကီးြခင်း၊ဆားငန်ေရဝင်ြခင်းများအန္တရာယ်များ မရှိပါ။ ။ ရာသီဥတုမှာလည်း အသင်အ့တင့် မျှတေသာ 

အေြခအေနသာ ြဖစ်ပါသည်။ သစ်ေတာြပuန်းတီးမှုများ ရှိေနြပီး ေကျးရွာအတွင်းတွင် ငှက်ဖျား ေရာဂါ၊ 

တီဘီေရာဂါ၊ ကုိယ်ခံအားကျဆင်းမှုေရာဂါ ရှသိူ အနည်းငယ်လညး် ရှပိါသည်။  

(င-၄)  ထခိိကု်သကေ်ရာက်မှု ခရံနိုငသ်ည့်သမူျား 

ဇယား (၁၀) ထခိိုကသ်ကေ်ရာကမ်ှုခရံနိုငသ်ည့်သမူျား 

စဉ ် ထခိိုကသ်ကေ်ရာကမ်ှု ခရံနိုငသ်ည့်သမူျား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

၁ လငူယ ်  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၂ အမျuိးသမးီ ဦးေဆာငသ်ည့် ဆငး်ရသဲည့် အမိေ်ထာငစ် ု  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၃ ေြမယာမဲ၊့ ဆငး်ရသဲားေတာငသ် ူ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၄ 
သဘာဝေဘးဒဏ ်ဆိုးရွားစာွ ကျေရာကန်ိုငေ်သာ 

အမိေ်ထာငစ် ု
 ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၅ ြမစက်မ်းေဘး ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််    မရိှ Â 

၆ 
မေတာတ်ဆမှုြဖစန်ုိငေ်ြခများေသာ ေနရာ (Prone to 

accident) တွင ်ေနထိုငသ်မူျား 
 ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၇ ြပညတ်ငွး်ေနရပစ်နွ့ခ်ာွေရွှ့ေြပာငး်ခရံသမူျား (IDP)  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၈ ေြမနမိ့်ပိုင်း ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၉ ငါးကနပ်ိုင်ရှငမ်ျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၀ လကလ်ပုလ်ကစ်ားများ၊ ကျပနး်များ  ြမင့ ်     လတ ်Â      နမိ့််     မရှိ  

၁၁ လနူညး်စလုမူျuိးများ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့်် Â     မရိှ  

၁၂ ေဒသတငွး်ပဋပိက္ခ ဧရယိာတငွ ်ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၃ နယစ်ပေ်ဒသတငွ ်ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၄ ေရွှတငွး်လပုသ်ားများ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၅ ေဆးစွသဲမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၆ ကးူစကေ်ရာဂါရနိုငေ်ြခရှေိသာသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၇ လှည့လ်ည်သွားလာ၍ ေစျးေရာင်းသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၈ ေနရပြ်ပန ်အေြခချသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၉ ေရွ့ေြပာငး်လပုသ်ားများ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 
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စဉ ် ထခိိုကသ်ကေ်ရာကမ်ှု ခရံနိုငသ်ည့်သမူျား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

၂၀ ကားေမာငး်ြပးီ အသကေ်မွးသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ်လက်လုပ်လက်စားကျပန်းလုပ်ကိုင်သည့် အိမ်ေထာင်စု 

များ (၄၀) ရာခိုင်နှုန်းခန့် ရှိသြဖင့် ၄င်းအိမ်ေထာင်စုများသည ် သဘာဝေဘးနှင့် စားနပ ် ရိက္ခာမဖူလုံသည့် 

အေြခအေနများ ြကuံ ေတွ့ပါက အြခားအိမ်ေထာင်စုများထက်ပုိ၍ ထိခိုက် ခံစား လွယ်နိုင် ပါသည်။  

(၂)       ေကျးရာွ၏ လကရှ် ိဖွံ့ ြဖိuးေရး အေြခအေန 

(က) ဖွံ့ ြဖuိးေရးအဖွ့ဲအစညး်များ အေြခအေန 

(က-၁) ေကျးရွာတငွး်ရှ ိလထူအုေြခြပuအဖွဲ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) ေကျးရွာတငွး်ရှ ိလထူအုေြခြပu အဖွဲ့အစညး်များ 

စ
ဉ ်

အဖွဲ့အစည်း 
အမည ်

အမျuိးအစား 
(မနှရ်ာတစ်
ခုကိုသာ 
ေရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝငဦ်းေရ လပုင်နး်တာဝန ်
(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထက ် 

ေရွးနိုင်သည်။) 

စမွး်ေဆာငန်ိုငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွးရန)် ကျား မ ေပါင်း 

၁ 
ဘယမ်ာှလူေကာငး် 
ပရဟတိအဖွဲ့  
 

၁  ၂Â   ၃ ၅ ၇ ၁၂ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး  Â  ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး  Â 
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး်  
သင့်      Â 
ညံ ့        

၂ 
ကာလသား/သ
မးီအဖွဲ့  

၁  ၂Â   ၃Â ၁၅ ၁၅ ၃၀ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး   Â 
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး  Â 
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး် Â 
သင့်       
ညံ ့        

၃ 
အလငး်တခံါး 
စာြကည့်တိုက ်

၁  ၂   ၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး  Â 
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး်  
သင့်      Â 
ညံ ့        

၄ ေဂါပကအဖွဲ့ ၁  ၂   ၃Â ၆ − ၆ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး   Â 
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး်  
သင့်       
ညံ ့       Â 

 
၅ 

ရပမ်ိရပဖ် ၁  ၂   ၃ ၅ − ၅ 

ပညာေရး      Â  ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                 Â 
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး      Â 

ေကာငး် Â 
သင့်       
ညံ ့        

 
၆ 

ေကျာင်းအကျuိး
ေတာေ်ဆာငအ်ဖွဲ့ 

၁  ၂Â   ၃ ၄ ၆ ၁၀ 

ပညာေရး      Â  ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                 Â 
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး      Â 

ေကာငး်  
သင့်      Â 
ညံ ့        

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အုပစ်ု။ 
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အပုစ်အုမျuိးအစား 
(၁) စးီပာွးေရးအေြခခေံသာအပုစ်-ု လယသ်မားအဖွဲ့ ၊ ေငွစေုငွေချးအဖွဲ့  စသည့်။ 
(၂) လမူှုေရးအဖွဲ့  - ဥပမာ - အမျuိးသမီးအဖွဲ့ ၊ လငူယအ်ဖွဲ့ ၊ ကိုယထ်ကူိယုထ်အဖွဲ့ ။ 
(၃) ဘာသာေရးနှင့ ်ယဉေ်ကျးမှုအဖွဲ့ ။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ်ေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ အုပ်ချuပ်ေရး၊ သာသနာေရး ရာများ 

ေဆာင်ရွက်ရန ် ဖွဲ့စည်းထားေသာ အဖဲွ့အစည်း (၆) ခုရှိြပီး ပရဟတိအဖွဲ့မ ှ ေကျးရွာ၏ လူမှုေရး 

လုပ်ငန်းများအား အဓိက ေဆာင်ရွက်ေနြကပါသည်။ ေကျးရာွအုပခ်ျuပ်ေရးအဖွဲ့မ ှကျန်းမာ ေရး၊ ဘာသာေရး၊ 

လူမှုဖွံ့ြဖuိးေရး၊ လံုြခuံေရးနှင့် ကာကွယ်ေရးစသည့် ကýများတွင ် ဦးေဆာင် ဦးရက်ွြပuလုပ်ေဆာင်ြပီး 

စသည့်အဖဲွ့များနှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေနြကပါသည်။  

(က-၂) ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရး ေဆာင်ရွကေ်နေသာြပငပ်အဖွဲ့အစညး်များ 

ဇယား (၁၂) ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေဆာင်ရကွ်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ ် အမည ်
အဖွဲ့အစညး် အမျuိးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

အဖွဲ့အစညး်၏ လပုင်နး်တာဝနမ်ျားနငှ့် 
အစအီစဉ် 

(အနညး်ဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ေရွးနိုငသ်ည်) 

၁ Vision Fund ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရး        ေငွေြကး       Â 
ကျန်းမာေရး    ဘာသာေရး    
စိုက်ပျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လူမှုဖွံ့ ြဖိuးေရး    

၂ World Vision ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရး      Â  ေငွေြကး       Â 
ကျန်းမာေရး  Â  ဘာသာေရး    
စိုက်ပျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လူမှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   

၃ Pact Myanmar ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရး        ေငွေြကး       Â 
ကျန်းမာေရး    ဘာသာေရး    
စိုက်ပျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လူမှုဖွံ့ ြဖိuးေရး    

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 
မှတခ်ျက။် 
(၁)  ဘာသာေရးနှင့ပ်တ်သကေ်သာအဖွဲ့အစည်း (ြပညတ်ငွး်/ ြပညပ်) (ဥပမာ −ဓမ္မစကးူလေ်ဖာငေ်ဒးရငှး်၊ 

Christian Aid Missions စသည)်  
(၂)  အစိးုရမဟတုေ်သာအဖွဲ့အစညး် (ြပညတ်ငွ်း/ြပညပ်) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပဘ်ကလ်မူှုအဖွဲ့အစညး်  
(၄)  နိုငင်အံများ၏ ရနပ်ံေုငွြဖင့ေ်ဆာင်ရွကေ်သာ ဖွံ့ ြဖuိးေရး အဖွဲ့အစညး်များ (ဥပမာ-ကလုသမဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာရှဖွံ့ ြဖuိးေရးဘဏ)် 
(၅)  နိုငင်တံစခ်၏ု ရနပ်ံုေငွြဖင့် ဖွဲ့စညး်ထားေသာ ဖွံ့ ြဖuိးေရး အဖွဲ့အစည်းများ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည)် 
(၆)  ပရဟတိအဖွဲ့  (ြပညတ်ွင်း/ ြပည်ပ) 
(၇)  ပဂု္ဂလကိအဖွဲ့အစညး်များ 

နိုငင်ေံတာမ် ှ ေဒသအကျuိး၊ ြပညသ်ူ့အကျuိးကို ထေိရာကစ်ွာထမး်ေဆာငန်ိငုေ်စရနအ်လို့ငှာ ဥပေဒ၊နည်းဥပေဒ၊ 
လမ်းညွှနခ်ျကမ်ျားြဖင့် ြပဌာနး်ကာ ဖွဲ့စည်းေပးထားေနေသာ အဖွဲ့အစည်း၊ အသငး်အဖွဲ့များ (ဥပမာ - 
သမဝါယမဦးစးီဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ေကျးလကေ်ဒသဖွံ့ ြဖuိးတိးုတကေ်ရး ဦးစးီဌာန၏ ြမစမိး်ေရာင ်  စသည)် 
တို့ကို ဤဇယားတွင ်ထည့်သငွး်ေဖာြ်ပြခငး် မြပuပါရန။် 
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ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ေချးေငွအတကွ် Vision Fundမှ အတိုး(၂ကျပ်၅ြပား)ြဖင့် 

၅သိန်းမှ ၁၅သနိး်အထိ ပိုင်ဆိုင်မှုြပ၍ (၁)နှစ်ကာလ ြကာြမင့်စွာ ထုတ်ေချး ေပးလျှက်ရှိပါသည်။ World 

Vision အဖွ့ဲ မှ ေကျးရာွအတငွ်း ကျန်းမာေရး၊စာသင်ေကျာင်း၊အိမ်သာများ ေဆာင်ရွက်ေပးပါသည်။  

မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ ကျနး်မာေရး၊ ဘာသာေရး ကိစ္စများ ပိုမိုတိုးတက် ေကာင်းမွန်ေစရန် 

ေကျးရာွအတငွ်းရှ ိ ပရဟိတအဖဲွ့နှင့် ေကျးရွာြပင်ပရှ ိ ပရဟတိအဖွ့ဲ တ့ုိ ချတိ်ဆက ် ေဆာင်ရကွ်ရန် 

လုိအပ်လျှက်ရှိပါသည်။  

(ခ)    စးီပွားေရးနှင့်အသကေ်မးွမှု အေြခအေန  

(ခ-၁) သးီနှထံတုလ်ပုေ်ရး 

(၁)    စိုကပ်ျuိးေြမပိငုဆ်ိငုမ်ှု 

ဇယား (၁၃) ေကျးရွာ၏စိုကပ်ျuိးေြမပိုငဆ်ိငုမ်ှု၊ေြမယာပိုငဆ်ိငုသ်ည့် အမိေ်ထာငစ် ု

စဉ ် ေြမပိုငဆ်ိုငမ်ှုအရယွအ်စား အမိေ်ထာငစ် ုအေရအတကွ ် ဖွံ့ ြဖuိးေရးအြမင် သတမ်တှခ်ျက ်
၁ ေြမယာမဲ့  ၂၀ ေြမမဲယ့ာမဲ ့
၂ ၂.၅ ဧကေအာက ် ၂၀ ဆငး်ရသဲားေတာငသ် ူ
၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ြကား ၁၄ ေတာငသ်ငူယ ်
၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ြကား  ၃၀ ေတာငသ်လူတ ်
၅ ၁၂.၅ ဧက အထက ် ၅ ေတာငသ်ြူကးီ 
ေကျးရွာရှအိမိေ်ထာငစ် ုစစုေုပါငး် ၈၉  

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူ းရံုး။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ်ေြမယာပုိငဆ်ုိင်မှု မရှိေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ (၂၂.၄၇%) 

ရှြိပီး အများစုသည ် စိုကပ်ျuိးေရးလုပ်ငန်းခွင်များတွင ် ေန့စားကျပန်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။  ေတာင်သူငယ်၊ 

ဆင်းရဲသားေတာင်သူငယ် အေရအတွက်မှာ ကွာဟမှု သိပ်မများေသာ်လည်း ေတာငသ်ူြကီး (၅) ဦးသာ 

ရှိပါသည။်ေတာင်သလူတမ်ျားေပါများပါသည။် 

(၂)   အစိုးရနငှ့်ပဂု္ဂလကိ ေရအရင်းအြမစ်များမ ှေရသငွး်နိုငသ်ည့်ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) ေကျးရွာ၏ ေရအရင်းအြမစ်နှင် ့ေရသွငး်ဧရယိာ 

စဉ ် အရငး်အြမစ ်
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရှနိိုငမ်ှု  
တစန်စှပ်တလ်ံုး/ ရာသအီလိကု ်
(မနှရ်ာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

လံုေလာကမ်ှု (ရှ/ိမရှ)ိ 
(မနှရ်ာတစ်ခကုိုသာေရးွရန)် 

၁ ဆည် - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဆဲည ် - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၃ 
ြမစေ်ရတင ်
စမီကံိနး် 

- တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၄ ေရသငွး်ေြမာငး် - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၅ အဝီစိတွငး် - တစန်စှပ်တလ်ံုး  ရာသအီလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၆ 
လကင်င ်
ေရတငွး် 

- တစ်နှစပ်တလ်ံုးÂရာသီအလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှÂိ    မေြဖဆိုပါ 

၇ စမိ့စ်မး်ေရ - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 
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စဉ ် အရငး်အြမစ ်
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရှနိိုငမ်ှု  
တစန်စှပ်တလ်ံုး/ ရာသအီလိကု ်
(မနှရ်ာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

လံုေလာကမ်ှု (ရှ/ိမရှ)ိ 
(မနှရ်ာတစ်ခကုိုသာေရးွရန)် 

၈ ေချာငး်ေရ - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု (၂) ဆညေ်ြမာငး်ဦးစးီဌာန၊ စိုကပ်ျuိးေရး ဦးစးီဌာန။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ်ေတာင်ယာလုပ်ငန်းအဓိကလုပ်ကိုင်သြဖင့် ေရသင်ွးစိုက် 

ပျuိးရန ်မလုိအပ်ပါ။ 

(၃) အဓကိသီးနှမံျားနှင့် အထွကန်ှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓကိသးီနှမံျားနငှ့် အထွကန်ှုနး် 

သးီနှံ 

စစုု 
ေပါင်း 
စိုက် 
ဧက 

တစဧ်က အထကွန်ှုနး် 

သးီနှ ံ
စိုကပ်ျuိး 
သည့်  
ကာလ 

သငွး်အားစ ု
လိုအပခ်ျက ်

(မှနရ်ာတစ်ခုကို
သာ ေရွးရန)် 

အြမတ ်
ရရှနိိုငမ်ှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 
ေရွးရန)် 

ယနူစ် 
အနည်း 
ဆံုး 

အများ 
ဆံုး 

ပျှမး်မျှ မ ှ ထ ိ

ကွမး်
သးီ 

၁၀၀ ပဿိာ ၁၀ ၂၀ ၁၅ 
ဇလုိူ
င ်

ဒီဇင်
ဘာ 

ြမင့်လတ ်နမိ့် ြမင့်လတ ်နမိ့် 

          

          

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

မှတခ်ျက။် ေကျးရာွေန ေတာငသ်လူယသ်မားအများစကု စးီပွားြဖစေ်ရာငး်ချရနရ်ညရ်ယွြ်ပးီစိုကပ်ျuိးေသာ အဓကိ 

သးီနှအံမျuိးအစားများကိုသာ ေဖာြ်ပရန်ြဖစပ်ါသည။် “စစုေုပါငး်စိုကဧ်က” ကို အနီးစပ်ဆံုး ခန့မ်နှး် ထည့်သွငး် ရနန်ှင့် 

ကကွလ်ပမ်ထားခဲပ့ါရန။် 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် ေတာငယ်ာစပါးကိုသာ စိုကပ်ျuိးြကပါသည။် 

ကမွ်းသီးစိုက်ဧက(၁၀၀)ဧကရှြိပီး ပျမး်မျှထွက်နှုန်းမာှတစဧ်က(၁၅)ပဿိာထကွရ်ှ၍ိ  အထွက်နှုန်းနညး်ပါး 

ပါသည။် 

(၄)   လယယ်ာသံုးစကက်ရိယိာများ 

ဇယား (၁၆) ေကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေရးသံုး ကရိယိာများ ပိုငဆ်ိုငမ်ှု 

စကအ်မျuိးအစား 
တစဦ်းချငး် 

ပိုင ်
ရွာပိုင ် အဖွဲ့ပိငု ်

ငှားရမး်လပုက်ိုငေ်နေသာ ေတာငသ် ူ
အေရအတွက ်

ထနွစ်က ် - - - - 
လကတ်နွး်ထနွစ်က ် - - - - 
အေစခ့ျ ကရိယိာ - - - - 
ရတိသ်မိး်ေြခေွလှ့စက ် - - - - 
ရိတသ်မိ်းစက ် - - - - 
ေြခေွလှ့စက ် - - - - 
ေရစပု်စက် - - - - 
ေြခနင်းေရတင်စက် - - - - 
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စကအ်မျuိးအစား 
တစဦ်းချငး် 

ပိုင ်
ရွာပိုင ် အဖွဲ့ပိငု ်

ငှားရမး်လပုက်ိုငေ်နေသာ ေတာငသ် ူ
အေရအတွက ်

ြမက်ရတိစ်က ် ၃၀ - - - 
ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် အဓိကအားြဖင့ ် ေတာငယ်ာလပုင်နး်ကိသုာ အဓကိ 

လပုက်ိုငြ်ကပါသည။် ေတာငယ်ာေြမတွငသ်ာ စပါးစိုက်ပျuိးသြဖင့် ထွနယ်က်စိကု်ပျuိးြဖင်းမြပuလပုဘ် ဲ စပါး 

ကျြဲခငး်ြဖင့်သာ ေဆာငရ်ကွြ်ကပါသည။်ေရသငွး်စိုကပ်ျuိးရန်မလိုပါ။ေတာငယ်ာခတုရ်နအ်တွက ် ေတာခတ်ု 

စက်(၃၀)လံုးရှပိါသည။် 

(၅)    သးီနှအံထွကန်ှုန်း တိုးေစရနအ်တွက ်အခွင့အ်လမး်များ 

ဇယား (၁၇) သးီနှအံထွကန်ှုနး် တိုးေစရနအ်တကွ် အခွင့အ်လမး်များ 

အခွင့အ်လမ်း 

ေဖာြ်ပချက/်ရှင်းလငး်ချက်  
(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် 
စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန ်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကက်ွကိုေရးွရန။်) 

သဘာဝ ေရေြမရာသဦတ ုအေနအထား အလနွေ်ကာငး်    ေကာငး် Â    သင့်တင့်မျှတ     မေြဖဆိုပါ    

လယ်ယာေြမ အသံုးချနိုင်မှု အလနွေ်ကာငး်    ေကာငး်     သင့တ်င့မ်ျှတ Â    မေြဖဆိုပါ    

စိုကပ်ျuိးေရ အရငး်အြမစ် ေပါများ               အသင့အ်တင့ရှ်ိ     Â              မေြဖဆိုပါ    
ေချးေငွနှင့် ေငေွြကးဝန်ေဆာင်မှု အလယွတ်ကရူသည်       ရသည ်Â        မေြဖဆိုပါ    

သီးနံှမျuိးေစ့ ရရှိနိုင်မှု 
မျuိးေကာငး်မျuိးသန့မ်ျားကို လွယက်စူွာ ဝယယ်နူိုငသ်ည်   Â 

 သီးနှမံျuိးေစမ့ျား ဝယယ်ူရရှနိိုငသ်ည်                    မေြဖဆိုပါ   
သဘာဝေြမေဆွး / ေအာ်ဂဲနစ ်ေြမြသဇာ 
နှင့် အြခား ေအာဂ်နဲစ ်သွင်းအားစုများ 

လယွက်စူာွဝယယ်ူ/ရနိုင်သည ်Â   ဝယယ်ရူနိုငသ်ည ်     မေြဖဆိုပါ 

ဓာတပုိုးသတေ်ဆး၊ ဓာတေ်ြမြသဇာနှင့် 
အြခား ဓာတုေဗဒ သွင်းအားစုများ 

လယွက်စူာွဝယယ်ူ/ရနိုင်သည်  ဝယယ်ရူနိုငသ်ည်Â   မေြဖဆိုပါ 

လုပသ်ားရရှိနိုင်မှု အလယွတ်ကူ ရနိုငသ်ည်          ရနိုငသ်ညÂ်          မေြဖဆိုပါ  

နည်းပညာ၊အုပ်ချuပ်ေရးပိုင်းဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုများ 

အလယွတ်ကူ ရနိုငသ်ည်          ရနိုငသ်ည ်         မေြဖဆိုပါ Â 

သီးနှံေစျးကွက်နှင့်ကုန်သယ်ွမှု 
သးီနှမံျားကို လယွက်စူွာနှင့ ်ေစျးနှုနး်မနှက်နစွ်ာြဖင့ ်ေရာငး်ချနိုငသ်ည ်   
သးီနှမံျားကို ေရာငး်ချနိုငသ်ည ်   Â                         မေြဖဆိုပါ  

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု (၂) သက်ဆိငုရ်ာြမuိ့နယအ်စိုးရဦးစးီ ဌာနများ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာတွင် ေတာငယ်ာေပါ်၌ ြက၍ဲစပါးကိုစိကုပ်ျuိးေသာေြကာင့ ်

အေနအထားအေပါ် မူတည၍် အထွကန်ှုန်း အနညး်ငယ် အေြပာင်းအလဲ ရှနိိုင်ပါသည။်  

ဇယား (၁၈) သးီနှထံတုလ်ပုမ်ှုအတွက ်ြပဿနာနငှ့် အခကအ်ခမဲျား 

ြပဿနာနှင့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/်ရှင်းလငး်ချက ်
(အနညး်ဆုံးတစ်ခနှုင့် အထက ် ေရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ချတ်ိဆက ်စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆိုရန။် ေြဖဆိုရန် မလိုအပဟ်ု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
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ြပဿနာနှင့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/်ရှင်းလငး်ချက ်
(အနညး်ဆုံးတစ်ခနှုင့် အထက ် ေရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ချတ်ိဆက ်စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆိုရန။် ေြဖဆိုရန် မလိုအပဟ်ု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
သဘာဝ ေရေြမရာသဦတ ုအေနအထား ေြမဆြီသဇာမေကာငး်  ရာသဦတမုမနှ်   မေြဖဆိုပါ Â 

လယ်ယာေြမ အသံုးချနိုင်မှု 

လယယ်ာေြမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ                         
လယယ်ာေြမဆံုးရံှုးမှုများသည ်                       
လယယ်ာေြမဆံုးရှံုးမှု အသင့်အတင့်ရှသိည်        
ပလပေ်ြမများရှသိည ်                                    
ပလပေ်ြမအသင့အ်တင့်ရှသိည်      မေြဖဆိုပါ Â 

စိုကပ်ျuိးေရ အရငး်အြမစ် အလယွတ်ကမူရနိုင ်   လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ   Â 
ေချးေငွနငှ့် ေငေွြကးဝန်ေဆာငမ်ှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်Â  လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ     
သီးနံှမျuိးေစ့ ရရှိနိုင်မှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်   လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ   Â 
သဘာဝေြမေဆွး / ေအာ်ဂဲနစ ်ေြမြသဇာနှင့် 
အြခား ေအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကမူရနိငု်     လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ    Â 

ဓာတပုိုးသတေ်ဆး၊ ဓာတေ်ြမြသဇာနှင့် 
အြခား ဓာတုေဗဒ သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကမူရနိငု်     လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ    Â 

လုပသ်ားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကမူရနိငု်      လံုးဝမရ     မေြဖဆိပုါ   Â 
နည်းပညာ၊အုပ်ချuပ်ေရးပုိင်းဆုိင်ရာဝန်ေဆာ
င်မှုများ 

အလွယ်တကမူရနိငု်  Â   လံုးဝမရ      မေြဖဆိုပါ    

သီးနှံေစျးကွက်နှင့်ကုန်သယ်ွမှု 
သးီနှမံျားကို လယွက်စူွာနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် မေရာငး် ချနိုငပ်ါ 
 သးီနှံများကိုေရာငး်ချရနေ်စျးကကွမ်ရှပိါ      မေြဖဆိုပါ    Â 

ဖျက်ပိုးနှင့် ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆိုးရာွးစွာကျ   အသင့်အတင့်ကျ Â အနည်းငယ ်           
မေြဖဆိပုါ 

ရငး်ြမစ် (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ေုဆွးေနးွြခငး် - လယသ်မားအပုစ်၊ု (၂) သကဆ်ိုငရ်ာြမuိ့နယ ်အစိုးရဦးစးီဌာနများ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ်ေတာင်ယာစပါးကိုသာစိုက်ပျuိးြကပါသည်။ 

(ခ-၂) ေမွးြမူေရးလပုင်န်း 

(၁)    ေမွးြမူေရးနှင့် ငါးလုပင်နး် ေဆာငရ်ွကမ်ှုအေြခအေန  

ဇယား (၁၉) ေမးွြမူေရးနှင်င့ါးလပုင်န်းေဆာငရ်ကွ်မှုအေြခအေန 

ေမွးြမူေရးနှင် ့ငါးလပုင်နး် 
ေမးွြမူေရးနငှ့်ငါးလပုင်နး် 

လပုက်ိုငေ်နေသာအမိေ်ထာငစ် ု
ေကာငေ်ရ 

ေမးွြမူေရး 
နာွး ၄ ၁၀ 
နို့စားနွား   
ကျွ ဲ   
ြမင်း - - 
ြမည်း - - 
လား - - 
ဆိတ်   
သိုး - - 
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ေမွးြမူေရးနှင် ့ငါးလပုင်နး် 
ေမးွြမူေရးနငှ့်ငါးလပုင်နး် 

လပုက်ိုငေ်နေသာအမိေ်ထာငစ် ု
ေကာငေ်ရ 

ဝက ် ၁၀ ၁၂ 
ြကက ် ၅၀ ၄၀၀ 
ဘဲ - - 
နွားေနာက် - - 
ငါးလပုင်နး် 
ငါးကန် - - 
ပုဇွန်ကန် - - 
ဂဏန်း ေမွးြမူေရးလပ်ုငန်း - - 
ေရချuိ ငါးဖမး်လုပ်ငနး် - - 
ကမး်လန်ွ ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း ၂ − 

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေမးွြမူေရးကýတွင ်အမိေ်ထာငအ်များစမုှာ နာွး၊ ဝက၊် 

ြကက၊် စသညတ်ို့ကို တစပုိ်ငတ်စန်ိငုသ်ာ ေမးွြမူြကပါသည။် တရိစ္ဆာနက်ူးစကေ်ရာဂါများ ကျေရာကမ်ှု 

နညး်ပါးေသာလ်ညး် စးီပွားြဖစ်ေမွးြမူေရးဆိုင်ရာ နည်းစနစမ်ျားနှင့် ေရာဂါကာကယွေ်ရးဆိုငရ်ာ ေဆးွေနးွပွဲ 

များ ြပလပုေ်ပးနိငုပ်ါက ပိုမို အဆငေ်ြပပါမည။် ငါးလပုင်နး်ဆိုငရ်ာ ဖမး်ဆးီ/ေမွးြမူသည့် အမိေ်ထာငစ်မုျား 

မရှပိါ။ 

(၂) ေမွးြမူေရးနှင့ ်သားငါးထုတလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တကွ ် အခွင်အ့လမး်များ 

ဇယား (၂၀) ေမးွြမူေရးနငှ့် သားငါးထတုလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တွက ်အခွင်အ့လမ်းများ 

အခွင်အ့လမး် 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို 

ချတိဆ်က် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချကမ်ျားရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကကွက်ို ေရွးရန်။) 

ေမးွြမူေရး 
စားကျကေ်ြမ ေပါများ                                အသင့်အတင့် Â          မေြဖဆိုပါ   
ေရရရှမိှု အလံုအေလာက်ရနိုင်Â       အသင့်အတင့်ရနိုင်             မေြဖဆိုပါ  

မျuိးတရိစ္ဆာန် လကလှ်မး်မီမှု 
မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား လွယ်ကစူွာဝယ်ယူ ရနိငု်                
မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိငုÂ်      မေြဖဆိုပါ  

ေချးေင ွ ေချးေငွလွယက်စူာွရနိုင်    ေချးေငွ အသင့်အတင့်ရနိုင ်Â  မေြဖဆိုပါ 
သွင်းအားစ ု(ေမးွြမူေရး 
အစာ၊ေဆးစသည)်ေစျးကကွ ်

သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်နူိငုသ်ည်               
သငွး်အားစမုျား ဝယယ်နူိုငသ်ည်   Â        မေြဖဆုိပါ   

ဝန်ေဆာင်မှု နှင့် 
နည်းပညာပ့ံပိုးမှု 

နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလွယတ်ကူ ရနိငုသ်ည်။  
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရနိငု်သည်။ မေြဖဆိပုါ  Â 

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကို လယွက်စူာွနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် ေရာငး်ချနိုငသ်ည ် 
ထတုက်နုမ်ျားကို ေရာငး်ချနိငုသ်ည်  Â                         မေြဖဆိုပါ  

အမိြ်ခဝံငး်အတငွး် ေြမေနရာ 
လံုေလာကမ်ှု 

အလံုအေလာက်ရှသိည်       အသင့်အတင့်ရှသိည် Â      မေြဖဆိပုါ  

ငါးလပုင်နး် 
ငါး/ပဇုနွေ်မွးြမူရန် 
ေရေြမအေနအထား 

အလနွေ်ကာငး်      ေကာငး်     သင့်တင့်မျှတ        မေြဖဆိပုါÂ 
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အခွင်အ့လမး် 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို 

ချတိဆ်က် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချကမ်ျားရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကကွက်ို ေရွးရန်။) 

ငါး/ပဇုနွသ်ားေပါက ်
လကလ်မှး်မမီှု 

လိုသေလာက် လယွက်စူွာ ဝယ်ယူရရှနိုိငသ်ည်   ဝယယ်ရူနိုငသ်ည် 
မေြဖဆုိပါ  Â 

ေချးေင ွ
လိုသေလာက် လယွက်စူွာ ေချးေငွရရှနိိငုသ်ည်   ေချးေငရွနိုငသ်ည ် 
မေြဖဆုိပါ  Â 

သငွး်အားစု လကလ်မှး်မမီှု 
သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်နူိငုသ်ည်          
သငွး်အားစမုျား ဝယယ်နူိုငသ်ည်      မေြဖဆိုပါ  Â 

နည်းပညာ အကူအညီနငှ့် 
နည်းလမး်များ 

နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလွယတ်ကူ ရနိငုသ်ည်။  
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရနိငု်သည်။  မေြဖဆိပုါ  Â 

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကို လယွက်စူာွနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် ေရာငး်ချနိုငသ်ည ်    
ထတုက်နုမ်ျားကို ေရာငး်ချနိုငသ်ည်                            မေြဖဆိုပါ Â 

ငါးဖမး်ခွင့် ရရှနိိုငမ်ှု လယွက်သူည်   အသင့်အတင့် လွယက်သူည ်         မေြဖဆိုပါ Â    
ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်      မျှစခ်ျဉစု်ေကျးရွာတင်ွ ေမွးြမူေရးကုိ တနုိငတ်ပုိငသ်ာ  ေမးွြမူြကပါသည်။ 

စားကျက်ေြမ အသင့်အတင့်ရှိြခင်း၊ မျuိးေကာင်းမျuိးသန့်များ ဝယ်ယူရန ် လက်လှမ်းမီြခင်း၊ ေချးေင ွ အသင့် 

အတင် ့ ရရှိနိုင်ြခင်း၊ သွင်းအားစုများ အလွယ်တကူဝယ်ယူနုိင်ြခင်း၊အိမ်ြခံဝင်းအတွင်း ေမးွြမူေရး လုပ်ကိုင် 

ရန် ေနရာများ လံုေလာက်စွာရှိြခင်းကလည်း ေကျးရာွရှ ိ အိမ်ေထာင်စုများအတွက ် ေမွးြမူေရး ကý 

ဖွံ့ြဖိuးတိုးတကရ်န် အလားအလာ ရှိေနပါသည်။ 

(၃)    ေမွးြမူေရးနှင့် သားငါးထတုလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တွက ်ြပဿနာနငှ့် စနိေ်ခါ်မှုများ 

ဇယား (၂၁) ေမးွြမူေရးနငှ့် သားငါးထတုလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တကွ ်ြပဿနာနငှ့် စနိေ်ခါ်မှုများ 

ြပဿနာနှင်အ့ခကအ်ခမဲျား 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထကေ်ရွးနိုင်သည်။ဇယား 
၂၀ နှင့် ၂၁ ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ 

အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟေူသာအကက်ွကိုေရးွရန။်) 
ေမးွြမူေရး 
စားကျကေ်ြမ စားကျကေ်ြမ ရှားပါးသည်   စားကျကေ်ြမ လံုးဝမရှပိါ  မေြဖဆိုပါ  Â 
ေရရရှမိှု ေရ ရှားပါးသည ်            ေရ လံုးဝမရှပိါ               မေြဖဆိုပါ  Â 
မျuိးတရိစ္ဆာန် လကလှ်မး်မီမှု မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား လွယ်ကစူွာဝယယ်ူ မရနိုငပ်ါ             

မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား လံုးဝ ဝယယ်ူ မရပါ                    မေြဖဆိုပါ  Â 
ေချးေင ွ ေချးေငွလွယက်စူာွ မရနိုငပ်ါ   ေချးေငွ လံးုဝ မရပါ  မေြဖဆိုပါ Â 
သွင်းအားစ ု(ေမးွြမူေရး 
အစာ၊ ေဆး စသည)် 
ေစျးကက်ွ 

သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်ူ မရနိုငပ်ါ               
သငွး်အားစမုျား လံးုဝ ဝယယ်မူရပါ                                    မေြဖဆိုပါ Â 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင့် နည်းပညာ 
ပံ့ပိုးမှု 

နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများအလယွတ်က ူမရနိုငပ်ါ Â    
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရး ဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ မရပါ   မေြဖဆိုပါ  

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကိုလယွက်စူွာနငှ့်ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့်မေရာငး်ချနိုငပ်ါ  
ထတုက်နုမ်ျားကို မေရာငး်ချနိုငပ်ါ                   မေြဖဆိုပါ  Â 

အမိြ်ခဝံငး်အတငွး် ေြမေနရာ 
လံုေလာကမ်ှု 

အလံုအေလာကမ်ရှပိါ             လံုးဝ မရှပိါ                 မေြဖဆိုပါ   Â 
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ြပဿနာနှင်အ့ခကအ်ခမဲျား 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထကေ်ရွးနိုင်သည်။ဇယား 
၂၀ နှင့် ၂၁ ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ 

အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟေူသာအကက်ွကိုေရးွရန။်) 
ငါးလပုင်နး် 
ငါး/ပဇုနွေ်မွးြမူရန် 
ေရေြမအေနအထား 

ေရေြမအေနအထား မေကာငး်ပါ                             မေြဖဆိုပါ      Â 

ငါး/ပဇုနွသ်ားေပါက ်
လကလ်မှး်မမီှု 

လိုသေလာက ်လယွက်စူာွ ဝယ်ယမူရပါ       လံးုဝ ဝယယ်မူရပါ      
မေြဖဆိုပါ  Â 

ေချးေင ွ
လိုသေလာက ်လယွက်စူာွ ေချးေငွမရပါ       လံုးဝ ေချးေငွမရပါ     
မေြဖဆိုပါ  Â 

သငွး်အားစု လကလ်မှး်မမီှု 
သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်မူရပါ   သွငး်အားစမုျား ဝယယ်မူရပါ      
မေြဖဆိုပါ  Â 

နည်းပညာ အကူ အညီနှင့် 
နည်းလမး်များ 

နညး်ပညာနငှ့်အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာဝနေ်ဆာငမ်ှုများအလယွတ်က ူမရပါ      
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ မရပါ    မေြဖဆိုပါ Â 

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကို လယွက်စူာွနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် မေရာငး်ချနိုငပ်ါ   
ထတုက်နုမ်ျားကို လံုးဝ မေရာငး်ချနိုငပ်ါ             မေြဖဆိုပါ Â 

ငါးဖမး်ခွင့် ရရှနိိုငမ်ှု မလယွက်ပူါ                     မေြဖဆိုပါ   Â 
ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု (၂) ြမuိ့နယ် ေမွး/ကု ဦးစးီဌာန၊ ြမuိ့နယ် ငါးလပုင်နး် 

ဦးစးီဌာန။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ ရာွသ/ူသားများသည ် ေမွးြမူေရးကýအတွက် စိတပ်ါဝင်စားမှု အားနညး်ြပးီ 

စိုကပ်ျuိးေရးလုပင်နး်ကိုသာ အေလးထားလပု်ကိငုြ်ကပါသည်။ ထို့အြပင ် ငါး/ပဇုနွေ်မွးြမူရန် 

ေရေြမအေနအထား ေကာငး်မနွမ်ှု မရှိြခငး် သညလ်ညး် တစဖ်ကတ်စလ်မး်မ ှ ဝငေ်ငတွိုးြမငှ့်ေပးနိုငမ်ည့် 

လပုင်နး်အမျuိးအစားအသစတ်စခု် အတွက်  အဟန့်အတားြဖစေ်စပါသည။် 

(ခ-၃)  စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟုတေ်သာ စးီပွားေရးလပုင်နး်ကý 

(၁)   စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ  အသက်ေမွးလုပင်န်းများအတွက ်အခွင်အ့လမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတု်ေသာ အသက်ေမွးလုပ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင်အ့လမ်း 

ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက်(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၂ နှင့် 
၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန ်မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
လုပသ်ားအင်အား ရရှိနိုငမ်ှု  များ            အသင့်အတင့်   Â                  မေြဖဆိုပါ       
လယ်ယာသားငါး ထကွက်နု် မဟုတ ်
ေသာ အြခားေဒသထကွကု်နမ်ျားကို 
ေရာငး်ချရန် ေစျးကွက်ရှိြခင်း  

ေစျးကကွေ်ကာငး်ရှသိည ်          ေစျးကကွ် အသင့်အတင့်  Â မေြဖဆိုပါ   
 

ေစျးကက်ွဆိုငရ်ာ အသိအြမင်ရှိြခင်း 
ေစျးကကွအ်ေြခအေနကို ေကာငး်စွာနားလည ်သရိှသိည ်      
အသင့အ်တင့် နားလညသ်ည ်  Â                မေြဖဆိပုါ       

လမး်ပနး်ဆကသ်ွယ်ေရးအေြခအေန ေကာငး် Â                    သင့်                     မေြဖဆိုပါ    
ကုနြ်ကမ်း ရရှိနိုင်ြခင်း ေပါများ                      သင့် Â                   မေြဖဆိပုါ    
လျှပ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ြခင်း ေကာငး် Â                    သင့်                     မေြဖဆိုပါ    
ေချးေင ွရရှိနိုင်ြခင်း လိုသေလာက ်လယွက်စူွာ ေချးေငရွရှနိိုငသ်ည ်                      
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အခွင်အ့လမ်း 

ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက်(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၂ နှင့် 
၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန ်မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
ေချးေငွရနိုငသ်ည ်   Â                      မေြဖဆိုပါ                

အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး်နည်းပညာ
ဆိုင်ရာနင့်ှ အေသးစား/အလတ်စား 
စီးပာွးေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိြခင်း 

နည်းပညာနှင့် အေသးစား/အလတ်စား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလွယ်တကရူနိုငသ်ည။်             
နည်းပညာနှင့် အေသးစား/အလတ်စား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရနိငုသ်ည်။          မေြဖဆိုပါ    Â 

အလပုနှ်င့် လိုက်ေလျာညီေထြွဖစ ်
ေသာ (သို့မဟုတ်) အသက်ေမွးဝမ်း 
ေကျာင်းြပuနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခခုုကိ ု 
တတ်ေြမာက်ြခင်း 

ကျွမး်ကျငစ်ွာ တတေ်ြမာကသ်ည ်          အသင့်အတင့်    
မေြဖဆိပုါ Â 

အလပုအ်ကိုင် အခွင့်အလမ်း များ                     အသင့်အတင့်              မေြဖဆိုပါ  Â 
ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငရွ လပုင်န်းများ 
လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်ု၊ လငူယ ်အုပ်စ။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး မဟုတ်ေသာ အသကေ်မွး 

ဝမ်းေကျာငး်လုပင်နး် ကျွမ်းကျငမ်ှု အားနညး်ပါသည။်လမ်းပနး်ဆကသ်ွယေ်ရး ေကာငး် မနွြ်ခငး်၊ လျှပစ်စမ်းီ 

ရရှနိိုငြ်ခငး်၊ အေသးစား လပုင်နး်များ အတွက် ေစျးကွက်အသအိြမင ် အသင့်အတင်ရ့ှြိခင်း၊ ေချးေငွရနိုငမ်ှု 

အသင့်အတင်ရ့ှြိခင်းတို့ကလညး် ေကျးရာွ၏ အေသးစားအလတစ်ား စပီာွးေရးလပုင်နး်များအတကွ် 

အသက်ေမွးမှု ြပuနိုငသ်ည့် အခွင့်အလမ်းေကာငး်များဟ ု ဆိုရမညြ်ဖစပ်ါသည။် အသကေ်မွးဝမး် 

ေကျာငး်လပုင်နး်အတွက ် နည်းပညာဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရရှရိန ် လိုအပေ်နပါသည။်ေချးေငရွရှေိသာလ်ညး် 

လိုအပသ်ေလာက ်မရရှပိါ။ 

(၂) စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတု်ေသာ အသကေ်မွးလပုင်န်းများအတွက်ြပဿနာနှင် ့အခကအ်ခမဲျား 

ဇယား (၂၃) စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတ်ုေသာ အသက်ေမွးလုပ်ငန်းများအတွက် ြပဿနာနှင့်အခက ်အခဲများ 

ြပဿနာနငှ့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/် 
ရငှး်လငး်ချက(်အနညး်ဆုံးတစ်ခုနင့်ှအထက်ေရွးနိုငသ်ည။်ဇယား ၂၀ နငှ့် 

၂၁ 
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချ

က်များရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟေူသာအကွကက်ိုေရွးရန။်) 
လုပသ်ားအင်အား ရရှိနိုငမ်ှု ရှားပါး                          လံုးဝမရှ ိ             မေြဖဆိုပါ    Â 
လယ်ယာသားငါး ထကွက်နုမ်ဟတု ်
ေသာ အြခား ေဒသထွကက်န်ုများကို 
ေရာငး်ချရန် ေစျးကွက်ရှိြခင်း  

ေစျးကကွမ်ေကာငး်    ေစျးကကွမ်ရှိ             မေြဖဆိုပါ   Â 

ေစျးကက်ွဆိုငရ်ာ အသိအြမင်ရှိြခင်း 
ေစျးကွကအ်ေြခအေနကို ေကာငး်စွာ နားမလည ်   
လံးုဝ နားမလည်                        မေြဖဆိုပါ    Â 

လမး်ပနး်ဆကသ်ွယ်ေရးအေြခအေန ညံ ့                             အလွန်ညံ့                မေြဖဆိုပါ  Â 
ကုနြ်ကမ်း ရရှိနိုင်ြခင်း ကနုြ်ကမး်ရရှမိှု နညး်သည ်Â  ကနုြ်ကမး် မရှပိါ  မေြဖဆိုပါ   
လျှပ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ြခင်း ပံုမှနမ်ရပါ                  လံုးဝ မရပါ             မေြဖဆိုပါ  Â 
ေချးေင ွရရှိနိုင်ြခင်း လိုသေလာက် လယွက်စူွာ ေချးေငမွရရှိပါ Â   ေချးေငမွရပါ     
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ြပဿနာနငှ့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/် 
ရငှး်လငး်ချက(်အနညး်ဆုံးတစ်ခုနင့်ှအထက်ေရွးနိုငသ်ည။်ဇယား ၂၀ နငှ့် 

၂၁ 
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချ

က်များရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟေူသာအကွကက်ိုေရွးရန။်) 
မေြဖဆိပုါ    

အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး်နည်းပညာ
ဆိုင်ရာ နှင့် အေသးစား/အလတ်စား 
စီးပာွးေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိြခင်း 

နညး်ပညာနငှ့် အေသးစား/အလတစ်ား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖuိးတိုး 
တကမ်ှုဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလယွတ်ကူ မရပါÂ 
နညး်ပညာနငှ့် အေသးစား/အလတစ်ား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတက ်
မှုဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ လံးုဝ မရပါ      မေြဖဆိုပါ     

အလပုနှ်င့် လိုက်ေလျာညီေထ ွြဖစ ်
ေသာ (သို့မဟုတ်) အသက်ေမွး ဝမ်း 
ေကျာင်းြပuနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခခုုကိ ု 
တတ်ေြမာက်ြခင်း 

ကျွမး်ကျငစ်ွာ တတေ်ြမာကြ်ခငး် မရှ ိ       Â    လံုးဝ မတတ ်  
မေြဖဆိပုါ    

အလပုအ်ကိုင် အခွင့်အလမ်း 
အလပုအ်ကိုငအ်ခငွ့်အလမး်နညး်  Â 
အလပုအ်ကိုင် အခငွ့အ်လမး် မရှ ိ                  မေြဖဆိုပါ      

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငရွ လပုင်န်းများ 
လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်ု၊ လငူယ ်အုပ်စ။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွ၏ စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟုတ်ေသာ အသက်ေမးွ ဝမ်းေကျာင်း 

ြပuနိုင်ေသာ ပညာရပ်တစ်ခုခုကို တက်ေြမာက်သ ူ နညး်ပါးြခငး်၊ အလပုအ်ကိုင် အခွင့အ်လမး် အသင်အ့တင့် 

ရှေိသာလ်ည်း ပိုမိုေကာငး်မနွေ်သာ အလုပမ်ျားနှင့် ဝငေ်ငွတိုးတက ် ေစရနအ်တကွ ် အြခားေဒသများနငှ့် 

ြပညပ်နိုငင်မံျားတငွ ်သာွးေရာကလ်ပုက်ိုငြ်ကပါသည။် 

(ဂ)   ေရွှ့ေြပာငး်လုပ်သားများ 

(ဂ-၁)  ေရွှ့ေြပာင်းသွားလာမှု ြဖစေ်ပါ်လာပံ၊ု ပံုစနံှင့် အချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ေရွှ့ေြပာင်းသာွးလာမှု ြဖစေ်ပါ်လာပံ၊ု ပံုစနံငှ့် အချနိက်ာလ 

# ပံုစ ံ
အမိေ်ထာငစ် ု

အေရ 
အတွက ်

ြပညတ်ွငး် ြပညပ် လဦူးေရ 

ကျား မ ေပါငး် ကျား မ ေပါင်း ကျား မ ေပါငး် 

၁ 

“ေရွှ့ေြပာငး်သာွးလာ 
ေနထိုင်သူ”တစဦ်းအ
နည်းဆုံးရှိေသာ 
အိမ်ေထာငစု်နင့်ှလူဦး
ေရ 

၄၅ ၄ ၃ ၇ ၂၁ ၂၂ ၄၃ ၂၅ ၂၅ ၅၀ 

၂ 

ေကျးရွာြပငပ်သို့ ေရွှ့ေြပာင်းမှုကာလ  
၃ လ အထိ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 
၆ လ အထ ိ ၂ ၀ ၂ ၀ ၀ ၀ ၂ ၀ ၂ 
၁၂ လ အထိ ၁ ၃ ၄ ၂ ၁ ၃ ၃ ၄ ၇ 
၁၂ လ အထက ် ၁ ၀ ၁ ၁၉ ၂၁ ၄၀ ၂၀ ၂၁ ၄၁ 

ရငး်ြမစ် …(၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရး မဟတုေ်သာ 

ဝငေ်ငရွလပုင်နး်များ လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်၊ု လငူယ ်အပုစ်။ု 
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မှတခ်ျက။် ။ေရွှေြပာငး်သွားလာြခင်း၏ တရားဝငမ်ှု မဝင်မှု၊ ေရွှ့ေြပာင်းသွားလာသူ၏ သေဘာဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု 

စသည်ြဖင့် မခွဲြခားဘဲ၊ ြကာြမင့်ချနိ ် အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အေြကာင်းအရင်းေြကာင့ ်

ေရွှ့ေြပာင်းသွားလာရသည် ြဖစ်ေစကာမ ူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမ ှ နိုင်ငံြခားသို့ြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်း 

တစ်နယ်တစ်ေြကးသို့ြဖစ်ေစ ေရွှေြပာင်းသွားလာေနထိုင်သူတိုင်းကို “ေရွှ့ေြပာငး်သွားလာေနထိုငသ်”ူ ဟု 

သတ်မှတ်သည်။ ယခင်က ေရွှေြပာင်းသွားလာေနထိုင်ခဲ့ေစကာမ ူ ယခလုကရိှ်ကာလတင်ွ မလူဌာေနတွင် 

ြပနလ်ည်အေြခချေနထိုငလ်ျှက်ရှိသူများသည ် ဤဇယားတွင် အကျuံးမဝင်ပါ။ ယခလုတတ်ေလာတငွ် 

ခရီးယာယီသွားေနသူများသည်လည်း ဤဇယားတင်ွ အကျံuးမဝင်ပါ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာတွင ်အလပုအ်ကိုင ်အသင်အ့တင် ့ ရှေိသာလ်ည်း ဝငေ်ငွရရှိမှု 

နည်းပါးြခင်းေြကာင် ့ အမိေ်ထာငစ် ု (၄၅) အမိမ်ှအြခားေဒသများနှင် ့ ြပညပ်သို့ သာွးေရာက ်

ေရွှ့ေြပာင်းလပု်ကိုငသ်ည် ့လူဦးေရ (၅၀) ဦး ရှြိပးီ ေကျးရာွရှ ိစုစေုပါင်းလူဦးေရ၏ (၉.၄၆%) ရှေိနပါသည်။ 

 
(ဂ-၂)  ေရွှေြပာင်းသွားလာရြခငး်၏ အဓိက အေြကာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) ေရွှ့ေြပာင်းသာွးလာရြခင်း၏ အဓိက အေြကာင်းရင်း 

စဉ ် အေြကာငး်ရငး် လဦူးေရ 
၁ ပိုမိုေကာငး်မွနေ်သာ အလုပ်အကိုင်နငှ့် ဝငေ်င ွအခွင့်အလမ်းများ ရှာေဖွရန် ၅၀ 
၂ နိုင်ငေံရးနှင့်ဆိုင်ေသာ အေြကာင်းရင်း - 
၃ ေဒသတငွ်း ပဋိပက္ခြဖစ်ပွားမှုေြကာင့် လံုြခuံမှု မရိှသည့် အေြကာင်းရင်း - 
၄ လူမှုေရး၊ ကျန်းမာေရး ကစိ္စများေြကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အမျuိးအမည် ခဲွြခားမေဖာ်ြပနုိင ်(သို့မဟုတ်) အေြကာင်းအရင်းကို 
ေြဖဆိုထားြခင်း/ေြဖဆိုလိုြခင်းမရှိ 

- 

ရငး်ြမစ် … အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ ေကျးရွာရှ ိ မသိားစဝုငမ်ျား၏ ေရွှ့ေြပာငး်သွားလာရြခင်း အဓိက 

အေြကာင်းရင်းမှာ ပိုမိုေကာင်းေသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝငေ်င ွအခငွ့်အလမ်းများ ရှာေဖွရနသ်ာ ြဖစ်ပါသည။် 

(ဂ- ၃)    ေရွ့ှေြပာငး်လပုက်ိုငသ်မူျားမ ှြပနပ်ို့ေငွ 

ဇယား (၂၆)  ေရွှ့ေြပာင်းလပ်ုကိုင်သူများမှြပန်ပို့ေင ွ

စဉ ် အေြကာင်းအရာ 
အမိေ်ထာငစ် ုအေရအတကွ ်

စစုေုပါငး် ြမင့် လတ ် နမိ့် 
၁ ြပန်ပို့ေငွကို မှခီိုေနရေသာ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက် ၅၀ ၁၀ ၃၁ ၉ 

၂ 

ြပန်ပို့ေင ွလမး်ေြကာငး်များ  
- က။ ေငွလွှလုပ်ငန်း (ဟွနဒ်ီ) Â 

 
- ခ။ ဘဏ် Â 
- ဂ။ လြူကuံြဖင့်လွှပုိ့ြခင်း Â 
- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 
အနက်မှနည်းလမ်းနှစ်မျuိးကို အသံုးြပu၍ 

- 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနကမ်ှ 
နည်းလမ်းသံုးမျuိးလံးုကုိ အသံုးြပu၍ 

- 

ရငး်ြမစ် … (၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်ု။ 
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ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာ၏ ြပင်ပသို့ ထွက၍် အလပုလ်ပုက်ိငုသ်မူျား၏ ြပနပ်ို့ေငွကို 

မှခီိုေနရေသာ အမ်ိေထာငစ်မုာှ ြမင် ့(၁၀) အမိ်၊ လတ ်(၃၁) အမိန်ငှ့် နမိ့် (၉) အမိ ်ရှပိါသည။် ြပနပ်ိ့ုေငမွျားအား 

ေငွလွဝဲနေ်ဆာင်မှုလပုင်န်း၊ ဘဏစ်နစြ်ဖင့်လွှေဲြပာငး်ြခင်းနှင့် လြူကuံြဖင် ့လွေဲပးြခငး်များ ြပuလုပြ်ကပါသည။် 

(ဃ)   ကနုစ်ညန်ှင့်ဝနေ်ဆာငမ်ှုေစျးကကွ ်

ဇယား (၂၇) ကုန်စညနှ်င့် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အေြခအေန 

ေစျးကကွလ်ကလ်မှး်မမီှု 
အနီးဆံုးေစျး 

(အနီးဆံုး တစခ်ကုိုသာေဖာြ်ပပါရန)် 
အြကးီစားေစျးကွက ်

(အဓကိတစခ်ကုိုသာေဖာြ်ပပါရန)် 
ေစျးအမည ်(ြမuိ့/ ရွာ) ပေလာက်ြမuိ့  ပုေလာြမuိ့ 
ရွာမှအကွာအေဝး (မိုင်) 
(အနီးစပဆ်ံးု တစခ်ကုို 
ခန့မ်နှး်ြပးီ ေရွးချယရ်န်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်      ၁ မ ှ၅ မိုင်     
၅ မ ှ၁၀ မိုင် Â  ၁၀မှ ၁၅မိုင်   
၁၅ မိုင် အထက ်  

၀ မ ှ၁၀ မိုင်   ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်   Â 
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်   ၃၀မ ှ၅၀ မိုင်   
၅၁ မ ှ၁၀၀    ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယယ်ပူို့ေဆာငေ်ရးနညး်
လမး် 

ေြခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ ်Â 
ကား/ေထာ်လာဂျ ီ   ရထား      
သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ေလ ှ    
စကေ်လ ှ 

ေြခလျင် စကဘီ်း ဆိုင်ကယ ်Â 
ကား/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထား     
သံုးဘီးဆိုငက်ယ်        ေလှ     
စက်ေလှ  

ကနုစ်ညန်ှင့်ဝနေ်ဆာငမ်ှု 
ရရှနိိငုမ်ှု 
(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ
က်ေရွးနိုင်သည်။) 

စားေသာကက်ုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကနုေ်ြခာက)်  Â မီးဖိုေချာင်သံုးနငှ့် 
အိမသုံ်းပစ္စည်းÂ အဝတ်အထည် Â 
ေဆာကလု်ပေ်ရးပစ္စည်းများ၊ 
ပရိေဘာဂများÂ 
ပစ္စည်းစံု ဝန်ေဆာင်မှုစံု ရနိုင် Â 

စားေသာက်ကုန် (ကုနစ်ိမ်း၊ ကုန်ေြခာက)်  
Â မးီဖိုေချာင်သံုးနှင့် အိမသ်ံုးပစ္စည်းÂ 
အဝတ်အထည် Â 
ေဆာက်လုပ်ေရးပစ္စည်းများ၊ 
ပရေိဘာဂများÂ 
ပစ္စည်းစံု ဝနေ်ဆာင်မှုစုံ ရနိုင် Â 

ေစျးအေြခခံအေဆာက်အဦ ေကာငး်      သင့်Â        ည့ံ  ေကာငး်      သင့်Â        ည့ံ  
ဝနေ်ဆာငမ်ှု ေကာငး်      သင့် Â        ည့ံ ေကာင်း      သင့် Â        ည့ံ 
ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု လယသ်မား အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အုပ်စ၊ု 
စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငွရလပုင်နး်များ လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်ု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွနငှ့် အနီးဆံုးေစျးမှာ ပေလာကေ်စျးြဖစ၍် (၆) မိုငခ်န့်သာ 

ကာွေဝးပါသည။်ဆိုငက်ယြ်ဖင့် ကနုစ်ညမ်ျားပိ့ုေဆာငြ်ကပါသည။် ပေလာက်ြမuိ့သို့ ဆိုငက်ယခ်(၂၅၀၀)ကျပ ်

ေပးရပါသည။် 

(င)    ေငွေြကးလကလ်မှး်မမီှုနှင့် ဘဏလ်ပုင်နး် 
ဇယား (၂၈) ေငွေြကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ေချးေင ွရရှနိိုငသ်ည့်  
ေနရာ 

ေငွေြကး 
ဝနေ်ဆာငမ်ှု 
အမျuိးအစား 

ြပနလ်ည ်
ေပးဆပရ်မည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုနး် 
(လ) 

အေပါငခ် ံ
ပစ္စညး် 
လိုအပမ်ှု 

ေချးေငရွရန ်
အခကအ်ခမဲျား 

အစုိးရဘဏ်(ြမန်မာ့ 
လယယ်ာဖွ့ံြဖိuးေရးဘ
ဏ်/ 
ြမန်မာ့စီးပာွးေရးဘဏ်) 

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ      
တစ်နှစန်ှင့် အထက်  

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

သမဝါယမေချးေငွ 
ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 

၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ      
တစ်နှစန်ှင့် အထက်  

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         
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ေချးေင ွရရှနိိုငသ်ည့်  
ေနရာ 

ေငွေြကး 
ဝနေ်ဆာငမ်ှု 
အမျuိးအစား 

ြပနလ်ည ်
ေပးဆပရ်မည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုနး် 
(လ) 

အေပါငခ် ံ
ပစ္စညး် 
လိုအပမ်ှု 

ေချးေငရွရန ်
အခကအ်ခမဲျား 

ကာလရှညေ်ချးေငွ ၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ ်
ကာလတိေုချးေငွ 
ကာလလတေ်ချးေငွ 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း 
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ 
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိက အေသးစား 
ေချးေငွဝန်ေဆာင်မှုက
ý 

ကာလတိေုချးေငွ 
ကာလလတေ်ချးေငÂွ 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း 
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိÂ 
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%     Â 
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် Â 
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်   Â 
မရိှပါ         

အဖွဲ့အလိုက်ေငစုွ/ 
ေငွေချး အစအီစဉ် 

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ      
တစ်နှစန်ှင့် အထက်  

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ေငွေချးေပးသ ူ

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

ေန့စဉ်        လစဉ် 
၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ     
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

အေပါင်ဆိုင ်

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

ေန့စဉ်        လစဉ် 
၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ     
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

မိတ်ေဆနွှင့်ေဆမွျuိးများ 
ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ Â 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

ေန့စဉ်        လစဉ် 
၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ    Â 
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့      Â 
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ   Â 

နည်းသည် Â 
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု လယသ်မား အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အပုစ်၊ု 
စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငရွလပုင်နး်များ လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်၊ု (၂) သက်ဆိုငရ်ာ ေငွေြကး 
ဝနေ်ဆာငမ်ှုေပးေသာအဖွဲ့များ။ 

မှတခ်ျက။်   ။ြမနမ်ာစ့ီးပွားေရးဘဏ်၏ သတမ်တှခ်ျကအ်ရ ကာလတိေုချးေငွ ဆိုသညမ်ာှ အနည်းဆံုး တစရ်ကမ်ှ 
အများဆံုး တစန်စှအ်ထ၊ိ ကာလလတေ်ချးေင ွဆိုသညမ်ာှ ၃ နစှမ်ှ ၅ နစှအ်ထ၊ိ ကာလရှညေ်ချးေင ွဆိုသညမ်ှာ ၅ နစှမ်ှ 
၁၀ နစှ် အထဟို သတမ်ှတထ်ားပါသည။် အကယ၍် ၁၀ နှစ ် ကာလအထက ် ရှညြ်ကာစွာ ေချးေပးေသာ 
ေချးေငွများရှခိဲေ့သာ ကာလရှညေ်ချးေငတွငွသ်ာ ထည့်သွင်းေပးရန် ြဖစပ်ါသည။် 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာတွင ်လယယ်ာေြမများမရှသိြဖင့ ်စိုက်/ဘဏေ်ချးေငွမရရှိပါ။ 

အစိုးရမဟတုေ်သာ ြပငပ်အဖွဲ့အစညး် Vision Fundမှာ ပိုငဆ်ိုငမ်ှုြပနိုငမ်သှာ အနညး်ဆံးု(၅)သနိး် 

မအှများဆံုး (၁၅)သနိး်သာ ေချးယရူှပိါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝနး်ကျင်နှင် ့သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား စမီခံန့်ခွမဲှု 

(စ-၁) ပတဝ်နး်ကျင်နှင့်သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား စမီံခန့်ခွမဲှုအတွက ်လကရ်ှအိေလအ့ကျင်န့ှင် ့အခကအ်ခမဲျား 
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ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝနး်ကျငန်ှင် ့ သဘာဝရင်းြမစ ် စမီခံန့်ခွမဲှုအတကွ် လကရ်ှအိေလအ့ကျင်န့ှင် ့

အခကအ်ခမဲျား 

အခကအ်ခ ဲ အန္တရာယ်ရှမိှု 

ေြမဆြီသဇာ အေြခအေန ြမင့်           လတ ်             နမိ့် Â   

အပငမ်ျuိးစိတမ်ျား ြမင့်          လတ ်             နမိ့်  

ဖျကပ်ိုးနှင့်ေရာဂါကာကွယ် ထနိး်ချuပမ်ှု ြမင့်           လတ ်               နမိ့် Â 

ေရအရငး်အြမစ ် ြမင့်         လတ်                နမိ့် Â 

ငါးမျuိးကွမဲျား ြမင့်         လတ်                နမိ့်  

အြခားတရိစ္ဆာနမ်ျuိးကွမဲျား ြမင့်         လတ်                နမိ့် Â 

စနွ့်ပစပ်စ္စညး် စမီခံန့ခ်ွမဲှု ြမင့်          လတÂ်                နမိ့်  

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု လယသ်မား အုပစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်        မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတွင ် ေတာငယ်ာလပုင်န်း၌ ေရသငွး်စိုကပ်ျuိးြခငး်၊ 

ဖျက်ပိးုကျြခင်းများမရှပိါ။ ထို့အြပင် စနွ့်ပစပ်စ္စညး် စမီခံန့်ခွဲမှုစနစ်မှာလညး် အားနညး် ေနသညြ်ဖစရ်ာ 

စနစတ်ကျ စနွ့်ပစြ်ခငး်၊ အမျuိးအစားအလိုက် ြပန်လည ် အသံုးချြခငး်စသည့်  အမိှုကစ်နစ်တကျစွန့်ပစ်ေရး 

အသိပညာေပးေဟာေြပာပဲွများ ြပuလုပ်ေပးြပီး ဦးေဆာင ် ဦးရကွြ်ပuနိုငမ်ည့် ေကျးရာွတငွ်း ပရဟတိအဖွဲ့  

အစညး်များ နငှ့် ေကျးရာွြပင်ပမှ အဖွဲ့ အစညး်များမ ှ လပုင်နး်စဉ် အဆင့်ဆင့်အား ေကျးရာွသ ူ /ေကျးရာွ 

သားများ ပူးေပါငး်ပါဝငမ်ှုြဖင့် ေဆာင်ရွကန်ိုငမ်ည ်ြဖစပ်ါသည။် 

(ဆ)    ပညာေရး 

(ဆ-၁) ပညာေရးနှင့် စာတတေ်ြမာကမ်ှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယတ်န်း၊ အထက်တန်းနှင် ့တက္ကသုိလအ်ဆင့် စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်း 

အတနး်ပညာြပးီေြမာကမ်ှု ကျား မ ေပါင်း 

စာမတတသ်ဦူးေရ ၁၄ ၁၉ ၃၃ 
မူလတနး်အဆင့်ရှိသဦူးေရ ၂၀၃ ၁၉၃ ၃၉၆ 
အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးေရ ၂၆ ၂၁ ၄၇ 
အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးေရ ၃ ၁၀ ၁၃ 
တက္ကသိုလ/်ေကာလပိ ်အဆင့်ရှိသူ ဦးေရ ၄ ၂ ၆ 
မှတခ်ျက။်    ။ဤဇယားကုိ ြဖည့်သွင်းရာတငွ ် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငေံတာအ်စိုးရ၊ ပညာေရး ဝန်ြကးီဌာနမှ 
အသအိမှတြ်ပuထားေသာအတနး်ပညာတက်ေရာကြ်ပးီ/တက်ေရာက်ဆဲသူများကိုသာ ြဖည့် သွင်းရန်ြဖစ်ပါသည်။  
ေဖာြ်ပပါအချကန်ှင့် ကိုက်ညခီျင်းမရှခိဲ့ေသာ် ဇယားတငွ် ြဖည့သ်ွင်းြခငး်မရှဘိဲ ေလလ့ာ ေတွ့ရှခိျက်တွင်သာ 
မှတခ်ျကအ်ေနြဖင့် ေဖာြ်ပရန် ြဖစပ်ါသည။် အတနး်ပညာြပးီေြမာကမ်ှုဆိုသညမ်ှာ တစဦ်း တစေ်ယာက၏် ဘဝတငွ ်
သငယ်ေူလလ့ာခဲ့ေသာ ေနာက ်ဆံုးပညာေရးအဆင့်/ အေြခအေနကို ဆိုလိုပါသည။်  
 ဥပမာ - ယခု စာရငး်ေကာကယူ်ချနိတ်ငွ် ေကျာငး်သတူစေ်ယာကသ်ည ် အဋ္ဌမတနး် (Grade 8) တွင ်
ပညာသငြ်ကားေနသည်ဆုိေသာ ်ထိုေကျာငး်သကူို “အလယတ်နး်အဆင့်ရှသိဦူးေရ” တငွ ်ထည့်သငွး်ရပါ မည။် ယခ ု
စာရင်းေကာက်ယခူျနိတ်ငွ ် ေကျာငး်သားတစေ်ယာကသ်ည ်တတယိတနး် (Grade 3) တငွ ်ပညာ သငြ်ကားေနသည ်
ဆိုေသာ၊် သို့မဟတု် ေရးတတဖ်တတ်တအ်ဆင့်သာ (ဥပမာ - ဘနုး်ြကးီေကျာငး်ထကွ)် ရှသိည်ဆိုေသာ ်
အဆိုပါေကျာငး်သား/ အဆိုပါပဂု္ဂuိလက်ို “မလူတနး်အဆင့်ရှသိဦူးေရ” တငွသ်ာ ထည့်သငွး် ရပါမည။် 
“ဘနုး်ြကးီေကျာငး်သငပ်ညာေရး (ဘက-ေကျာငး်)”ကို ဆည်းပးူခဲ့၊ ဆည်းပးူဆဲေသာ ေကျာငး် သ/ူသားများကို 
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သကဆ်ိုငရ်ာအတနး်ပညာအဆင့်အလိုက ် ထည့်သွင်းရပါမည်။ ယခစုာရငး်ေကာကယ်ခူျနိတ်ငွ ်
အေြခခပံညာမလူတနး်ပညာကို သငယ်ြူပးီဆံုးသင့်သည့်အရွယက်ို ေကျာလ်နွြ်ပးီြဖစေ်သာလ်ညး် စာလံးုဝ မတတပ်ါက 
“စာမတတသ်ဦူးေရ” တငွသ်ာ ြဖည့်သွင်းရန ်ြဖစပ်ါသည်။  

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတွင ် စာမတတသ် ူ (၃.၆%)ရှိပါသည။် ေကျးရာွလူဦးေရ၏ 

(၅၉%) မှာ မလူတနး်အဆင့် ပညာေရးသာ ြပးီေြမာကမ်ှု ရှြိကြပးီ၊ အလယတ်နး်အဆင့်အထိ တတေ်ြမာကသ် ူ

(၂၃.၇%)၊ အထက်တန်းအဆင့် တတေ်ြမာက်သ ူ (၃.၉၁%)၊ တက္ကသိလု်/ေကာလပိ ်

အဆင့်ရှသိဦူးေရမှာလညး်(၁၀.၄%) အထ ိ ရှိြပးီ အတနး်ပညာ တတေ်ြမာက်မှုတိးုတက ် လာေသာ ေြကာင် ့

အနာဂတ်ကာလ ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးလပုင်န်း များတွင် လူ့စမွး်အားအရငး်အြမစေ်ကာငး်များ 

ြဖစလ်ာြကပါမည်။ 

(ဆ-၂) ေကျာငး်တက်နှုနး် 

ဇယား (၃၁) ေကျာင်းတက်နှုနး် 

ပညာေရးအဆင့်အတနး် ကျား မ ေပါငး် 
မူလတနး် ၄၇ ၃၁ ၇၈ 
အလယတ်နး်  ၂၉ ၃၅ ၆၄ 
အထကတ်နး်  ၁၂ ၁၀ ၂၂ 
တက္ကသိုလ/်ေကာလပိ၃် ၃ ၈ ၁၁ 
ရငး်ြမစ် … (၁) ေကျာငး်ဝငစ်ာရငး်၊ (၂) ဆယအ်မိမ်ှူးများ။ 

မှတခ်ျက။်    ။ဤဇယားကုိ ြဖည့်သွင်းရာတွင ် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငံေတာအ်စိုးရ၊ ပညာေရး ဝန်ြကီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ြပuထားေသာ စာသင်ေကျာင်းများ၊ တက္ကသိုလ်ေကာလိပ်များတွင် ပညာတက် ေရာက်ေန သူများကိုသာ 

ြဖည့်သွင်းရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၄ငး်အြပင ် “ဘနုး်ြကးီေကျာငး်သငပ်ညာေရး” ကို သင်ယူဆညး်ပူးေနေသာ 

ေကျာငး်သ/ူသားများကို အေြခခပံညာဦးစးီဌာနမှ သတမ်ှတထ်ားေသာ ပညာေရးစနစ/်အဆင့ ်

သတမ်ှတခ်ျကမ်ျားနှင့်အည ီသတမ်တှြ်ဖည့်သငွး်ရန ်ြဖစပ်ါသည။် 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတွင် အ.မ.က (မလူနွ)်ေကျာင်းတငွ ် သငြ်ကားနိုငြ်ပီး 

ြပညြ်ခားေကျးရာွနှင့် ပေလာကြ်မuိ့တို့တွင် အလယ်တန်း အဆင့်နှင့် အထကတ်နး် အဆင့မ်ျားကိ ု

၎င်းအထကတ်နး်ေကျာငး်တွင် ဆက်လက ် ပညာသငယ် ူ ြကပါသည။် တက္ကသိုလ ် တကေ်နသည့် 

ေကျာငး်သား/သ ူ(၁၁) ဦး ရှိပါသည။်မလူတန်းတင်ွ ေကျာင်းသား/သ ူ(၇၈)ေယာက ်ရှပိါသည။်  

(ဆ-၃) စာသငေ်ကျာင်းေဆာငအ်ေြခအေနနှင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်ေကျာင်းေဆာင ်အေြခအေနနှင့် ဝန်ေဆာင်မှုများ 

အေြကာငး်အရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ ေကျာငး်အဆင့် 

မူလတနး်                  
မူလနွ ်               Â 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထကတ်န်း(ခွဲ)  
အထကတ်နး်       

မူလတန်း                  
မူလွန ်                
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထက်တနး်(ခွဲ)  
အထကတ်နး်       

မူလတန်း                   မူလွန ် 
 အလယတ်နး်(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထက်တနး်(ခွဲ)  
အထက်တနး်       

ခ။ရွာမှအကာွအေဝး(မိုင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်          Â 
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင ်အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မုိင ်အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင ်အထက ်   
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အေြကာငး်အရာ (၁) (၂) (၃) 

ဂ။သယ်ယူပို့ေဆာငေ်ရးဝန်ေဆာင်မှု  

ေြခလျင ်             Â  
စက်ဘီး              Â 
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ေြခလျင ်               
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ေြခလျင ်               စက်ဘီး     
 
ဆိုင်ကယ်                ကား       
 

ဃ။ စာသင်ေကျာငး်၏ 
စုစုေပါင်းြကမ်းခင်းဧရိယာ 
(စတရုန်းေပ)* 

၁၈၀'  − ၃၀' 
၁၂၀'  − ၃၀' 

  

င။အမိုး၊နရံံ၊အခငး် အရည်အေသးွ ေကာငး်သင့်Â ည့ံ ေကာင်း  သင့် ည့ံ ေကာငး်သင့်ည့ံ 

စ။ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂလံုေလာက်မှု လုံေလာက်မှုရှိသည် 
မလံုေလာက်ပါ      Â 

လံုေလာက်မှုရှိသည် 
မလံုေလာက်ပါ       

လံုေလာက်မှုရိှသည် 
မလံုေလာက်ပါ       

ဆ။ ေကျာငး်အမိသ်ာ အေြခအေန ေကာငး်  Â   သင့်   
ည့ံ            မရှိ    

ေကာငး်     သင့်   
ည့ံ            မရှိ    

ေကာငး်     သင့်  
ည့ံ            မရှိ    

စျ။ေကျာင်းအာဟာရတိုက်ေကျွးမှု  တိုက်ေကျွးမှုရိှသည် 
တုိက်ေကျွးမှု မရှိပါ Â 

တိုက်ေကျွးမှုရှသိည် 
တိုက်ေကျွးမှု မရှိပါ  

တုိက်ေကျွးမှုရှိသည် 
တိုက်ေကျွးမှု မရိှပါ  

ဇ။ေကျာင်းဆရာ/မ ဦးေရ  ကျား မ ေပါငး် ကျား မ ေပါငး် ကျား မ ေပါငး် 
အစိုးရခန့် ၃ ၄ ၇       
ေကျးရာွခန့် - - -       

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု (၂) မဘိဆရာအသငး်။ 

မှတခ်ျက။်      ။ေကျးရာွတွင ် စာသငေ်ကျာင်းမရှပိါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆိရုပါမည။် စာသငေ်ကျာငး်၏ 

စစုေုပါင်းြကမး်ခင်းဧရယိာ (စတရုနး်ေပ = အလျား × အနံ) သည ် စာသငေ်ကျာင်းတစေ်ကျာင်းအတွင်းရှ ိ

ေကျာငး်အေဆာက်အအံု အားလံုး၏ စစုေုပါငး်ဧရယိာကို ဆိုလိုသည။်  

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွရှ ိ  မလူွနေ်ကျာငး်တွင ် ဆရာ/မ(၇)ဦး သာရှပိါသည။် 

အလယ်တန်းအဆင့်တွင ် ဆရာ/မ(၂)ဦးသာရှသိြဖင့် သငြ်ကားေရး ခကအ်များစွာရှပိါသည်။ ေကျးရာွ 

ခန့်များငှါးရမ်းရန် ေကျးရာွ မသိားစမုျားမှာ ဆင်းရခဲျuိ့တဲေ့နပါသြဖင့် ရပခ်န့ ် မငှါးရမး်နိုင်ပါ။ 

ဆရာမ(၁)ဦးအားပညာေရး ဌာနကိ ု တငြ်ပထားေသာလ်ည်း ယေန့အထ ိ မရရှေိသးပါ။ စာေရးခံနုှင့ ်

ထိုင်ခံမုျား လံုေလာကမ်ှုမရှပိါသြဖင့်  အစံု(၂၅)စံု လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။်ေကျာငး်တွငေ်သာကသ်ံုးေရကို 

ြပင်ပမှခပယ်သူံုးစွေဲနရသြဖင့ ် ေရသန့်စက(်၁)လံုး လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။်ေကျာငး်တွင ် ြခစံညး်ရိုးမာှ 

အေရှ့မျကန်ှာတွင်သာ အတုြ်ဖင့်ြခစံညး်ရိုးကာရထံားေသာေြကာင့် ကျွဲ၊နွားများ ဝငေ်ရာကြ်ခငး်၊ေကျာငး် 

သည ် လမး်နေံဘးတငွတ်ညရ်ှေိသာေြကာင့်ေကျာငး်သ/ူသားများလမး်သို့ အလွယ်တကူထွက၍် ေဆာက့စား 

ြခင်းများရှေိသာေြကာင့် အန္တရာယရှ်ေိနသြဖင့် ကျနရ်ှေိနသည့်(၁၁၀၀)ေပ ကာရရံန ် လိုအပ ် ေနပါသည်။ 

ေကျာငး်တွငမ်ြူကuိကေလးများအတွက ် သးီသန့စ်ာသငေ်ဆာငမ်ရှသိြဖင့် မြူကuိေကျာငး်ေဆာင ် (၁)ေဆာင ်

ေဆာက်လုပရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။်ေကျာငး်ေဆာငေ်ဟာငး်(၁၈၀'- ၃၀')တွင ် မျကန်ာှကျကြ်ပuြပငရ်န ်

လိအုပေ်နပါသည်။နယေ်ဝးဆရာ/မများရှသိည့်အတွက ် ဝနထ်မး်အမိရ်ာ(၁)လံုး လိအုပလ်ျှကရ်ှိပါသည။် 

ထို့ေနာက ် ေကျာငး်ဝငး်အတငွး် ေြမေနရာလံုေလာကစ်ာွရှေိသာေကာငး် ကေလးများ အတွက ် အားကစား 

ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပေ်နပါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာေရးအခကအ်ခနဲှင့်ြပဿနာများ 

ဇယား (၃၃) ပညာေရး အခက်အခဲနှင့် ြပဿနာများ 

အခက်အခ/ဲ ြပဿနာ ရှင်းလငး်ချက ်
ေကျာင်းဆရာ/မ ရရှိနိုင်မှု လံုေလာက ်                မလံုေလာက ်          Â 
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အခကအ်ခ/ဲ ြပဿနာ ရှင်းလငး်ချက ်
တပည့် - ဆရာ အချuိး ၄၀: ၁ ေအာက်      Â     ၄၀: ၁ အထက ်     
မူလတနး်ပညာ ေကျာငး်ထွကန်ှုနး် မရိှ          နည်း Â      လတ ်       များ    
မသနစ်ွမ်းသူများအတွက် ပညာေရးအထူးအစအီစဉ် ရှ ိ                                       မရှိ Â             
ေကျာင်းသံုးစာအုပ်နငှ့်စာေရးကရိိယာ လံုေလာက ်     Â         မလံုေလာက ်      
ဆင်းရေဲသာမသိားစမုျားအတွက ်
ေကျာငး်စရတိမ်တတန်ိုငမ်ှု 

ြမင့ ်              အသင့်အတင့်        Â 

ေကျာငး်အားကစားဆိငုရ်ာ ပစ္စညး်များလကလ်မှး်မမီှု မရိှ                              နည်း                   Â   
မဘိဆရာအသငး်၏အခနး်ကý ေကာငး်              သင့်    Â         ည့ံ           
ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု (၂) မဘိဆရာအသငး်။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတငွ် ေကျာငး်ဆရာ/မ(၇)ဦးရှြိပးီ 

မလူတနး်(၅)ဦး၊အလယ်တနး်(၂)ဦးသာရှသိြဖင့် ေကျာငး်သားနှင့် ဆရာ/မ အချuိးညမီျှမှု မရှပိါ။ ထိ့ုေြကာင့် 

ဆရာ/မ လိုအပလ်ျှကရှ်ပိါသည။်ေရွ့ှေြပာငး်အလပုသ်မားမဘိများရှသိြဖင့် ေကျာငး်ထွက်နှုန်း (၁.၆%) 

ရှပိါသည။် 

(ဇ)   ကျနး်မာေရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)အြဖစမ်ျားေသာေရာဂါများ 

ဇယား (၃၄) အြဖစမ်ျားေသာ ေရာဂါများ 

# ေရာဂါ ပျံ့နှံ့မှု/ြဖစ်ပွားမှု 
၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းေလျှာ ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၂ ေသးွလနွတု်ပေ်ကးွ ြမင့်Â      နမိ့်     မရှိ 
၃ ငှက်ဖျား ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၄ အသကရ်ှူလမး်ေြကာင်း ကးူစကေ်ရာဂါ ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 

၅ 
HIV, AIDS, လိငမ်ှတဆင့် 
ကးူစကန်ိုငေ်သာေရာဂါများ 

ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 

၆ တဘီီ ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၇ ဆးီချuိ ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၈ ေသွးတိုး ြမင့်Â      နမိ့်     မရှိ 
၉ အသည်းေရာဂါ ( ဘီ၊ စီ) ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၁၀  အာဟာရ ချuိ့တဲ့မှု ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 
၁၁ အြခား ကူးစကန်ုိင်ေသာ ေရာဂါများ ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အပုစ်ု (၂) ေကျးလကက်ျနး်မာ 

ေရးဌာန/ေကျးလကက်ျန်းမာေရး ဌာနခွ။ဲ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွ၏ အြဖစမ်ျားေသာ ေရာဂါများမှာ ရာသအီလိုက ် ြဖစပ်ွားတတ ်

ေသာ ေသွးလနွ်တပုေ်ကွးေရာဂါနှင့် ေသွးတိုးေရာဂါများအြဖစမ်ျားေလ့ရှပိါသည။်  

 

(ဇ-၂)   လနွခ်ဲ့ေသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကယွေ်ဆးထိုးနှမံှု 

ဇယား (၃၅)  လနွခ်ဲ့ေသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကွယေ်ဆးထိးုနှမံှု 

စဉ ် ကာကွယေ်ဆးထိုးြခင်း (ရှ၊ိ မရှ ိအမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှ ိ
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စဉ ် ကာကွယေ်ဆးထိုးြခင်း (ရှ၊ိ မရှ ိအမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှ ိ
၁ အဆုတ်ေရာဂါ Â − 
၂ ဆံုဆို့၊ ြကက်ညှာ၊ ေမးခုိင်နငှ့် အသည်းေရာင် အသားဝါ Â − 
၃ ပိုလီယိုေရာဂါ Â - 
၄ ေမးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတငွး်) Â − 
၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â − 
၆ အြခား စုေပါင်းကာကယွေ်ဆးထိုးနှမံှု Â − 
၇ အာဟာရ မတ်ှတမး်ယမူှု(အရပ်အြမင့်၊ အေလးချနိ်၊ လက်ေမာငး်ပတ်) Â − 
၈ အာဟာရပညာေပး အစီအစဉ် − Â 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနးွြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမီး အပုစ်၊ု (၂) ေကျးလကက်ျနး်မာ 

ေရးဌာန/ေကျးလကက်ျန်းမာေရးဌာနခွဲ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာအပုစ်၊ုြပညြ်ခားေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာနခွမဲ ှဆရာမများမ ှ

ကာကယွေ်ဆးများအား ေကျးရာွအေရာက ် လာေရာကထ်ိုးနှေံပးြခငး်၊ေဆးေပးခနး်သိ့ု သွားေရာက ် ထိုးနှံ 

ရြခင်း ြပuလပုြ်ကရပါသည်။ကေလးအရပ်တိုငး်တာြခငး်ကို ယခငက် (၁)လ(၁)ြကမိ ် ပံုမန်ှြပu 

လပုေ်ပးလျှကရ်ှြိပးီ ယခခုျနိတွ်င ်(၃)လ(၁)ြကမိ်း ေဆာငရ်ကွလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

(ဇ-၃)  ကျနး်မာေရးအေထာကအ်ပံမ့ျား(ေဆးရံ/ုေဆးေပးခန်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာေရး အေထာက်အပံ့နှင့် ဝန်ေဆာင်မှုများ 

ကျနး်မာေရး ဝနေ်ဆာငမ်ှု ခရးီအကွာအေဝး (မိုင)် အခနး်/ကတုငလ်ံုေလာကမ်ှု 

ေကျးလကက်ျနး်မာေရး  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

(ြပည်ြခားေကျးရွာ) 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်          Â 
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှ ိ       

မရိှ     Â 

တုိက်နယ ်ေဆးရုံ  
(ပေလာက်ြမuိ့) 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        Â 
၁၀ မိုင်အထက်          

ရိှ       Â 

မရှိ      

ြမuိ့နယ ်ေဆးရံု  
(ပုေလာြမuိ့) 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်         
၁၀ မိုင်အထက်        Â 

ရိှ       Â 

မရှိ      

ေဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သို့မဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတင်ွ ေဆးဆိုင် ရှိသည ် 
ရွာတွင် (သို့မဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတငွ ်ေဆးဆိုင် မရိှပါ Â 

ေဆးဆုိငတ်ငွ် ေဆးဝါးများကိ ုစနစတ်ကျ 
သိုေလာှင်ထားသည် 
ေဆးဆုိငတ်ငွ် ေဆးဝါးများကိ ုစနစတ်ကျ 
သိုေလှာငထ်ားြခင်း မရိှပါ 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနးွြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမီး အပုစ်၊ု (၂) ေကျးလကက်ျနး်မာ 

ေရးဌာန/ေကျးလကက်ျန်းမာေရး ဌာနခွ။ဲ 
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ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ုေကျးရာွနှင့် (၂)မိုငခ်န့်ေဝးေသာ ြပညြ်ခားေကျးရွာရှ ိ

ေကျးလကက်ျန်းမာေရးဌာနတငွ ် ကေလးမီးဖွားြခင်းနငှ့် သာမန်ေရာဂါများကို ကသုနိုငပ်ါသည။် 

အေရးေပါ်လနူာများကိ ု ပေလာကြ်မuိ့ တိုကန်ယေ်ဆးရံုနှင့် ပေုလာြမuိ့ ြပညသ်ူ့ေဆးရံုတို့တွင် ကသုြက 

ပါသည။် လမး်ခရီး အဆငေ်ြပသြဖင့် ကျနး်မာေရးဆိုငရ်ာ အခက်အခမဲျား အထူးတလည ်မရှပိါ။ 

(စျ)    ေရနှင် ့ပတဝ်နး်ကျင ်သန့်ရှငး်ေရး 

(စျ-၁)  ေသာက်သံးုေရရရှမိှု  

ဇယား (၃၇) ေသာက်သံုးေရရရှိနုိင်မှု 

ေရရရှနိိုငမ်ှု 

အသံုးြပu
ေသာ 

အမိေ်ထာင်
စ ု

ေသာကသ်ံုးေရ 
အရညအ်ေသွး စမး် 
သပ ်စစေ်ဆးထားမှု 

(စနစတ်ကျ 
စမး်သပစ်စေ်ဆးထား
မှု ရှပိါက “ရှ”ိ၊ 
မရှိပါက “မရှ”ိ ) 

ေရ အရည်အေသွး 
(ေသာကသ်ံုးေရ အရည် 

အေသွး 
စမ်းသပ်စစေ်ဆးထားမှု

တငွ ်“ရှ”ိ ဟ ု
ေြဖဆိထုားပါက 

ေြဖဆိရုန်။ “မရှ”ိ ဟ ု
ေြဖဆိထုား ပါက 
ေြဖရနမ်လိ)ု 

ေသာက်သံုးေရ ရရှ ိနိုငမ်ှုနငှ့် 
လံုေလာက ်မှု အေြခအေန 
(ရာသမီေရွး ရပါက ေနွ၊ 

မိုးနငှ့် ေဆာငး် 
ရာသသီံုးမျuိးလံုးကို 
ေရွးေပးပါရန)် 

ေရတွင်း ၂၀ ရှÂိ        မရိှ ေကာင်းÂ  သင့်  ည့ံ 
 ေန ွ            Â 
 မိုး              Â 
 ေဆာင်း       Â 

အဝီစိတွင်း/ 
စကတ်ပ ်

- ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  
တံုကင ်

- ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

မိုးေရ 
သိုေလာှင်ကန ် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

ြမစ/်ေချာင်းေရ Â ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

ေရကန ် - ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

စိမ့်စမ်းေရ - ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ် ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ 

အပုစ်၊ု (၃) ေကျးရွာသယဇံာတြပေြမပံု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတငွ ် ေရတွင်း(၂၀)တွငး်ရှြိပးီ ေနရွာသ ီ တေပါငး်၊တနခ်းူလ 

တိ့ုတငွ ်ေရအနညး်ငယရ်ှားပါးပါသည။် ေရရှားပါးသည့က်ာလ၌ ြပညြ်ခားေချာငး်တွင ်ဆိုင်ကယြ်ဖင့ ်အဝတ ်

ေလျှာြ်ခငး်၊ေရချuိးြခငး်များ ြပuလပုြ်ကပါသည။် 
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(စျ-၂) သန်ရ့ငှ်းေရးအေြခအေန (အမိသ်ာအမျuိးအစားနှင် ့အမိေ်ထာငစ်အုေရအတွက)် 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာ အမျuိးအစား 

သံုးစွဲနိုငေ်သာ အမိသ်ာ အမျuိးအစား သံုးစွနဲိုငေ်သာ အမိေ်ထာငစ် ု
သန့်ရှငး်ေသာ ယငလ်ံုအမိသ်ာ သံးုစွမဲှု                                                             
ေရဆဲွ အိမသ်ာ  
ေရေလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ  ၅၀ 

မသန့်ရှငး်ေသာ ယငလ်ံအုမိသ်ာ သံးုစွမဲှု                                                               
တွငး်/ဇလားအမ်ိသာ ၃၀ 

တွငး်မရှိ အိမ်သာ - 
အိမသ်ာမရှိ ၉ 

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ် ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ 

အပုစ်၊ု (၃) ေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာန/ေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာနခွ။ဲ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတငွ ် ေရေလာငး်/ယငလ်ံအုမိသ်ာ သံုးစွသဲည့် 

အမိေ်ထာငစ်(ု၅၀)အမိရ်ှပိါသည။် အမိတ်ိုငး်ေစယ့ငလ်ံုအမိသ်ာ သံုးစွနဲိုငရ်န် အတွက ် ကျနး်မာေရး အသပိညာ 

ေပးေဟာေြပာပွမဲျား ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

 

(ည)   ကျား −  မ ေရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျား − မ ေရးရာ  

# 
ေကျးရွာ၏ လမူှုစးီပွား ဖွံ့ ြဖuိးေစေရးအတွက ်

အမျuိးသမးီများ၏ စမွး်ေဆာငရ်ညြ်မငှ့်သင့်ေသာ 
အချကမ်ျား  

ဦးတညအ်ပုစ်ေုဆးွေနွးပွတဲငွ် တကေ်ရာက် သမူျားမှ 
မှနသ်ည်ဟ ုယဆူေသာ တစခ်ကုို ေရွးေပးပါရန ်

၁ 
ေကျးရာွ စမီအံပုခ်ျuပမ်ှုစနစတ်ငွ် အမျuိးသမီးများ 
တက်ြကစွာွ ပါဝင်မှု/ေခါင်းေဆာငမ်ှု  

ရှÂိ မရှိ 

၂ 
ေကျးရွာဖံွ့ ြဖuိးေရးလုပ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများ 
တငွ ်အမျuိးသမီးများ တကြ်ကစွာွ ပါဝင်ေဆာင်ရက်ွမှု  

ရှÂိ မရှိ 

၃ 
လနွခ်ဲ့ေသာနစှအ်တငွး် ေကျးရွာအတငွး်ရှိ 
မနိး်ကေလးများ/အမျuိးသမးီများအား သသံယြဖစ ်
ဖယွ် အြကမး်ဖကမ်ှု (သို့) တိုငြ်ကားမှုများ 

ရှိ မရှÂိ 

၄ 
အမျuိးသမီးေရးရာ အြကမး်ဖကမ်ှုများအတကွ ်ဥပေဒ 
နှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများအတွက် လထူ၏ု အသိ 
အြမင်ရှမိှု 

ရှိ မရှÂိ 

ရငး်ြမစ်(၁) အဖွ့ဲအစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး်- ရပမ်ရိပဖ်အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီအပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွ၏ ေကျးရာွစမီခံန့်ခွမဲှုအပုိငး် နငှ့် ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးမှုလုပင်န်းများ 

လုပ်ေဆာငရ်ာတွင ်အမျuိးသမးီများ တကြ်ကစွာွ ပါဝင ်ေဆာငရ်ကွေ်နြကပါသည။် အမျuိးသမးီ အြကမ်းဖက ်

မှုများမရှေိသာလ်ညး် အြကမး်ဖက ် မှုများတငွ ် ကာကယွရ်မည့် တရားနညး်ဥပေဒဆိုငရ်ာ အသပိညာများ 

အားနညး်ြကပါသည။်ထို့ေြကာင့် ေကျးရာွတငွ ် ဖွ့ဲစညး်ထားေသာ အဖဲွ့ငယများအား  စမီံခန့ခ်ွမဲှု၊ 

ေခါင်းေဆာငမ်ှု၊ စာရငး်ကိုငသ်ငတ်နး်များ တကေ်ရာကေ်စြခငး်ြဖင့ ် ေကျးရွာ၏ အပုခ်ျuပမ်ှု၊ အဖွဲ့အစညး် 

များြဖင့် ေဆာငရွ်ကရ်ာတငွ ်အေထာကအ်ကြူဖစေ်စပါမည။် 
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 (ဋ)     အေြခခ ံအေဆာကအ်ဦများ အေြခအေန 
(ဋ-၁)  ေကျးရာွ၏ လမး်တညရ်ှမိှု 
ဇယား (၄၀) ေကျးရာွ၏ လမ်းတည်ရှိမှုအေြခအေန 

လမး် အမျuိးအစား အမျuိး အစား  
အရညအ်
ေသွး 

တညေ်ဆာက ်
ခဲ့ေသာနှစ ်

ရာသအီလိုက ်
သံုးစွနဲိုငမ်ှု 

လမး်အရှည ်(မိုင)် 

ရွာတွငး်လမ်း 
၁Â၂၃ 
၄၅ 

ေကာငး် 
သင့်     
ညံ့       Â 

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ်  
၅နစှ် အထကÂ် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

၀−၁ မိုငÂ် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုငအ်ထက် 

ချဉး်ကပလ်မ်း 
၁Â၂၃ 
၄၅ 

ေကာငး် 
သင့်      
ညံ့       Â 

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ် Â 
၅နစှ် အထက ်
 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုငÂ် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုငအ်ထက် 

ရွာချင်းဆကလ်မး် 
၁Â၂၃ 
၄၅ 

ေကာငး် 
သင့်       
ညံ့     Â 

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ်  
၅နစှ် အထက ်
Â 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုငÂ် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုငအ်ထက် 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု။ 

မတှခ်ျက။် ။ေြမသားလမး် - ၁၊   ေကျာကခ်ငး်လမး် - ၂၊  ေကျာကေ်ချာလမး် - ၃၊ ကနွက်ရစလ်မး် - ၄၊ ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ ေကျးရာွတစရ်ာွ၏ဖွံ့ ြဖuိးမှုကို သံုးသပလ်ိလုျှင ် ေကျးရွာအေြခခ ံ

အေဆာကအ်ဦးဖွံ့ ြဖuိးမှုမှာလည်း အေရးပါလှေသာ အခနး်ကýတစခ်ြုဖစပ်ါသည။် ေကျးရွာတွင်းလမး် 

(၆၀၀'-၁၂'-၆'')မှာ မိုးရာသီတွင် ေရေကျာြ်ခငး်၊ရွှံ့ဗွကထ်ြခငး်များေြကာင့် ရဟန်းသဃံာများ ဆမွး်ခြံကြွခငး်၊ 

ေကျာငး်သား/ သူများသွား လာရခကခ်ြဲခငး်၊ေကျးရာွတငွး် သာေရး၊နာေရး၊စးီပါွးေရး၊လမူှုေရးများအတွက ်

အေနှာင့အ်ယှက ် အခကအ်ခြဲဖစေ်နြခငး်များြကံuေတွ့ေနရေသာေြကာင့ ် ကွနက်ရစလ်မး်အြဖစ ် အဆင့်ြမှင့် 

တငရ်န ် အထူးလိအုပ ် ေနပါသည။်မျှစ်ချဉစ်-ုထလိေုကျးရွာချငး်ဆကလ်မး်(၄/၀)မိုင်မှာ ေကျးလက ် လမး်ဦး 

စီးဌာနမ ှ  ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခ၊ုဘýာေရးနှစ်တွင် အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရွ်ကေ်နြပြီဖစပ်ါသည်။ စာြကည့် 

တိုကန်ေံဘးလမး်( ၆၀၀ ')မှာလညး် အဆင့်ြမငှ့်တငရ်န ်လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် ရာွပတလ်မး်(၃/၀)မိုငလ်ညး် 

အဆင့်ြမငှ့်တငရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။် မျှစ်ချဉ်စု-ကမာအိုင် ကုနထ်တ်ုလမး် (၄/၀)မိုငလ်ညး် အဆင့်ြမငှ့် 

တငရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။် ေကျးရာွတွင ် လမ်း(၇)လမး်ရှြိပးီ ေြမသားလမ်းများမှာ ြဖစေ်နပါသည်။ 

ေကျးရွာတငွ ် သချင်္ိuငး်ေြမေနရာများရှြိပီး မးီသြဂင်္ိuလစ်ကန်ှင့်တရားနာေဆာငမ်ရှသိြဖင့် တြခားေကျးရွာများ 

နငှ့် နိှုင်းစာလျှင ်  ဖွံ့ ြဖိuးမှုး အားနညး်ေနသညဟ်ဆုိုရပါမည်။ထို့ေြကာင် ့မးီသြဂင်္ိuလစ်က၊် တရားနာ ေဆာင်နှင့် 

သချင်္ိuငး်အဝင်လမး် (၁၆၀၀') ကိုလညး် ေကျာက်လမ်းအြဖစ ် အဆင့်ြမငှ့်တငမ်ညဆ်ိုပါက ေကျးရာွ၏ 

တခနး်ကýဖွံ့ ြဖuိးတိးုတက်လာမညြ်ဖစ်ပါသည။် 

 

(ဋ-၂)   ေကျးရာွ၏ တတံားတညရှ်မိှု 

ဇယား (၄၁) ေကျးရွာ၏ တံတားတညရ်ှိမှုအေြခအေန 

တတံား 
အမျuိးအစား 

အရယွအ်စား 
(အလျား၊အန၊ံအြမင့်) 

အရညအ်ေသွး 
တညေ်ဆာက ်
ခဲ့ေသာနှစ ်

ရာသအီလိုက် သံုးစွဲနိုငမ်ှု 
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တတံား 
အမျuိးအစား 

အရယွအ်စား 
(အလျား၊အန၊ံအြမင့်) 

အရညအ်ေသွး 
တညေ်ဆာက ်
ခဲ့ေသာနှစ ်

ရာသအီလိုက် သံုးစွဲနိုငမ်ှု 

ဆိပ်ခံတံတား − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ကွနက်ရစ် 
တံတား 

- 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့        Â 

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထကÂ် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

သစ်သား  
တံတား 

− 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ြကိuးတတံား − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ဝါးတံတား − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ေရြပွန ် ၅စင်း 
ေကာငး် Â 
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ်Â 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

ေရေကျာ ် − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်      ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာတွင် ေရြပနွ(်၅)စင်းရှြိပီ: ေကာငး်မနွမ်ှုရှပိါသည။် 

(ဋ-၃)  ေရေြကာငး်သယယ်ပူိ့ုေဆာငေ်ရး 

ဇယား (၄၂) ရေ◌ေြကာင်း သယ်ယူပုိ့ေဆာင်ေရး (အသံုးမြပuပါက အကွာအေဝး (မုိင်) အကွက်ေအာက် ရှိ 
အသံုးမြပuပါအကွက်တွင ်ြခစ်ပါ)။  

သယ်ယပူို့ေဆာငေ်ရး အကွာအေဝး  (မိုင)် ယာဉအ်မျuိးအစား ရာသအီလိကု် သံုးစွနဲိုငမ်ှု 

ြမစ်ေြကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     
၅၀မိုင် အထက်  
အသုံးမြပuပါ     

၁          ၂           ၃  
ပငွ့်လင်းရာသီ   
တစ်နစ်ှပတလ်ံုး 

ပင်လယ်ေရေြကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     
၅၀မိုင် အထက်  
အသံုးမြပuပါ    

၁          ၂           ၃  
ပငွ့်လင်းရာသီ 
တစ်နစ်ှပတလ်ံုး 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု။  

မှတခ်ျက။်      ၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန၊် ၂ - စက်ေလ၊ှ ၃ - သေဘင်္ာ။   
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ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ုေကျးရာွတွင ်ေရေြကာငး်ခရးီြဖင့် ဆကသ်ယွသ်ာွးလာမှု မရှပိါ။  

(ဋ-၄)  သယ်ယပူို့ေဆာငေ်ရးယာဉမ်ျားနင့်ှ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရးယာဉ်များ 

ယာဉအ်မျuိး 
အစား 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန ်

စက်
ေလ ှ

စက် 
ဘီး 

ေမာေ်တာ ်
ဆိုငက်ယ ်

သံုးဘီး 
ဆိုငက်ယ ်

ေထာ ်
လာဂျ ီ

ကား 
ြမင်း 
လှညး် 

နာွးလှညး် 

အေရအတကွ ် - - ၁၅ ၃၀ - ၁ ၂ - ၃ 

ရငး်ြမစ်…အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွ၏ သယယ်ပူို့ေဆာငေ်ရးယာဉမ်ျား အသံုးြပuမှုမာှ စက်ဘီး၊ 

ေမာေ်တာဆ်ိုင်ကယ၊် ေထာ်လာဂျ၊ီ ကားများကိုသာ အများဆံုးအသံုးြပuြကပါသည်။  

(ဌ)  လျှပစ်စမ်းီရရှမိှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစမ်းီရရှမိှု အေြခအေန 

ရငး်ြမစ ် အမိေ်ထာငစ် ု ြပuြပငထ်နိး်သမိး်ေရးစနစ ် အခက်အခ ဲ
မဟာဓာတအ်ားလိုင်း ၇၀ ေကာင်း  သင့်Â ည့ံ   မေြဖဆို ရှ ိ     မရိှÂ 
ဆိုလာစနစ ်  − ေကာငး်  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
အေသးစားေရအားလျှပ်စစ် − ေကာင်း  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
ဒီဇယ်သုံးအင်ဂျင် − ေကာငး်  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
ေလစွမ်းအင ် − ေကာင်း  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
ဇီဝေလာင်စာ − ေကာငး်  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
အမျuိးအမည်ခွဲြခား 
ေဖာ်ြပြခင်းမြပuနိုင်ေသာ 
လျှပစ်စ်ဓာတ်အားေပးစနစ် 

− ေကာင်း  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 

လျှပစ်စမ်းီ အသံုးမြပuနိုငေ်သာ ၁၉   
ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပ်မရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် (၂၄)နာရမီးီ ရရှသိြဖင့ ်အဆငေ်ြပ ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

များမာှ(၂၄)နာရမီးီ အသံးုြပuြကပါသည။် စးီပာွးေရးမေြပလညေ်သာ အမိေ်ထာငစ် ု (၁၉)စမုာှ မးီခကွ၊် 

ဖေယာင်း တိုငြ်ဖင့် အသံုးြပuပါသည်။ 

(ဍ)  ဆကသ်ယွေ်ရးနငှ့်သတငး်အချကအ်လကဆ်ိငုရ်ာနညး်ပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယေ်ရးနှင် ့သတငး်အချကအ်လကန်ညး်ပညာ အေြခအေန 

စဉ ် ဖနုး် ေရဒယီို တဗီွ ီ ြဂuိလတ်စုေလာငး် 
အေရအတကွ ် ၆၀ - ၁၀ ၁၀ 

ရငး်ြမစ်…အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် ဖနုး်တာဝါတိုငမ်ရှေိသာလ်ညး် ြပညြ်ခားေကျးရာွ 

တာဝါတိုငမ် ှ လိုငး်အားရရှပိါသည။် ဖနုး်လိုငး်မေိသာလ်ညး် တြခားေကျးရာွများနိှုငး်ယှဉလ်ျှင ် ဖနုး်သံုးစွ ဲ

မှုနှုနး် နညး်ပါးပါသည။် 

(ဎ)   ယဉ်ေကျးမှုနှင့်လငူယဖ်ွံ့ ြဖuိးေရး 

ဇယား (၄၆) ယဉေ်ကျးမှုနှင် ့လငူယဖ်ွံ့ြဖuိးေရး အေြခအေန 
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 ယဉ်ေကျးမှုနှင့်လငူယဖ်ံွြဖuိးေရးဆိုငရ်ာများ ဝနေ်ဆာငမ်ှု 

လူငယမ်ျား အနားယူ အပန်းေြဖရန ်
ေနရာများေပျာ်ပွဲရွှင်ပွဲများရှိြခငး် 

ရိှ                   မရိှÂ         မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရးလုပင်နး်များတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်းÂ    သင့်    ည့ံ    မေြဖဆုိပါ 
ဘာသာေရးလုပင်န်းများတွင် ပါဝင်မှု ေကာငး်Â    သင့်    ည့ံ    မေြဖဆုိပါ 
အားကစားနှင့်ကာယေလက့ျင့်ခန်းများြပuလပုရ်နေ်နရာ နငှ့် 
အေထာကအ်ကြူပuပစ္စည်းများ ရှိြခငး် 

ေကာင်း    သင့်    ည့ံÂ    မေြဖဆုိပါ 

ဖွံ့ ြဖိuးေရးလုပ်ငန်းများတွင ်ပါဝင်မှု ေကာငး်Â    သင့်    ည့ံ    မေြဖဆုိပါ 
ရိုးရာဓေလထ့ံုးစံများနှင့်ယဉ်ေကျးမှုအေမွအနှစ်များထိန်း 
သိမ်းေစာင့်ေရှာကြ်ခင်းတွငပ်ါဝင်မှု 

ရိှ Â    မရှိ               နည်း               များ 

စိတဝ်င်စားရာများကိုမိမကိိုယ်တိုင်ေလလ့ာသင်ယူနိုငမ်ည့်ေန
ရာများ၊လူငယ်ရိပသ်ာများ၊စာြကည့်တိုက်များစသည်တို့တငွ်ဝ
င်ေရာက်ေလ့လာသင်ယူနိုင်ြခငး် 

ရိှ         Â          မရိှ          မေြဖဆိုပါ 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - လငူယ ်အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် လငူယ်များသည ် ေကျးရာွ၏ လမူှုေရး၊ ဘာသာေရး၊ 

ဖွံ့ ြဖuိးေရးလပုင်နး်များတငွပ်ါဝငမ်ှုအားေကာငး်ြကပါသည ် လငူယမ်ျားအတကွ ် အားကစားနှင် ့ ကာယ 

ေလ့ကျင်ခ့န်းများ ြပuလပုရ်နန်ငှ့် အေထာကအ်ကြူပuပစ္စည်းများ မရှြိကသြဖင် ့ ကျနး်မာေရး လိုကစ်ားမှု 

အားနညး်ြကပါသည။် ေကျးရာွတငွ ် အလငး်တခံါးအဖွဲ့မှ ဦးေဆာင၍် ေဆာငရ်ွကေ်သာ စာြကည့်တိုက ်

ရှေိသာလ်ည်း စာအပုန်ညး်ပါးြခင်း၊ စာဖတသ်ည့်အေလအ့ထ မရှေိသာေြကာင့ ် စာြကည့်တိုက ် ြပန ်

လညပ်တန်ိုငေ်ရး ေဆးွေနွးလပုေ်ဆာငေ်ပးပါက ေကျးရွာ၏ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတက်မှု အလားအလာေကာင်းများ 

ရှိလာနိုင်ပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျးရာွတညြ်ငမိ်ေရးနှင့် ေဘးကငး်လံြုခuံေရး အေြခအေန 

(ဏ-၁) လံုြခuံေရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများအား လကလ်ှမး်မမီှု 

ဇယား (၄၇) ေဘးကင်းလံြုခံuေရး၊ ဝနေ်ဆာငမ်ှု အေထာကအ်ကမူျားအား လက်လှမ်းမီမှု 

ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရှင်းလငး်ချက ်
တယလ်ဖီနုး်လိုငး်၊တယလ်ဖီနုး်တာဝါတိငုမ်ျား၊ေြကးနနး်လိငုး်၊
အငတ်ာနကလ်ိုငး်၊ရပုြ်မငသ်ြံကားလိငုး်၊ေရဒယီိုလိငုး်စေသာဆ
ကသ်ွယေ်ရးနှင့်သတင်းအချကအ်လကြ်ဖန့ေ်ဝြခငး်ဆိုငရ်ာအ
ေထာကအ်ကြူပuအေဆာကအ်ဦများရှြိခင်း 

ရှ ိ          မရှ ိ Â       မေြဖဆိုပါ    

အာမခလံပုင်နး်များ၏ဝနေ်ဆာငမ်ှုများကိုရရှနိိုငြ်ခငး် ရှ ိ          မရှ ိ Â       မေြဖဆိုပါ  
လထူအုေြခြပuသဘာဝေဘးအန္တရာယေ်လျှာ့ချေရးအစအီစဉ ် ရှ ိ          မရှ ိ Â       မေြဖဆိုပါ    
မှုခငး်များကာကယွတ်ားဆီးေလျာခ့ျေရးအတွကရ်ဲဘကဆ်ိုငရ်ာ
များမဝှနေ်ဆာငမ်ှုေပးြခငး် 

ရှ ိ  Â         မရှ ိ        မေြဖဆိုပါ    

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ်။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတွင ် တယလ်ဖီနုး်တာဝါတိုငမ်ရှေိသာလ်ညး် လိုငး်အား 

အသင့်အတင့်ေကာငး်မနွပ်ါသည။်။သဘာဝေဘး အန္တရာယေ်လျှာခ့ျေရး အစအီစဉမ်ျား ြပငဆ်ငထ်ားမှုများ 

မရှြိကသြဖင် ့  သဘာဝေဘးအန္တရာယ ် တစခ်ခု ု ကျေရာကလ်ာပါက အခကြ်ကuံ ရနိုငပ်ါသည။် သဘာဝ 

ေဘးအန္တရာယက်ျေရာကပ်ါက ကညူေီဆာငရ်ွကေ်ပးနိုငရ်န ်ေကျးရွာ အတငွး် အရန်မးီသတ်တပ်ဖွဲ့  ဖွဲ့စညး် ၍ 
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သဘာဝေဘးအန္တရာယေ်လျှာ့ချေရးဆိုငရ်ာ အသိပညာေပးေဆွးေနးွပွဲများ ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပ ်ေနပါသည။်  

သကဆ်ိုငရ်ာ မှုခင်းများြဖစ်ပွါးပါက ပေလာကြ်မuိ့ရစဲခန်းနငှ့န်ီးေသာေြကာင့ ်အချနိမ်ေီရာကက်ရ်ှပိါသည။် 

(ဏ-၂)   မှုခင်းြဖစပ်ွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းြဖစ်ပွားမှု အေြခအေန 

မှုခငး်ြဖစပ်ွားမှု 
အေြခအေန 

လကူနုက်းူမှု ခိုးမှု မးူယစေ်ဆးသံးုစွမဲှု အြကမး်ဖကမ်ှု 
စိုးရမိရ်သည်     
သာမန ်            
မရှ ိ                Â 

စိုးရမိရ်သည ်    
သာမန ်           Â 
မရှ ိ                 

စိုးရမိရ်သည်     
သာမန ်           Â 
မရှ ိ                 

စိုးရမိရ်သည ်    သာမန ်        
 
မရှ ိ                Â 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု၊ အမျuိးသမးီ အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရာွတွင ် မးူယစေ်ဆးဝါးသံုးစွမဲှု အနညး်ငယသ်ာရှြိပီး 

ရာသေီပါ်သးီနှခံိးုယမူှုအနညး်ငယရ်ှပိါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



38 

ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၃)  
မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေကျးရွာ ဖွံ့ြဖuိးေရးဗျူဟာ  တညေ်ဆာကမ်ှု အေြခြပဇယား 

စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

ကý - အဖွဲ့အစညး် 
၁။  ေကျးရွာက စညး်လံုး 

ညီညွတ်စွာလုပ်ေဆာင် 
ေလ့ရှိေသာလ်ည်း စနစ် 
တကျဖွ့ဲစည်းလုပ်ေဆာင ်
တတ်မှု အားနည်းြခင်း။  

 အြခားသူများပါ၀င ်ဦးေဆာင ်
လာေအာင ်လုပေ်ဆာငန်ိုင်မှု 
အားနည်းေသးြခင်း။ 

 ရွာသ/ူသားများမှ မိမိနှင့် 
မသက်ဆိုငသ်လို ြပuမှုေနထိုင ်
ြခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယူမှု မရှိြခင်း 

 လူငယ်များမှာ သင်ယူလို 
စိတ်ရှိြခင်း။ 

 ေကျးရွာသားအချင်းချင်း 
စည်းလံုးညီညတွ်ြခင်း၊ 
ရငး်နှီး ခင်မင်ြကြခငး်။ 

 ေကျးရွာဖံ့ွ ြဖိuးေရး အေထာက် 
အကြူပu ေကာမ်တီရှိြခင်း။ 

 လူငယမ်ျား အေတွ့အြကuံ 
နည်း၍ အမာှးများမည်ကို 
စုိးရိမ်ြခင်း။ 

 ဆငး်ရဲသားများ စိုးရိမ ်သိမ ်
ငယ်စိတရ်ှိြခင်းနငှ့် တနး်တ ူ
ပါဝင်လုပ်ေဆာင်မှုမရရှိြခင်း။ 

 ေကျးရွာသ/ူသားများ အစည်း 
အေဝး ပိမုိုတကေ်ရာက်ေစြခင်း၊ 
ပိုမိုပါ၀င်ြခင်းြဖင့်သင်ယူြခငး်။ 

 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရး ေကာ်မတ ီ
အား ဖွံ့ ြဖိuးေရးသေဘာတရား 
များ၊ အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာ စမီံ 
ခန့် ခဲွမှု စမွ်းရညမ်ျား ြမှင့တ်င် 
ြခင်း။ 

 လစူမွး်ရညန်ှင့် ဖွံ့ြဖိuးေရး 
သေဘာတရားတို့ကိအုြမင်ဖွင့ ်
ေဟာေြပာြခင်း။ 

၁။ ေကျးရွာရှ ိအဖွ့ဲအစညး် 
  များအား စမွး်ေဆာငရ်ည ်
ြမှင်တ့ငေ်ရး အစအီစဉမ်ျား 
လပုေ်ဆာငြ်ခငး်။ 

 အဖွ့ဲငယ်များအား စီမံခန့်ခွဲ 
မှု၊ ေခါင်းေဆာင်မှု၊ စာရင်း 
ကိုင်စသည့် သငတ်နး်များ 
စီစဉ်ေဆာင်ရွကြ်ခင်း။ 

ကý - ေမးွြမူေရးနငှ့် ငါးလပုင်န်း 
၂။  ေမွးြမူေရး နည်းပညာ 

အားနည်းြခငး်။ 
 တစ်ပိုငတ်စ်နိုင် ေမွးြမူ 
ရန်သာအရင်းအနှီး တတ ်
နိုင်ြခင်း။ 

 ေရာဂါကျေရာက်မှုများ 
ရှိြခင်း။ 

 

 မိရိုးဖလာ စိုက်ပျuိးေရးကိုသာ  
လုပ်ေဆာင်ြခင်း။ 

 အရင်းအနှီး မလံုေလာက်ြခင်း။ 
 စီးပွားြဖစ် ေမးွြမူနညး်တို့ကို 
သိရှိမှု အားနည်းြခင်း။ 

 အိမ်ေမးွတိရစ္ဆာန်များတွင် ကျ 
ေရာကတ်တေ်သာ ေရာဂါများ 
ကို ြကuိတငက်ာကွယ် ကုသရန ်
အသပိညာ ဗဟသုတု နညး်ပါး 
ြခင်း။ 

 ေဒသမျuိးကိုသာ အသံုးြပu ေမွး 
ြမူြကြခင်း။ 

 ေရာင်းချရန ်ေစျးကွက်ရှိ 
ြခင်း၊ လွယက်ူြခင်း။ 

 ေချးေငွအသင့်အတင့်ရရှိြခင်း 
 အိမ်ြခဝံင်းအတငွ်း ေြမေနရာ 
ရှိြခင်း။ 
 

 တရိစ္ဆာန်ေမွးြမူရန် ဆန္ဒ 
မရှိြခင်း။ 

 အဆင့်ြမင့်ေမွးြမူေရး နည်း 
စနစ်ကျင့်သံုးနိုင်မှု မရှြိခငး်။ 

 ေမွးြမူေရးနည်းပညာ ဝန် 
ေဆာငမ်ှု အကန့အ်သတ် 
ရှိြခင်း။ 

 ေမးွ-ကု ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ ်
ဆက်မှုအားနညး်ြခင်း။ 

 စးီပာွးြဖစ် ေမးွြမူသည့် နည်း 
ပညာ သငတ်နး်များ စီစဉ် 
ေဆာင်ရကွ်ြခငး်။ 

 လံုေလာက်ေသာ ရင်းနှီးေငွ 
ရရှိေရးအတကွ် ချတိ်ဆက် 
လုပ်ေဆာင်ြခင်း။ 

၂။ စးီပွားြဖစ ်ေမွးြမူေရး 
နညး်ပညာနှင့ ်ဝနေ်ဆာင ်
မှုများ လကလ်ှမး်မေီအာင ်
ေဆာငရ်ကွြ်ခငး်။ 
 ြမuိ့နယ် ေမးွ/ကဌုာနနငှ့် 
ချတိ်ဆက်၍ စီးပွားြဖစ် 
နည်းပညာ သငတ်န်းများ 
နှင့် ၀န်ေဆာငမ်ှုများ ရရှိရန ်
ချတိ်ဆက်ြခငး်။  
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

ကý - စိုကပ်ျuိး၊ ေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ အြခားဝငေ်ငွတိုးလပုင်နး်များ 

၃။  အလပုအ်ကိုင် အခွင့် 
အလမး် ရှားပါးြခင်း။ 

 ဝင်ေငွနညး်ပါးြခင်း။ 

 လုပ်ငနး်အေပါ်တွင်မတူည်၍ 
ထုတ်ေချးေသာေချးေငွမရှိြခင်း။ 

 ေဒသနှင့်သင့်ေလျာ်ေသာ အသက် 
ေမွးဝမး်ေကျာငး်ပညာ များ 
မရှိြခင်း(စက်ချuပ်၊ မုန့်မျuိးစံု၊ 
စက်ြပင်၊ ဆိုငက်ယ်ြပင)် 

 ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ေြမာက်မှု 
နညး်ေသာေြကာင့် အေြခခံ လုပ ်
သားအြဖစ်သာ အလုပ်ရ ရှိြခင်း။ 

 လုပ်သား ရရှိနိုင်မှု အသင့် 
အတင့်ရှိြခငး်။ 

 ဝင်ေငွရရှိသည့် အခငွ်အ့လမ်း 
များအေပါ်တွင ်စိတ်ပါဝင ်
စားမှုရှိြခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လို 
စိတ်များြခငး်။ 

 ဝင်ေငတွိုးလပု်ငန်းများအတွ
က် သငတ်န်းများ ရရှိနိုင ်
သည့် ေကျးလက်ဦးစးီဌာန 
ရှိေနြခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းေသာ 
ေြကာင့် ကျွမ်းကျင်စွာ တတ် 
ေြမာကသ်နူည်းြပးီ အေြခခ ံ
အလုပ်များကိုသာ လပု်ကိုင ်
ခွင့်ရြခငး်။ 

 အေသးစား/အလတစ်ား 
စီးပွားေရးဖွ့ံ ြဖိuးတိုးတက်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုများ 
နည်းပါးြခင်း။ 

 တန်ဖိုးြမင့် ထတု်ကုနမ်ျား ထတု ်
လုပ်ရနအ်တကွ ်သင်တန်းများ 
တက်ေရာက်ေစြခင်း။ 

 ဝန်ေဆာင်မှု အသက်ေမွးဝမ်း 
ေကျာင်းသငတ်န်းများ တက ်
ေရာက်ေစြခင်း။ 

 စးီပာွးေရးဆိုငရ်ာ ကျွမ်းကျင်မှု 
သငတ်န်းများ စစီဉ်ြခငး်။ 

 အလပုအ်ကိုင် အခွင့်အလမ်း 
များြပားေစရန ်ချတိ်ဆက်ြခငး်။ 

 

၃။ အလပုအ်ကိုငအ်ခငွ့်အလမး် 
များြပားလာေစရန ်ေဆာင ်
ရကွြ်ခငး်။ 
 အသက်ေမွးဝမ်း ေကျာငး် 

နည်းပညာ သငတ်န်း များ 

စီစဉ်ြခင်း (ကနွပ်ျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချuပ်၊ မုန့် 

မျuိးစံု၊ စက်ြပင်၊ ဆုိင်ကယြ်ပင)် 

ဖွင့်လှစ်ေပးြခင်း။ 

ကý - ေငွေြကးလက်လှမး်မီမှုနှင့် ဘဏလ်ပုင်နး် 
၄။  စိုက်ပျuိးေရးလပုင်န်း 

များအတွကအ်ရင်းအနှီး 
မလံုေလာက်ြခငး်။ 

 အရင်းအနှီး မရှိြခင်း(ဆင်းရဲ 
ြခင်း)။ 

 ြပင်ပ ေချးေင ွဝန်ေဆာင်မှု 
လုပ်ငနး်များ မရှိြခင်း။ 

 ေငွေချးသမူျားထံတွင ်အတိုးနှုန်း 
များြခင်း။ 

 ြမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ြဖuိးေရးဘ
ဏ်မ ှစိုက်ပျuိးစရိတ် ေချးေင ွ
ရရှိြခင်း။ 

 သမဝါယမဌာနမှ ေငွစုေငွေချး 
ကို လကလ်ှမ်းမြီခင်း။ 

 ြမစိမ်းေရာင ်ေချးေငွကို လက ်
လှမ်းမြီခငး်။ 

 ေချးေငွကို အကန့်အသတ ်
ြဖင်သ့ာ ထတု်ေပးသည် ့စနစ် 
ကို လက်ရှိတွင ်ကျင့်သံုးေန 
ြခင်း။ 

 ေငွေြကးဝန်ေဆာင်မှုကý တိုး 
တက်ေအာင် ြပuြပင်ေြပာင်းလ ဲ
ြခင်း။ 

 စိုက်ပျuိးေရး၊ ေမးွြမူေရးဆိုင်ရာ 
ထွက်ကနု်များအတွက်ေစျးကွ
က် ဆန်းစစ်မှုများ ြပuလပု်ြခငး်။ 

 ေဈးကကွ် ေသချာပါက တစ်ဦး 
ချင်း(သို့)အစအုဖွဲ့ြဖင့် ေမွးြမူ 
နုိင်ရန ်ဖနတ်ီးေပးြခင်း။ 

 စီးပွားေရးလုပင်န်း စီမခံျက်များ 
ေရးဆွဲတတ်ရန ်ြပင်ဆင်ြခင်း။ 

 အေသးစား/အလတ်စားေချးေငွ 
များရရှိေအာင်ေဆာင်ရကွ်ြခငး်။ 

 

၄။ လံုေလာကေ်သာ ေချးေင ွ
ပမာဏအား သင့်တင့်ေသာ 
အတိုးနှုနး်ြဖင့် ကာလရှည ်
ေချးေင ွေပးနိငုမ်ည် ့အဖွဲ့  
များနှင့် ချတိဆ်ကြ်ခငး်။ 
 ြမစိမ်းေရာင်ေကျးရွာစီမ ံ
ကိန်း တင်ြပေတာင်းခံြခင်း။ 

  စးီပာွးြဖစ် ေမးွြမူေရး 
လုပ်လုိေသာလ်ည်း 
အရင်းအနှီး နည်းသြဖင် ့
တစ်ပိုငတ်စ်နိုငသ်ာ 
ေမွးြမူနိုင်ြခင်း။  

 ဝင်ေငွနည်းပါးြခင်း။ 
 ေချးေငွရရှိနိုင်ေသာေနရာ 
လက်လှမး်မမီြခင်း။ 

 တရိိ စ္ဆာန်များအတွက ်ေရနှင့် 
အစာ အလွယ်တကူ ရရှိနိုင် 
ြခင်း။ 

 ေမွးြမူေရး စတိဝ်င်စားေသာ 
မိသားစမုျားရှိြခင်း။ 

 တစ်ပုိငတ်စ်နုိင်ြဖင့် စတင်ရန ်
သမဝါယမနှင့် ြမစိမ်းေရာင ်
ေချးေငွရှိေနြခငး်။ 

 အဆင့်ြမင့်ေမွးြမူေရး နည်း 
စနစ် အားနည်းြခငး်။ 

 ေမွးြမူေရးနည်းပညာ 
ဝန်ေဆာင်မှု အကန့်အသတ် 
ရှိြခင်း။ 
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

  ဝင်ေငတွိုးလပု်ငန်းများ 
အတကွ် ေငွအရင်းအနှီး 
မတတန်ိုင်ြခင်း 

 လံုေလာက်ေသာ ရင်းနှီးေငွ မရရှိ 
ြခင်း 

 ဝင်ေငွရလပု်ငနး်များ လုပ ်
ကိုင်ရန် စိတအ်ား ထက် 
သန်ြခင်း 

 အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်း 
ပညာရပ်များ သင်ယူရန် 
အခွင့်အလမ်း နည်းြခငး် 

ကý - ပညာေရး 
၅။  ေကျာင်းေဆာင ်

မလံုေလာက်ြခငး်။ 
 ေကျာင်းေဆာငေ်ဟာငး် 
များ ပျက်စီးေနြခင်း။ 

 ေကျာင်းြခံစည်းရိုး မရှိ 
ြခင်း။ 

 ဝန်ထမး်အမိ်ရာ 
မရှိြခင်း။ 

 ေကျာင်းပရိေဘာဂများ 
မလံုေလာက်ြခငး်။ 

 ဆရာ/မ 
မလံုေလာက်ြခငး်။ 

 အားကစားကွငး်မရှိြခငး် 

 ေကဂျေီကျာင်းသားများအတွက်  
သီးသန့် အခနး်မရှိြခင်း။ 

 ေကျာင်းေဆာငမ်ှာ 
အချနိ်ြကာြမင့သ်ည့်အတွက ်
ပျက်စီးေနြခငး်။ 

 ေကျာင်းသ/ူသားများ လမး်သို့ 
အလွယတ်ကူထွက်၍ ေဆာ ့
ကစားသည့်အတွက် လံုြခuံမှု 
မရှိြခင်း။ 

 ေကျာင်း၀င်းအတငွ်းသို့ ကျွ၊နွား 
တိရိစ္ဆာနမ်ျား ၀င်ေရာက်ြခင်း။ 

 ညအိပ် ဆရာမများရှိေန 
ေသာလ်ည်း ေနရာ အတည် 
တကျ ေနထိုငမ်ှုမရှြိခငး်။ 

 ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂများ 
မလံုေလာက်ြခငး်နှင့်ပျက်စီး 

 ေနြခငး်။ 
 ေကျာင်းသားဦးေရများလာြခငး် 
 ကစားကငွ်း အတညတ်ကျ 
မသတ်မှတထ်ားြခင်း။ 

 ေကျာင်းသားမဘိများမှ 
ပညာေရးကýတွင် အားေပး 
ြခင်း။  

 ရွာက လူ၊ လုပအ်ား ေပးနိုင် 
ြခင်း။ 

 ေြမေနရာ 
လံုေလာက်စွာရှိြခင်း။ 
 
 

 ေငွေြကးကုနက်ျစရိတ် 
မတတန်ိုင်ြခင်း။ 

 ေကျးရွာ၏အြခားကýများ 
တိုးတက်ရနအ်ားထည့် ေနရ 
သြဖင့် ပညာေရးကý ရန်ပံု 
ေငအွတကွ် အားမစိုက်နိုင် 
ေတာ့ြခင်း။  

 ေကျာင်းအတကွ် လိုအပ်ချက် 
များကို နှစအ်လိုက ်စီမံကနိ်း 
များတငွ် ပါ၀င်ေအာင ်ချတိ ်
ဆက် ေတာင်းဆိုြခငး်။ 

 ေကျးလကဦ်းစးီဌာနနငှ့် ချတိ် 
ဆက်၍ ညှိနှိုငး်ေဆာင်ရကွ်ြခငး် 

 ေကျာင်းအကျuိးေတာေ်ဆာင ်
ေကာ်မတီကို ဦးေဆာင်ေစြခငး်။ 

၅။ ေကျးရွာ၏ ပညာေရး 
ကý တိုးတကေ်အာင ်
ေဆာငရ်ကွြ်ခငး်။ 
 ေကဂျေီကျာင်းေဆာင(်၁) 
ေဆာငလ်ိုအပ်ြခင်း 

 ေကျာင်းေဆာင(်၁၈၀' × ၃၀') 
ရှ ိတံခါး၊မျက်နာှကျက ်ြပu 
ြပင်ရန် လိုအပ်ြခင်း။ 

 အုတ်ြဖင့်ေကျာင်းြခံစညး်ရိုး 
(၁၁၀၀)ေပကာရံြခင်း။ 

 ဝန်ထမး်အမိ်ရာ(၁)လံုးတည်
ေဆာကြ်ခငး် 

 ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂများ 
လံုေလာက်စွာ ြဖည့်တငး် 
ြခင်း။ 

 ေကျာင်းဆရာမ(၁)ဦး 
လိုအပြ်ခငး်။ 

 ေကျာင်းအားကစားကငွ်း 
တည်ေဆာက်ြခင်း။ 
 

ကý - ကျနး်မာေရး 
၆။  ဝမ်းပျက်ဝမ်းေလျာ၊ေသွး 

လွန်တပု်ေကွး၊ ငှက်ဖျား၊ 
ဆီးချuိေရာဂါများြဖစ်ပာွး 

 ကျန်းမာေရး ဗဟသုတု ရှိေသာ် 
လည်း လိုကန်ာမှုအားနည်းြခငး်။ 

 ကျန်းမာေရး သင်တန်းများနငှ့် 

 အုပ်စုေဆးခန်းမ ှသားဖွား 
ဆရာမက လာေရာက်ြပီး 
ေစာင့်ေရှာက ်မှုေပးြခင်း။ 

 မိုးရာသီတွင် သာွးလာရ 
အနည်းငယ ်ခက်ခဲြခင်း။ 

 ေကျးရွာ၌ ကျနး်မာေရးကိစ္စ 

 ကျန်းမာေရးဆိုင်ရာ အသိပညာ 
ေပး ေဟာေြပာပွဲများ ြပuလုပ ်
ြခင်း။ 

၆။  ေကျးရွာ၏ ကျနး်မာ 
ေရးကý တိုးတကလ်ာ ေစရန ်
ေဆာငရ်ကွြ်ခငး်။ 
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

သ ူအချuိ့ရှိြခင်း။ 
 ကျန်းမာေရးအသိအတို
င်း လိုကန်ာမှု အားနည်း 
ြခင်း။ 

ချတိ်ဆက်မှုအားနည်းြခင်း။ 
 
 
 

 ြပည်ြခားေကျးရာွရှိ ေကျး 
လက်ကျန်းမာေရးဌာနနှင် ့
မေဝးကွာြခင်း။ 

အတကွ် ဦးေဆာင်ေြဖရငှ်း 
မည့် အဖွဲ့အစညး်မရှိြခငး်။ 

 
 

 ေကျာင်းကျန်းမာေရးလှုပ်ရှားမှု

နှင့် မိခင/်ကေလးအဖွ့ဲအစည်း 

ခိုင်မာေအာင ်ြပuလုပ်ြခင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးအသိပညာေပး 
ေဟာေြပာပွဲများ စီစဉ် 
ေပးြခငး်။ 

ကý - လမး်၊ တတံား၊ လျှပစ်စမ်းီ အေြခခ ံအေဆာကအ်ဦ 

၇။  ရွာတွင်း ေြမသားလမ်း 
များ မေကာင်းမနွ်ြခငး်။ 

 ကုန်ထတု်လမ်း 
မေကာင်းြခင်း။ 

 ရွာပတ်များလမ်း 
မေကာင်းြခင်း။ 

 မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရား 
နာေဆာင်မရှိြခင်း။ 
 
 
 

 မိုးတငွ်းဘကတ်ငွ ်ေြမသားလမ်း 
များ ပျက်စီးမှု များြပားြခငး်။ 

 မိုးရာသီ လမ်းေပါ်တငွ ်ေရတင ်
ြခင်း။ 

 လယ်ယာကုနထ်ုတသ်ွင်းကုန/်

ထွက်ကနု်များ သယ်ယူမှု ရန ်

ခက်ခဲြခင်း။ 

 ေငွေြကးမတတန်ိုင်ြခင်း။ 

 ေြမြမuပသ်ည့် 

အေလအ့ထရှိေနြခငး်။ 

 ရွာသ/ူသားများ မိမိနှင့် 

မသက်ဆိုငသ်လို 

ြပuမူေနထိုင်ြခင်း။ 

 ေကျးရွာလထူုမ ှကိုယ်ထူ 
ကိုယ်ထစနစ်ြဖင့် ြပန်လည ်
ြပင်ဆင်ြကြခငး်။  

 စုေပါင်း လုပ်ေဆာင်ြကြခင်း။ 
 ရွာက လူ၊ လုပအ်ား ထည်ဝ့င ်

ေပးနိုငြ်ခငး်။ 

 ေြမေနရာရှိြခင်း။ 

 ရွာက လ၊ူလပုအ်ား ထည့ဝ်င ်

နိုင်ြခင်း။ 

 ေငွေြကးမတတ ်နိုင်ြခငး်။ 
 ကိုယ်ထူကိုယ်ထလုပ်ရန် 
ေငွေြကးမတတန်ိုငြ်ခင်း။ 

 တင်ြပေတာင်းခရံမည့ ်ဌာန/ 
အဖွ့ဲအစည်းမသိြခင်း။ 
 

 လ-ူလပု်အား ကညူီြပီး တတ ်
နိုင်သမူျားက တတ်နိုင ်
သေလာက်ထည့်၀င်ြခင်း။ 

 အေြခခံအေဆာက်အဦများအား 
စီမံကိနး်နှစ်အလိုက်  သကဆ်ိုင် 
ရာဦးစီးဌာနများသုိ့ ထည်သ့ွငး် 
ေတာငး်ဆိုြခင်း။ 

 ေကျးရွာဆပ်ေကာ်မတီဖွ့ဲစညး် 
ြပးီ ေကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 
ေကျးလကလ်မး်ဦးစီးဌာနတိုန့ငှ့် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

 အေြခခံဖွံြဖိuးေရးသငတ်နး်/ 
ေဟာေြပာပွဲများြပuလုပ်၍ 
ပိုင်ရှင်စတိ်ဓါတက်ိန်းေအာင်းေစ
ရန်ေလ့ကျင့်ေပးြခင်း။ 

 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးစီမံချကတ်ွင ်
စနစ်တကျ ေရးဆွဲြခင်း။ 

၇။ ပို့ေဆာငေ်ရး အေြခခ ံအ 
ေဆာကအ်ဦများ တိုးတက ်
လာေစေရး။ 
 ရွာတွင်းလမ်း (၆၀၀'×၁၂' × ၆") 
ကို ကွနက်ရစ် လမ်းသို့ 
အဆင်ြ့မှင်တ့င်ြခင်း။ 

 စာြကည့်တိုကန်ေံဘးလမ်း 
(၆၀၀'×၁၂' × ၆") ကို ကနွ ်
ကရစ် လမ်းသို့ အဆင်ြ့မှင့် 
တင်ြခင်း။ 

 သချင်္ိuင်းအဝငလ်မ်း(၆၀၀)ေပ 
အဆင့ြ်မှင့တ်င်ြခင်း။ 

 ကမာကအိငု်-မျှစ်ချဉ်စု 
ကုန်ထနု်လမး်(၄/၀)မုိင်ေဖာ
က်လုပ်ြခင်း။ 

 ရွာပတလ်မ်း(၃/၀)မုိင် 
ကွန်ကရစ်လမ်းအြဖစ ်
အဆင့ြ်မှင့တ်င်ြခင်း။ 

 မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရား 
နာေဆာင ်တည်ေဆာက ်
ြခင်း။ 
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

ကý - လငူယန်ှင့် ယဉေ်ကျးမှု 
၈။  စာြကည့်တိုကတ်ငွ် 

စာအုပ်မရှိြခင်း။ 
 စာဖတသ်ည့်အေလအ့ထမရှိ 
ြခင်း။ 

 စာြကည့်တိုက်မလံုြခံuြခငး်။ 

 စာြကည့်တိုက်ရှိြခင်း။ 
 ေကျးရွာတငွ ်ပရဟိတအဖွ့ဲ   
ရှိြခင်း။ 

 အြခားေနရာများတွင် 
အချနိ်ြဖuန်းြခငး်။ 

 စာဖတမ်ည့်သ ူမရှိြခင်း။ 

 ကေလးဘဝမှစ၍ စာဖတ်ြခင်း 
နှင့်ရင်းနှီးေစရနန်ှင့် သတု/ရသ 
စာေပချစတ်တေ်အာင ်
ေကျာင်းစာြကည့်တိုက်ဖွ့ံ ြဖိuး 
ေရးေဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

၉။ ေကျးရွာ၏ လငူယမ်ျား 
ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစေရး 
 စာြကည့်တိုက်ြပန်ည်ပတန်ိုင် 
ေစရန ်ေဆွးေနးွလုပ် ေဆာင ်
ြခင်း။ 

ကý - သဘာဝ ပတဝ်နး်ကျင ်ထနိး်သမိး်ေရးနှင့် ေဘးအန္တရာယ ်ေလျာခ့ျေရး 
၁၀  သဘာဝ ေဘးအန္တရာယ ်

ေလျာခ့ျေရးဆိုငရ်ာ 
အစအီစဉ်များ သိရှိမှု 
အားနည်းြခငး်။ 

 အမိှုကစ်နစတ်ကျ 
စွန့်ပစမ်ှု အားနညး်ြခင်း 

 သဘာဝ ေဘးအန္တရာယ် 
ေလျာခ့ျေရးဆိုငရ်ာ သတင်း 
အချက်အလကမ်ျား ရရှိမှု 
အားနည်းြခင်း။ 

 အမိှုကစ်ွန့ပ်စ်ရာတွင ်
စည်းကမး်မရှိြခင်း၊အဆင်ေြပ 
သလို စွန့်ပစ်ြခငး်။ 
 
 

 သကဆ်ိုင်ရာ ဌာန/အဖွ့ဲ  
အစညး်များမှ သဘာဝ ေဘး 
အန္တရာယ် ေလျာ့ချေရးဆိုင်ရာ 
အသိပညာေပး ေဆွးေနွးပွဲ 
များ ြပuလပု်ေပးေနြခငး်။ 

 ပရဟိတအဖွ့ဲရှိြခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစအီစဉ်မရှိသြဖင့် 
အသပိညာေပးမှုမထိေရာက်။ 
ေပးကားေပး၏။ မရြဖစ်ေန 
သည်။ 

 နည်းစနစမ်သြိခင်း။စီမံခန့်ခွဲ
နိုင်မှု မရှိြခငး်။ 

 သကဆ်ုိင်ရာ ဌာန/အဖွဲ့  အစည်း 
များအား ချတိဆ်က်၍ သဘာဝ 
ေဘးအန္တရာယ် ေလျာ့ချေရး 
ဆိုင်ရာ အသိပညာေပးေဆွးေနွး 
ပဲွများ ြပuလုပ်ြခင်း။ 

 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးစီမံချကတ်ွင ်
စနစ်တကျထည့်သွင်းြခင်း။ 

၁၀။ ေကျးရွာ၏ သဘာဝ 
ေဘးအန္တရာယ် ေလျာခ့ျေရး။ 
 သဘာဝေဘးအန္တရာယ ်
ေလျာခ့ျေရးဆိုငရ်ာ အသိ 
ပညာေပး ေဆွးေနွးပွဲများ 
ြပuလုပ်ရန ်သက်ဆိငုရ်ာ 
ဌာန/အဖွ့ဲအစည်းများအား 
ချတိ်ဆက်ြခငး်။ 

 စွန့်ပစပ်စ္စည်းစမီံခန့်ခွဲမှု 
အတကွ် စုေပါငး် 
လုပ်ေဆာင်ြခင်း။ 
 



ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၅) 

စမီခံျကအ်ဆိြုပuလွှာ (သို့) စမီခံျကအ်ေြကာငး်အရာ (၁) 

ေကျးရွာ                                      -  မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွ 
ေကျးရွာအပ်ုစု                               - ြပညြ်ခားေကျးရာွအုပ်စု  
ြမuိ့နယ်                                      -  ပုေလာြမuိ့နယ် 
တိုင်းေဒသြကီး / ြပည်နယ ်               -  တနသင်္ာရီ တိုင်းေဒသြကီး 

စီမခံျကအ်မည ်-  ရွာတွငး်လမ်းကွန်ကရစ်ခင်းြခင်း ( ၆၀၀' x ၁၂' x ၆'' ) 

စီမခံျကေ်ဆာငရ်ွကရ်န ်လိုအပေ်ြကာငး် ရငှ်းလငး်ေဖာြ်ပချက ်(သိ့ု) လကရှ်အိေြခအေန 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် လက်ရှိလမ်းအေြခအေနသည ် ေြမသားအမာခလံမး်ြဖစ်၍ မိုးရာသီ တွင် 

ဗွက်ထြခငး်တို့ေြကာင့် သဃံာေတာ်များ၊ ေကျာင်းသား/သူများ သွားလာရခက်ခေဲနပါသည်။ 

 ေကျးရွာတင်ွးလမး်ပျကစ်းီေနြခငး်ေြကာင့် ေရေကျာြ်ခင်းြဖစ်ေနသည့်အတွက ် တစနှ်စ်ပတ်လုံး  

သွားလာမှု ခကခဲ်ြခငး်များ ြဖစ်ေနပါသည်။ 

စီမခံျကရ်ညရ်ယွခ်ျက(်လကရ်ှအိေြခအေနအား ပိုေကာငး်ေအာငေ်ဆာင်ရကွ်လိသုည့ ်

ဆန္ဒေဖာြ်ပရန)် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွားလာေရးအဆင်ေြပေချာေမွ့ေစရန်နှင့် ေကျးရွာ၏အေြခခ ံ အေဆာက်အဦ 

ဆိုင်ရာ တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာေစရန၊် 

 ေကျးလက ်လမူှုစးီပာွးဘဝ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစရန၊် 

ေမျှာမ်နှး်အကျuိးရလဒ ် (လကင်ငး်ရညရ်ယွခ်ျက ် ေရာကရ်ှြိပးီေနာက ် ထပဆ်င့်ရရှလိာမည့် 

အကျuိးေကျးဇးူများ) 

 ေကျးရွာအတငွ်းရှိေနထိုငသ်ူများ၏လမ်းပန်းဆကသ်ွယ်ေရးလယွ်ကူလာြခငး်၊ 

ကုန်စည်ကူးသန်းမှု တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာမည်။ 

 သွားလာေရးအတွက ်အချနိ်ကုန်သက်သာြခင်းနှင့် ကုန်ကျစရိတ်သက်သာလာမည်။ 

 ပညာေရး၊ ကျန်းမာေရးနှင် ့ ေကျးလက်လူမှုစီးပွားဘဝ ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်လာြခငး် တို့အတွက် 

အေထာကအ်ကူ ြဖစ်ေစမည် ့အကျuိးေကျးဇးူများ ရရှိလာမည။် 

စီမခံျကဆ်ိုငရ်ာ အချကအ်လကေ်ဖာြ်ပြခငး် (ဘာလပု်မည်၊ ဘယေ်လာက ်ပမာဏလပုရ်မည)် 

ရာွလယလ်မး်မအား ကနွက်ရစလ်မး်အြဖစ ်အဆင့်ြမငှ့်တငြ်ခငး် 

ရာွတွင်းေြမသားလမ်း ( ၆၀၀' x ၁၂' x ၆'' ) ကွနက်ရစ်လမ်းအြဖစ်အဆင့်ြမှင့်တင်ြခင်း။ 

စီမခံျက ်ကနုက်ျစရတိထ်ည့်ဝငမ်ှု 

ခန့မ်နှး်ကနုက်ျစရတိ် (ကျပ)် ထည့်ဝငမ်ည့် အစအီစဉ ်
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ေငွသား) 

    −        (ေငသွား) 

       လုပအ်ား  (ပစ္စည်း/လုပအ်ား) 

 ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး 

 ေကျးရွာ 

 ေကျးရွာ 

စမီခံျက ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်နညး်လမး်နှင့် အစအီစဉမ်ျား 

(၁) တာဝနယ် ူအေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်အဖွဲ့အစညး် (များ) 
 ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာန 
 ေကျးရွာသ/ူသားများ 

(၂) စမီခံျကစ်တငမ်ည့ ်အချနိ ်ခန့မ်ှန်း     - ၂၀၂၀ခုနစှ်၊  ဇန်နဝါရလီ 
(၃) စမီခံျကြ်ပးီစးီမည့်အချနိ ်                - ၂၀၂၀ ခုနှစ၊် ေမလ 
(၄) ေကျးရာွထည့ဝ်ငမ်ှု ရရှေိအာင ်ေဆာငရ်ွကမ်ည့် အစအီစဉ ်- 
 ကွန်ကရစ်လမ်းအဆင့်ြမှင့်တင်ရန်အတွက် လုိအပ်ေသာ  အေထာက်အကူြပu ပစ္စည်းများအား 
ေကျးရွာမ ှထည့်ဝင်ပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါက ေကျးရွာအဖက်ဖက်မှ သင့်တင့်ေသာ ေငွေြကးနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ပါမည်။ 
(၅) လပုင်နး်လညပ်တေ်ရး၊ ြပuြပင်ထိနး်သမိ်းေရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစညး်ဆိုငရ်ာနငှ့် 
ေငွေြကးဆိုငရ်ာ အစအီစဉမ်ျား 
 ေကျးရွာလူထုအစည်းအေဝးေခါ်ယူြပးီေနာက ်လိုအပ်ချက်များ ေဆးွေနးွတုိင်ပင်၍ ေဆာင်ရွက် 
မည် ့လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ ေရးဆွဲပါမည။် 

 ေရရှည်တညတ်ံ့ေရးအတက်ွ စည်းမျဉ်းစညး်ကမ်းနှင့် ညွှန့်ြကားချက်များထားရှိပါမည။် 
 ကွနက်ရစ်လမး်ြပuလုပြ်ပးီပါက ြပuြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်းကုိ ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် 
ေကျးရွာသ/ူေကျးရွာများမ ှပးူေပါင်း၍ တာဝန်ယ ူထိန်းသိမ်းသွားပါမည်။  

 စီမံကိန်းြပီးလျှင်ြပီးချင်း ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖိuးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်  
ြပည့်စံုစွာနှင့် တင်ြပသွားပါမည်။ 

 

 

 

 

အကျuိးခစံားသဦူးေရ 
လဦူးေရ ဆငး်ရခဲျမး်သာမှု အဆင့်အတနး် (အမိေ်ြခ) 

ကျား မ ေပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ေပါင်း 
ေကျးရာွအဆင့ ် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

အကျuိးခစံားမည့်သ ူဦးေရ ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

မှတ်ချက်။  ေချာင်လညအ်ဆင့် −၁၊  အလယအ်လတအ်ဆင့် − ၂၊ ဆငး်ရဲ −  ၃၊ အလွနဆ်ငး်ရဲ − ၄ 
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ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၆) 

စမီခံျကအ်ဆိြုပuလွှာ (သို့) စမီခံျကအ်ေြကာငး်အရာ (၂) 

ေကျးရွာ                                      -  မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွ 
ေကျးရွာအပ်ုစု                               - ြပညြ်ခားေကျးရာွအုပ်စု  
ြမuိ့နယ်                                        -  ပေုလာြမuိ့နယ ်
တိုင်းေဒသြကီး / ြပည်နယ ်              -  တနသင်္ာရ ီတိုင်းေဒသြကီး 

စီမခံျကအ်မည ်-   ကမာအိုင-်မျှစ်ချဉစ် ုကနုထ်တုလ်မး်(၃/၀)မိုင ်ေဖာကလ်ပုြ်ခငး် 

စီမခံျကေ်ဆာငရ်ွကရ်န ်လိုအပေ်ြကာငး် ရငှ်းလငး်ေဖာြ်ပချက ်(သိ့ု) လကရှ်အိေြခအေန 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် လယ်ယာကုနထ်ုတ်သည့် ေနရာသိ့ု သွားေရာက်ရန ်ခက်ခဲြခင်း၊ 

လယ်ယာထန်ွကုန်ပစ္စည်းများကို သယယူ်ပို့ေဆာင်ရန် ကား၊ေထာ်လာဂျမီျားြဖင့် သွားလာရန ်

ခက်ခဲေနြခင်း 

စီမခံျကရ်ညရ်ယွခ်ျက(်လကရ်ှအိေြခအေနအား ပိုေကာငး်ေအာငေ်ဆာင်ရကွ်လိသုည့ ်

ဆန္ဒေဖာြ်ပရန)် 

 ေကျးရွာကုနထ်ုတ်လုပ်ငန်းများ အချန်ိမ ီတငသ်ွင်းပို့ချနိုင်ရန်၊ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွားလာေရးအဆင်ေြပေချာေမွ့ေစရန်နှင့် ေကျးရွာ၏အေြခခ ံ အေဆာက်အဦ 

ဆိုင်ရာ တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာေစရန၊် 

 ေကျးလက ်လမူှုစးီပာွးဘဝ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစရန၊် 

ေမျှာမ်နှး်အကျuိးရလဒ ် (လကင်ငး်ရညရ်ယွခ်ျက ် ေရာကရ်ှြိပးီေနာက ် ထပဆ်င့်ရရှလိာမည့် 

အကျuိးေကျးဇးူများ) 

 ေကျးရွာအတင်ွးရှ ိ လယသ်မားများနအတက်ွ လမ်းပန်းဆက်သွယေ်ရးလွယ်ကလူာြခင်း၊ 

ကုန်စည်ကူးသန်းမှု တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာမည်။ 

 သွားလာေရးအတွက ်အချနိ်ကုန်သက်သာြခင်းနှင့် ကုန်ကျစရိတ်သက်သာလာမည်။ 

စီမခံျကဆ်ိုငရ်ာ အချကအ်လကေ်ဖာြ်ပြခငး် (ဘာလပု်မည်၊ ဘယေ်လာက ်ပမာဏလပုရ်မည)် 

ရာွလယလ်မး်မအား ကနွက်ရစလ်မး်အြဖစ ်အဆင့်ြမငှ့်တငြ်ခငး် 

- ကမာအိုင်-မျှစ်ချဉ်စ ုကုန်ထုတ်လမး်(၃/၀)မိုင် ေဖာကလု်ပ်ြခငး် 
စီမခံျက ်ကနုက်ျစရတိထ်ည့်ဝငမ်ှု 

ခန့မ်နှး်ကနုက်ျစရတိ် (ကျပ)် ထည့်ဝငမ်ည့် အစအီစဉ ်
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ေငွသား) 

    −        (ေငသွား) 

       လုပအ်ား  (ပစ္စည်း/လုပအ်ား) 

 ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး 

 ေကျးရွာ 

 ေကျးရွာ 

 

 

စမီခံျက ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်နညး်လမး်နှင့် အစအီစဉမ်ျား 

(၁) တာဝနယ် ူအေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်အဖွဲ့အစညး် (များ) 
 ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာန 
 ေကျးရွာသ/ူသားများ 

(၂) စမီခံျကစ်တငမ်ည့ ်အချနိ ်ခန့မ်ှန်း     - ၂၀၂၁ခုနစ်ှ၊  ဇန်နဝါရလီ 
(၃) စမီခံျကြ်ပးီစးီမည့်အချနိ ်                - ၂၀၂၁ ခုနှစ၊် မတ်လ 
(၄) ေကျးရာွထည့ဝ်ငမ်ှု ရရှေိအာင ်ေဆာငရ်ွကမ်ည့် အစအီစဉ ်- 
 ကုနထ်တ်ုလမး် တည်ေဆာက်ရန်အတွက ်လိုအပ်ေသာ  အေထာက်အကူြပu ပစ္စည်းများအား 
ေကျးရွာမ ှထည့်ဝင်ပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါက ေကျးရွာအဖက်ဖက်မ ှသင့်တင့်ေသာ ေငွေြကးနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ပါမည်။ 
(၅) လပုင်နး်လညပ်တေ်ရး၊ ြပuြပင်ထိနး်သမိ်းေရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစညး်ဆိုငရ်ာနငှ့် 
ေငွေြကးဆိုငရ်ာ အစအီစဉမ်ျား 
 ေကျးရွာလူထုအစည်းအေဝးေခါ်ယူြပးီေနာက ်လိုအပ်ချက်များ ေဆးွေနးွတုိင်ပင်၍ ေဆာင်ရွက် 
မည် ့လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ ေရးဆွဲပါမည။် 

 ေရရှည်တညတ်ံ့ေရးအတက်ွ စည်းမျဉ်းစညး်ကမ်းနှင့် ညွှန့်ြကားချက်များထားရှိပါမည။် 
 ကုတ်ထုတ်လမ်း ြပuလုပ်ြပီးပါက ြပuြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်းကုိ ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် 
ေကျးရွာသ/ူေကျးရွာများမ ှပးူေပါင်း၍ တာဝန်ယ ူထိန်းသိမ်းသွားပါမည်။  

 စီမံကိန်းြပီးလျှင်ြပီးချင်း ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖိuးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်  
ြပည့်စံုစွာနှင့် တင်ြပသွားပါမည်။ 

 

 

 

အကျuိးခစံားသဦူးေရ 
လဦူးေရ ဆငး်ရခဲျမး်သာမှု အဆင့်အတနး် (အမိေ်ြခ) 

ကျား မ ေပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ေပါင်း 
ေကျးရာွအဆင့ ် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

အကျuိးခစံားမည့်သ ူဦးေရ ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

မှတ်ချက်။  ေချာင်လညအ်ဆင့် −၁၊  အလယအ်လတအ်ဆင့် − ၂၊ ဆငး်ရဲ −  ၃၊ အလွနဆ်ငး်ရဲ − ၄ 
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ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၇) 

စမီခံျကအ်ဆိြုပuလွှာ (သို့) စမီခံျကအ်ေြကာငး်အရာ (၃) 
ေကျးရွာ                                      -  မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွ 
ေကျးရွာအပ်ုစု                               - ြပညြ်ခားေကျးရာွအုပ်စု  
ြမuိ့နယ်                                       -  ပေုလာြမuိ့နယ် 
တိုင်းေဒသြကီး / ြပည်နယ ်               -  တနသင်္ာရီ တိုင်းေဒသြကီး 

စီမခံျကအ်မည ်-  မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရားနာေဆာင် တည်ေဆာကြ်ခင်း 

စီမခံျကေ်ဆာငရ်ွကရ်န ်လိုအပေ်ြကာငး် ရငှ်းလငး်ေဖာြ်ပချက ်(သိ့ု) လကရှ်အိေြခအေန 

 မီးသြဂင်္ိuလ်စကမ်ရှိသြဖင့် ေြမြမuပရ်ြခငး်၊ 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာ၌ နာေရးကစိ္စရပ်များတွင ် တရားနာေဆာငမ်ရိှ၍ အသဘု တရားနာ ရာတွင ်

ကွင်းြပင၌် ေနပူဒဏ်/မိုးရာွဒဏ်တို့နှင့် တရားနာရြခငး် 

 

စီမခံျကရ်ညရ်ယွခ်ျက(်လကရ်ှအိေြခအေနအား ပိုေကာငး်ေအာငေ်ဆာင်ရကွ်လိသုည့ ်

ဆန္ဒေဖာြ်ပရန)် 

 ေကျးရွာအတင်ွးလမူှုေရး၊စီးပွါးေရး၊ပညာေရး၊ကျနး်မာေရးအြပင် နာေရးကိစ္စရပ်များစသည်တို ့

တိုးတက်ေကာင်းလာေစရန်၊ 

 ေကျးလက ်လမူှုစးီပာွးဘဝ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစရန၊် 

ေမျှာမ်နှး်အကျuိးရလဒ ် (လကင်ငး်ရညရ်ယွခ်ျက ် ေရာကရ်ှြိပးီေနာက ် ထပဆ်င့်ရရှလိာမည့် 

အကျuိးေကျးဇးူများ) 

 တရားနာေဆာင်ရှိြခင်းေြကာင့် တရားနာသမူျား ပိုမိုများြပားလာြခင်းနှင့် စိတ်ေအးချမ်းသာစွာ 

နားခိုနိုင်ြခငး်၊ 

 ေကျးရွာနာေရး ကိစ္စရပ်များအတွက ်အကျuိးေကျးဇးူများ ရရိှလာမည်။ 

စီမခံျကဆ်ိုငရ်ာ အချကအ်လကေ်ဖာြ်ပြခငး် (ဘာလပု်မည်၊ ဘယေ်လာက ်ပမာဏလပုရ်မည)် 

ရာွလယလ်မး်မအား ကနွက်ရစလ်မး်အြဖစ ်အဆင့်ြမငှ့်တငြ်ခငး် 

 
 မီးသြဂင်္ိuလ်စက ်တညေ်ဆာကြ်ခငး် 
 သချင်္ိuငး်တရားနာေဆာင်တညေ်ဆာက်ြခငး်   ( ၃၀' x၂၀' x၁၂' ) 
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စီမခံျက ်ကနုက်ျစရတိထ်ည့်ဝငမ်ှု 

ခန့မ်နှး်ကနုက်ျစရတိ် (ကျပ)် ထည့်ဝငမ်ည့် အစအီစဉ ်

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ေငွသား) 

    −        (ေငသွား) 

       လုပအ်ား  (ပစ္စည်း/လုပအ်ား) 

 ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး 

 ေကျးရွာ 

 ေကျးရွာ 

စမီခံျက ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်နညး်လမး်နှင့် အစအီစဉမ်ျား 

(၁) တာဝနယ် ူအေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်အဖွဲ့အစညး် (များ) 
 ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာန 
 ေကျးရွာသ/ူသားများ 

(၂) စမီခံျကစ်တငမ်ည့ ်အချနိ ်ခန့မ်ှန်း     - ၂၀၂၂ခုနစှ်၊  ဇန်နဝါရလီ 
(၃) စမီခံျကြ်ပးီစးီမည့်အချနိ ်                - ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ 
(၄) ေကျးရာွထည့ဝ်ငမ်ှု ရရှေိအာင ်ေဆာငရ်ွကမ်ည့် အစအီစဉ ်- 
သချင်္ိuင်းတရားနာေဆာင်တည်ေဆာက်ြခင်း၊ မီးသြဂင်္ိuလ်စက ်  အတွက် လုိအပ်ေသာ  
အေထာက်အကူြပu ပစ္စည်းများအား ေကျးရာွမှ ထည့်ဝင်ပါမည်။ 
 လုိအပ်ပါက ေကျးရွာအဖက်ဖက်မ ှသင့်တင့်ေသာ ေငွေြကးနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ပါမည်။ 
(၅) လပုင်နး်လညပ်တေ်ရး၊ ြပuြပင်ထိနး်သမိ်းေရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစညး်ဆိုငရ်ာနငှ့် 
ေငွေြကးဆိုငရ်ာ အစအီစဉမ်ျား 
 ေကျးရွာလူထုအစည်းအေဝးေခါ်ယူြပးီေနာက ်လိုအပ်ချက်များ ေဆးွေနးွတုိင်ပင်၍ ေဆာင်ရွက် 
မည် ့လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ ေရးဆွဲပါမည။် 

 ေရရှည်တညတ်ံ့ေရးအတက်ွ စည်းမျဉ်းစညး်ကမ်းနှင့် ညွှန့်ြကားချက်များထားရှိပါမည။် 
 လုပ်ငန်း ြပuလုပ်ြပီးပါက ြပuြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်းကို ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးေကာ်မတီနှင့် 
ေကျးရွာသ/ူေကျးရွာများမ ှပးူေပါင်း၍ တာဝန်ယ ူထိန်းသိမ်းသွားပါမည်။  

 စီမံကိန်းြပီးလျှင်ြပီးချင်း ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖိuးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်  
ြပည့်စံုစွာနှင့် တင်ြပသွားပါမည်။ 

 

 

အကျuိးခစံားသဦူးေရ 
လဦူးေရ ဆငး်ရခဲျမး်သာမှု အဆင့်အတနး် (အမိေ်ြခ) 

ကျား မ ေပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ေပါင်း 
ေကျးရာွအဆင့ ် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

အကျuိးခစံားမည့်သ ူဦးေရ ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

မှတ်ချက်။  ေချာင်လညအ်ဆင့် −၁၊  အလယအ်လတအ်ဆင့် − ၂၊ ဆငး်ရဲ −  ၃၊ အလွနဆ်ငး်ရဲ − ၄ 
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မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ 
ပေုလာြမuိ့နယ၊်  
ြမိတ်ခရိုင ်

တနသင်္ာရတီိငုး်ေဒသြကးီ 
 

ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစမီကံနိး် (၂၀၁၉ - ၂၀၂၃) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
 
 
 
 
 
 
 

 
          ြပuစေုရးဆွသဲ ူ
ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးေကာမ်တ ီ

မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာ၊ ပေုလာြမuိ့နယ ်
 

(စိုကပ်ျuိးေရး၊ေမွးြမူေရးနှင့်ဆည်ေြမာငး်ဝန်ြကးီဌာန၊ 
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ေကျးလကေ်ဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတကေ်ရးဦးစးီဌာနက ကညူေီရးဆွသဲည်) 
၂၀၂၀ြပည့်နှစ၊် ဇွန်လ 

မာတကိာ 
စဉ ် အေြကာင်းအရာ မတှခ်ျက ်

 စကားချးီ  
 မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာ သယဇံာတြပေြမပံု၊ ပေုလာြမuိ့နယ ်  
၁။ တညေ်နရာနှင့် ပထဝဝီင ်အေနအထား  
၂။ ရာသဦတုနှင် ့သဘာဝ အရင်းအြမစမ်ျား  
၃။ ဖွံ့ ြဖuိးေရးဆိုငရ်ာ စမီခံန့်ခွမဲှု အေြခအေန  
၄။ စးီပွားေရးနှင့် အသကေ်မွးမှု အေြခအေန  

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျuိးေရး  
 (ခ)  ေမွးြမူေရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  
 (ဂ)  စိုက်ပျuိးေမွးြမူေရး မဟုတ်ေသာ အြခားဝင်ေငွရ လုပ်ငန်းများ  
 (ဃ) ဘဏ်နငှ့် ေငွေြကးဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု  
၅။ အေြခခအံေဆာကအ်ဦနှင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ  

 (က)  ေကျးလက ်သယယူ်ပို့ေဆာငေ်ရး  
 (ခ)  ေကျးရွာ မီးလင်းေရး  
 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ေရး  
၆။ ပညာေရး  
၇။ ကျနး်မာေရး၊ ေရနှင့် ပတဝ်နး်ကျင ်သန့်ရှင်းေရး  
၈။ ေဘးန္တရာယမ်ျားနှင့ ်သဘာဝပတ်ဝနး်ကျင်ထနိ်းသမိး်ေရး  
၉။ ကျား-မ ေရးရာ ကစိ္စရပဆ်ိုငရ်ာ  
၁၀။ ဦးစားေပးေဆာငရ်ွကမ်ည့်  အဆိြုပu စမီခံျကလ်ပုင်နး်များ  

   

ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ  
 ေနာက်ဆက်တဲွ (၁) ေကျးရွာဖွံ့ြဖိuးေရးေကာမ်တီဝငမ်ျား စာရင်း  
 ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျးရွာဖွ့ံ ြဖuိးေရး အေထာက်အကူြပu ဇယားများ  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၃) ေကျးရွာဖွံ့ြဖိuးေရးဗျူဟာ တညေ်ဆာက်မှု အေြခြပဇယား  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၄) ဦးစားေပးစီမံချက ်အဆုိြပuလွှာ (၁)  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၅) ဦးစားေပးစီမံချက် အဆုိြပuလွှာ (၂)  
 ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၆) ဦးစားေပးစီမံချက် အဆုိြပuလွှာ (၃)  
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စကားချးီ 

  ဤေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစီမံကိန်းသည ် ကျွနု်ပ်တို့ ေကျးရွာ၏ လထူအုများစုေပါင်းပါဝင် 
ေရးဆွဲထားသည် ့ ၂၀၁၉/၂၀၂၀ ဘýာေရးနှစ်မှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ခုနှစ်အထ ိ (၅) နှစ်ြကာ 
အေကာင်အထညေ်ဖာ ် ေဆာင်ရွက်မည့် ပထမဦးဆုံးေသာ ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစီမံကိန်း ြဖစ်ပါ 
သည။် ကနဦးအေနြဖင့် စီမံကိန်းြဖစေ်ြမာက်ေရးအတွက ် လုိအပ်ေသာနည်းပညာများ 
ပ့ံပိုးေပးေသာ စိုက်ပျuိးေရး၊ ေမွးြမူေရးနှင့် ဆည်ေြမာင်းဝန်ြကီးဌာန၊ 
ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး ဦးစီးဌာနအား အထးူပင် ေကျးဇးူတင်ရိှပါသည်။ 
အေရးြကီးေသာ အချက်အလက်များနှင့် အြကံဉာဏ်များကို တက်တက်ြကွြကွ ပ့ံပုိးေပးေသာ 
ေကျးရာွအုပ်စု အုပ်ချuပ်ေရးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်းများကိုလည်း 
ေကျးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့ေကျးရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင် ရပ်ရွာလပ်ုငန်းများကို စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင် 
ရွက်ခ့ဲြကေသာ်လည်း လူထအုများ စနစ်တကျ ပူးေပါင်းပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည့် နညး်လမ်း 
များနှင့် လပ်ုထုံးလပ်ုနည်းများကို မသိခဲ့ြကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစတ်ကျ ပူးေပါင်းေဆာင် 
ရွက်နည်းကို အသံုးြပu၍ ကျွနု်ပ်တို့ အချင်းချင်းတိုင်ပင် ေဆွးေနွးညှိနှိုင်း အေြဖရှာြကရာတွင် 
သင်တန်းလုပ်ေဆာင် ေပးရံုသာမက နည်းေပးလမ်းြပ ကူညီပ့ံပိုးေပးသည့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက် 
ေဒသဖံွ့ြဖuိးတုိးတက်ေရးဦးစးီဌာနမှ ဝန်ထမး်များက စစီဉ်ေဆာငရ်က်ွေပးပါသည။် 
ဤလုပ်ငန်း စဉ်ေြကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည ် ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးစီမံကိန်းေရးဆွဲရာတွင် 
ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း အချကအ်လကတ့ုိ်၏ အေရးပါမှုကုိ သိရှိရုံသာမက 
ေကျးရွာအပ်ုစအုုပ်ချuပ်ေရးမှူးရံုး က့ဲသို့ေသာ ကန်ိးဂဏန်းအချက်အလက်ရရှိနိုင်ေသာ 
ေနရာများမှလည်း ေကာက်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထိ့ုြပင် ထပ်မံလိုအပ်ေသာ ကိန်းဂဏန်း၊ 
အချက်အလက်များနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးမှုတို့ကို ြမuိ့နယ် အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာများမှ 
ရယူရန်လိုအပ်ေြကာင်းကိုလညး် ေကာင်းစွာ သိရှိခ့ဲပါသည်။  

  ယခုေရးဆွဲထားေသာ အစီအစဉ်ကို ထပ်မံရရှိသည့် ကနိ်းဂဏန်းအချက်အလက်များ 
ထပြ်ဖည့်ေပးြခင်းြဖင့် ပိုမိုေကာင်းလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 
လပ်ုေဆာငရ်မည်လ့ပ်ုငန်းြဖစ်ြပီး လပ်ုငန်းေဆာငရွ်က်ေနမှု တစဝ်က်ခန်အ့ေရာက်တွင် 
လပုင်န်း တုိးတကမ်ှု၊ ေပါ်ေပါကလ်ာသည့် အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားေပး ေရွးချယ်မှုများနှင့် 
လပုင်န်း အစီအစဉ်များကုိ မူေဘာင်အတွင်း ြပuြပင်ေြပာင်းလဲမှုများ ဆကလ်ကလု်ပ်ေဆာင် 
သွားရပါမည်။  

  ဤဖွံ့ြဖuိးေရးအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရှိေသာ ဦးစားေပးလပ်ုငန်းများ စစုည်းေဆာင် 
ရွက်နိုင်ရန်အတွက် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချuပ်ေရးမှူး၊ ြမuိ့နယ်အဆင့်တွင်လည်း အေထွေထွ 
အုပ်ချuပ်ေရးဦးစးီဌာန၊ ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ ြဖuိးတိုးတက်ေရး ဦးစီးဌာနစသည့် သကဆ်ိုင်ရာ 
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ဦးစီးဌာန အသီးသီးတုိ့၏ ဆကလ်က်ပ့ံပိုးမှုများရရှိနိုင်မညဟု် ကျွနု်ပ်တိ့ု ေမျှာ်လင့်ပါသည်။ 
ဆကလ်က်၍ ေနာင်တင်ွလည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွံ့ ြဖuိးေရးဆိုင်ရာ အားထတု်မှု အေြခအေနများကို 
ဆန်းစစ်သုံးသပ်ရန်နှင့် အကဲြဖတ်ရန်အတွက ် ပ့ံပိုးကူညီမှုများ ရရိှနိုင်မည် ြဖစ်ပါေြကာင်း ယုံ 
ြကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိကအားြဖင့် ေကျးရွာ၏လကရှ်ိဖွံ့ ြဖuိးေရးအေြခအေန၊ ဦးစားေပး 
ေဆာင်ရက်ွမည့်ဖွံ့ ြဖိuးေရးလုပင်န်းများ၊ ေကျးရွာဖွ့ံ ြဖိuးေရး အေထာကအ်ကြူပu ဇယားများ၊ 
ေကျးရွာ ဖွံ့ ြဖuိးေရးဗျူဟာ တညေ်ဆာက်မှုအေြခြပဇယား၊ နှစ်စဉ ် ဦးစားေပးစီမံချက် 
အဆိုြပuလွှာစသည ်တုိက့ို အဓိကထား ေဖာြ်ပထားပါသည။် 
 
 
၂၀၂၀ြပည့်နှစ၊်  ဇွန ်လ 
         
 
                 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးေကာမ်တ ီ
              မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ 
                       ပေုလာြမuိ့နယ ်
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ြပညြ်ခားေကျးရွာအပုစ်၊ု မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာ သယဇံာတြပေြမပံု၊ ပေုလာြမuိ့နယ ်
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၁။      တညေ်နရာနှင် ့ပထဝီဝင ်အေနအထား 
 မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာသည် ြပည်ြခားေကျးရွာအုပ်စု၊ ပုေလာြမuိ့နယတွ်င် ပါဝင်ပါသည်။ 

ေြမာက်လတ္တီတွဒ် ၁၂ဒဂီရ၊ီ၅၈မနိစ၃်၃စက္ကန့ ် နှင့် အေရှ့ေလာင်ဂျတီွဒ် ၉၈ဒဂီရ ီ ၃၈မိနစ၊် 

၃၆စက္ကန့် ြကားတွင်တညရှ်ိြပီး အေရှ့ဘကတွ်င ်ထိလုေကျးရွာ၊ အေနာကဘ်ကတွ်င ်လိပ်ေသာင် 

ေကျးရွာ၊ ေတာင်ဘကတ်ွင ် ေတာဝ်င်ေကျးရွာ၊ ေြမာက်ဘက်တွင် ြပည်ြခား ေကျးရွာ တိ့ုနှင့် 

ထိစပ ်လျှက်ရိှပါသည်။ 

  
၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအြမစမ်ျား 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာသည ်ပူေနွးစွတစ်ိုေသာ ရာသီဥတုရိှြပီး၊ အြမင့်ဆုံးပူချနိ် (၉၀) 

ဒီဂရီစင်တီဂရိတ်နှင့် အနိမ့်ဆုံးအပူချန်ိမှာ (၇၀) ဒီဂရစီင်တီဂရိတ် ြဖစ်ပါသည်။မျှစ်ချဉစု် 

ေကျးရွာ၏ အြမင့်ဆုံးမိုးေရချန်ိမှာ (၁၉၅) လက်မြဖစ်ြပီး၊ အနိမ့်ဆုံးမိုးေရချန်ိမှာ (၉၅) 

လကမ်ြဖစ်ပါသည်။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တuနှင့် အြခား တွင်းထွက်သယံဇာတများ 

မထွက်ရိှပါ။သဘာဝအရင်းအြမစ်များြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များထွက်ရှိေသာ်လည်း ေကျးရွာ 

မှ လုပ်ေဆာင် ြခင်းမရှိပါ။သဘာဝအပင်မျuိးစိတ်များနှင့် တိရစ္ဆာန်မျuိးစိတ်များ အား ေကျးရွာ 

နှင့် အနီးတဝိုက်တွင် အလွယ်တကူရရှိပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့ ြဖuိးေရးဆိုင်ရာ စမံီခန့ခ်ွမဲှု အေြခအေန 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်အိမ်ေထာငစ်ေုပါငး် (၈၉) အမိရှ် ိ ြပးီ လဦူးေရစစု ု ေပါငး် 

(၅၂၈) ဦးရှပိါသည။် ေကျးရွာတင်ွ ဖွ့ံ ြဖိuးမှုပုိင်းအေနြဖင့် တိုးတက်မှု အသင့်အတင့်ရှိ ေသာ 

ေကျးရွာတရွာြဖစ်ပါသည်။  

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ အပု်ချuပ်ေရး၊ သာသနာေရး ရာများ 

ေဆာင်ရွကရ်န ် ဖဲွ့စည်းထားေသာ အဖွဲ့အစည်း (၆) ခုရိှြပီး ပရဟတိအဖွ့ဲ မှ ေကျးရွာ၏ 

လမူှုေရးလပ်ုငန်းများအား အဓိက ေဆာင်ရကွ်ေနြကပါသည်။ ေကျးရွာအုပ်ချuပ်ေရးအဖွဲ့မှ 

ကျန်းမာေရး၊ ဘာသာေရး၊ လူမှုဖွံ့ ြဖိuးေရး၊ လံုြခံuေရးနှင့် ကာကွယ်ေရးစသည့် ကýများတွင် 

ဦးေဆာင် ဦးရက်ွြပuလုပ်ေဆာင်ြပီး စသည့်အဖွဲ့များနှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေနြကပါသည်။ 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ေချးေငွအတွက် Vision Fundမ ှ အတိုး(၂ကျပ်၅ြပား) 

ြဖင့် ၅သိန်းမ ှ ၁၅သိန်းအထ ိ ပိုင်ဆိုင်မှုြပ၍ (၁)နှစ်ကာလ ြကာြမင့်စွာ ထုတ်ေချး 

ေပးလျှက်ရှိပါသည်။ World Vision အဖွ့ဲ မှ ေကျးရွာအတင်ွး ကျန်းမာေရး၊ စာသင်ေကျာင်း၊ 

အိမ်သာများ ေဆာင်ရွက်ေပးပါသည်။  မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ ဘာသာ 

ေရး ကိစ္စများ ပိုမိုတိုးတက် ေကာင်းမွန်ေစရန် ေကျးရွာအတွင်းရှိ ပရဟတိအဖဲွ့နှင့် ေကျးရွာ 

ြပင်ပရှိ ပရဟိတအဖွဲ့တို့ ချတိဆ်က် ေဆာင်ရကွရ်န် လိအုပ်လျှက်ရှိပါသည်။  
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၄။ စးီပွားေရးနှင့ ်အသကေ်မွးမှု အေြခအေန 

(က)   သးီနှ ံစိုကပ်ျuိးေရး 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် စိုက်ပျuိးနိုင်ေသာ ေြမဧရိယာမှာ ဥယျာဉ်ြခံေြမ၊ယာ/ေတာင် 

ယာေြမ (၄၀၀)ဧက ရိှပါသည်။ ၂.၅ဧကေအာက် ဆင်းရဲသားေတာင်သူ (၂၀)အိမေ်ထာင် စု၊ ၂.၅ 

ဧကမ ှ၅ ဧကြကား ေတာငသ်ငူယ ် (၁၄) အမိ် ေထာငစ်၊ု ၅ ဧကမ ှ၁၂.၅ ဧကြကား ေတာငသ် ူ

လတ ် (၃၀) အမိေ်ထာငစ်၊ု ၁၂.၅ ဧကအထက ် ေတာငသ်ြူကးီ (၅)အမိေ်ထာငစ် ု စသညတ်ို့ 

ရှြိကြပးီ အဓကိအားြဖင် ့ ဥယျာဉြ်ခ ံ သးီနှမံျား ကို အဓိကအားထား စိုကပ်ျuိးြကပါသည်။ 

ေြမယာမဲ့ အမိေ်ထာငစ်မုျားသည် စစုေုပါငး် အမိေ်ထာငစ်၏ု (၂၂.၄၇%) ခန့်ရှိပါသည။် 

မျှစခ်ျဉ်စုေကျးရာွတွင် အဓိကအားြဖင့် ေတာင်ယာလပ်ုငန်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။  ေတာင်ယာ 

ေြမေနရာတွင် ေတာငယ်ာစပါးစိုက်ပျuိးြခင်းနှင့် တြခားအပင်စိုက်ပျuိးြခင်း များ လုပ်ကိုင် 

ြကပါသည်။ဥယျာဉ်ြခံလုပ်ငန်းများလည်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။ ေတာင်ယာလုပ်ငန်းကို ကိုယ် 

ပိုင်လုပ်ကိုင်သည့် အိမ်ေထာင်စု(၅၀)စုရှိပါသည်။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာပိုင်ေြမဧရိယာတွင် ရာဘာ 

ြခ ံ ရှိေသာ်လည်း တြခားလုပ်ငန်းရှင်များမှ ပိုင်ဆိုင်သြဖင့် ၎င်းရာဘာြခံတွင် အခေြကးြဖင့် 

လုပ်ကိုင်သည့် အိမ်ေထာင်စု(၃၀)စုရှိပါသည်။ ေကျးရာွတွင် ပန်းရံလပ်ုငန်း လုပ်ကိုင်သည့် 

အိမ်ေထာင်စ(ု၁၀)စုရှိြပီး ေစျးဆိုင်(၁၀)အိမ်ရှိပါသည်။ရာဘာြခံတွင် ေတာခုတ်လုပ်ကိုင်သည့် 

သ ူ များလညး်ရှိပါသည။်ကိုယ်ပိုင်စက်ြဖင့် လုပ်ကိုင်ပါက လုပ်အားခ (၁၅၀၀၀)ရရှိပါသည်။ 

ေကျးရွာတငွ ် သဘာဝအရင်းအြမစ်ြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များ ထွကရ်ှိေသာလ်ညး်ေကျးရွာမှ 

လုပ်ကိုင် ြခင်းမရှိပါ။အပ်ချuပ်စက်လုပ်ကိုင် သည့်အိမ်ေထာင်စု (၅)စုရှိပါသည်။ 

 (ခ)  ေမွးြမူေရးနှင့် ငါးလပုင်နး် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေမွးြမူေရးကýတွင ် အမိေ်ထာငအ်များစမုှာ နွား၊ ဝက်၊ 

ြကက၊် စသညတ်ိ့ုကို တစပ်ိငုတ်စန်ိငုသ်ာ ေမွးြမူြကပါသည။် တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ေရာဂါများ 

ကျေရာက်မှု နည်းပါးေသာ်လည်း စီးပွားြဖစေ်မွးြမူေရးဆိုင်ရာ နည်းစနစ်များနှင့် ေရာဂါ 

ကာကွယ်ေရးဆိုင်ရာ ေဆွးေနွးပွဲများ ြပလုပ်ေပးနုိင်ပါက ပုိမုိ အဆင်ေြပပါမည်။ ငါးလုပ်ငန်း 

ဆိုင်ရာ ဖမ်းဆီး/ေမွးြမူသည့် အိမ်ေထာင်စမုျား မရှိပါ။ စားကျက်ေြမ အသင့် အတင့်ရှိြခင်း၊ 

မျuိးေကာင်းမျuိးသန့်များ ဝယ်ယူရန် လကလှ်မ်းမီြခင်း၊ ေချးေင ွ အသင့်အတင့် ရရိှနုိင်ြခင်း၊ 

သွင်းအားစမုျား အလွယ်တကူဝယ်ယူနိုင်ြခင်း၊အိမ်ြခံဝင်းအတွင်း ေမးွြမူေရး လပ်ုကိုင် ရန် 

ေနရာများ လံုေလာက်စာွရှိြခင်းကလည်း ေကျးရွာရှိ အိမ်ေထာငစ်ုများအတွက ် ေမွးြမူေရး 

ကý ဖွ့ံ ြဖိuးတိးုတက်ရန် အလားအလာ ရှေိနပါသည်။ 
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 ရွာသ/ူသားများသည ် ေမွးြမူေရးကýအတွက် စတိပ်ါဝငစ်ားမှု အားနညး်ြပးီ 

စိုကပ်ျuိးေရးလပု်ငနး်ကိသုာ အေလးထားလပုက်ိငုြ်ကပါသည။် ထိ့ုအြပင် ငါး/ပဇုွနေ်မွးြမူရန် 

ေရေြမအေနအထား ေကာင်းမွန်မှု မရှြိခင်း သည်လညး် တစဖ်ကတ်စလ်မး်မ ှ ဝငေ်ငွတိးုြမှင့် 

ေပးနိငု်မည့် လပုင်နး်အမျuိးအစားအသစတ်စခ် ုအတွက ် အဟန့်အတားြဖစေ်စပါသည။်  

(ဂ)   စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရး မဟတုေ်သာ အြခားဝငေ်ငွရ လပုင်နး်များ 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရး မဟတုေ်သာ အသကေ်မွး ဝမ်းေကျာင်း 

လပုင်နး် ကျွမ်းကျငမ်ှု အားနညး်ပါသည။်လမ်းပနး်ဆကသ်ွယေ်ရး ေကာငး် မွနြ်ခင်း၊ 

လျှပစ်စမ်ီး ရရှနိိုင်ြခင်း၊ အေသးစား လပုင်နး်များ အတွက ် ေစျးကွကအ်သအိြမင ်

အသင်အ့တင့်ရှြိခင်း၊ ေချးေငွရနိုငမ်ှု အသင်အ့တင့်ရှြိခင်းတို့ကလညး် ေကျးရွာ၏ 

အေသးစားအလတစ်ား စပွီားေရးလပုင်နး်များအတွက ် အသကေ်မးွမှု ြပuနိုငသ်ည့် 

အခွင်အ့လမ်းေကာငး်များဟု ဆိုရမညြ်ဖစပ်ါသည။် အသကေ်မွးဝမ်း ေကျာငး်လပုင်နး် 

အတွက ် နည်းပညာဝန်ေဆာင်မှုများ ရရှရိန ် လိုအပ်ေနပါသည။်ေချးေငွရရှေိသာလ်ညး် 

လိုအပသ်ေလာက ်မရရှပိါ။ 

  မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ အသက်ေမွး ဝမ်းေကျာင်း 

ြပuနိုင်ေသာ ပညာရပ်တစခု်ခုကို တကေ်ြမာကသူ် နည်းပါးြခင်း၊ အလပုအ်ကိုင် အခွင့အ်လမး် 

အသင်အ့တင့် ရှေိသာလ်ညး် ပိုမိုေကာင်းမွန်ေသာ အလပုမ်ျားနငှ် ့ ဝငေ်ငွတိုးတက် 

ေစရနအ်တွက ်အြခားေဒသများနှင့် ြပညပ်နိငု်ငမံျားတွင ်သွားေရာကလ်ပုက်ိငုြ်ကပါသည။် 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ေငွေြကးဆိငုရ်ာ ဝနေ်ဆာင်မှု 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် လယယ်ာေြမများမရှသိြဖင့ ် စိုက်/ဘဏေ်ချးေငွမရရှိပါ။ 

အစိုးရမဟတုေ်သာ ြပင်ပအဖွဲ့အစညး် Vision Fundမှာ ပိုငဆ်ိုငမ်ှုြပနိုင်မှသာ အနညး်ဆံုး 

(၅)သနိ်း မှအများဆံုး (၁၅)သနိး်သာ ေချးယရူှပိါသည။် 

၅။  အေြခခအံေဆာကအ်ဦနှင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ 

(က)   ေကျးလက ်သယယူ်ပို့ေဆာင်ေရး 
 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ သယယူ်ပိ့ုေဆာငေ်ရးယာဉမ်ျား အသံုးြပuမှုမှာ စကဘ်းီ၊ 

ေမာေ်တာဆ်ိငု်ကယ၊် ေထာလ်ာဂျ၊ီ ကားများကိုသာ အများဆံုးအသုံးြပuြကပါသည။် 

စကဘ်ီးစီးေရမှာ(၁၅)စီး ၊ဆိုင်ကယ်(၃၀)စီး၊ ေထာ်လာဂျ(ီ၁)စီး၊ ေမာေ်တာ်ကား(၂)စီး၊ 

နွားလညှ်း(၃)စီးရှိြပီး ရွာ၏သယ်ယူ ပုိ့ေဆာင်ေရး တွင် အဓကိ အသံုးြပuြကပါသည်။ 

 ေကျးရွာတစရ်ွာ၏ဖွံ့ြဖuိးမှုကို သံုးသပလ်ိလုျှင ် ေကျးရွာအေြခခံ အေဆာကအ်ဦ 

ဖွံ့ ြဖိuးမှုမှာလညး် အေရးပါလှေသာ အခနး်ကýတစခ်ြုဖစပ်ါသည။် ေကျးရွာတွင်းလမ်း 
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(၆၀၀'-၁၂'-၆'')မှာ မိးုရာသတီွင ် ေရေကျာြ်ခငး်၊ရွှံ့ ဗွကထ်ြခငး်များေြကာင့ ် ရဟန်းသံဃာများ 

ဆွမ်းခြံကွြခင်း၊ ေကျာငး်သား/ သူများသာွး လာရခကခ်ြဲခငး်၊ေကျးရွာတွင်း သာေရး၊နာေရး၊ 

စးီပွါးေရး၊လမူှုေရးများအတွက ် အေနှာင့အ်ယှက ် အခကအ်ခြဲဖစေ်နြခငး် များြကuံေတွ့ 

ေနရေသာေြကာင့ ် ကွနက်ရစလ်မး်အြဖစ ် အဆင့ြ်မှင့် တငရ်န် အထးူလိုအပ် ေနပါသည်။ 

မျှစ်ချဉစ်-ုထလိေုကျးရွာချငး်ဆကလ်မး်(၄/၀)မိုင်မှာ ေကျးလက ်လမ်းဦး စးီဌာနမ ှ  ၂၀၁၉-

၂၀၂၀ခ၊ုဘýာေရးနှစတ်ွင ် အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာင်ရွကေ်နြပြီဖစပ်ါသည။် စာြကည့ ်

တိုကန်ေံဘးလမး်( ၆၀၀ ')မှာလညး် အဆင့ြ်မှင့တ်င်ရန် လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

ရွာပတလ်မ်း(၃/၀)မိုငလ်ညး် အဆင့ြ်မှင့တ်ငရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။် မျှစခ်ျဉ်စု-ကမာအိုင ်

ကနုထ်တုလ်မး် (၄/၀)မိုငလ်ညး် အဆင့ြ်မှင့ ် တင်ရန ် လိုအပေ်နပါသည။် ေကျးရာွတွင ်

လမ်း(၇)လမ်းရှိြပးီ ေြမသားလမး်များမှာ ြဖစေ်နပါသည။် ေကျးရွာတွင ် သချင်္ိuင်းေြမေန 

ရာများရှြိပီး မးီသြဂင်္ိuလစ်က်နှင့်တရားနာေဆာင်မရှိသြဖင့် တြခားေကျးရွာများ နှင့ ်

နိှုင်းစာလျှင ်  ဖွံ့ ြဖuိးမှုး အားနညး်ေနသညဟ်ဆုိုရပါမည။်ထိ့ုေြကာင့် မးီသြဂင်္ိuလစ်က၊် တရား 

နာ ေဆာငန်ှင့် သချင်္ိuငး်အဝငလ်မ်း (၁၆၀၀') ကိလုညး် ေကျာကလ်မ်းအြဖစ ် အဆင့ြ်မှင့် 

တင်မညဆ်ိပုါက ေကျးရွာ၏ တခနး်ကýဖွံ့ ြဖuိးတုိးတကလ်ာမညြ်ဖစပ်ါသည။် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်ေရြပွန(်၅)စင်းရှိြပ:ီ ေကာငး်မွန်မှုရှပိါသည။်  

(ခ)  ေကျးရွာ မီးလင်းေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် (၂၄)နာရမီးီ ရရှသိြဖင့ ် အဆငေ်ြပ ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

များမှာ(၂၄)နာရမီီး အသံုးြပuြကပါသည။် စးီပွားေရးမေြပလညေ်သာ အိမေ်ထာငစ် ု(၁၉)စမှုာ 

မီးခွက၊် ဖေယာင်း တိုငြ်ဖင် ့အသံုးြပuပါသည။် 

 (ဂ)   သတင်းနှင့် ဆကသွ်ယေ်ရး 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ဆက်သယ်ွေရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်များကို ဖုန်း(၆၀) 

လံုး၊ တီဗွီ(၁၀)လံုး၊ြဂိuလ်တုစေလာင်း(၁၀)စသည်တို့မှ ရရိှ ပါသည်။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်

ဖနုး်တာဝါတိုငမ်ရှေိသာလ်ညး် ြပညြ်ခားေကျးရွာ တာဝါတိုငမ် ှ လိုင်းအားရရှပိါသည။် 

ဖုနး်လိငု်းမေိသာလ်ညး် တြခားေကျးရွာများနိှုင်းယှဉလ်ျှင ်ဖနု်းသံုးစွ ဲမှုနှုနး် နညး်ပါးပါသည။် 

၆။  ပညာေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်အ.မ.က (မလူွန)်ေကျာင်းတွင ်သငြ်ကားနိုငြ်ပးီ ြပညြ်ခား 

ေကျးရွာနှင့ ် ပေလာကြ်မuိ့တိ့ုတွင ် အလယတ်န်းအဆင့်နှင့် အထကတ်နး် အဆင့်များကို 

၎င်းအထကတ်န်းေကျာင်းတွင် ဆကလ်က ် ပညာသင်ယူ ြကပါသည။် တက္ကသိလု ် တကေ်န 

သည့် ေကျာင်းသား/သ ူ (၁၁) ဦး ရှပိါသည။်မလူတန်းတွင ် ေကျာင်းသား/သ ူ (၇၈)ေယာက ်
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ရှပိါသည။် မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာရှ ိ  မူလွနေ်ကျာင်းတွင ် ဆရာ/မ(၇)ဦး သာရှပိါသည။် 

အလယတ်နး် အဆင့တ်ွင် ဆရာ/မ(၂)ဦးသာရှသိြဖင့် သင်ြကားေရး ခက်အများစွာရှပိါသည်။ 

ေကျးရွာ ခန့မ်ျားငှါးရမ်းရန် ေကျးရွာ မသိားစမုျားမှာ ဆင်းရဲချuိ့တဲေ့နပါသြဖင့် ရပ်ခန့ ်

မငှါးရမ်းနိုငပ်ါ။ ဆရာမ(၁)ဦးအားပညာေရး ဌာနကို တငြ်ပထားေသာလ်ညး် ယေန့အထ ိ

မရရှေိသးပါ။ စာေရးခံနုှင့် ထိုင်ခံုများ လံေုလာကမ်ှုမရှပိါသြဖင့ ်  အစံု(၂၅)စံု လိုအပလ်ျှက ်

ရှပိါသည။် ေကျာင်းတွငေ်သာကသုံ်း ေရကို ြပငပ်မှခပယ်ူသံးုစွေဲနရသြဖင့် ေရသန့စ်က(်၁)လံုး 

လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။်ေကျာငး်တွင် ြခစံညး်ရိုးမှာ အေရှ့မျက်နှာတွင်သာ အတုြ်ဖင့်ြခစံညး် 

ရိုးကာရထံားေသာေြကာင့် ကျွဲ၊နွားများ ဝငေ်ရာကြ်ခငး်၊ေကျာငး် သည ် လမ်းနံေဘး 

တွငတ်ညရ်ှေိသာေြကာင့ေ်ကျာငး်သ/ူသားများလမ်းသို့ အလွယတ်ကထူွက်၍ ေဆာက့စား 

ြခငး်များရှေိသာေြကာင့ ်အန္တရာယ်ရှေိနသြဖင့ ်ကျနရ်ှေိန သည့်(၁၁၀၀)ေပ ကာရရံန ်လိုအပ ်

ေနပါသည။် ေကျာင်းတွင်မူြကuိကေလးများအတွက ် သးီသန့ ် စာသင်ေဆာင်မရှသိြဖင့် 

မြူကuိေကျာင်းေဆာင ်(၁)ေဆာင ်ေဆာကလ်ပုရ်န ်လိုအပေ်နပါသည။် ေကျာငး်ေဆာငေ်ဟာင်း 

(၁၈၀'- ၃၀')တွင ် မျက်နာှကျကြ်ပuြပင်ရန ် လိုအပေ်နပါသည။် နယ်ေဝး ဆရာ/မများ 

ရှသိည့အ်တကွ ် ဝနထ်မ်းအမိ်ရာ(၁)လံုး လိုအပလ်ျှကရှ်ပိါသည။် ထိုေ့နာက ် ေကျာငး်ဝင်း 

အတွင်း ေြမေနရာလံေုလာကစွ်ာရှေိသာေကာင်း ကေလးများ အတွက ် အားကစား 

ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပေ်နပါသည။် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် စာမတတသ် ူ (၃.၆%)ရှပိါသည။် ေကျးရွာလူဦးေရ၏ 

(၅၉%) မှာ မလူတန်းအဆင် ့ပညာေရးသာ ြပီးေြမာကမ်ှု ရှြိကြပးီ၊ အလယတ်န်းအဆင့်အထ ိ

တတေ်ြမာကသ် ူ (၂၃.၇%)၊ အထက်တန်းအဆင့် တတေ်ြမာကသ် ူ (၃.၉၁%)၊ တက္ကသိုလ်/ 

ေကာလပိ် အဆင့်ရှသိဦူးေရမှာလညး်(၁၀.၄%) အထ ိ ရှြိပးီ အတန်းပညာ တတေ်ြမာက ်

မှုတိးုတက ် လာေသာ ေြကာင် ့ အနာဂတက်ာလ ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးလပုင်န်း များတွင် 

လူ့စွမး်အားအရငး်အြမစေ်ကာငး်များ ြဖစလ်ာြကပါမည။် 

၇။  ကျန်းမာေရး၊ ေရနှင် ့ပတဝ်နး်ကျင ်သန့်ရှင်းေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာအပုစ်၊ုြပညြ်ခားေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာနခွမှဲ ဆရာမများမှ 

ကာကွယေ်ဆးများအား ေကျးရွာအေရာက ် လာေရာက်ထိးုနှေံပးြခင်း၊ေဆးေပးခန်းသို့ 

သွားေရာက ် ထိုးနှံ ရြခငး် ြပuလပုြ်ကရပါသည်။ကေလးအရပတ်ိငု်းတာြခငး်ကိ ု ယခငက် 

(၁)လ(၁)ြကမိ် ပံုမှန်ြပu လုပေ်ပးလျှကရှ်ြိပးီ ယခုချနိတ်ွင ် (၃)လ(၁)ြကမိ်း ေဆာငရ်ွက ်

လျှကရ်ှပိါသည။် 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာနှင့ ် (၂)မိုငခ်န့်ေဝးေသာ ြပညြ်ခားေကျးရွာရှ ိ ေကျးလက ်

ကျနး်မာေရးဌာနတွင ် ကေလးမီးဖွားြခငး်နှင့် သာမနေ်ရာဂါများကိ ု ကသုနိုင်ပါသည။် 
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အေရးေပါ်လနူာများကို ပေလာကြ်မိu့ တိုကန်ယေ်ဆးရံနုငှ့် ပေုလာြမuိ့ ြပညသူ့်ေဆးရံုတိ့ုတွင် 

ကသုြကပါသည။် လမ်းခရီး အဆငေ်ြပသြဖင် ့ ကျနး်မာေရးဆိုငရ်ာ အခက်အခမဲျား 

အထးူတလည ်မရှိပါ။ 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် ေရတွငး်(၂၀)တွငး်ရှြိပီး ေနွရာသ ီ တေပါင်း၊တနခ်ူးလ 

တို့တွင် ေရအနညး်ငယ်ရှားပါးပါသည။် ေရရှားပါးသည့က်ာလ၌ ြပညြ်ခားေချာငး်တွင ်

ဆိုငက်ယြ်ဖင့် အဝတ် ေလျှာြ်ခငး်၊ေရချuိးြခငး်များ ြပuလပုြ်ကပါသည။် 

မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် ေရေလာငး်/ယငလ်ံုအမိသ်ာ သံုးစွဲသည့် အမိေ်ထာငစ် ု

(၅၀)အမိရ်ှပိါသည။် အမိတ်ိုငး်ေစယ့ငလ်ံုအမိသ်ာ သံုးစွနဲိုင်ရန ် အတွက ်  ကျနး်မာေရး 

အသပိညာ ေပးေဟာေြပာပွမဲျား ြပuလပုေ်ပးရန ်လိအုပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

၈။  ေဘးန္တရာယမ်ျားနှင့ ်သဘာဝပတ်ဝန်းကျငထ်နိ်းသမိ်းေရး 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ် ေတာင်ယာလပု်ငနး်၌ ေရသွင်းစိကုပ်ျuိးြခငး်၊ ဖျက်ပိုး 

ကျြခင်းများမရှိပါ။ ထိုအ့ြပင ် စနွ်ပ့စပ်စ္စညး် စမီံခန့်ခွမဲှုစနစမ်ာှလညး် အားနညး် ေနသည ်

ြဖစရ်ာ စနစတ်ကျ စွန့်ပစြ်ခင်း၊ အမျuိးအစားအလိုက ် ြပနလ်ည ် အသံုးချြခငး်စသည် ့ 

အမိှုကစ်နစတ်ကျစွန့်ပစေ်ရး အသပိညာေပးေဟာေြပာပွဲများ ြပuလပုေ်ပးြပီး ဦးေဆာင ်

ဦးရွက်ြပuနိငု်မည် ့ ေကျးရွာတွင်း ပရဟတိအဖွဲ့  အစညး်များ နငှ့် ေကျးရွာြပငပ်မ ှ အဖွဲ့  

အစညး်များမှ လပုင်နး်စဉ ် အဆင်ဆ့င်အ့ား ေကျးရွာသ ူ /ေကျးရွာ သားများ ပးူေပါငး် 

ပါဝငမ်ှုြဖင် ့ေဆာငရွ်ကန်ိငုမ်ည ်ြဖစပ်ါသည။် 

၉။  ကျား-မ ေရးရာကစိ္စရပဆ်ိုငရ်ာ 

 မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေကျးရွာစီမံခန့်ခွဲမှုအပိုင်း နငှ့် ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးမှုလပု်ငန်းများ 

လပုေ်ဆာငရ်ာတွင ် အမျuိးသမးီများ တကြ်ကွစွာ ပါဝင် ေဆာင်ရွကေ်နြကပါသည။် 

အမျuိးသမးီ အြကမး်ဖက် မှုများမရှေိသာလ်ညး် အြကမး်ဖက ် မှုများတငွ ် ကာကယွရ်မည့ ်

တရားနညး်ဥပေဒဆိုငရ်ာ အသပိညာများ အားနညး်ြကပါသည။်ထိုေ့ြကာင့ ် ေကျးရွာတွင ်

ဖွဲ့စညး်ထားေသာ အဖွဲ့ငယများအား  စမံီခန့ခွ်မဲှု၊ ေခါငး်ေဆာင်မှု၊ စာရငး်ကိုငသ်ငတ်နး်များ 

တကေ်ရာကေ်စြခငး်ြဖင့ ် ေကျးရွာ၏ အုပခ်ျuပ်မှု၊ အဖွဲ့အစညး် များြဖင့ ် ေဆာငရွ်ကရ်ာတွင် 

အေထာကအ်ကြူဖစေ်စပါမည။် မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတွင ်လငူယမ်ျားသည ်ေကျးရွာ၏ လမူှုေရး၊ 

ဘာသာေရး၊ ဖွံ့ ြဖိuးေရးလပုင်နး်များတွငပ်ါဝငမ်ှုအားေကာငး်ြကပါသည ်လူငယ ်များအတွက် 

အားကစားနှင့် ကာယ ေလ့ကျင့်ခန်းများ ြပuလပု်ရန်နှင့် အေထာက ် အကြူပu ပစ္စညး်များ 

မရှြိကသြဖင် ့ ကျန်းမာေရး လိုကစ်ားမှု အားနညး်ြကပါသည။် ေကျးရွာတွင် 

အလငး်တံခါးအဖွဲ့မှ ဦးေဆာင၍် ေဆာငရွ်ကေ်သာ စာြကည့တ်ိကု ် ရှေိသာလ်ညး် 
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၁၀။ ြပညြ်ခားေကျးရွာအပုစ်၊ု မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာ  ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးစမီကံနိး် ဦးစားေပးစမီခံျကမ်ျား 

စဉ် ကý ကýခွ ဲ စမီခံျကဆ်ိုလိုရငး် စမီခံျကန်ငှ့်လပုင်နး်စဉမ်ျား 
ဦးစားေပး 
အဆင့် 

မှတ်
ချက ်

၁ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာက်လုပ်ြခင်း 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
ရွာတွင်းလမး်(၆၀၀'-၁၂'-၆'') 
ကနွ်ကရစ်လမ်းအဆင့်ြမှင့်တငြ်ခင်း 

ပထမ  

၂ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
ကမာအိုင် − မျှစ်ချဉစ်ု ကနုထ်တုလ်မး်(၄)မိုင် 
ေဖာက်လုပ်ြခင်း 

ဒုတယိ  

၃ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရားနာေဆာင်တည်ေဆာက်ြခင်း တတယိ  

၄ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား သချင်္ိuငး်အဝင်လမ်း (၁၆၀၀')ေဖာက်လုပ်ြခင်း   

၅ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

မူြကိuေကျာင်းေဆာင(်၁)ေဆာင ်တည်ေဆာကြ်ခငး်   

၆ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းြခံစည်းရိုး(၁၁၀၀)ေပ ကာရံြခင်း   

၇ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းအားကစားကငွ်း ြပuလုပြ်ခင်း   

၈ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းအတွင်း ေရသန့်စက(်၁)လံုးတပ်ဆင်ြခင်း   

၉ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂများ ြဖည့်ဆည်းေပးြခငး်   

၁၀ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းေဆာင် (၁၈၀' x၃၀') အား 
မျက်နာှကျက်ြပuလုပြ်ခင်း 

  

၁၁ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ဝနထ်မး်အိမ်ရာ(၁)လံုး တည်ေဆာကြ်ခငး်   
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၁၂ ပညာေရး အေြခခပံညာေရးဆုိင်ရာ 
ေကျာင်းအေဆာက်အဦ၊ 
ပရိေဘာဂ၊သင်ေထာက်က ူ

ေကျာင်းဆရာ/မ (၁)ဦးအား ခန့်ထားေပးနိုင်ရန် 
တင်ြပြခင်း 

  

၁၃ ေငွေြကး ရပ်ရွာအေြခြပuေငွေြကးဝန်ေဆာင်မှု ရပ်ရွာအေြခြပu 
ြမစိမ်းေရာင်ေကျးရွာစီမံကိန်း ရရှိရန် 
သကဆ်ိုင်ရာဌာနသို့ တင်ြပြခင်း 

  

၁၄ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာကလ်ုပြ်ခငး် 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
စာြကည့်တိုက်နေံဘးလမ်း(၆၀၀'x ၁၂' 
x၆")ကနွက်ရစ်လမး်အြဖစ် အဆင့်ြမှင့်တင်ြခင်း 

  

၁၅ အေြခခံအေဆာက်အဦ 
ေကျးလက်လမး်၊ရွာချင်းဆက် 
လမး်၊တတံား ေဆာက်လုပ်ြခင်း 

ေကျးလက်လမး်တံတား 
ရွာပတ်လမး်(၃/၀)မိုငအ်ား ကနွက်ရစ်လမး်အြဖစ် 
အဆင့်ြမှင့်တငြ်ခငး် 

  

၁၆ 
ထုတ်ကနု်လပု်ငန်းနှင့အ်ေသး
စား အလတ်စားစးီပွားေရး 

လုပ်ငနး်များဆိငု်ရာ 
နည်းပညာသင်တန်း ထုတ်ကုန်လုပင်န်းများ 

အသက်ေမွးဝမ်းေကျားင်းလုပ်ငန်း 
နည်းပညာဝန်ေဆာင်မှုသင်တန်းများ ေဆာငရ်ွကြ်ခငး် 

  

၁၇ ကျနး်မာေရး ကျန်းမာေရးအသိပညာေပး 
ေကျးလကက်ျနး်မာေရး 

ေဆးေပးခန်း 
ကျနး်မာေရးအသပိညာေပး ေဟာေြပာပွဲများ 
စစီဉေ်ပးြခငး် 

  

၁၈ အုပ်ချuပ်ေရးနှင့်စီမံခန့်ခွဲေရး ေခါငး်ေဆာင်မှုသင်တနး် အုပ်ချuပေ်ရးနငှ့်စီမံခန့ခ်ွဲေရး 
အဖွဲ့ငယ်များအားစီမံခန့်ခွဲမှု 
၊ေခါငး်ေဆာင်မှု၊စာရင်းကိုငသ်ငတ်န်းများ လိုအပ်ြခင်း 

  

၁၉ 
သဘာဝသယံဇာတနငှ့်သ
ဘာဝပတ်ဝန်းကျင ်

အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ သဘာဝေဘးေလျှာ့ချေရ: 
သဘာဝပတ်ေဘးအန္တရာယ်ေလျှာ့ချေရးဆိုင်ရာ 
အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲများ ြပuလုပ်ေပးြခင်း 

  

၂၀ 
သဘာဝသယံဇာတနငှ့်သ
ဘာဝပတ်ဝန်းကျင ်

အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ အညစ်အေြကး 
အမှိုကစ်ွန့်ပစ်ေရးစနစ်ကျေစရန် 
အသိပညာေပးလုပ်ေဆာငြ်ခင်း 

  

၂၁ လူငယ်နငှ့်အားကစား အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ လူငယ်အခွင့်အေရး 
စာြကည့်တိုက် ြပနလ်ည်ပတ်နိုင်ေစရန ်
ေဆွးေနွးလပု်ေဆာငြ်ခငး် 

  

၂၂ 
ေမွးြမူေရးနငှ့်ငါးလပု်ငန်း 
ေမွးြမူေရးေဆးပညာ 

အသိပညာေပးေဆွးေနွးပွဲ တိရိစ္ဆာန်ေမွးြမူေရး 
ေမွးြမူေရးသငတ်န်းများနငှ့်ဝနေ်ဆာင်မှုများရရှိရန် 
ချတိ်ဆက်ြခင်း 
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ေနာက်ဆကတ်ဲွ (၁) 
ြပညြ်ခားေကျးရွာအပု်စ၊ု မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးေကာမ်တဝီငမ်ျားစာရငး် 

စဉ ် အမည ် အဘအမည ် မှတပ်ံတုငအ်မှတ ် အသက ် တာဝန ် ဖုနး်နံပါတ ်

၁ ဦးြငိမ်းချမ်း ဦးထွန်းေဝ ၆/ပလတ(နိုင်)၀၀၇၅၆၈ ၂၅ ဥက္ကဌ ၀၉၉၅၄၈၆၇၁၈၀ 
၂ ဦးစံဝင်း ဦးလစှိုး ၆/ပလတ(နိုင်) ၀၁၁၆၇၅ ၂၆ အတွင်းေရးမှူ း ၀၉၂၅၅၅၉၂၅၅၈ 
၃ ေဒါ်ေအးြမေငွ ဦးစလ ီ ၆/ပလန(နိုင်) ၀၃၀၈၀၃ ၄၄ ဘýာေရးမှူး ၀၉၇၈၁၇၇၃၆၆၈ 
၄ ဦးေကျာ်ခိုင် ဦးအင်ဂွမ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၀၀၇၆၇ ၄၄ စာရင်းကိုင် ၀၉၇၉၀၁၉၃၀၂၆ 
၅ ဦးထွန်းေဇာဦ်း ဦးသန်းေအာင် ၆/ပလန(နိုင်)၀၄၅၇၇၀ ၅၁ စာရင်းစစ ် ၀၉၂၆၂၆၄၅၄၈၁ 
၆ ေဒါ်တင်တင်ေအး ဦးထွန်းသွင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၀၆၅၅၆ ၅၁ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၉၀၁၉၃၀၁၆ 
၇ ေဒါ်မိုးမိုးေအး ဦးေကျာ်ေကျာ် ၁၀/ကထန(နိုင်)၁၂၇၇၇၄ ၂၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၈၁၈၇၈၉၁၅ 
၈ ေဒါ်စန္ဒာေအး ဦးလစှိန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၆၉၉၀၆ ၃၂ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၈၉၇၇၉၄၁၇၁ 
၉ ဦးြပာသို ေစာေမာငလ်ိ ု ၆/ထဝန(နိုင်)၁၄၀၄၅၀ ၅၃ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၈၉၃၀၇၈၃၃ 
၁၀ ေဒါ်မးူမူး ဦးချစေ်ဆ ွ ၆/ပလတ(နိုင်) ၀၁၃၂၇၇ ၄၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၆၉၃၄၁၃၄၅ 
၁၁ ေဒါ်ပန်းရှင ် ဦးေအာေရာ ၆/ပလန(နိုင်) ၀၆၀၅၀၈ ၅၁ အဖွဲ့ဝင် ၀၉၇၇၉၃၃၀၆၇၂ 
၁၂ ေဒါ်သန်းမ ူ ဦးလစှိန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၆၂၂၅၇ ၄၉ နာယက ၀၉၇၆၁၇၃၉၄၈၄ 
၁၃ ဦးလှြမင့် ဦးအန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၃၄၃၅၁ ၆၄ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၇၈၂၆၆၆၁၂၂ 
၁၄ ဦးထွန်းစိန် ဦးေဘာ်ကကွ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၃၀၈၄၀ ၇၀ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၄၄၆၈၅၃၆၅၄ 
၁၅ ေဒါ်သန်းေအး ဦးသိန်းတင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၇၅၄၂၇ ၄၈ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၇၈၆၄၂၇၄၃၄ 
၁၆ ဦးထနွ်းတင့် ဦးေအာင်သင်း ၆/ပလန(နိုင်) ၀၅၉၄၈၄ ၅၁ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၉၄၅၂၂၈၅၆၃၂ 
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ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၂) 

ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးေရးအေထာက်အကြူပuဇယားများ 

(၁)   ေကျးရွာလမူှုစးီပာွးေရး အေြခအေန 
(က)  လဦူးေရနငှ့်လဦူးေရဆိငုရ်ာအချကအ်လကမ်ျား 
ဇယား ( ၁) လဦူးေရနငှ့် လဦူးေရဆိုငရ်ာအချကအ်လကမ်ျား 

အသကအ်ပုစ် ု ကျား မ စစုေုပါငး် 
၁ နှစ ်ေအာက ် နို့စို့အရွယ် ၄ ၉ ၁၃ 
၁ နှစ်မှ ၄ နစ်ှ အထ ိ ၅နှစ်ေအာက်ကေလးငယ ် ၂၃ ၂၀ ၄၃ 
၅ နစ်ှမှ ၉ နှစ် အထ ိ မူလတန်းေကျာင်းသားအရွယ် ၃၁ ၃၁ ၆၂ 
၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ ်အထ ိ အလယ်တန်းေကျာင်းသားအရွယ် ၅၄ ၃၃ ၈၇ 
၁၅ နစ်ှမှ ၆၄ နှစ ်အထ ိ အလုပ်လုပ်နိုငသ်ည့်အရွယ် ၁၄၂ ၁၄၂ ၂၈၄ 
၆၅ နှစ်အထက ် သကြ်ကီးရွယ်ြကီး ၁၅ ၂၄ ၃၉ 

စစုေုပါငး် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ 
စစုေုပါငး် အမိေ်ထာငစ် ု ၈၉ 

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူ းရံုး။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် အဓိကအားြဖင့် ကရငလ်မူျuိးနှင့်ဗမာလူမျuိးများ 

ေနထိုင်ြကြပီး အိမ်ေထာငစု် (၈၉) စု၊ လူဦးေရ (၅၂၈) ဦး ရှပိါသည်။ ေကျးရာွတွင ် အလုပ်မလုပ်နိုင်သည့် 

တစ်နှစ် ေအာက်နို့စို့အရယွ် (၂.၄၆%)၊ ငါးနှစ်ေအာက် ကေလးငယ်အရွယ ်(၈.၁၄%)၊ မူလတန်းေကျာင်းသား 

အရွယ် (၁၁.၇၄%)၊ အလယ်တန်းေကျာင်းသား အရယွ် (၁၆.၄၈%)၊ သက်ြကီးရွယ်ြကီးအရွယ် (၇.၃၉%) 

ရှပိါသည်။ ပျမး်မျှအေနြဖင့် အလုပ်မလုပ်နိုင်သည့် လူဦးေရသည ် တစ်ရွာလံုးရှိလူဦးေရ၏ (၄၆.၂၁)% ရှြိပီး 

အလုပ်လုပ်နုိင်သည့်အရယွ ်ကျား (၁၄၂) ဦး၊ မ (၁၄၂) ဦး စုစုေပါင်း (၂၈၄) ဦးရှိြပီး တစ်ရွာ လံုးလူဦးေရ၏ 

(၅၃.၇၉)% ရှပိါသည်။ ပျမ်းမျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင ် (၅.၉၃) ဦးနှုန်း ရှေိသာေြကာင် ့ ေကျးလက ်အိမ်ေထာင် 

စု၏ အမျuိးသားအဆင့် ပျမ်းမျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင ် (၅) ဦးနှုန်းထက ် ပိုမိုေနပါ သည်။ ေကျးရာွအတွင်း 

အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦးေရ များြပားမှုေြကာင့ ်ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး အတွက် လူသား အရင်းအြမစ် 

ေကာင်းများအြဖစ ်ေထာက်ပံ့မှုေပးနုိင်ပါသည်။  

(ခ)  အလပုလ်ပုန်ိငုသ် ူအငအ်ား 
(ခ-၁) လုပ်သားအငအ်ားနှင့် ဝငေ်ငွရလုပင်န်း အမျuိးအစား 
ဇယား (၂) လပုသ်ားအငအ်ားနငှ့် ဝငေ်ငွရလပု်ငနး် အမျuိးအစား 

စဉ ် လပုင်နး်များ 

အဓကိ အလပုအ်ကိုင ် အဓကိဝငေ်ငရွလပုင်
နး်မဟတုေ်သာအ
ြခားဝငေ်ငွရလပုင်နး်
အြဖစလ်ပုက်ိငုသ်ူ 

(ဦးေရ) 

ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု 
 (မတ်ှချကက်ို ေသချာစွာ 
ဖတ်ြပးီ မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွးရန်။)  

အမိေ်ထာင်
စ ု

မသိားစ ု
ဝင ်

လပုအ်ား 

စိုကပ်ျuိးစးီပာွး လပုင်နး်များ 
၁ လယယ်ာစိုကပ်ျuိးေရး 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း ၅၀ ၁၁၀ - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
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စဉ ် လပုင်နး်များ 

အဓကိ အလပုအ်ကိုင ် အဓကိဝငေ်ငရွလပုင်
နး်မဟတုေ်သာအ
ြခားဝငေ်ငွရလပုင်နး်
အြဖစလ်ပုက်ိငုသ်ူ 

(ဦးေရ) 

ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု 
 (မတ်ှချကက်ို ေသချာစွာ 
ဖတ်ြပးီ မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွးရန်။)  

အမိေ်ထာင်
စ ု

မသိားစ ု
ဝင ်

လပုအ်ား 

၂ တရိစ္ဆာန ်ေမွးြမူေရး  
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၃ 
ငါးလပုင်နး် (ေရချuိ/ေရငနင်ါး/ပစုနွ ်စေသာ ေရသတ္တဝါများ ဖမး်ြခငး်၊ေမးွြမူြခငး်) 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၄ 
သစေ်တာလပုင်နး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ အြခားဝငေ်ငွရလုပင်န်းများ 

၅ 
သတ္တuတးူေဖာေ်ရး၊ ေကျာကထ်တုလ်ပုေ်ရးနငှ့် သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား ထတုလ်ပုြ်ခငး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၆ ထတုက်နုလ်ပုင်နး် 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၇ 
လျှပစ်စ၊် ဓာတေ်ငွ့  နငှ့် ေရေပးေဝေရး 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၈ 
ေဆာကလ်ပုေ်ရး၊ လကသ်မား၊ ပန်းရ ံလပုင်နး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် ၁၀ ၅ ၅ ြမင်့လတÂ်နမိ်့ 
၉ ယာဉ၊် စကက်ရိိယာနှင့် တာရှညခ်အံမိသ်ံုးပစ္စညး်များြပငဆ်ငေ်ရး  
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
၁၀ ကျွမး်ကျငပ်ညာရငှမ်ျား (ဆံပင၊် အလှြပင၊် အပခ်ျuပ၊် အငဂ်ျင်နယီာ၊ သငတ်နး်ေပးသ ူစသည)် 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း ၅ ၃ ၂ ြမင်Â့လတ်နမိ်့ 
 အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
၁၁ လကလ်-ီလကက်ား ေရာငး်ဝယေ်ရး 
 ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း ၁၀ ၈ ၂ ြမင်့လတÂ်နမိ်့ 
 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၂ 
ဟိုတယ် နှင့် စားေသာကဆ်ိုင ်လပုင်နး် 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၃ 
ပို့ေဆာငေ်ရး၊ သိုေလာှငေ်ရးနငှ့် ဆကသ်ယွေ်ရး 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၄ ေငေွချး ဝနေ်ဆာငမ်ှု လပုင်နး် (ဘဏ ်နှင့် ေငွေချးြခငး် အပါအဝင် ေငေွြကးဝနေ်ဆာငမ်ှု လပုင်နး်) 



6 

စဉ ် လပုင်နး်များ 

အဓကိ အလပုအ်ကိုင ် အဓကိဝငေ်ငရွလပုင်
နး်မဟတုေ်သာအ
ြခားဝငေ်ငွရလပုင်နး်
အြဖစလ်ပုက်ိငုသ်ူ 

(ဦးေရ) 

ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု 
 (မတ်ှချကက်ို ေသချာစွာ 
ဖတ်ြပးီ မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွးရန်။)  

အမိေ်ထာင်
စ ု

မသိားစ ု
ဝင ်

လပုအ်ား 

ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၅ 
အမိြ်ခေံြမ၊ ယာဉ၊် စကက်ိရိယာ၊ ေရာငး်ဝယ ်ငာှးရမး်ြခငး်နငှ့် ဆကစ်ပေ်သာ လပုင်နး်များ 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၆ 
ြပညသ်ဝူနေ်ဆာငမ်ှုလပုင်နး်များ (အပုခ်ျuပေ်ရး၊ ကာကယွေ်ရးနငှ့် ေဘးကငး်လံုြခuံေရး) 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၇ 
ပညာေရး  
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၈ 
ကျနး်မာေရး 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၁၉ 
လမူှုေရး လပုင်နး်များ 
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
အလပုသ်မား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

၂၀ 
အမိမ်ျားတငွ ်အငာှးလိုကလ်ပုသ်မူျားနငှ့် အမျuိးအမည ်မေဖာြ်ပနိုငေ်သာ လပုင်နး်များ 

ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - -  
 

အလုပ်သမား / ကျပနး် / 
ရာသီအလိုက ်
အလုပ်သမား 

၃၀ ၁၈ ၁၅ 
 

၂၁ 
ြပငပ်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ကမု္ပဏမီျားတငွ ်လပုက်ိုငသ်မူျား  
ကိုယ်ပိုင် လုပင်န်း - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 

 အလုပ်သမား / ဝန်ထမး် - - - ြမင်့လတ်နမိ်့ 
 စစုေုပါငး်     
ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူ းရံုး။ 

မှတခ်ျက။် ။“အြခားဝငေ်ငရွလပုင်နး်အြဖစလ်ပုက်ိုငသ်မူျား”အေရအတက်ွတငွ“်မသိားစဝုငလ်ပုအ်ား” ထပမ်ံ 
ထည့်သငွး်ေကာက်ယူြခင်း မြပuရပါ။ “ရပတ်ညန်ိုငမ်ှု (နမိ့်၊ လတ၊် ြမင့်)” ဆိုသည်မှာ ေဖာ်ြပပါ လပုင်နး်တစ်ခုတွင် 
ကိုယ်ပိုင်လပ်ုငန်းလပ်ုလိုသူ (သိ့ုမဟုတ်) အလုပ်သမား/ဝနထ်မး်အြဖစ် လပုက်ိုငလ်ိုသမူျား အတွက် 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းရရှိနိုင်မှုအေြခအေနကို ဆုိလိပုါသည်။ ဥပမာ -“စိုကပ်ျuိးေရး” ကý၏ 
“ကိုယပ်ိုငလ်ပုင်နး်”တွငရ်ပ်တည်နိုငမ်ှု“ြမင့်” ဆုိပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း တစ်ခလုုပ ် ကိုင်ရန်  
အခွင့်အလမး်များေနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် အဓိကအားြဖင့် ေတာင်ယာလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။  

ေတာင်ယာေြမေနရာတွင် ေတာင်ယာစပါးစိုက်ပျuိးြခင်းနှင့ ် တြခားအပင်စိုက်ပျuိးြခင်း များ လုပ်ကိုင် 

ြကပါသည်။ဥယျာဉ်ြခံလုပင်န်းများလည်းလုပ်ကုိင်ြကပါသည်။ ေတာင်ယာလုပ်ငန်းကို ကိုယ်ပိုင ် လုပ်ကိုင် 
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သည့် အိမ်ေထာင်စ(ု၅၀)စုရှိပါသည။် မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာပုိင်ေြမဧရိယာတွင ် ရာဘာြခ ံ ရှေိသာ်လည်း 

တြခားလုပ်ငန်းရှင်များမ ှ ပိုင်ဆိုင်သြဖင့် ၎င်းရာဘာြခံတွင ် အခေြကးြဖင့် လုပ်ကိုင်သည့် အိမေ်ထာင်စု  

(၃၀)စုရှိပါသည။်ေကျးရွာတွင ် ပန်းရံ လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သည့်အိမ်ေထာင်စ(ု၁၀)စုရှိြပးီ ေစျးဆုိင် (၁၀) 

အိမ်ရှိပါသည။်ရာဘာြခံတွင် ေတာခုတ် လုပ်ကိုင်သည့်သူများလည်းရှိပါသည်။ကိုယ်ပိုင်စက်ြဖင့် လုပက်ိုင် 

ပါက လုပအ်ားခ (၁၅၀၀၀)ရရှပိါသည်။ ေကျးရာွတင်ွ သဘာဝအရင်းအြမစ်ြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များ 

ထက်ွရှိေသာ်လညး်ေကျးရာွမှ လုပ်ကိုင် ြခင်းမရှိပါ။အပ်ချuပ်စက်လုပ်ကိုင ်သည့်အိမ်ေထာင်စ(ု၅)စုရှိပါသည်။ 

ခ-၂)  လပုင်နး်နငှ့် ကျား၊ မအလိကု ်အနညး်ဆံုးနင့်ှ အများဆံုး လပုအ်ားခနှုနး်ထား  

ဇယား (၃)  လုပင်န်းနှင့် ကျား၊ မအလိုက် အနညး်ဆံုးနှင့် အများဆံးု လပုအ်ားခနှုနး်ထား 

# အလပုအ်ကိုင ်
ေရတကွ်

ပံု 
အများဆံးု (ကျပ)် အနည်းဆံုး (ကျပ)် 
ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျuိးေရး ေန့စား - - - - 
၂ တိရစ္ဆာန်ေမွးြမူေရး ေန့စား - - - - 

၃ 
ငါးလုပ်ငနး် (ေရချuိ/ေရငန ်
ငါးဖမ်းြခင်း၊ ေမးွြမူြခငး်) 

ေန့စား - - - - 

၄ 
သတ္တuတူးေဖာ်ေရး၊ေကျာက်ထတုလု်
ပ်ေရး နှင့် သဘာဝရင်းြမစ်များ 
ထုတလ်ပု်ြခငး် 

ေန့စား - - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုပင်န်း ေန့စား - - - - 

၆ 
ေဆာက်လပုေ်ရး၊ လက်သမား၊ 
ပန်းရံလုပ်ငနး် 

ေန့စား ၁၂၀၀၀ - ၈၀၀၀ - 

၇ 
ယာဉ၊် စက်ကိရိယာ၊ 
အိမသုံ်းပစ္စည်းများ ြပင်ဆင်ေရး 

ေန့စား - - - - 

၈ လကလ်-ီလကက်ား ေရာင်းဝယ်ေရး ေန့စား - - - - 

၉ 
ကျွမ်းကျင်ပညာရှငမ်ျား (ဆံပင်၊ 
အလြှပင၊် အပခ်ျuပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ 
သင်တန်းေပးသ ူစသည်) 

ေန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် 
စားေသာက်ဆိုငလ်ပ်ုငန်း 

ေန့စား - - - - 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အုပစ်၊ု လယသ်မား အပုစ်။ု 
မတှခ်ျက ် (၁) လခစား အလပုသ်မားများ၏ တစရ်ကဝ်ငေ်ငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 
(၂) နာရတီကွြ်ဖင့် ရေသာ အလပုသ်မားများ၏ တစရ်ကဝ်ငေ်ငွ = (တစန်ာရဝီငေ်ငွ × ၈) 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် ေဆာက်လုပ်ေရးလုပ်ငန်းများ၊ အြကမ်းအလုပ်များ၌ 

ဝင်ေငွရရှိမှုများစွာ မကွာြခားေသာ်လည်း လုပ်ငန်းကျွမ်းကျင်မှုအေပါ် အေြခခံ၍ လုပ်ကိုင်ရ သည့် 

အလုပ်များတွင်မူ ကျား/မ ဝင်ေင ွရရှမိှု များစွာ ကွာြခားပါသည်။  

(ဂ)  သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား 
(ဂ-၁)  စိုကပ်ျuိးနိုငေ်သာ ေြမဧရယိာ 
ဇယား (၄) ေကျးရွာ၏စိုကပ်ျuိးေြမပိုငဆ်ိငုမ်ှု 

ေြမအမျuိးအစား ဧရယိာ (ဧက) ေြမဆလီွှာ အရည်အေသွး(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန)် 
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ေြမအမျuိးအစား ဧရယိာ (ဧက) ေြမဆလီွှာ အရည်အေသွး(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 
လယေ်ြမ - ေကာငး်            သင့်          ည့ံ  
ယာေြမ / ေတာငယ်ာေြမ ၁၀၀ ေကာငး်            သင့် Â           ည့ံ  
ဥယျာဉြ်ခေံြမ ၃၀၀ ေကာင်း            သင့်Â           ည့ံ  
ကိုငး်/ကျွနး်ေြမ - ေကာငး်            သင့်           ညံ့  
ဓနေိတာေြမ - ေကာငး်            သင့်          ည့ံ  
စားကျကေ်ြမ - ေကာငး်            သင့်◌့◌်           ည့ံ  
ေြမလွတ် ေြမလပ ် - ေကာင်း            သင့်           ညံ ့ 

စစုေုပါငး် ၄၀၀  
ရငး်ြမစ် …(၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု  (၃) 

လယယ်ာေြမစမီခံန့်ခွေဲရးနငှ့် စာရငး်အငး်ဦးစးီဌာန၊ (၄) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူးရံုး။ 

မှတခ်ျက။်       ။ေြမလတွေ်ြမလပ ်ဆိုသည်မှာ ယခငက် သးီစားခယံလူပုက်ိုငလ်ာခဲြ့ပီး အေြကာင်းအမျuိးမျuိး ေြကာင် ့

စနွ့်လတွထ်ားသည့် သးီစားခယံလူပုက်ိုငသ်မူရှေိသာ စိုကပ်ျuိးေရး (သို့) ေမွးြမူေရးလပုက်ိုငန်ိငုသ်ည့် ေြမနငှ့် 

နိုငင်ေံတာက် သးီသန့်လျာထားသတမ်တှသ်ည့် ေြမများကို ဆိုသည။် 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ်  အဓိကအားြဖင့် ေတာင်ယာလုပ်ငန်းကို လုပ်ကိုင်ြကပါ 

သည်။ေတာင်ယာေြမြဖစသ်ည့်အတွက ် ေရသွင်းစိုက်ပျuိးရန် မလုိေပ။ေြမဆလီွှာအသင့်အတင့် ေကာင်းမွန် 

ပါသည်။ 

(ဂ-၂)  ဓာတသ်တ္တuနှင့်အြခားသဘာဝရင်းြမစမ်ျား 

ဇယား (၅) ဓာတသ်တ္တuနငှ့် အြခားသဘာဝရငး်ြမစမ်ျား 

အမျuိးအစား 
ေကျးရွာနှင့် အနးီပတဝ်နး်ကျငတ်ငွ် 

သဘာဝအတိုငး် ေတွ့ရှနိိုငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

အသံုးချနိုငမ်ှု  
(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

သတ္တuနငှ့် အြခားတွင်းထွကသ်ယံ 
ဇာတများ (ဓာတေ်ငွ့ ၊ ေရန၊ံ 
ေကျာကမ်ျက ်စသည။်) 

များ  သင့်  နည်း    မရှိÂ လွယ် ခက် အသံးုမြပuနိုင်ပါ  

ေကျာက၊် သ၊ဲ ေကျာကစ်ရစ ်
စသညမ်ျား 

များ  သင့်Â  နည်း    မရှိ လွယ် ခက် အသုံးမြပuနုိင်ပါ Â 

သဘာဝ အပငမ်ျuိးစတိမ်ျား 
(နွားစာ၊ေဆးဘကဝ်ငအ်ပငမ်ျား)  

များ  သင့်Â  နည်း    မရှိ လွယ်Â ခက် အသံးုမြပuနုိင်ပါ  

သဘာဝ တရိစ္ဆာနမ်ျuိးစတိမ်ျား များ  သင့်Â  နည်း    မရှိ  
ရငး်ြမစ.်.ဦးတည်အပု်စု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ်အပုစ်၊ု သစေ်တာဦးစးီဌာန၊ အေထေွထအွပုခ်ျuပေ်ရးဦးစးီဌာန။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။    ။ မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွတွင် ဓာတ်သတ္တuနှင့် အြခား တွငး်ထကွသ်ယံဇာတများ 

မထွက်ရှိပါ။သဘာဝအရင်းအြမစ်များြဖစ်သည့် သဲ၊ေကျာက်များထွက်ရှိေသာ်လည်း ေကျးရွာမ ှ လုပ်ေဆာင ်

ြခင်းမရှိပါ။သဘာဝအပင်မျuိးစိတ်များနှင့် တိရစ္ဆာန်မျuိးစိတ်များ အား ေကျးရွာနှင့် အနီးတဝိုက်တွင် 

အလွယ်တက ူရရှိပါသည်။ 

(ဃ)   ဥစ္စာဓနအဆင့်အေြခအေန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အေြခအေန 
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အေြကာငး် အရာ 
သတမ်တှစ်နံှုနး် 

အဆင်ေြပေသာ 
အမိေ်ထာငစ် ု

အလယအ်လတရှ်ိ 
ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

မေြပလညေ်သာ 
အမိေ်ထာငစ် ု

အလွနမ်ေြပလည ်
ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

ေြမယာပိုငဆ်ိုငမ်ှု များ အသင့အ်တင့် နညး် အလွနန်ည်း (သိ့ု) မရှိ 

အမိအ်ေြခအေန  အလွနေ်ကာငး် 
အသင့်အတင့် 
ေကာငး် 

ညံ ့ အလွန်ညံ ့

ကနုထ်တုလ်ပုမ်ှုနငှ့် 
ဆိုငေ်သာ ပိုငဆ်ိငုမ်ှု 

များ အသင့်အတင့် နညး် မရှ ိ

အဓကိစးီပွားေရး 
လပုင်နး် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
အလနွေ်ကာငး် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
အသင့အ်တင့် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
နညး် 

စးီပာွး (ဝငေ်င)ွ 
အလနွန်ညး် 

အမိေ်ထာငစ် ု ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ 
ရငး်ြမစ် … (၁) ေကျးရွာလံုးကျွတ ်အစည်းအေဝးြပuလပုြ်ခငး်။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။   ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် အဆင်ေြပေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ (၅.၆၁%)၊ 

အလယ်အလတ်အိမ်ေထာင်စုမှာ (၁၉.၁၀%) ရှိြပီး ကိုယ်ပိုင်စိုက်ပျuိးေရးနှင့် ေစျးဆိုင်လုပ်ငန်းများ 

လုပ်ကိုင်ြကသည်။ ထုိအမိ်ေထာင်စ ု များသည ် ေကျးရွာဖွ့ံ ြဖိuးေရးလုပ်ငန်းများ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် ေငွေြကး 

(သို့) ပစ္စည်းစသည်ြဖင် ့ တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ အေထာက်အကူြပuနိုင်ပါလိမ့်မည်။ မေြပလညေ်သာနင့်ှ 

အလန်ွမေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုများသည ် ေရာ်ဘာအေစး ြခစ်သည့် လုပ်ငန်းခွင်များတွင ် အသက်ေမွး 

လုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်ြကသည်။ 

(င)  ထခိိုကလ်ယွမ်ှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖလူံမုှု 

ဇယား (၇) ေချးငှားြခင်းမရှဘိ ဲ တစေ်န့လျှင ် အနညး်ဆံုး နှစန်ပစ်ားနိုငသ်ည့် အမိေ်ထာငစ်မုျား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အမိေ်ထာငစ်ေုပါငး်၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုနး်စီ) 

အချနိက်ာလ 
အမိေ်ထာငစ်ု
အေရအတကွ် 

ေြဖရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(ေြဖရှင်းနည်း တစခ်စုအီလိုက် အမိေ်ထာငစ်ု 
အေရအတကွမ်ျားကို ေဖာြ်ပရန)် 

၃ လေအာက် 
ဝမ်းစာဖလူံုမှု 

၁၅ 

အြခားအစာေြပာငး်လစဲား= ___________ 
အစာေလျှာစ့ား              = ___________ 
အေထာကအ်ပံယ့ူ          = ___________ 
ေချးယ ူ                 = ___၁၀________ 
လပုအ်ားခြကuိယူ           = ___၅________ 

၃ လနငှ့် ၆ လြကား 
ဝမ်းစာဖလူံုမှု 

၅ 

အြခားအစာေြပာငး်လစဲား= ___________ 
အစာေလျှာစ့ား              = ___________ 
အေထာကအ်ပံယ့ူ          = ___________ 
ေချးယ ူ                 = ____၃_______ 
လပုအ်ားခြကuိယူ           = ____၂_______ 

၆လ မှ ၁၂ လအထ ိ
ဝမ်းစာဖလူံုမှု 

၄ 

အြခားအစာေြပာငး်လစဲား= ___________ 
အစာေလျှာစ့ား              = ___________ 
အေထာကအ်ပံယ့ူ          = ___________ 
ေချးယ ူ                 = ____၂_______ 
လပုအ်ားခြကuိယူ           = ____၂_______ 

ရငး်ြမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နငှ့် “၄” အမိေ်ထာငစ်ေုပါငး်၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုနး်စအီားစစတ်မ်းေကာက်ယြူခင်း။ 
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ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။မျှစ်ချဉစ်ုေကျးရွာတွင ်  ဥစ္စာဓနအဆင့်(၃)နှင့(်၄) အိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်း၏ 
(၃၀%)စစ်တမ်းေကာက်ယူမှုအရ (၃)လေအာက် ဝမ်းစာဖူလံုမှုမှာ အိမ်ေထာင်စု (၆၂.၅%) 
မှာေချးယူြခင်းနှင့်လုပ်အားခြကိuယူြခင်းများြဖင့် မိသားစုစားဝတ်ေနေရးအတွက် ေြဖရှငး်ြကပါသည်။ (၃လ) 
နှင့(်၆)လြကား ဝမ်းစာဖူလံုမှု အိမ်ေထာင်စု(၂၀.၈%)မှာ မိသားစုစားဝတ်ေနေရး၊ကျန်းမာေရး၊ အလုပ်အကိုင် 
ရရှေိရးအတကွ် ေချးယူြခင်းနှင့်လုပ်အားခြကuိယူြခင်း များ ြပuလုပ်ြကပါသည်။ (၆)လနှင့်(၁၂)လအထက် 
ဝမ်းစာဖူလံုမှု အိမ်ေထာငစု်မှာ (၈.၃)%မှာ မိသားစုစား ဝတ်ေနေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ အလုပ်အကိုင် ရရှ ိ
ေရးအတက်ွ ေချးငှါးြကပါသည်။ 

(င-၂)  ကညူေီစာင့ေ်ရှာကမ်ှုအထူးလိအုပေ်သာ အပုစ်မုျား၏ထိခိုက်လွယမ်ှုအေြခအေန 
ဇယား (၈) ကညူေီစာင့်ေရှာကမ်ှုအထးူလိုအပေ်သာ အပု်စမုျား၏ထိခိကုလ်ွယမ်ှုအေြခအေန 

အေြကာင်းအရာ ကျား မ ေပါင်း 
မသိားစေုစာင့်ေရှာကမ်ှုမရှေိသာ သကြ်ကးီရွယအ်ို  ၆၄ နှစန်ှင့်အထက ် - ၄ ၄ 
မသိားစ/ုရပ်ရွာ၏ေစာင်ေ့ရှာကမ်ှုမရှေိသာ မသနစ်ွမး်သည့် ပဂု္ဂuိလ ် - - - 
 အမိေ်ထာငစ် ုအေရအတကွ ်
ဆငး်ရ၍ဲမသိားစဦုးေရများသည့် အမျuိးသမးီဦးေဆာင် အမိေ်ထာငစ် ု  ၅ 
ဆင်းရ၍ဲမိသားစဦုးေရများသည့် မဆုိုးဖို/ တစခ်လုပ ်အမိေ်ထာငစ်ု ၃ 
အြခားေဒသသိ့ု ြကာြမင့်စွာ သွားေရာက ်ေနထိုငလ်ပုက်ိငုေ်နသည့် 
ဆင်းရဲသည့် အိမေ်ထာငစ် ု

− 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။     ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ် ကူညေီစာင်ေ့ရှာက်မှု အထူးလိုအပ်သည့် ဆင်းရဲ သည့် 

အိမ်ေထာင်စုများ မရှိေသာ်လည်း အများစုသည ် ေဆွမျuိးေတာ်စပ်ြကေသာေြကာင့် အေရးေပါ် 

ကိစ္စရပ်များတွင ်တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး ဝိုင်းဝန်းကူည ီြကပါသည်။ 

(င-၃)  ေကျးရာွ၏ ထခိိုကသ်ကေ်ရာကလ်ယွမ်ှု အေြခအေန 

ဇယား (၉) ေကျးရာွ၏ ထခိိုကသ်ကေ်ရာကလ်ယွမ်ှု အေြခအေန 

စဉ ် ထခိိုကလ်ယွမ်ှု အမျuိးအစား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

၁ စားနပရ်ကိ္ခာ မဖလူံုမှု ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၂ သဘာဝရငး်ြမစ ်ရှားပါးမှု (ေြမ၊ စိုကပ်ျuိးေရ) ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၃ ေရြကးီြခငး် ြမင့ ်     လတ ်             နမိ့််           မရှိ Â 

၄ မိုးေခါငြ်ခငး် ြမင့ ်      လတ ်             နမိ့်် Â           မရိှ  

၅ အေအးလနွက်ြဲခငး် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၆ မနုတ်ိုငး် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၇ ငလျင ် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၈ မးီေဘး ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၉ ဆားငနေ်ရဝငေ်ြမ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၀ ေြမြပuိြခငး်၊ ေြမဆီလွှာ ပျကယ်ငွး်မှု ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၁ သစေ်တာြပuနး်တးီြခငး် ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၁၂ ငှကဖ်ျားေရာဂါ ြမင့ ်      လတ် Â             နိမ့််           မရိှ  

၁၃ တဘီေီရာဂါ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််Â           မရိှ  
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စဉ ် ထခိိုကလ်ယွမ်ှု အမျuိးအစား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

၁၄ ကိုယခ်အံားကျဆင်းမှုေရာဂါ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််Â           မရိှ  

၁၅ ြပညတ်ငွး် ပဋပိက္ခ ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၆ တရိစ္ဆာန ်ကးူစကေ်ရာဂါ ကျေရာကမ်ှု ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၇ လကူနုက်းူြခငး် ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

၁၈ 
ေဝးလေံခါငသ်/ီလမး်ပနး် ဆကသ်ွယေ်ရး 

ခကခ်ဲ စသည ်

ြမင့ ်      လတ်              နိမ့််           မရှ ိÂ 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွတွင် အဓိကအားြဖင့် ေတာငယ်ာလုပ်ငန်းကိုလုပ်ကိုင်ြကသြဖင့် 

ေရးြကီးြခင်း၊ဆားငန်ေရဝင်ြခင်းများအန္တရာယ်များ မရှိပါ။ ။ ရာသီဥတုမှာလည်း အသင်အ့တင့် မျှတေသာ 

အေြခအေနသာ ြဖစ်ပါသည်။ သစ်ေတာြပuန်းတီးမှုများ ရှိေနြပီး ေကျးရွာအတွင်းတွင် ငှက်ဖျား ေရာဂါ၊ 

တီဘီေရာဂါ၊ ကုိယ်ခံအားကျဆင်းမှုေရာဂါ ရှသိူ အနည်းငယ်လညး် ရှပိါသည်။  

(င-၄)  ထခိိကု်သကေ်ရာက်မှု ခရံနိုငသ်ည့်သမူျား 

ဇယား (၁၀) ထခိိုကသ်ကေ်ရာကမ်ှုခရံနိုငသ်ည့်သမူျား 

စဉ ် ထခိိုကသ်ကေ်ရာကမ်ှု ခရံနိုငသ်ည့်သမူျား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

၁ လငူယ ်  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၂ အမျuိးသမးီ ဦးေဆာငသ်ည့် ဆငး်ရသဲည့် အမိေ်ထာငစ် ု  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၃ ေြမယာမဲ၊့ ဆငး်ရသဲားေတာငသ် ူ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၄ 
သဘာဝေဘးဒဏ ်ဆိုးရွားစာွ ကျေရာကန်ိုငေ်သာ 

အမိေ်ထာငစ် ု
 ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၅ ြမစက်မ်းေဘး ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််    မရိှ Â 

၆ 
မေတာတ်ဆမှုြဖစန်ုိငေ်ြခများေသာ ေနရာ (Prone to 

accident) တွင ်ေနထိုငသ်မူျား 
 ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၇ ြပညတ်ငွး်ေနရပစ်နွ့ခ်ာွေရွှ့ေြပာငး်ခရံသမူျား (IDP)  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၈ ေြမနမိ့်ပိုင်း ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််Â     မရိှ  

၉ ငါးကနပ်ိုင်ရှငမ်ျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၀ လကလ်ပုလ်ကစ်ားများ၊ ကျပနး်များ  ြမင့ ်     လတ ်Â      နမိ့််     မရှိ  

၁၁ လနူညး်စလုမူျuိးများ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့်် Â     မရိှ  

၁၂ ေဒသတငွး်ပဋပိက္ခ ဧရယိာတငွ ်ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၃ နယစ်ပေ်ဒသတငွ ်ေနထိုငသ်မူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၄ ေရွှတငွး်လပုသ်ားများ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၅ ေဆးစွသဲမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၆ ကးူစကေ်ရာဂါရနိုငေ်ြခရှေိသာသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၇ လှည့လ်ည်သွားလာ၍ ေစျးေရာင်းသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၈ ေနရပြ်ပန ်အေြခချသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

၁၉ ေရွ့ေြပာငး်လပုသ်ားများ  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 
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စဉ ် ထခိိုကသ်ကေ်ရာကမ်ှု ခရံနိုငသ်ည့်သမူျား ထခိိုကလ်ယွမ်ှု (မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

၂၀ ကားေမာငး်ြပးီ အသကေ်မွးသမူျား  ြမင့ ်      လတ်       နိမ့််     မရိှ Â 

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ်လက်လုပ်လက်စားကျပန်းလုပ်ကိုင်သည့် အိမ်ေထာင်စု 

များ (၄၀) ရာခိုင်နှုန်းခန့် ရှိသြဖင့် ၄င်းအိမ်ေထာင်စုများသည ် သဘာဝေဘးနှင့် စားနပ ် ရိက္ခာမဖူလုံသည့် 

အေြခအေနများ ြကuံ ေတွ့ပါက အြခားအိမ်ေထာင်စုများထက်ပုိ၍ ထိခိုက် ခံစား လွယ်နိုင် ပါသည်။  

(၂)       ေကျးရာွ၏ လကရှ် ိဖွံ့ ြဖိuးေရး အေြခအေန 

(က) ဖွံ့ ြဖuိးေရးအဖွ့ဲအစညး်များ အေြခအေန 

(က-၁) ေကျးရွာတငွး်ရှ ိလထူအုေြခြပuအဖွဲ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) ေကျးရွာတငွး်ရှ ိလထူအုေြခြပu အဖွဲ့အစညး်များ 

စ
ဉ ်

အဖွဲ့အစည်း 
အမည ်

အမျuိးအစား 
(မနှရ်ာတစ်
ခုကိုသာ 
ေရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝငဦ်းေရ လပုင်နး်တာဝန ်
(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထက ် 

ေရွးနိုင်သည်။) 

စမွး်ေဆာငန်ိုငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွးရန)် ကျား မ ေပါင်း 

၁ 
ဘယမ်ာှလူေကာငး် 
ပရဟတိအဖွဲ့  
 

၁  ၂Â   ၃ ၅ ၇ ၁၂ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး  Â  ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး  Â 
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး်  
သင့်      Â 
ညံ ့        

၂ 
ကာလသား/သ
မးီအဖွဲ့  

၁  ၂Â   ၃Â ၁၅ ၁၅ ၃၀ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး   Â 
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး  Â 
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး် Â 
သင့်       
ညံ ့        

၃ 
အလငး်တခံါး 
စာြကည့်တိုက ်

၁  ၂   ၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး  Â 
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး်  
သင့်      Â 
ညံ ့        

၄ ေဂါပကအဖွဲ့ ၁  ၂   ၃Â ၆ − ၆ 

ပညာေရး        ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး   Â 
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး       

ေကာငး်  
သင့်       
ညံ ့       Â 

 
၅ 

ရပမ်ိရပဖ် ၁  ၂   ၃ ၅ − ၅ 

ပညာေရး      Â  ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                 Â 
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး      Â 

ေကာငး် Â 
သင့်       
ညံ ့        

 
၆ 

ေကျာင်းအကျuိး
ေတာေ်ဆာငအ်ဖွဲ့ 

၁  ၂Â   ၃ ၄ ၆ ၁၀ 

ပညာေရး      Â  ေငွေြကး        
ကျနး်မာေရး    ဘာသာေရး    
စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး                 Â 
သာေရး/နာေရး၊လမူှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   
လံုြခuံေရးနှင့် ကာကယ်ွေရး      Â 

ေကာငး်  
သင့်      Â 
ညံ ့        

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အုပစ်ု။ 
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အပုစ်အုမျuိးအစား 
(၁) စးီပာွးေရးအေြခခေံသာအပုစ်-ု လယသ်မားအဖွဲ့ ၊ ေငွစေုငွေချးအဖွဲ့  စသည့်။ 
(၂) လမူှုေရးအဖွဲ့  - ဥပမာ - အမျuိးသမီးအဖွဲ့ ၊ လငူယအ်ဖွဲ့ ၊ ကိုယထ်ကူိယုထ်အဖွဲ့ ။ 
(၃) ဘာသာေရးနှင့ ်ယဉေ်ကျးမှုအဖွဲ့ ။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ်ေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ အုပ်ချuပ်ေရး၊ သာသနာေရး ရာများ 

ေဆာင်ရွက်ရန ် ဖွဲ့စည်းထားေသာ အဖဲွ့အစည်း (၆) ခုရှိြပီး ပရဟတိအဖွဲ့မ ှ ေကျးရွာ၏ လူမှုေရး 

လုပ်ငန်းများအား အဓိက ေဆာင်ရွက်ေနြကပါသည်။ ေကျးရာွအုပခ်ျuပ်ေရးအဖွဲ့မ ှကျန်းမာ ေရး၊ ဘာသာေရး၊ 

လူမှုဖွံ့ြဖuိးေရး၊ လံုြခuံေရးနှင့် ကာကွယ်ေရးစသည့် ကýများတွင ် ဦးေဆာင် ဦးရက်ွြပuလုပ်ေဆာင်ြပီး 

စသည့်အဖဲွ့များနှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေနြကပါသည်။  

(က-၂) ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရး ေဆာင်ရွကေ်နေသာြပငပ်အဖွဲ့အစညး်များ 

ဇယား (၁၂) ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေဆာင်ရကွ်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ ် အမည ်
အဖွဲ့အစညး် အမျuိးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

အဖွဲ့အစညး်၏ လပုင်နး်တာဝနမ်ျားနငှ့် 
အစအီစဉ် 

(အနညး်ဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ေရွးနိုငသ်ည်) 

၁ Vision Fund ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရး        ေငွေြကး       Â 
ကျန်းမာေရး    ဘာသာေရး    
စိုက်ပျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လူမှုဖွံ့ ြဖိuးေရး    

၂ World Vision ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရး      Â  ေငွေြကး       Â 
ကျန်းမာေရး  Â  ဘာသာေရး    
စိုက်ပျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လူမှုဖွံ့ ြဖuိးေရး   

၃ Pact Myanmar ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရး        ေငွေြကး       Â 
ကျန်းမာေရး    ဘာသာေရး    
စိုက်ပျuိးေမးွြမူေရး                  
သာေရး/နာေရး၊လူမှုဖွံ့ ြဖိuးေရး    

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်။ု 
မှတခ်ျက။် 
(၁)  ဘာသာေရးနှင့ပ်တ်သကေ်သာအဖွဲ့အစည်း (ြပညတ်ငွး်/ ြပညပ်) (ဥပမာ −ဓမ္မစကးူလေ်ဖာငေ်ဒးရငှး်၊ 

Christian Aid Missions စသည)်  
(၂)  အစိးုရမဟတုေ်သာအဖွဲ့အစညး် (ြပညတ်ငွ်း/ြပညပ်) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပဘ်ကလ်မူှုအဖွဲ့အစညး်  
(၄)  နိုငင်အံများ၏ ရနပ်ံေုငွြဖင့ေ်ဆာင်ရွကေ်သာ ဖွံ့ ြဖuိးေရး အဖွဲ့အစညး်များ (ဥပမာ-ကလုသမဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာရှဖွံ့ ြဖuိးေရးဘဏ)် 
(၅)  နိုငင်တံစခ်၏ု ရနပ်ံုေငွြဖင့် ဖွဲ့စညး်ထားေသာ ဖွံ့ ြဖuိးေရး အဖွဲ့အစည်းများ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည)် 
(၆)  ပရဟတိအဖွဲ့  (ြပညတ်ွင်း/ ြပည်ပ) 
(၇)  ပဂု္ဂလကိအဖွဲ့အစညး်များ 

နိုငင်ေံတာမ် ှ ေဒသအကျuိး၊ ြပညသ်ူ့အကျuိးကို ထေိရာကစ်ွာထမး်ေဆာငန်ိငုေ်စရနအ်လို့ငှာ ဥပေဒ၊နည်းဥပေဒ၊ 
လမ်းညွှနခ်ျကမ်ျားြဖင့် ြပဌာနး်ကာ ဖွဲ့စည်းေပးထားေနေသာ အဖွဲ့အစည်း၊ အသငး်အဖွဲ့များ (ဥပမာ - 
သမဝါယမဦးစးီဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ေကျးလကေ်ဒသဖွံ့ ြဖuိးတိးုတကေ်ရး ဦးစးီဌာန၏ ြမစမိး်ေရာင ်  စသည)် 
တို့ကို ဤဇယားတွင ်ထည့်သငွး်ေဖာြ်ပြခငး် မြပuပါရန။် 
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ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင် ေချးေငွအတကွ် Vision Fundမှ အတိုး(၂ကျပ်၅ြပား)ြဖင့် 

၅သိန်းမှ ၁၅သနိး်အထိ ပိုင်ဆိုင်မှုြပ၍ (၁)နှစ်ကာလ ြကာြမင့်စွာ ထုတ်ေချး ေပးလျှက်ရှိပါသည်။ World 

Vision အဖွ့ဲ မှ ေကျးရာွအတငွ်း ကျန်းမာေရး၊စာသင်ေကျာင်း၊အိမ်သာများ ေဆာင်ရွက်ေပးပါသည်။  

မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာ၏ လူမှုေရး၊ ကျနး်မာေရး၊ ဘာသာေရး ကိစ္စများ ပိုမိုတိုးတက် ေကာင်းမွန်ေစရန် 

ေကျးရာွအတငွ်းရှ ိ ပရဟိတအဖဲွ့နှင့် ေကျးရွာြပင်ပရှ ိ ပရဟတိအဖွ့ဲ တ့ုိ ချတိ်ဆက ် ေဆာင်ရကွ်ရန် 

လုိအပ်လျှက်ရှိပါသည်။  

(ခ)    စးီပွားေရးနှင့်အသကေ်မးွမှု အေြခအေန  

(ခ-၁) သးီနှထံတုလ်ပုေ်ရး 

(၁)    စိုကပ်ျuိးေြမပိငုဆ်ိငုမ်ှု 

ဇယား (၁၃) ေကျးရွာ၏စိုကပ်ျuိးေြမပိုငဆ်ိငုမ်ှု၊ေြမယာပိုငဆ်ိငုသ်ည့် အမိေ်ထာငစ် ု

စဉ ် ေြမပိုငဆ်ိုငမ်ှုအရယွအ်စား အမိေ်ထာငစ် ုအေရအတကွ ် ဖွံ့ ြဖuိးေရးအြမင် သတမ်တှခ်ျက ်
၁ ေြမယာမဲ့  ၂၀ ေြမမဲယ့ာမဲ ့
၂ ၂.၅ ဧကေအာက ် ၂၀ ဆငး်ရသဲားေတာငသ် ူ
၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ြကား ၁၄ ေတာငသ်ငူယ ်
၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ြကား  ၃၀ ေတာငသ်လူတ ်
၅ ၁၂.၅ ဧက အထက ် ၅ ေတာငသ်ြူကးီ 
ေကျးရွာရှအိမိေ်ထာငစ် ုစစုေုပါငး် ၈၉  

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ေကျးရွာအပုစ်ု အပုခ်ျuပေ်ရးမှူ းရံုး။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ်ေြမယာပုိငဆ်ုိင်မှု မရှိေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ (၂၂.၄၇%) 

ရှြိပီး အများစုသည ် စိုကပ်ျuိးေရးလုပ်ငန်းခွင်များတွင ် ေန့စားကျပန်းလုပ်ကိုင်ြကပါသည်။  ေတာင်သူငယ်၊ 

ဆင်းရဲသားေတာင်သူငယ် အေရအတွက်မှာ ကွာဟမှု သိပ်မများေသာ်လည်း ေတာငသ်ူြကီး (၅) ဦးသာ 

ရှိပါသည။်ေတာင်သလူတမ်ျားေပါများပါသည။် 

(၂)   အစိုးရနငှ့်ပဂု္ဂလကိ ေရအရင်းအြမစ်များမ ှေရသငွး်နိုငသ်ည့်ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) ေကျးရွာ၏ ေရအရင်းအြမစ်နှင် ့ေရသွငး်ဧရယိာ 

စဉ ် အရငး်အြမစ ်
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရှနိိုငမ်ှု  
တစန်စှပ်တလ်ံုး/ ရာသအီလိကု ်
(မနှရ်ာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်) 

လံုေလာကမ်ှု (ရှ/ိမရှ)ိ 
(မနှရ်ာတစ်ခကုိုသာေရးွရန)် 

၁ ဆည် - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဆဲည ် - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၃ 
ြမစေ်ရတင ်
စမီကံိနး် 

- တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၄ ေရသငွး်ေြမာငး် - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၅ အဝီစိတွငး် - တစန်စှပ်တလ်ံုး  ရာသအီလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

၆ 
လကင်င ်
ေရတငွး် 

- တစ်နှစပ်တလ်ံုးÂရာသီအလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှÂိ    မေြဖဆိုပါ 

၇ စမိ့စ်မး်ေရ - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 
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စဉ ် အရငး်အြမစ ်
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရှနိိုငမ်ှု  
တစန်စှပ်တလ်ံုး/ ရာသအီလိကု ်
(မနှရ်ာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်) 

လံုေလာကမ်ှု (ရှ/ိမရှ)ိ 
(မနှရ်ာတစ်ခကုိုသာေရးွရန)် 

၈ ေချာငး်ေရ - တစန်စှပ်တလ်ံုးရာသအီလိုက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရှိ    မရှိ    မေြဖဆိုပါ 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု (၂) ဆညေ်ြမာငး်ဦးစးီဌာန၊ စိုကပ်ျuိးေရး ဦးစးီဌာန။ 

ေလ့လာေတွ့ရှိချက်။       ။ မျှစ်ချဉ်စေုကျးရွာတွင ်ေတာင်ယာလုပ်ငန်းအဓိကလုပ်ကိုင်သြဖင့် ေရသင်ွးစိုက် 

ပျuိးရန ်မလုိအပ်ပါ။ 

(၃) အဓကိသီးနှမံျားနှင့် အထွကန်ှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓကိသးီနှမံျားနငှ့် အထွကန်ှုနး် 

သးီနှံ 

စစုု 
ေပါင်း 
စိုက် 
ဧက 

တစဧ်က အထကွန်ှုနး် 

သးီနှ ံ
စိုကပ်ျuိး 
သည့်  
ကာလ 

သငွး်အားစ ု
လိုအပခ်ျက ်

(မှနရ်ာတစ်ခုကို
သာ ေရွးရန)် 

အြမတ ်
ရရှနိိုငမ်ှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 
ေရွးရန)် 

ယနူစ် 
အနည်း 
ဆံုး 

အများ 
ဆံုး 

ပျှမး်မျှ မ ှ ထ ိ

ကွမး်
သးီ 

၁၀၀ ပဿိာ ၁၀ ၂၀ ၁၅ 
ဇလုိူ
င ်

ဒီဇင်
ဘာ 

ြမင့်လတ ်နမိ့် ြမင့်လတ ်နမိ့် 

          

          

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

မှတခ်ျက။် ေကျးရာွေန ေတာငသ်လူယသ်မားအများစကု စးီပွားြဖစေ်ရာငး်ချရနရ်ညရ်ယွြ်ပးီစိုကပ်ျuိးေသာ အဓကိ 

သးီနှအံမျuိးအစားများကိုသာ ေဖာြ်ပရန်ြဖစပ်ါသည။် “စစုေုပါငး်စိုကဧ်က” ကို အနီးစပ်ဆံုး ခန့မ်နှး် ထည့်သွငး် ရနန်ှင့် 

ကကွလ်ပမ်ထားခဲပ့ါရန။် 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် ေတာငယ်ာစပါးကိုသာ စိုကပ်ျuိးြကပါသည။် 

ကမွ်းသီးစိုက်ဧက(၁၀၀)ဧကရှြိပီး ပျမး်မျှထွက်နှုန်းမာှတစဧ်က(၁၅)ပဿိာထကွရ်ှ၍ိ  အထွက်နှုန်းနညး်ပါး 

ပါသည။် 

(၄)   လယယ်ာသံုးစကက်ရိယိာများ 

ဇယား (၁၆) ေကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေရးသံုး ကရိယိာများ ပိုငဆ်ိုငမ်ှု 

စကအ်မျuိးအစား 
တစဦ်းချငး် 

ပိုင ်
ရွာပိုင ် အဖွဲ့ပိငု ်

ငှားရမး်လပုက်ိုငေ်နေသာ ေတာငသ် ူ
အေရအတွက ်

ထနွစ်က ် - - - - 
လကတ်နွး်ထနွစ်က ် - - - - 
အေစခ့ျ ကရိယိာ - - - - 
ရတိသ်မိး်ေြခေွလှ့စက ် - - - - 
ရိတသ်မိ်းစက ် - - - - 
ေြခေွလှ့စက ် - - - - 
ေရစပု်စက် - - - - 
ေြခနင်းေရတင်စက် - - - - 
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စကအ်မျuိးအစား 
တစဦ်းချငး် 

ပိုင ်
ရွာပိုင ် အဖွဲ့ပိငု ်

ငှားရမး်လပုက်ိုငေ်နေသာ ေတာငသ် ူ
အေရအတွက ်

ြမက်ရတိစ်က ် ၃၀ - - - 
ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် အဓိကအားြဖင့ ် ေတာငယ်ာလပုင်နး်ကိသုာ အဓကိ 

လပုက်ိုငြ်ကပါသည။် ေတာငယ်ာေြမတွငသ်ာ စပါးစိုက်ပျuိးသြဖင့် ထွနယ်က်စိကု်ပျuိးြဖင်းမြပuလပုဘ် ဲ စပါး 

ကျြဲခငး်ြဖင့်သာ ေဆာငရ်ကွြ်ကပါသည။်ေရသငွး်စိုကပ်ျuိးရန်မလိုပါ။ေတာငယ်ာခတုရ်နအ်တွက ် ေတာခတ်ု 

စက်(၃၀)လံုးရှပိါသည။် 

(၅)    သးီနှအံထွကန်ှုန်း တိုးေစရနအ်တွက ်အခွင့အ်လမး်များ 

ဇယား (၁၇) သးီနှအံထွကန်ှုနး် တိုးေစရနအ်တကွ် အခွင့အ်လမး်များ 

အခွင့အ်လမ်း 

ေဖာြ်ပချက/်ရှင်းလငး်ချက်  
(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် 
စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန ်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကက်ွကိုေရးွရန။်) 

သဘာဝ ေရေြမရာသဦတ ုအေနအထား အလနွေ်ကာငး်    ေကာငး် Â    သင့်တင့်မျှတ     မေြဖဆိုပါ    

လယ်ယာေြမ အသံုးချနိုင်မှု အလနွေ်ကာငး်    ေကာငး်     သင့တ်င့မ်ျှတ Â    မေြဖဆိုပါ    

စိုကပ်ျuိးေရ အရငး်အြမစ် ေပါများ               အသင့အ်တင့ရှ်ိ     Â              မေြဖဆိုပါ    
ေချးေငွနှင့် ေငေွြကးဝန်ေဆာင်မှု အလယွတ်ကရူသည်       ရသည ်Â        မေြဖဆိုပါ    

သီးနံှမျuိးေစ့ ရရှိနိုင်မှု 
မျuိးေကာငး်မျuိးသန့မ်ျားကို လွယက်စူွာ ဝယယ်နူိုငသ်ည်   Â 

 သီးနှမံျuိးေစမ့ျား ဝယယ်ူရရှနိိုငသ်ည်                    မေြဖဆိုပါ   
သဘာဝေြမေဆွး / ေအာ်ဂဲနစ ်ေြမြသဇာ 
နှင့် အြခား ေအာဂ်နဲစ ်သွင်းအားစုများ 

လယွက်စူာွဝယယ်ူ/ရနိုင်သည ်Â   ဝယယ်ရူနိုငသ်ည ်     မေြဖဆိုပါ 

ဓာတပုိုးသတေ်ဆး၊ ဓာတေ်ြမြသဇာနှင့် 
အြခား ဓာတုေဗဒ သွင်းအားစုများ 

လယွက်စူာွဝယယ်ူ/ရနိုင်သည်  ဝယယ်ရူနိုငသ်ည်Â   မေြဖဆိုပါ 

လုပသ်ားရရှိနိုင်မှု အလယွတ်ကူ ရနိုငသ်ည်          ရနိုငသ်ညÂ်          မေြဖဆိုပါ  

နည်းပညာ၊အုပ်ချuပ်ေရးပိုင်းဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုများ 

အလယွတ်ကူ ရနိုငသ်ည်          ရနိုငသ်ည ်         မေြဖဆိုပါ Â 

သီးနှံေစျးကွက်နှင့်ကုန်သယ်ွမှု 
သးီနှမံျားကို လယွက်စူွာနှင့ ်ေစျးနှုနး်မနှက်နစွ်ာြဖင့ ်ေရာငး်ချနိုငသ်ည ်   
သးီနှမံျားကို ေရာငး်ချနိုငသ်ည ်   Â                         မေြဖဆိုပါ  

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု (၂) သက်ဆိငုရ်ာြမuိ့နယအ်စိုးရဦးစးီ ဌာနများ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာတွင် ေတာငယ်ာေပါ်၌ ြက၍ဲစပါးကိုစိကုပ်ျuိးေသာေြကာင့ ်

အေနအထားအေပါ် မူတည၍် အထွကန်ှုန်း အနညး်ငယ် အေြပာင်းအလဲ ရှနိိုင်ပါသည။်  

ဇယား (၁၈) သးီနှထံတုလ်ပုမ်ှုအတွက ်ြပဿနာနငှ့် အခကအ်ခမဲျား 

ြပဿနာနှင့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/်ရှင်းလငး်ချက ်
(အနညး်ဆုံးတစ်ခနှုင့် အထက ် ေရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ချတ်ိဆက ်စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆိုရန။် ေြဖဆိုရန် မလိုအပဟ်ု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
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ြပဿနာနှင့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/်ရှင်းလငး်ချက ်
(အနညး်ဆုံးတစ်ခနှုင့် အထက ် ေရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ချတ်ိဆက ်စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆိုရန။် ေြဖဆိုရန် မလိုအပဟ်ု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
သဘာဝ ေရေြမရာသဦတ ုအေနအထား ေြမဆြီသဇာမေကာငး်  ရာသဦတမုမနှ်   မေြဖဆိုပါ Â 

လယ်ယာေြမ အသံုးချနိုင်မှု 

လယယ်ာေြမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ                         
လယယ်ာေြမဆံုးရံှုးမှုများသည ်                       
လယယ်ာေြမဆံုးရှံုးမှု အသင့်အတင့်ရှသိည်        
ပလပေ်ြမများရှသိည ်                                    
ပလပေ်ြမအသင့အ်တင့်ရှသိည်      မေြဖဆိုပါ Â 

စိုကပ်ျuိးေရ အရငး်အြမစ် အလယွတ်ကမူရနိုင ်   လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ   Â 
ေချးေငွနငှ့် ေငေွြကးဝန်ေဆာငမ်ှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်Â  လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ     
သီးနံှမျuိးေစ့ ရရှိနိုင်မှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်   လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ   Â 
သဘာဝေြမေဆွး / ေအာ်ဂဲနစ ်ေြမြသဇာနှင့် 
အြခား ေအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကမူရနိငု်     လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ    Â 

ဓာတပုိုးသတေ်ဆး၊ ဓာတေ်ြမြသဇာနှင့် 
အြခား ဓာတုေဗဒ သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကမူရနိငု်     လံုးဝမရ     မေြဖဆိုပါ    Â 

လုပသ်ားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကမူရနိငု်      လံုးဝမရ     မေြဖဆိပုါ   Â 
နည်းပညာ၊အုပ်ချuပ်ေရးပုိင်းဆုိင်ရာဝန်ေဆာ
င်မှုများ 

အလွယ်တကမူရနိငု်  Â   လံုးဝမရ      မေြဖဆိုပါ    

သီးနှံေစျးကွက်နှင့်ကုန်သယ်ွမှု 
သးီနှမံျားကို လယွက်စူွာနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် မေရာငး် ချနိုငပ်ါ 
 သးီနှံများကိုေရာငး်ချရနေ်စျးကကွမ်ရှပိါ      မေြဖဆိုပါ    Â 

ဖျက်ပိုးနှင့် ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆိုးရာွးစွာကျ   အသင့်အတင့်ကျ Â အနည်းငယ ်           
မေြဖဆိပုါ 

ရငး်ြမစ် (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ေုဆွးေနးွြခငး် - လယသ်မားအပုစ်၊ု (၂) သကဆ်ိုငရ်ာြမuိ့နယ ်အစိုးရဦးစးီဌာနများ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ်ေတာင်ယာစပါးကိုသာစိုက်ပျuိးြကပါသည်။ 

(ခ-၂) ေမွးြမူေရးလပုင်န်း 

(၁)    ေမွးြမူေရးနှင့် ငါးလုပင်နး် ေဆာငရ်ွကမ်ှုအေြခအေန  

ဇယား (၁၉) ေမးွြမူေရးနှင်င့ါးလပုင်န်းေဆာငရ်ကွ်မှုအေြခအေန 

ေမွးြမူေရးနှင် ့ငါးလပုင်နး် 
ေမးွြမူေရးနငှ့်ငါးလပုင်နး် 

လပုက်ိုငေ်နေသာအမိေ်ထာငစ် ု
ေကာငေ်ရ 

ေမးွြမူေရး 
နာွး ၄ ၁၀ 
နို့စားနွား   
ကျွ ဲ   
ြမင်း - - 
ြမည်း - - 
လား - - 
ဆိတ်   
သိုး - - 
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ေမွးြမူေရးနှင် ့ငါးလပုင်နး် 
ေမးွြမူေရးနငှ့်ငါးလပုင်နး် 

လပုက်ိုငေ်နေသာအမိေ်ထာငစ် ု
ေကာငေ်ရ 

ဝက ် ၁၀ ၁၂ 
ြကက ် ၅၀ ၄၀၀ 
ဘဲ - - 
နွားေနာက် - - 
ငါးလပုင်နး် 
ငါးကန် - - 
ပုဇွန်ကန် - - 
ဂဏန်း ေမွးြမူေရးလပ်ုငန်း - - 
ေရချuိ ငါးဖမး်လုပ်ငနး် - - 
ကမး်လန်ွ ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း ၂ − 

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေမးွြမူေရးကýတွင ်အမိေ်ထာငအ်များစမုှာ နာွး၊ ဝက၊် 

ြကက၊် စသညတ်ို့ကို တစပုိ်ငတ်စန်ိငုသ်ာ ေမးွြမူြကပါသည။် တရိစ္ဆာနက်ူးစကေ်ရာဂါများ ကျေရာကမ်ှု 

နညး်ပါးေသာလ်ညး် စးီပွားြဖစ်ေမွးြမူေရးဆိုင်ရာ နည်းစနစမ်ျားနှင့် ေရာဂါကာကယွေ်ရးဆိုငရ်ာ ေဆးွေနးွပွဲ 

များ ြပလပုေ်ပးနိငုပ်ါက ပိုမို အဆငေ်ြပပါမည။် ငါးလပုင်နး်ဆိုငရ်ာ ဖမး်ဆးီ/ေမွးြမူသည့် အမိေ်ထာငစ်မုျား 

မရှပိါ။ 

(၂) ေမွးြမူေရးနှင့ ်သားငါးထုတလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တကွ ် အခွင်အ့လမး်များ 

ဇယား (၂၀) ေမးွြမူေရးနငှ့် သားငါးထတုလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တွက ်အခွင်အ့လမ်းများ 

အခွင်အ့လမး် 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို 

ချတိဆ်က် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချကမ်ျားရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကကွက်ို ေရွးရန်။) 

ေမးွြမူေရး 
စားကျကေ်ြမ ေပါများ                                အသင့်အတင့် Â          မေြဖဆိုပါ   
ေရရရှမိှု အလံုအေလာက်ရနိုင်Â       အသင့်အတင့်ရနိုင်             မေြဖဆိုပါ  

မျuိးတရိစ္ဆာန် လကလှ်မး်မီမှု 
မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား လွယ်ကစူွာဝယ်ယူ ရနိငု်                
မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိငုÂ်      မေြဖဆိုပါ  

ေချးေင ွ ေချးေငွလွယက်စူာွရနိုင်    ေချးေငွ အသင့်အတင့်ရနိုင ်Â  မေြဖဆိုပါ 
သွင်းအားစ ု(ေမးွြမူေရး 
အစာ၊ေဆးစသည)်ေစျးကကွ ်

သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်နူိငုသ်ည်               
သငွး်အားစမုျား ဝယယ်နူိုငသ်ည်   Â        မေြဖဆုိပါ   

ဝန်ေဆာင်မှု နှင့် 
နည်းပညာပ့ံပိုးမှု 

နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလွယတ်ကူ ရနိငုသ်ည်။  
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရနိငု်သည်။ မေြဖဆိပုါ  Â 

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကို လယွက်စူာွနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် ေရာငး်ချနိုငသ်ည ် 
ထတုက်နုမ်ျားကို ေရာငး်ချနိငုသ်ည်  Â                         မေြဖဆိုပါ  

အမိြ်ခဝံငး်အတငွး် ေြမေနရာ 
လံုေလာကမ်ှု 

အလံုအေလာက်ရှသိည်       အသင့်အတင့်ရှသိည် Â      မေြဖဆိပုါ  

ငါးလပုင်နး် 
ငါး/ပဇုနွေ်မွးြမူရန် 
ေရေြမအေနအထား 

အလနွေ်ကာငး်      ေကာငး်     သင့်တင့်မျှတ        မေြဖဆိပုါÂ 
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အခွင်အ့လမး် 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို 

ချတိဆ်က် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချကမ်ျားရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကကွက်ို ေရွးရန်။) 

ငါး/ပဇုနွသ်ားေပါက ်
လကလ်မှး်မမီှု 

လိုသေလာက် လယွက်စူွာ ဝယ်ယူရရှနိုိငသ်ည်   ဝယယ်ရူနိုငသ်ည် 
မေြဖဆုိပါ  Â 

ေချးေင ွ
လိုသေလာက် လယွက်စူွာ ေချးေငွရရှနိိငုသ်ည်   ေချးေငရွနိုငသ်ည ် 
မေြဖဆုိပါ  Â 

သငွး်အားစု လကလ်မှး်မမီှု 
သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်နူိငုသ်ည်          
သငွး်အားစမုျား ဝယယ်နူိုငသ်ည်      မေြဖဆိုပါ  Â 

နည်းပညာ အကူအညီနငှ့် 
နည်းလမး်များ 

နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလွယတ်ကူ ရနိငုသ်ည်။  
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရနိငု်သည်။  မေြဖဆိပုါ  Â 

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကို လယွက်စူာွနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် ေရာငး်ချနိုငသ်ည ်    
ထတုက်နုမ်ျားကို ေရာငး်ချနိုငသ်ည်                            မေြဖဆိုပါ Â 

ငါးဖမး်ခွင့် ရရှနိိုငမ်ှု လယွက်သူည်   အသင့်အတင့် လွယက်သူည ်         မေြဖဆိုပါ Â    
ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်      မျှစခ်ျဉစု်ေကျးရွာတင်ွ ေမွးြမူေရးကုိ တနုိငတ်ပုိငသ်ာ  ေမးွြမူြကပါသည်။ 

စားကျက်ေြမ အသင့်အတင့်ရှိြခင်း၊ မျuိးေကာင်းမျuိးသန့်များ ဝယ်ယူရန ် လက်လှမ်းမီြခင်း၊ ေချးေင ွ အသင့် 

အတင် ့ ရရှိနိုင်ြခင်း၊ သွင်းအားစုများ အလွယ်တကူဝယ်ယူနုိင်ြခင်း၊အိမ်ြခံဝင်းအတွင်း ေမးွြမူေရး လုပ်ကိုင် 

ရန် ေနရာများ လံုေလာက်စွာရှိြခင်းကလည်း ေကျးရာွရှ ိ အိမ်ေထာင်စုများအတွက ် ေမွးြမူေရး ကý 

ဖွံ့ြဖိuးတိုးတကရ်န် အလားအလာ ရှိေနပါသည်။ 

(၃)    ေမွးြမူေရးနှင့် သားငါးထတုလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တွက ်ြပဿနာနငှ့် စနိေ်ခါ်မှုများ 

ဇယား (၂၁) ေမးွြမူေရးနငှ့် သားငါးထတုလ်ပုမ်ှု တိုးတကေ်စရနအ်တကွ ်ြပဿနာနငှ့် စနိေ်ခါ်မှုများ 

ြပဿနာနှင်အ့ခကအ်ခမဲျား 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထကေ်ရွးနိုင်သည်။ဇယား 
၂၀ နှင့် ၂၁ ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ 

အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟေူသာအကက်ွကိုေရးွရန။်) 
ေမးွြမူေရး 
စားကျကေ်ြမ စားကျကေ်ြမ ရှားပါးသည်   စားကျကေ်ြမ လံုးဝမရှပိါ  မေြဖဆိုပါ  Â 
ေရရရှမိှု ေရ ရှားပါးသည ်            ေရ လံုးဝမရှပိါ               မေြဖဆိုပါ  Â 
မျuိးတရိစ္ဆာန် လကလှ်မး်မီမှု မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား လွယ်ကစူွာဝယယ်ူ မရနိုငပ်ါ             

မျuိးေကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျား လံုးဝ ဝယယ်ူ မရပါ                    မေြဖဆိုပါ  Â 
ေချးေင ွ ေချးေငွလွယက်စူာွ မရနိုငပ်ါ   ေချးေငွ လံးုဝ မရပါ  မေြဖဆိုပါ Â 
သွင်းအားစ ု(ေမးွြမူေရး 
အစာ၊ ေဆး စသည)် 
ေစျးကက်ွ 

သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်ူ မရနိုငပ်ါ               
သငွး်အားစမုျား လံးုဝ ဝယယ်မူရပါ                                    မေြဖဆိုပါ Â 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင့် နည်းပညာ 
ပံ့ပိုးမှု 

နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများအလယွတ်က ူမရနိုငပ်ါ Â    
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရး ဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ မရပါ   မေြဖဆိုပါ  

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကိုလယွက်စူွာနငှ့်ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့်မေရာငး်ချနိုငပ်ါ  
ထတုက်နုမ်ျားကို မေရာငး်ချနိုငပ်ါ                   မေြဖဆိုပါ  Â 

အမိြ်ခဝံငး်အတငွး် ေြမေနရာ 
လံုေလာကမ်ှု 

အလံုအေလာကမ်ရှပိါ             လံုးဝ မရှပိါ                 မေြဖဆိုပါ   Â 
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ြပဿနာနှင်အ့ခကအ်ခမဲျား 
ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထကေ်ရွးနိုင်သည်။ဇယား 
၂၀ နှင့် ၂၁ ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ 

အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟေူသာအကက်ွကိုေရးွရန။်) 
ငါးလပုင်နး် 
ငါး/ပဇုနွေ်မွးြမူရန် 
ေရေြမအေနအထား 

ေရေြမအေနအထား မေကာငး်ပါ                             မေြဖဆိုပါ      Â 

ငါး/ပဇုနွသ်ားေပါက ်
လကလ်မှး်မမီှု 

လိုသေလာက ်လယွက်စူာွ ဝယ်ယမူရပါ       လံးုဝ ဝယယ်မူရပါ      
မေြဖဆိုပါ  Â 

ေချးေင ွ
လိုသေလာက ်လယွက်စူာွ ေချးေငွမရပါ       လံုးဝ ေချးေငွမရပါ     
မေြဖဆိုပါ  Â 

သငွး်အားစု လကလ်မှး်မမီှု 
သငွး်အားစမုျား လွယက်စူာွ ဝယယ်မူရပါ   သွငး်အားစမုျား ဝယယ်မူရပါ      
မေြဖဆိုပါ  Â 

နည်းပညာ အကူ အညီနှင့် 
နည်းလမး်များ 

နညး်ပညာနငှ့်အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာဝနေ်ဆာငမ်ှုများအလယွတ်က ူမရပါ      
နညး်ပညာနငှ့် အပုခ်ျuပေ်ရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ မရပါ    မေြဖဆိုပါ Â 

ထုတက်နု ်ေရာင်းဝယ်မှု 
ထတုက်နုမ်ျားကို လယွက်စူာွနငှ့် ေစျးနှုနး်မနှက်နစ်ာွြဖင့် မေရာငး်ချနိုငပ်ါ   
ထတုက်နုမ်ျားကို လံုးဝ မေရာငး်ချနိုငပ်ါ             မေြဖဆိုပါ Â 

ငါးဖမး်ခွင့် ရရှနိိုငမ်ှု မလယွက်ပူါ                     မေြဖဆိုပါ   Â 
ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - လယသ်မား အပုစ်၊ု (၂) ြမuိ့နယ် ေမွး/ကု ဦးစးီဌာန၊ ြမuိ့နယ် ငါးလပုင်နး် 

ဦးစးီဌာန။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ ရာွသ/ူသားများသည ် ေမွးြမူေရးကýအတွက် စိတပ်ါဝင်စားမှု အားနညး်ြပးီ 

စိုကပ်ျuိးေရးလုပင်နး်ကိုသာ အေလးထားလပု်ကိငုြ်ကပါသည်။ ထို့အြပင ် ငါး/ပဇုနွေ်မွးြမူရန် 

ေရေြမအေနအထား ေကာငး်မနွမ်ှု မရှိြခငး် သညလ်ညး် တစဖ်ကတ်စလ်မး်မ ှ ဝငေ်ငတွိုးြမငှ့်ေပးနိုငမ်ည့် 

လပုင်နး်အမျuိးအစားအသစတ်စခု် အတွက်  အဟန့်အတားြဖစေ်စပါသည။် 

(ခ-၃)  စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟုတေ်သာ စးီပွားေရးလပုင်နး်ကý 

(၁)   စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ  အသက်ေမွးလုပင်န်းများအတွက ်အခွင်အ့လမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတု်ေသာ အသက်ေမွးလုပ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင်အ့လမ်း 

ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက်(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၂ နှင့် 
၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန ်မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
လုပသ်ားအင်အား ရရှိနိုငမ်ှု  များ            အသင့်အတင့်   Â                  မေြဖဆိုပါ       
လယ်ယာသားငါး ထကွက်နု် မဟုတ ်
ေသာ အြခားေဒသထကွကု်နမ်ျားကို 
ေရာငး်ချရန် ေစျးကွက်ရှိြခင်း  

ေစျးကကွေ်ကာငး်ရှသိည ်          ေစျးကကွ် အသင့်အတင့်  Â မေြဖဆိုပါ   
 

ေစျးကက်ွဆိုငရ်ာ အသိအြမင်ရှိြခင်း 
ေစျးကကွအ်ေြခအေနကို ေကာငး်စွာနားလည ်သရိှသိည ်      
အသင့အ်တင့် နားလညသ်ည ်  Â                မေြဖဆိပုါ       

လမး်ပနး်ဆကသ်ွယ်ေရးအေြခအေန ေကာငး် Â                    သင့်                     မေြဖဆိုပါ    
ကုနြ်ကမ်း ရရှိနိုင်ြခင်း ေပါများ                      သင့် Â                   မေြဖဆိပုါ    
လျှပ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ြခင်း ေကာငး် Â                    သင့်                     မေြဖဆိုပါ    
ေချးေင ွရရှိနိုင်ြခင်း လိုသေလာက ်လယွက်စူွာ ေချးေငရွရှနိိုငသ်ည ်                      
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အခွင်အ့လမ်း 

ေဖာြ်ပချက/် ရှငး်လငး်ချက်(မန်ှရာတစ်ခကုိုသာ ေရွးရန်။ ဇယား ၂၂ နှင့် 
၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆးြပီးမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆိုရန ်မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်များရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွးရန်။) 
ေချးေငွရနိုငသ်ည ်   Â                      မေြဖဆိုပါ                

အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး်နည်းပညာ
ဆိုင်ရာနင့်ှ အေသးစား/အလတ်စား 
စီးပာွးေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိြခင်း 

နည်းပညာနှင့် အေသးစား/အလတ်စား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလွယ်တကရူနိုငသ်ည။်             
နည်းပညာနှင့် အေသးစား/အလတ်စား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရနိငုသ်ည်။          မေြဖဆိုပါ    Â 

အလပုနှ်င့် လိုက်ေလျာညီေထြွဖစ ်
ေသာ (သို့မဟုတ်) အသက်ေမွးဝမ်း 
ေကျာင်းြပuနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခခုုကိ ု 
တတ်ေြမာက်ြခင်း 

ကျွမး်ကျငစ်ွာ တတေ်ြမာကသ်ည ်          အသင့်အတင့်    
မေြဖဆိပုါ Â 

အလပုအ်ကိုင် အခွင့်အလမ်း များ                     အသင့်အတင့်              မေြဖဆိုပါ  Â 
ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငရွ လပုင်န်းများ 
လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်ု၊ လငူယ ်အုပ်စ။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာ၏ စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရး မဟုတ်ေသာ အသကေ်မွး 

ဝမ်းေကျာငး်လုပင်နး် ကျွမ်းကျငမ်ှု အားနညး်ပါသည။်လမ်းပနး်ဆကသ်ွယေ်ရး ေကာငး် မနွြ်ခငး်၊ လျှပစ်စမ်းီ 

ရရှနိိုငြ်ခငး်၊ အေသးစား လပုင်နး်များ အတွက် ေစျးကွက်အသအိြမင ် အသင့်အတင်ရ့ှြိခင်း၊ ေချးေငွရနိုငမ်ှု 

အသင့်အတင်ရ့ှြိခင်းတို့ကလညး် ေကျးရာွ၏ အေသးစားအလတစ်ား စပီာွးေရးလပုင်နး်များအတကွ် 

အသက်ေမွးမှု ြပuနိုငသ်ည့် အခွင့်အလမ်းေကာငး်များဟ ု ဆိုရမညြ်ဖစပ်ါသည။် အသကေ်မွးဝမး် 

ေကျာငး်လပုင်နး်အတွက ် နည်းပညာဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရရှရိန ် လိုအပေ်နပါသည။်ေချးေငရွရှေိသာလ်ညး် 

လိုအပသ်ေလာက ်မရရှပိါ။ 

(၂) စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတု်ေသာ အသကေ်မွးလပုင်န်းများအတွက်ြပဿနာနှင် ့အခကအ်ခမဲျား 

ဇယား (၂၃) စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတ်ုေသာ အသက်ေမွးလုပ်ငန်းများအတွက် ြပဿနာနှင့်အခက ်အခဲများ 

ြပဿနာနငှ့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/် 
ရငှး်လငး်ချက(်အနညး်ဆုံးတစ်ခုနင့်ှအထက်ေရွးနိုငသ်ည။်ဇယား ၂၀ နငှ့် 

၂၁ 
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချ

က်များရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟေူသာအကွကက်ိုေရွးရန။်) 
လုပသ်ားအင်အား ရရှိနိုငမ်ှု ရှားပါး                          လံုးဝမရှ ိ             မေြဖဆိုပါ    Â 
လယ်ယာသားငါး ထကွက်နုမ်ဟတု ်
ေသာ အြခား ေဒသထွကက်န်ုများကို 
ေရာငး်ချရန် ေစျးကွက်ရှိြခင်း  

ေစျးကကွမ်ေကာငး်    ေစျးကကွမ်ရှိ             မေြဖဆိုပါ   Â 

ေစျးကက်ွဆိုငရ်ာ အသိအြမင်ရှိြခင်း 
ေစျးကွကအ်ေြခအေနကို ေကာငး်စွာ နားမလည ်   
လံးုဝ နားမလည်                        မေြဖဆိုပါ    Â 

လမး်ပနး်ဆကသ်ွယ်ေရးအေြခအေန ညံ ့                             အလွန်ညံ့                မေြဖဆိုပါ  Â 
ကုနြ်ကမ်း ရရှိနိုင်ြခင်း ကနုြ်ကမး်ရရှမိှု နညး်သည ်Â  ကနုြ်ကမး် မရှပိါ  မေြဖဆိုပါ   
လျှပ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ြခင်း ပံုမှနမ်ရပါ                  လံုးဝ မရပါ             မေြဖဆိုပါ  Â 
ေချးေင ွရရှိနိုင်ြခင်း လိုသေလာက် လယွက်စူွာ ေချးေငမွရရှိပါ Â   ေချးေငမွရပါ     
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ြပဿနာနငှ့်အခကအ်ခမဲျား 

ေဖာြ်ပချက/် 
ရငှး်လငး်ချက(်အနညး်ဆုံးတစ်ခုနင့်ှအထက်ေရွးနိုငသ်ည။်ဇယား ၂၀ နငှ့် 

၂၁ 
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆးြပီးမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချ

က်များရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟေူသာအကွကက်ိုေရွးရန။်) 
မေြဖဆိပုါ    

အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး်နည်းပညာ
ဆိုင်ရာ နှင့် အေသးစား/အလတ်စား 
စီးပာွးေရး ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိြခင်း 

နညး်ပညာနငှ့် အေသးစား/အလတစ်ား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖuိးတိုး 
တကမ်ှုဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ အလယွတ်ကူ မရပါÂ 
နညး်ပညာနငှ့် အေသးစား/အလတစ်ား စီးပွားေရး ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတက ်
မှုဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ လံးုဝ မရပါ      မေြဖဆိုပါ     

အလပုနှ်င့် လိုက်ေလျာညီေထ ွြဖစ ်
ေသာ (သို့မဟုတ်) အသက်ေမွး ဝမ်း 
ေကျာင်းြပuနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခခုုကိ ု 
တတ်ေြမာက်ြခင်း 

ကျွမး်ကျငစ်ွာ တတေ်ြမာကြ်ခငး် မရှ ိ       Â    လံုးဝ မတတ ်  
မေြဖဆိပုါ    

အလပုအ်ကိုင် အခွင့်အလမ်း 
အလပုအ်ကိုငအ်ခငွ့်အလမး်နညး်  Â 
အလပုအ်ကိုင် အခငွ့အ်လမး် မရှ ိ                  မေြဖဆိုပါ      

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု စိုကပ်ျuိးေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငရွ လပုင်န်းများ 
လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်ု၊ လငူယ ်အုပ်စ။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွ၏ စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟုတ်ေသာ အသက်ေမးွ ဝမ်းေကျာင်း 

ြပuနိုင်ေသာ ပညာရပ်တစ်ခုခုကို တက်ေြမာက်သ ူ နညး်ပါးြခငး်၊ အလပုအ်ကိုင် အခွင့အ်လမး် အသင်အ့တင့် 

ရှေိသာလ်ည်း ပိုမိုေကာငး်မနွေ်သာ အလုပမ်ျားနှင့် ဝငေ်ငွတိုးတက ် ေစရနအ်တကွ ် အြခားေဒသများနငှ့် 

ြပညပ်နိုငင်မံျားတငွ ်သာွးေရာကလ်ပုက်ိုငြ်ကပါသည။် 

(ဂ)   ေရွှ့ေြပာငး်လုပ်သားများ 

(ဂ-၁)  ေရွှ့ေြပာင်းသွားလာမှု ြဖစေ်ပါ်လာပံ၊ု ပံုစနံှင့် အချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ေရွှ့ေြပာင်းသာွးလာမှု ြဖစေ်ပါ်လာပံ၊ု ပံုစနံငှ့် အချနိက်ာလ 

# ပံုစ ံ
အမိေ်ထာငစ် ု

အေရ 
အတွက ်

ြပညတ်ွငး် ြပညပ် လဦူးေရ 

ကျား မ ေပါငး် ကျား မ ေပါင်း ကျား မ ေပါငး် 

၁ 

“ေရွှ့ေြပာငး်သာွးလာ 
ေနထိုင်သူ”တစဦ်းအ
နည်းဆုံးရှိေသာ 
အိမ်ေထာငစု်နင့်ှလူဦး
ေရ 

၄၅ ၄ ၃ ၇ ၂၁ ၂၂ ၄၃ ၂၅ ၂၅ ၅၀ 

၂ 

ေကျးရွာြပငပ်သို့ ေရွှ့ေြပာင်းမှုကာလ  
၃ လ အထိ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 
၆ လ အထ ိ ၂ ၀ ၂ ၀ ၀ ၀ ၂ ၀ ၂ 
၁၂ လ အထိ ၁ ၃ ၄ ၂ ၁ ၃ ၃ ၄ ၇ 
၁၂ လ အထက ် ၁ ၀ ၁ ၁၉ ၂၁ ၄၀ ၂၀ ၂၁ ၄၁ 

ရငး်ြမစ် …(၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရး မဟတုေ်သာ 

ဝငေ်ငရွလပုင်နး်များ လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်၊ု လငူယ ်အပုစ်။ု 
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မှတခ်ျက။် ။ေရွှေြပာငး်သွားလာြခင်း၏ တရားဝငမ်ှု မဝင်မှု၊ ေရွှ့ေြပာင်းသွားလာသူ၏ သေဘာဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု 

စသည်ြဖင့် မခွဲြခားဘဲ၊ ြကာြမင့်ချနိ ် အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အေြကာင်းအရင်းေြကာင့ ်

ေရွှ့ေြပာင်းသွားလာရသည် ြဖစ်ေစကာမ ူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမ ှ နိုင်ငံြခားသို့ြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်း 

တစ်နယ်တစ်ေြကးသို့ြဖစ်ေစ ေရွှေြပာင်းသွားလာေနထိုင်သူတိုင်းကို “ေရွှ့ေြပာငး်သွားလာေနထိုငသ်”ူ ဟု 

သတ်မှတ်သည်။ ယခင်က ေရွှေြပာင်းသွားလာေနထိုင်ခဲ့ေစကာမ ူ ယခလုကရိှ်ကာလတင်ွ မလူဌာေနတွင် 

ြပနလ်ည်အေြခချေနထိုငလ်ျှက်ရှိသူများသည ် ဤဇယားတွင် အကျuံးမဝင်ပါ။ ယခလုတတ်ေလာတငွ် 

ခရီးယာယီသွားေနသူများသည်လည်း ဤဇယားတင်ွ အကျံuးမဝင်ပါ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရွာတွင ်အလပုအ်ကိုင ်အသင်အ့တင် ့ ရှေိသာလ်ည်း ဝငေ်ငွရရှိမှု 

နည်းပါးြခင်းေြကာင် ့ အမိေ်ထာငစ် ု (၄၅) အမိမှ်အြခားေဒသများနှင် ့ ြပညပ်သို့ သာွးေရာက ်

ေရွှ့ေြပာင်းလပု်ကိုငသ်ည် ့လူဦးေရ (၅၀) ဦး ရှြိပးီ ေကျးရာွရှ ိစုစေုပါင်းလူဦးေရ၏ (၉.၄၆%) ရှေိနပါသည်။ 

 
(ဂ-၂)  ေရွှေြပာင်းသွားလာရြခငး်၏ အဓိက အေြကာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) ေရွှ့ေြပာင်းသာွးလာရြခင်း၏ အဓိက အေြကာင်းရင်း 

စဉ ် အေြကာငး်ရငး် လဦူးေရ 
၁ ပိုမိုေကာငး်မွနေ်သာ အလုပ်အကိုင်နငှ့် ဝငေ်င ွအခွင့်အလမ်းများ ရှာေဖွရန် ၅၀ 
၂ နိုင်ငေံရးနှင့်ဆိုင်ေသာ အေြကာင်းရင်း - 
၃ ေဒသတငွ်း ပဋိပက္ခြဖစ်ပွားမှုေြကာင့် လံုြခuံမှု မရိှသည့် အေြကာင်းရင်း - 
၄ လူမှုေရး၊ ကျန်းမာေရး ကစိ္စများေြကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အမျuိးအမည် ခဲွြခားမေဖာ်ြပနုိင ်(သို့မဟုတ်) အေြကာင်းအရင်းကို 
ေြဖဆိုထားြခင်း/ေြဖဆိုလိုြခင်းမရှိ 

- 

ရငး်ြမစ် … အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ ေကျးရွာရှ ိ မသိားစဝုငမ်ျား၏ ေရွှ့ေြပာငး်သွားလာရြခင်း အဓိက 

အေြကာင်းရင်းမှာ ပိုမိုေကာင်းေသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝငေ်င ွအခငွ့်အလမ်းများ ရှာေဖွရနသ်ာ ြဖစ်ပါသည။် 

(ဂ- ၃)    ေရွ့ှေြပာငး်လပုက်ိုငသ်မူျားမ ှြပနပ်ို့ေငွ 

ဇယား (၂၆)  ေရွှ့ေြပာင်းလပ်ုကိုင်သူများမှြပန်ပို့ေင ွ

စဉ ် အေြကာင်းအရာ 
အမိေ်ထာငစ် ုအေရအတကွ ်

စစုေုပါငး် ြမင့် လတ ် နမိ့် 
၁ ြပန်ပို့ေငွကို မှခီိုေနရေသာ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက် ၅၀ ၁၀ ၃၁ ၉ 

၂ 

ြပန်ပို့ေင ွလမး်ေြကာငး်များ  
- က။ ေငွလွှလုပ်ငန်း (ဟွနဒ်ီ) Â 

 
- ခ။ ဘဏ် Â 
- ဂ။ လြူကuံြဖင့်လွှပုိ့ြခင်း Â 
- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 
အနက်မှနည်းလမ်းနှစ်မျuိးကို အသံုးြပu၍ 

- 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနကမ်ှ 
နည်းလမ်းသံုးမျuိးလံးုကုိ အသံုးြပu၍ 

- 

ရငး်ြမစ် … (၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်ု။ 
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ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာ၏ ြပင်ပသို့ ထွက၍် အလပုလ်ပုက်ိငုသ်မူျား၏ ြပနပ်ို့ေငွကို 

မှခီိုေနရေသာ အမ်ိေထာငစ်မုာှ ြမင် ့(၁၀) အမိ်၊ လတ ်(၃၁) အမိန်ငှ့် နမိ့် (၉) အမိ ်ရှပိါသည။် ြပနပ်ိ့ုေငမွျားအား 

ေငွလွဝဲနေ်ဆာင်မှုလပုင်န်း၊ ဘဏစ်နစြ်ဖင့်လွှေဲြပာငး်ြခင်းနှင့် လြူကuံြဖင် ့လွေဲပးြခငး်များ ြပuလုပြ်ကပါသည။် 

(ဃ)   ကနုစ်ညန်ှင့်ဝနေ်ဆာငမ်ှုေစျးကကွ ်

ဇယား (၂၇) ကုန်စညနှ်င့် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အေြခအေန 

ေစျးကကွလ်ကလ်မှး်မမီှု 
အနီးဆံုးေစျး 

(အနီးဆံုး တစခ်ကုိုသာေဖာြ်ပပါရန)် 
အြကးီစားေစျးကွက ်

(အဓကိတစခ်ကုိုသာေဖာြ်ပပါရန)် 
ေစျးအမည ်(ြမuိ့/ ရွာ) ပေလာက်ြမuိ့  ပုေလာြမuိ့ 
ရွာမှအကွာအေဝး (မိုင်) 
(အနီးစပဆ်ံးု တစခ်ကုို 
ခန့မ်နှး်ြပးီ ေရွးချယရ်န်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်      ၁ မ ှ၅ မိုင်     
၅ မ ှ၁၀ မိုင် Â  ၁၀မှ ၁၅မိုင်   
၁၅ မိုင် အထက ်  

၀ မ ှ၁၀ မိုင်   ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်   Â 
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်   ၃၀မ ှ၅၀ မိုင်   
၅၁ မ ှ၁၀၀    ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယယ်ပူို့ေဆာငေ်ရးနညး်
လမး် 

ေြခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ ်Â 
ကား/ေထာ်လာဂျ ီ   ရထား      
သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ေလ ှ    
စကေ်လ ှ 

ေြခလျင် စကဘီ်း ဆိုင်ကယ ်Â 
ကား/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထား     
သံုးဘီးဆိုငက်ယ်        ေလှ     
စက်ေလှ  

ကနုစ်ညန်ှင့်ဝနေ်ဆာငမ်ှု 
ရရှနိိငုမ်ှု 
(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ
က်ေရွးနိုင်သည်။) 

စားေသာကက်ုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကနုေ်ြခာက)်  Â မီးဖိုေချာင်သံုးနငှ့် 
အိမသုံ်းပစ္စည်းÂ အဝတ်အထည် Â 
ေဆာကလု်ပေ်ရးပစ္စည်းများ၊ 
ပရိေဘာဂများÂ 
ပစ္စည်းစံု ဝန်ေဆာင်မှုစံု ရနိုင် Â 

စားေသာက်ကုန် (ကုနစ်ိမ်း၊ ကုန်ေြခာက)်  
Â မးီဖိုေချာင်သံုးနှင့် အိမသ်ံုးပစ္စည်းÂ 
အဝတ်အထည် Â 
ေဆာက်လုပ်ေရးပစ္စည်းများ၊ 
ပရေိဘာဂများÂ 
ပစ္စည်းစံု ဝနေ်ဆာင်မှုစုံ ရနိုင် Â 

ေစျးအေြခခံအေဆာက်အဦ ေကာငး်      သင့်Â        ည့ံ  ေကာငး်      သင့်Â        ည့ံ  
ဝနေ်ဆာငမ်ှု ေကာငး်      သင့် Â        ည့ံ ေကာင်း      သင့် Â        ည့ံ 
ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု လယသ်မား အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အုပ်စ၊ု 
စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငွရလပုင်နး်များ လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်ု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွနငှ့် အနီးဆံုးေစျးမှာ ပေလာကေ်စျးြဖစ၍် (၆) မိုငခ်န့်သာ 

ကာွေဝးပါသည။်ဆိုငက်ယြ်ဖင့် ကနုစ်ညမ်ျားပိ့ုေဆာငြ်ကပါသည။် ပေလာက်ြမuိ့သို့ ဆိုငက်ယခ်(၂၅၀၀)ကျပ ်

ေပးရပါသည။် 

(င)    ေငွေြကးလကလ်မှး်မမီှုနှင့် ဘဏလ်ပုင်နး် 
ဇယား (၂၈) ေငွေြကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ေချးေင ွရရှနိိုငသ်ည့်  
ေနရာ 

ေငွေြကး 
ဝနေ်ဆာငမ်ှု 
အမျuိးအစား 

ြပနလ်ည ်
ေပးဆပရ်မည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုနး် 
(လ) 

အေပါငခ် ံ
ပစ္စညး် 
လိုအပမ်ှု 

ေချးေငရွရန ်
အခကအ်ခမဲျား 

အစုိးရဘဏ်(ြမန်မာ့ 
လယယ်ာဖွ့ံြဖိuးေရးဘ
ဏ်/ 
ြမန်မာ့စီးပာွးေရးဘဏ်) 

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ      
တစ်နှစန်ှင့် အထက်  

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

သမဝါယမေချးေငွ 
ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 

၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ      
တစ်နှစန်ှင့် အထက်  

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         
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ေချးေင ွရရှနိိုငသ်ည့်  
ေနရာ 

ေငွေြကး 
ဝနေ်ဆာငမ်ှု 
အမျuိးအစား 

ြပနလ်ည ်
ေပးဆပရ်မည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုနး် 
(လ) 

အေပါငခ် ံ
ပစ္စညး် 
လိုအပမ်ှု 

ေချးေငရွရန ်
အခကအ်ခမဲျား 

ကာလရှညေ်ချးေငွ ၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ ်
ကာလတိေုချးေငွ 
ကာလလတေ်ချးေငွ 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း 
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ 
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိက အေသးစား 
ေချးေငွဝန်ေဆာင်မှုက
ý 

ကာလတိေုချးေငွ 
ကာလလတေ်ချးေငÂွ 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း 
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိÂ 
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%     Â 
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် Â 
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်   Â 
မရိှပါ         

အဖွဲ့အလိုက်ေငစုွ/ 
ေငွေချး အစအီစဉ် 

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ      
တစ်နှစန်ှင့် အထက်  

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ေငွေချးေပးသ ူ

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

ေန့စဉ်        လစဉ် 
၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ     
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

အေပါင်ဆိုင ်

ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ 
 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

ေန့စဉ်        လစဉ် 
၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ     
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့       
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ    

နည်းသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

မိတ်ေဆနွှင့်ေဆမွျuိးများ 
ကာလတိေုချးေငွ   
ကာလလတေ်ချးေင ွ Â 
ကာလရှညေ်ချးေငွ 

ေန့စဉ်        လစဉ် 
၃−၆ လအတွင်း       
၆လမ ှတစ်နစ်ှထိ    Â 
တစ်နှစန်ှင့် အထက် 

အတိုးမဲ့      Â 
၁ မ ှ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည်  
မလိုအပပ်ါ   Â 

နည်းသည် Â 
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု လယသ်မား အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အပုစ်၊ု 
စိုကပ်ျuိးေမွးြမူေရးမဟတုေ်သာ ဝငေ်ငရွလပုင်နး်များ လပုက်ိုငသ်ူ အပုစ်၊ု (၂) သက်ဆိုငရ်ာ ေငွေြကး 
ဝနေ်ဆာငမ်ှုေပးေသာအဖွဲ့များ။ 

မှတခ်ျက။်   ။ြမနမ်ာစ့ီးပွားေရးဘဏ်၏ သတမ်တှခ်ျကအ်ရ ကာလတိေုချးေငွ ဆိုသညမ်ာှ အနည်းဆံုး တစရ်ကမ်ှ 
အများဆံုး တစန်စှအ်ထ၊ိ ကာလလတေ်ချးေင ွဆိုသညမ်ာှ ၃ နစှမ်ှ ၅ နစှအ်ထ၊ိ ကာလရှညေ်ချးေင ွဆိုသညမ်ှာ ၅ နစှမ်ှ 
၁၀ နစှ် အထဟို သတမ်ှတထ်ားပါသည။် အကယ၍် ၁၀ နှစ ် ကာလအထက ် ရှညြ်ကာစွာ ေချးေပးေသာ 
ေချးေငွများရှခိဲေ့သာ ကာလရှညေ်ချးေငတွငွသ်ာ ထည့်သွင်းေပးရန် ြဖစပ်ါသည။် 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာတွင ်လယယ်ာေြမများမရှသိြဖင့ ်စိုက်/ဘဏေ်ချးေငွမရရှိပါ။ 

အစိုးရမဟတုေ်သာ ြပငပ်အဖွဲ့အစညး် Vision Fundမှာ ပိုငဆ်ိုငမ်ှုြပနိုငမ်သှာ အနညး်ဆံးု(၅)သနိး် 

မအှများဆံုး (၁၅)သနိး်သာ ေချးယရူှပိါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝနး်ကျင်နှင် ့သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား စမီခံန့်ခွမဲှု 

(စ-၁) ပတဝ်နး်ကျင်နှင့်သဘာဝရငး်ြမစမ်ျား စမီံခန့်ခွမဲှုအတွက ်လကရ်ှအိေလအ့ကျင်န့ှင် ့အခကအ်ခမဲျား 
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ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝနး်ကျငန်ှင် ့ သဘာဝရင်းြမစ ် စမီခံန့်ခွမဲှုအတကွ် လကရ်ှအိေလအ့ကျင်န့ှင် ့

အခကအ်ခမဲျား 

အခကအ်ခ ဲ အန္တရာယ်ရှမိှု 

ေြမဆြီသဇာ အေြခအေန ြမင့်           လတ ်             နမိ့် Â   

အပငမ်ျuိးစိတမ်ျား ြမင့်          လတ ်             နမိ့်  

ဖျကပ်ိုးနှင့်ေရာဂါကာကွယ် ထနိး်ချuပမ်ှု ြမင့်           လတ ်               နမိ့် Â 

ေရအရငး်အြမစ ် ြမင့်         လတ်                နမိ့် Â 

ငါးမျuိးကွမဲျား ြမင့်         လတ်                နမိ့်  

အြခားတရိစ္ဆာနမ်ျuိးကွမဲျား ြမင့်         လတ်                နမိ့် Â 

စနွ့်ပစပ်စ္စညး် စမီခံန့ခ်ွမဲှု ြမင့်          လတÂ်                နမိ့်  

ရငး်ြမစ် … ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု လယသ်မား အုပစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်        မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတွင ် ေတာငယ်ာလပုင်န်း၌ ေရသငွး်စိုကပ်ျuိးြခငး်၊ 

ဖျက်ပိးုကျြခင်းများမရှပိါ။ ထို့အြပင် စနွ့်ပစပ်စ္စညး် စမီခံန့်ခွဲမှုစနစ်မှာလညး် အားနညး် ေနသညြ်ဖစရ်ာ 

စနစတ်ကျ စနွ့်ပစြ်ခငး်၊ အမျuိးအစားအလိုက် ြပန်လည ် အသံုးချြခငး်စသည့်  အမိှုကစ်နစ်တကျစွန့်ပစ်ေရး 

အသိပညာေပးေဟာေြပာပဲွများ ြပuလုပ်ေပးြပီး ဦးေဆာင ် ဦးရကွြ်ပuနိုငမ်ည့် ေကျးရာွတငွ်း ပရဟတိအဖွဲ့  

အစညး်များ နငှ့် ေကျးရာွြပင်ပမှ အဖွဲ့ အစညး်များမ ှ လပုင်နး်စဉ် အဆင့်ဆင့်အား ေကျးရာွသ ူ /ေကျးရာွ 

သားများ ပူးေပါငး်ပါဝငမ်ှုြဖင့် ေဆာင်ရွကန်ိုငမ်ည ်ြဖစပ်ါသည။် 

(ဆ)    ပညာေရး 

(ဆ-၁) ပညာေရးနှင့် စာတတေ်ြမာကမ်ှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယတ်န်း၊ အထက်တန်းနှင် ့တက္ကသုိလအ်ဆင့် စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်း 

အတနး်ပညာြပးီေြမာကမ်ှု ကျား မ ေပါင်း 

စာမတတသ်ဦူးေရ ၁၄ ၁၉ ၃၃ 
မူလတနး်အဆင့်ရှိသဦူးေရ ၂၀၃ ၁၉၃ ၃၉၆ 
အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးေရ ၂၆ ၂၁ ၄၇ 
အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးေရ ၃ ၁၀ ၁၃ 
တက္ကသိုလ/်ေကာလပိ ်အဆင့်ရှိသူ ဦးေရ ၄ ၂ ၆ 
မှတခ်ျက။်    ။ဤဇယားကုိ ြဖည့်သွင်းရာတငွ ် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငေံတာအ်စိုးရ၊ ပညာေရး ဝန်ြကးီဌာနမှ 
အသအိမှတြ်ပuထားေသာအတနး်ပညာတက်ေရာကြ်ပးီ/တက်ေရာက်ဆဲသူများကိုသာ ြဖည့် သွင်းရန်ြဖစ်ပါသည်။  
ေဖာြ်ပပါအချကန်ှင့် ကိုက်ညခီျင်းမရှခိဲ့ေသာ် ဇယားတငွ် ြဖည့သ်ွင်းြခငး်မရှဘိဲ ေလလ့ာ ေတွ့ရှခိျက်တွင်သာ 
မှတခ်ျကအ်ေနြဖင့် ေဖာြ်ပရန် ြဖစပ်ါသည။် အတနး်ပညာြပးီေြမာကမ်ှုဆိုသညမ်ှာ တစဦ်း တစေ်ယာက၏် ဘဝတငွ ်
သငယ်ေူလလ့ာခဲ့ေသာ ေနာက ်ဆံုးပညာေရးအဆင့်/ အေြခအေနကို ဆိုလိုပါသည။်  
 ဥပမာ - ယခု စာရငး်ေကာကယူ်ချနိတ်ငွ် ေကျာငး်သတူစေ်ယာကသ်ည ် အဋ္ဌမတနး် (Grade 8) တွင ်
ပညာသငြ်ကားေနသည်ဆုိေသာ ်ထိုေကျာငး်သကူို “အလယတ်နး်အဆင့်ရှသိဦူးေရ” တငွ ်ထည့်သငွး်ရပါ မည။် ယခ ု
စာရင်းေကာက်ယခူျနိတ်ငွ ် ေကျာငး်သားတစေ်ယာကသ်ည ်တတယိတနး် (Grade 3) တငွ ်ပညာ သငြ်ကားေနသည ်
ဆိုေသာ၊် သို့မဟတု် ေရးတတဖ်တတ်တအ်ဆင့်သာ (ဥပမာ - ဘနုး်ြကးီေကျာငး်ထကွ)် ရှသိည်ဆိုေသာ ်
အဆိုပါေကျာငး်သား/ အဆိုပါပဂု္ဂuိလက်ို “မလူတနး်အဆင့်ရှသိဦူးေရ” တငွသ်ာ ထည့်သငွး် ရပါမည။် 
“ဘနုး်ြကးီေကျာငး်သငပ်ညာေရး (ဘက-ေကျာငး်)”ကို ဆည်းပးူခဲ့၊ ဆည်းပးူဆဲေသာ ေကျာငး် သ/ူသားများကို 
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သကဆ်ိုငရ်ာအတနး်ပညာအဆင့်အလိုက ် ထည့်သွင်းရပါမည်။ ယခစုာရငး်ေကာကယ်ခူျနိတ်ငွ ်
အေြခခပံညာမလူတနး်ပညာကို သငယ်ြူပးီဆံုးသင့်သည့်အရွယက်ို ေကျာလ်နွြ်ပးီြဖစေ်သာလ်ညး် စာလံးုဝ မတတပ်ါက 
“စာမတတသ်ဦူးေရ” တငွသ်ာ ြဖည့်သွင်းရန ်ြဖစပ်ါသည်။  

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတွင ် စာမတတသ် ူ (၃.၆%)ရှိပါသည။် ေကျးရာွလူဦးေရ၏ 

(၅၉%) မှာ မလူတနး်အဆင့် ပညာေရးသာ ြပးီေြမာကမ်ှု ရှြိကြပးီ၊ အလယတ်နး်အဆင့်အထိ တတေ်ြမာကသ် ူ

(၂၃.၇%)၊ အထက်တန်းအဆင့် တတေ်ြမာက်သ ူ (၃.၉၁%)၊ တက္ကသိလု်/ေကာလပိ ်

အဆင့်ရှသိဦူးေရမှာလညး်(၁၀.၄%) အထ ိ ရှိြပးီ အတနး်ပညာ တတေ်ြမာက်မှုတိးုတက ် လာေသာ ေြကာင် ့

အနာဂတ်ကာလ ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးလပုင်န်း များတွင် လူ့စမွး်အားအရငး်အြမစေ်ကာငး်များ 

ြဖစလ်ာြကပါမည်။ 

(ဆ-၂) ေကျာငး်တက်နှုနး် 

ဇယား (၃၁) ေကျာင်းတက်နှုနး် 

ပညာေရးအဆင့်အတနး် ကျား မ ေပါငး် 
မူလတနး် ၄၇ ၃၁ ၇၈ 
အလယတ်နး်  ၂၉ ၃၅ ၆၄ 
အထကတ်နး်  ၁၂ ၁၀ ၂၂ 
တက္ကသိုလ/်ေကာလပိ၃် ၃ ၈ ၁၁ 
ရငး်ြမစ် … (၁) ေကျာငး်ဝငစ်ာရငး်၊ (၂) ဆယအ်မိမ်ှူးများ။ 

မှတခ်ျက။်    ။ဤဇယားကုိ ြဖည့်သွင်းရာတွင ် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငံေတာအ်စိုးရ၊ ပညာေရး ဝန်ြကီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ြပuထားေသာ စာသင်ေကျာင်းများ၊ တက္ကသိုလ်ေကာလိပ်များတွင် ပညာတက် ေရာက်ေန သူများကိုသာ 

ြဖည့်သွင်းရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၄ငး်အြပင ် “ဘနုး်ြကးီေကျာငး်သငပ်ညာေရး” ကို သင်ယူဆညး်ပူးေနေသာ 

ေကျာငး်သ/ူသားများကို အေြခခပံညာဦးစးီဌာနမှ သတမ်ှတထ်ားေသာ ပညာေရးစနစ/်အဆင့ ်

သတမ်ှတခ်ျကမ်ျားနှင့်အည ီသတမ်တှြ်ဖည့်သငွး်ရန ်ြဖစပ်ါသည။် 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတွင် အ.မ.က (မလူနွ)်ေကျာင်းတငွ ် သငြ်ကားနိုငြ်ပီး 

ြပညြ်ခားေကျးရာွနှင့် ပေလာကြ်မuိ့တို့တွင် အလယ်တန်း အဆင့်နှင့် အထကတ်နး် အဆင့မ်ျားကိ ု

၎င်းအထကတ်နး်ေကျာငး်တွင် ဆက်လက ် ပညာသငယ် ူ ြကပါသည။် တက္ကသိုလ ် တကေ်နသည့် 

ေကျာငး်သား/သ ူ(၁၁) ဦး ရှိပါသည။်မလူတန်းတင်ွ ေကျာင်းသား/သ ူ(၇၈)ေယာက ်ရှပိါသည။်  

(ဆ-၃) စာသငေ်ကျာင်းေဆာငအ်ေြခအေနနှင့ ်ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်ေကျာင်းေဆာင ်အေြခအေနနှင့် ဝန်ေဆာင်မှုများ 

အေြကာငး်အရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ ေကျာငး်အဆင့် 

မူလတနး်                  
မူလနွ ်               Â 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထကတ်န်း(ခွဲ)  
အထကတ်နး်       

မူလတန်း                  
မူလွန ်                
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထက်တနး်(ခွဲ)  
အထကတ်နး်       

မူလတန်း                   မူလွန ် 
 အလယတ်နး်(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထက်တနး်(ခွဲ)  
အထက်တနး်       

ခ။ရွာမှအကာွအေဝး(မိုင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်          Â 
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင ်အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မုိင ်အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင ်အထက ်   
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အေြကာငး်အရာ (၁) (၂) (၃) 

ဂ။သယ်ယူပို့ေဆာငေ်ရးဝန်ေဆာင်မှု  

ေြခလျင ်             Â  
စက်ဘီး              Â 
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ေြခလျင ်               
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ေြခလျင ်               စက်ဘီး     
 
ဆိုင်ကယ်                ကား       
 

ဃ။ စာသင်ေကျာငး်၏ 
စုစုေပါင်းြကမ်းခင်းဧရိယာ 
(စတရုန်းေပ)* 

၁၈၀'  − ၃၀' 
၁၂၀'  − ၃၀' 

  

င။အမိုး၊နရံံ၊အခငး် အရည်အေသးွ ေကာငး်သင့်Â ည့ံ ေကာင်း  သင့် ည့ံ ေကာငး်သင့်ည့ံ 

စ။ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂလံုေလာက်မှု လုံေလာက်မှုရှိသည် 
မလံုေလာက်ပါ      Â 

လံုေလာက်မှုရှိသည် 
မလံုေလာက်ပါ       

လံုေလာက်မှုရိှသည် 
မလံုေလာက်ပါ       

ဆ။ ေကျာငး်အမိသ်ာ အေြခအေန ေကာငး်  Â   သင့်   
ည့ံ            မရှိ    

ေကာငး်     သင့်   
ည့ံ            မရှိ    

ေကာငး်     သင့်  
ည့ံ            မရှိ    

စျ။ေကျာင်းအာဟာရတိုက်ေကျွးမှု  တိုက်ေကျွးမှုရိှသည် 
တုိက်ေကျွးမှု မရှိပါ Â 

တိုက်ေကျွးမှုရှသိည် 
တိုက်ေကျွးမှု မရှိပါ  

တုိက်ေကျွးမှုရှိသည် 
တိုက်ေကျွးမှု မရိှပါ  

ဇ။ေကျာင်းဆရာ/မ ဦးေရ  ကျား မ ေပါငး် ကျား မ ေပါငး် ကျား မ ေပါငး် 
အစိုးရခန့် ၃ ၄ ၇       
ေကျးရာွခန့် - - -       

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု (၂) မဘိဆရာအသငး်။ 

မှတခ်ျက။်      ။ေကျးရာွတွင ် စာသငေ်ကျာင်းမရှပိါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆိရုပါမည။် စာသငေ်ကျာငး်၏ 

စစုေုပါင်းြကမး်ခင်းဧရယိာ (စတရုနး်ေပ = အလျား × အနံ) သည ် စာသငေ်ကျာင်းတစေ်ကျာင်းအတွင်းရှ ိ

ေကျာငး်အေဆာက်အအံု အားလံုး၏ စစုေုပါငး်ဧရယိာကို ဆိုလိုသည။်  

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွရှ ိ  မလူွနေ်ကျာငး်တွင ် ဆရာ/မ(၇)ဦး သာရှပိါသည။် 

အလယ်တန်းအဆင့်တွင ် ဆရာ/မ(၂)ဦးသာရှသိြဖင့် သငြ်ကားေရး ခကအ်များစွာရှပိါသည်။ ေကျးရာွ 

ခန့်များငှါးရမ်းရန် ေကျးရာွ မသိားစမုျားမှာ ဆင်းရခဲျuိ့တဲေ့နပါသြဖင့် ရပခ်န့ ် မငှါးရမး်နိုင်ပါ။ 

ဆရာမ(၁)ဦးအားပညာေရး ဌာနကိ ု တငြ်ပထားေသာလ်ည်း ယေန့အထ ိ မရရှေိသးပါ။ စာေရးခံနုှင့ ်

ထိုင်ခံမုျား လံုေလာကမ်ှုမရှပိါသြဖင့်  အစံု(၂၅)စံု လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။်ေကျာငး်တွငေ်သာကသ်ံုးေရကို 

ြပင်ပမှခပယ်သူံုးစွေဲနရသြဖင့ ် ေရသန့်စက(်၁)လံုး လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။်ေကျာငး်တွင ် ြခစံညး်ရိုးမာှ 

အေရှ့မျကန်ှာတွင်သာ အတုြ်ဖင့်ြခစံညး်ရိုးကာရထံားေသာေြကာင့် ကျွဲ၊နွားများ ဝငေ်ရာကြ်ခငး်၊ေကျာငး် 

သည ် လမး်နေံဘးတငွတ်ညရ်ှေိသာေြကာင့်ေကျာငး်သ/ူသားများလမး်သို့ အလွယ်တကူထွက၍် ေဆာက့စား 

ြခင်းများရှေိသာေြကာင့် အန္တရာယရှ်ေိနသြဖင့် ကျနရ်ှေိနသည့်(၁၁၀၀)ေပ ကာရရံန ် လိုအပ ် ေနပါသည်။ 

ေကျာငး်တွငမ်ြူကuိကေလးများအတွက ် သးီသန့စ်ာသငေ်ဆာငမ်ရှသိြဖင့် မြူကuိေကျာငး်ေဆာင ် (၁)ေဆာင ်

ေဆာက်လုပရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။်ေကျာငး်ေဆာငေ်ဟာငး်(၁၈၀'- ၃၀')တွင ် မျကန်ာှကျကြ်ပuြပငရ်န ်

လိအုပေ်နပါသည်။နယေ်ဝးဆရာ/မများရှသိည့်အတွက ် ဝနထ်မး်အမိရ်ာ(၁)လံုး လိအုပလ်ျှကရ်ှိပါသည။် 

ထို့ေနာက ် ေကျာငး်ဝငး်အတငွး် ေြမေနရာလံုေလာကစ်ာွရှေိသာေကာငး် ကေလးများ အတွက ် အားကစား 

ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပေ်နပါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာေရးအခကအ်ခနဲှင့်ြပဿနာများ 

ဇယား (၃၃) ပညာေရး အခက်အခဲနှင့် ြပဿနာများ 

အခက်အခ/ဲ ြပဿနာ ရှင်းလငး်ချက ်
ေကျာင်းဆရာ/မ ရရှိနိုင်မှု လံုေလာက ်                မလံုေလာက ်          Â 
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အခကအ်ခ/ဲ ြပဿနာ ရှင်းလငး်ချက ်
တပည့် - ဆရာ အချuိး ၄၀: ၁ ေအာက်      Â     ၄၀: ၁ အထက ်     
မူလတနး်ပညာ ေကျာငး်ထွကန်ှုနး် မရိှ          နည်း Â      လတ ်       များ    
မသနစ်ွမ်းသူများအတွက် ပညာေရးအထူးအစအီစဉ် ရှ ိ                                       မရှိ Â             
ေကျာင်းသံုးစာအုပ်နငှ့်စာေရးကရိိယာ လံုေလာက ်     Â         မလံုေလာက ်      
ဆင်းရေဲသာမသိားစမုျားအတွက ်
ေကျာငး်စရတိမ်တတန်ိုငမ်ှု 

ြမင့ ်              အသင့်အတင့်        Â 

ေကျာငး်အားကစားဆိငုရ်ာ ပစ္စညး်များလကလ်မှး်မမီှု မရိှ                              နည်း                   Â   
မဘိဆရာအသငး်၏အခနး်ကý ေကာငး်              သင့်    Â         ည့ံ           
ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆးွေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု (၂) မဘိဆရာအသငး်။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတငွ် ေကျာငး်ဆရာ/မ(၇)ဦးရှြိပးီ 

မလူတနး်(၅)ဦး၊အလယ်တနး်(၂)ဦးသာရှသိြဖင့် ေကျာငး်သားနှင့် ဆရာ/မ အချuိးညမီျှမှု မရှပိါ။ ထိ့ုေြကာင့် 

ဆရာ/မ လိုအပလ်ျှကရှ်ပိါသည။်ေရွ့ှေြပာငး်အလပုသ်မားမဘိများရှသိြဖင့် ေကျာငး်ထွက်နှုန်း (၁.၆%) 

ရှပိါသည။် 

(ဇ)   ကျနး်မာေရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)အြဖစမ်ျားေသာေရာဂါများ 

ဇယား (၃၄) အြဖစမ်ျားေသာ ေရာဂါများ 

# ေရာဂါ ပျံ့နှံ့မှု/ြဖစ်ပွားမှု 
၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းေလျှာ ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၂ ေသးွလနွတု်ပေ်ကးွ ြမင့်Â      နမိ့်     မရှိ 
၃ ငှက်ဖျား ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၄ အသကရ်ှူလမး်ေြကာင်း ကးူစကေ်ရာဂါ ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 

၅ 
HIV, AIDS, လိငမ်ှတဆင့် 
ကးူစကန်ိုငေ်သာေရာဂါများ 

ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 

၆ တဘီီ ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၇ ဆးီချuိ ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၈ ေသွးတိုး ြမင့်Â      နမိ့်     မရှိ 
၉ အသည်းေရာဂါ ( ဘီ၊ စီ) ြမင့်      နမိ့်Â     မရှိ 
၁၀  အာဟာရ ချuိ့တဲ့မှု ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 
၁၁ အြခား ကူးစကန်ုိင်ေသာ ေရာဂါများ ြမင့်      နမိ့်     မရှÂိ 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ အပုစ်ု (၂) ေကျးလကက်ျနး်မာ 

ေရးဌာန/ေကျးလကက်ျန်းမာေရး ဌာနခွ။ဲ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွ၏ အြဖစမ်ျားေသာ ေရာဂါများမှာ ရာသအီလိုက ် ြဖစပ်ွားတတ ်

ေသာ ေသွးလနွ်တပုေ်ကွးေရာဂါနှင့် ေသွးတိုးေရာဂါများအြဖစမ်ျားေလ့ရှပိါသည။်  

 

(ဇ-၂)   လနွခ်ဲ့ေသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကယွေ်ဆးထိုးနှမံှု 

ဇယား (၃၅)  လနွခ်ဲ့ေသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကွယေ်ဆးထိးုနှမံှု 

စဉ ် ကာကွယေ်ဆးထိုးြခင်း (ရှ၊ိ မရှ ိအမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှ ိ
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စဉ ် ကာကွယေ်ဆးထိုးြခင်း (ရှ၊ိ မရှ ိအမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှ ိ
၁ အဆုတ်ေရာဂါ Â − 
၂ ဆံုဆို့၊ ြကက်ညှာ၊ ေမးခုိင်နငှ့် အသည်းေရာင် အသားဝါ Â − 
၃ ပိုလီယိုေရာဂါ Â - 
၄ ေမးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတငွး်) Â − 
၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â − 
၆ အြခား စုေပါင်းကာကယွေ်ဆးထိုးနှမံှု Â − 
၇ အာဟာရ မတ်ှတမး်ယမူှု(အရပ်အြမင့်၊ အေလးချနိ်၊ လက်ေမာငး်ပတ်) Â − 
၈ အာဟာရပညာေပး အစီအစဉ် − Â 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနးွြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမီး အပုစ်၊ု (၂) ေကျးလကက်ျနး်မာ 

ေရးဌာန/ေကျးလကက်ျန်းမာေရးဌာနခွဲ။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာအပုစ်၊ုြပညြ်ခားေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာနခွမဲ ှဆရာမများမ ှ

ကာကယွေ်ဆးများအား ေကျးရာွအေရာက ် လာေရာကထ်ိုးနှေံပးြခငး်၊ေဆးေပးခနး်သိ့ု သွားေရာက ် ထိုးနှံ 

ရြခင်း ြပuလပုြ်ကရပါသည်။ကေလးအရပ်တိုငး်တာြခငး်ကို ယခငက် (၁)လ(၁)ြကမိ ် ပံုမန်ှြပu 

လပုေ်ပးလျှကရ်ှြိပးီ ယခခုျနိတွ်င ်(၃)လ(၁)ြကမိ်း ေဆာငရ်ကွလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

(ဇ-၃)  ကျနး်မာေရးအေထာကအ်ပံမ့ျား(ေဆးရံ/ုေဆးေပးခန်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာေရး အေထာက်အပံ့နှင့် ဝန်ေဆာင်မှုများ 

ကျနး်မာေရး ဝနေ်ဆာငမ်ှု ခရးီအကွာအေဝး (မိုင)် အခနး်/ကတုငလ်ံုေလာကမ်ှု 

ေကျးလကက်ျနး်မာေရး  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

(ြပည်ြခားေကျးရွာ) 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်          Â 
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှ ိ       

မရိှ     Â 

တုိက်နယ ်ေဆးရုံ  
(ပေလာက်ြမuိ့) 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        Â 
၁၀ မိုင်အထက်          

ရိှ       Â 

မရှိ      

ြမuိ့နယ ်ေဆးရံု  
(ပုေလာြမuိ့) 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်         
၁၀ မိုင်အထက်        Â 

ရိှ       Â 

မရှိ      

ေဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သို့မဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတင်ွ ေဆးဆိုင် ရှိသည ် 
ရွာတွင် (သို့မဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတငွ ်ေဆးဆိုင် မရိှပါ Â 

ေဆးဆုိငတ်ငွ် ေဆးဝါးများကိ ုစနစတ်ကျ 
သိုေလာှင်ထားသည် 
ေဆးဆုိငတ်ငွ် ေဆးဝါးများကိ ုစနစတ်ကျ 
သိုေလှာငထ်ားြခင်း မရိှပါ 

ရငး်ြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနးွြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမီး အပုစ်၊ု (၂) ေကျးလကက်ျနး်မာ 

ေရးဌာန/ေကျးလကက်ျန်းမာေရး ဌာနခွ။ဲ 
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ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ုေကျးရာွနှင့် (၂)မိုငခ်န့်ေဝးေသာ ြပညြ်ခားေကျးရွာရှ ိ

ေကျးလကက်ျန်းမာေရးဌာနတငွ ် ကေလးမီးဖွားြခင်းနငှ့် သာမန်ေရာဂါများကို ကသုနိုငပ်ါသည။် 

အေရးေပါ်လနူာများကိ ု ပေလာကြ်မuိ့ တိုကန်ယေ်ဆးရံုနှင့် ပေုလာြမuိ့ ြပညသ်ူ့ေဆးရံုတို့တွင် ကသုြက 

ပါသည။် လမး်ခရီး အဆငေ်ြပသြဖင့် ကျနး်မာေရးဆိုငရ်ာ အခက်အခမဲျား အထူးတလည ်မရှပိါ။ 

(စျ)    ေရနှင် ့ပတဝ်နး်ကျင ်သန့်ရှငး်ေရး 

(စျ-၁)  ေသာက်သံးုေရရရှမိှု  

ဇယား (၃၇) ေသာက်သံုးေရရရှိနုိင်မှု 

ေရရရှနိိုငမ်ှု 

အသံုးြပu
ေသာ 

အမိေ်ထာင်
စ ု

ေသာကသ်ံုးေရ 
အရညအ်ေသွး စမး် 
သပ ်စစေ်ဆးထားမှု 

(စနစတ်ကျ 
စမး်သပစ်စေ်ဆးထား
မှု ရှပိါက “ရှ”ိ၊ 
မရှိပါက “မရှ”ိ ) 

ေရ အရည်အေသွး 
(ေသာကသ်ံုးေရ အရည် 

အေသွး 
စမ်းသပ်စစေ်ဆးထားမှု

တငွ ်“ရှ”ိ ဟ ု
ေြဖဆိထုားပါက 

ေြဖဆိရုန်။ “မရှ”ိ ဟ ု
ေြဖဆိထုား ပါက 
ေြဖရနမ်လိ)ု 

ေသာက်သံုးေရ ရရှ ိနိုငမ်ှုနငှ့် 
လံုေလာက ်မှု အေြခအေန 
(ရာသမီေရွး ရပါက ေနွ၊ 

မိုးနငှ့် ေဆာငး် 
ရာသသီံုးမျuိးလံုးကို 
ေရွးေပးပါရန)် 

ေရတွင်း ၂၀ ရှÂိ        မရိှ ေကာင်းÂ  သင့်  ည့ံ 
 ေန ွ            Â 
 မိုး              Â 
 ေဆာင်း       Â 

အဝီစိတွင်း/ 
စကတ်ပ ်

- ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  
တံုကင ်

- ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

မိုးေရ 
သိုေလာှင်ကန ် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

ြမစ/်ေချာင်းေရ Â ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

ေရကန ် - ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

စိမ့်စမ်းေရ - ရှိ        မရှိ ေကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ေန ွ             
 မိုး               
 ေဆာင်း        

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ် ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ 

အပုစ်၊ု (၃) ေကျးရွာသယဇံာတြပေြမပံု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတငွ ် ေရတွင်း(၂၀)တွငး်ရှြိပးီ ေနရွာသ ီ တေပါငး်၊တနခ်းူလ 

တိ့ုတငွ ်ေရအနညး်ငယရ်ှားပါးပါသည။် ေရရှားပါးသည့က်ာလ၌ ြပညြ်ခားေချာငး်တွင် ဆိုင်ကယြ်ဖင့ ်အဝတ ်

ေလျှာြ်ခငး်၊ေရချuိးြခငး်များ ြပuလပုြ်ကပါသည။် 
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(စျ-၂) သန်ရ့ငှ်းေရးအေြခအေန (အမိသ်ာအမျuိးအစားနှင် ့အမိေ်ထာငစ်အုေရအတွက)် 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာ အမျuိးအစား 

သံုးစွဲနိုငေ်သာ အမိသ်ာ အမျuိးအစား သံုးစွနဲိုငေ်သာ အမိေ်ထာငစ် ု
သန့်ရှငး်ေသာ ယငလ်ံုအမိသ်ာ သံးုစွမဲှု                                                             
ေရဆဲွ အိမသ်ာ  
ေရေလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ  ၅၀ 

မသန့်ရှငး်ေသာ ယငလ်ံအုမိသ်ာ သံးုစွမဲှု                                                               
တွငး်/ဇလားအမ်ိသာ ၃၀ 

တွငး်မရှိ အိမ်သာ - 
အိမသ်ာမရှိ ၉ 

ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ် ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီ 

အပုစ်၊ု (၃) ေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာန/ေကျးလကက်ျနး်မာေရးဌာနခွ။ဲ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာတငွ ် ေရေလာငး်/ယငလ်ံအုမိသ်ာ သံုးစွသဲည့် 

အမိေ်ထာငစ်(ု၅၀)အမိရ်ှပိါသည။် အမိတ်ိုငး်ေစယ့ငလ်ံုအမိသ်ာ သံုးစွနဲိုငရ်န် အတွက ် ကျနး်မာေရး အသပိညာ 

ေပးေဟာေြပာပွမဲျား ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် 

 

(ည)   ကျား −  မ ေရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျား − မ ေရးရာ  

# 
ေကျးရွာ၏ လမူှုစးီပွား ဖွံ့ ြဖuိးေစေရးအတွက ်

အမျuိးသမးီများ၏ စမွး်ေဆာငရ်ညြ်မငှ့်သင့်ေသာ 
အချကမ်ျား  

ဦးတညအ်ပုစ်ေုဆးွေနွးပွတဲငွ် တကေ်ရာက် သမူျားမှ 
မှနသ်ည်ဟ ုယဆူေသာ တစခ်ကုို ေရွးေပးပါရန ်

၁ 
ေကျးရာွ စမီအံပုခ်ျuပမ်ှုစနစတ်ငွ် အမျuိးသမီးများ 
တက်ြကစွာွ ပါဝင်မှု/ေခါင်းေဆာငမ်ှု  

ရှÂိ မရှိ 

၂ 
ေကျးရွာဖံွ့ ြဖuိးေရးလုပ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများ 
တငွ ်အမျuိးသမီးများ တကြ်ကစွာွ ပါဝင်ေဆာင်ရက်ွမှု  

ရှÂိ မရှိ 

၃ 
လနွခ်ဲ့ေသာနစှအ်တငွး် ေကျးရွာအတငွး်ရှိ 
မနိး်ကေလးများ/အမျuိးသမးီများအား သသံယြဖစ ်
ဖယွ် အြကမး်ဖကမ်ှု (သို့) တိုငြ်ကားမှုများ 

ရှိ မရှÂိ 

၄ 
အမျuိးသမီးေရးရာ အြကမး်ဖကမ်ှုများအတကွ ်ဥပေဒ 
နှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများအတွက် လထူ၏ု အသိ 
အြမင်ရှမိှု 

ရှိ မရှÂိ 

ရငး်ြမစ်(၁) အဖွ့ဲအစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး်- ရပမ်ရိပဖ်အပုစ်၊ု အမျuိးသမးီအပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွ၏ ေကျးရာွစမီခံန့်ခွမဲှုအပုိငး် နငှ့် ေကျးရွာဖွံ့ ြဖuိးမှုလုပင်န်းများ 

လုပ်ေဆာငရ်ာတွင ်အမျuိးသမးီများ တကြ်ကစွာွ ပါဝင ်ေဆာငရ်ကွေ်နြကပါသည။် အမျuိးသမးီ အြကမ်းဖက ်

မှုများမရှေိသာလ်ညး် အြကမး်ဖက ် မှုများတငွ ် ကာကယွရ်မည့် တရားနညး်ဥပေဒဆိုငရ်ာ အသပိညာများ 

အားနညး်ြကပါသည။်ထို့ေြကာင့် ေကျးရာွတငွ ် ဖွ့ဲစညး်ထားေသာ အဖဲွ့ငယများအား  စမီံခန့ခ်ွမဲှု၊ 

ေခါင်းေဆာငမ်ှု၊ စာရငး်ကိုငသ်ငတ်နး်များ တကေ်ရာကေ်စြခငး်ြဖင့ ် ေကျးရွာ၏ အပုခ်ျuပမ်ှု၊ အဖွဲ့အစညး် 

များြဖင့် ေဆာငရွ်ကရ်ာတငွ ်အေထာကအ်ကြူဖစေ်စပါမည။် 
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 (ဋ)     အေြခခ ံအေဆာကအ်ဦများ အေြခအေန 
(ဋ-၁)  ေကျးရာွ၏ လမး်တညရ်ှမိှု 
ဇယား (၄၀) ေကျးရာွ၏ လမ်းတည်ရှိမှုအေြခအေန 

လမး် အမျuိးအစား အမျuိး အစား  
အရညအ်
ေသွး 

တညေ်ဆာက ်
ခဲ့ေသာနှစ ်

ရာသအီလိုက ်
သံုးစွနဲိုငမ်ှု 

လမး်အရှည ်(မိုင)် 

ရွာတွငး်လမ်း 
၁Â၂၃ 
၄၅ 

ေကာငး် 
သင့်     
ညံ့       Â 

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ်  
၅နစှ် အထကÂ် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

၀−၁ မိုငÂ် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုငအ်ထက် 

ချဉး်ကပလ်မ်း 
၁Â၂၃ 
၄၅ 

ေကာငး် 
သင့်      
ညံ့       Â 

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ် Â 
၅နစှ် အထက ်
 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုငÂ် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုငအ်ထက် 

ရွာချင်းဆကလ်မး် 
၁Â၂၃ 
၄၅ 

ေကာငး် 
သင့်       
ညံ့     Â 

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ်  
၅နစှ် အထက ်
Â 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုငÂ် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုငအ်ထက် 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု။ 

မတှခ်ျက။် ။ေြမသားလမး် - ၁၊   ေကျာကခ်ငး်လမး် - ၂၊  ေကျာကေ်ချာလမး် - ၃၊ ကနွက်ရစလ်မး် - ၄၊ ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ ေကျးရာွတစရ်ာွ၏ဖွံ့ ြဖuိးမှုကို သံုးသပလ်ိလုျှင ် ေကျးရွာအေြခခ ံ

အေဆာကအ်ဦးဖွံ့ ြဖuိးမှုမှာလည်း အေရးပါလှေသာ အခနး်ကýတစခ်ြုဖစပ်ါသည။် ေကျးရွာတွင်းလမး် 

(၆၀၀'-၁၂'-၆'')မှာ မိုးရာသီတွင် ေရေကျာြ်ခငး်၊ရွှံ့ဗွကထ်ြခငး်များေြကာင့် ရဟန်းသဃံာများ ဆမွး်ခြံကြွခငး်၊ 

ေကျာငး်သား/ သူများသွား လာရခကခ်ြဲခငး်၊ေကျးရာွတငွး် သာေရး၊နာေရး၊စးီပါွးေရး၊လမူှုေရးများအတွက ်

အေနှာင့အ်ယှက ် အခကအ်ခြဲဖစေ်နြခငး်များြကံuေတွ့ေနရေသာေြကာင့ ် ကွနက်ရစလ်မး်အြဖစ ် အဆင့်ြမှင့် 

တငရ်န ် အထူးလိအုပ ် ေနပါသည။်မျှစ်ချဉစ်-ုထလိေုကျးရွာချငး်ဆကလ်မး်(၄/၀)မိုင်မှာ ေကျးလက ် လမး်ဦး 

စီးဌာနမ ှ  ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခ၊ုဘýာေရးနှစ်တွင် အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရွ်ကေ်နြပြီဖစပ်ါသည်။ စာြကည့် 

တိုကန်ေံဘးလမး်( ၆၀၀ ')မှာလညး် အဆင့်ြမငှ့်တငရ်န ်လိုအပလ်ျှကရ်ှပိါသည။် ရာွပတလ်မး်(၃/၀)မိုငလ်ညး် 

အဆင့်ြမငှ့်တငရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။် မျှစ်ချဉ်စု-ကမာအိုင် ကုနထ်တ်ုလမး် (၄/၀)မိုငလ်ညး် အဆင့်ြမငှ့် 

တငရ်န ် လိုအပေ်နပါသည။် ေကျးရာွတွင ် လမ်း(၇)လမး်ရှြိပးီ ေြမသားလမ်းများမှာ ြဖစေ်နပါသည်။ 

ေကျးရွာတငွ ် သချင်္ိuငး်ေြမေနရာများရှြိပီး မးီသြဂင်္ိuလစ်ကန်ှင့်တရားနာေဆာငမ်ရှသိြဖင့် တြခားေကျးရွာများ 

နငှ့် နိှုင်းစာလျှင ်  ဖွံ့ ြဖိuးမှုး အားနညး်ေနသညဟ်ဆုိုရပါမည်။ထို့ေြကာင် ့မးီသြဂင်္ိuလစ်က၊် တရားနာ ေဆာင်နှင့် 

သချင်္ိuငး်အဝင်လမး် (၁၆၀၀') ကိုလညး် ေကျာက်လမ်းအြဖစ ် အဆင့်ြမငှ့်တငမ်ညဆ်ိပုါက ေကျးရာွ၏ 

တခနး်ကýဖွံ့ ြဖuိးတိးုတက်လာမညြ်ဖစ်ပါသည။် 

 

(ဋ-၂)   ေကျးရာွ၏ တတံားတညရှ်မိှု 

ဇယား (၄၁) ေကျးရွာ၏ တံတားတညရ်ှိမှုအေြခအေန 

တတံား 
အမျuိးအစား 

အရယွအ်စား 
(အလျား၊အန၊ံအြမင့်) 

အရညအ်ေသွး 
တညေ်ဆာက ်
ခဲ့ေသာနှစ ်

ရာသအီလိုက် သံုးစွဲနိုငမ်ှု 
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တတံား 
အမျuိးအစား 

အရယွအ်စား 
(အလျား၊အန၊ံအြမင့်) 

အရညအ်ေသွး 
တညေ်ဆာက ်
ခဲ့ေသာနှစ ်

ရာသအီလိုက် သံုးစွဲနိုငမ်ှု 

ဆိပ်ခံတံတား − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ကွနက်ရစ် 
တံတား 

- 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့        Â 

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထကÂ် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

သစ်သား  
တံတား 

− 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ြကိuးတတံား − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ဝါးတံတား − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ေရြပွန ် ၅စင်း 
ေကာငး် Â 
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ်Â 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုးÂ 

ေရေကျာ ် − 
ေကာငး်  
သင့်      
ညံ့         

၆လမှ ၁နစှ်  
၂နှစမ်ှ ၅နှစ ် 
၅နစှ ်အထက် 

ပငွ့်လငး် ရာသီ 
တစန်စှပ်တလ်ံုး 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်      ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရွာတွင် ေရြပနွ(်၅)စင်းရှြိပီ: ေကာငး်မနွမ်ှုရှပိါသည။် 

(ဋ-၃)  ေရေြကာငး်သယယ်ပူိ့ုေဆာငေ်ရး 

ဇယား (၄၂) ရေ◌ေြကာင်း သယ်ယူပုိ့ေဆာင်ေရး (အသံုးမြပuပါက အကွာအေဝး (မုိင်) အကွက်ေအာက် ရှိ 
အသံုးမြပuပါအကွက်တွင ်ြခစ်ပါ)။  

သယ်ယပူို့ေဆာငေ်ရး အကွာအေဝး  (မိုင)် ယာဉအ်မျuိးအစား ရာသအီလိကု် သံုးစွနဲိုငမ်ှု 

ြမစ်ေြကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     
၅၀မိုင် အထက်  
အသုံးမြပuပါ     

၁          ၂           ၃  
ပငွ့်လင်းရာသီ   
တစ်နစ်ှပတလ်ံုး 

ပင်လယ်ေရေြကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     
၅၀မိုင် အထက်  
အသံုးမြပuပါ    

၁          ၂           ၃  
ပငွ့်လင်းရာသီ 
တစ်နစ်ှပတလ်ံုး 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု။  

မှတခ်ျက။်      ၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန၊် ၂ - စက်ေလ၊ှ ၃ - သေဘင်္ာ။   
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ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ုေကျးရာွတွင ်ေရေြကာငး်ခရးီြဖင့် ဆကသ်ယွသ်ာွးလာမှု မရှပိါ။  

(ဋ-၄)  သယ်ယပူို့ေဆာငေ်ရးယာဉမ်ျားနင့်ှ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရးယာဉ်များ 

ယာဉအ်မျuိး 
အစား 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန ်

စက်
ေလ ှ

စက် 
ဘီး 

ေမာေ်တာ ်
ဆိုငက်ယ ်

သံုးဘီး 
ဆိုငက်ယ ်

ေထာ ်
လာဂျ ီ

ကား 
ြမင်း 
လှညး် 

နာွးလှညး် 

အေရအတကွ ် - - ၁၅ ၃၀ - ၁ ၂ - ၃ 

ရငး်ြမစ်…အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွ၏ သယယ်ပူို့ေဆာငေ်ရးယာဉမ်ျား အသံုးြပuမှုမာှ စက်ဘီး၊ 

ေမာေ်တာဆ်ိုင်ကယ၊် ေထာ်လာဂျ၊ီ ကားများကိုသာ အများဆံုးအသံုးြပuြကပါသည်။  

(ဌ)  လျှပစ်စမ်းီရရှမိှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစမ်းီရရှမိှု အေြခအေန 

ရငး်ြမစ ် အမိေ်ထာငစ် ု ြပuြပငထ်နိး်သမိး်ေရးစနစ ် အခက်အခ ဲ
မဟာဓာတအ်ားလိုင်း ၇၀ ေကာင်း  သင့်Â ည့ံ   မေြဖဆို ရှ ိ     မရိှÂ 
ဆိုလာစနစ ်  − ေကာငး်  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
အေသးစားေရအားလျှပ်စစ် − ေကာင်း  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
ဒီဇယ်သုံးအင်ဂျင် − ေကာငး်  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
ေလစွမ်းအင ် − ေကာင်း  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
ဇီဝေလာင်စာ − ေကာငး်  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 
အမျuိးအမည်ခွဲြခား 
ေဖာ်ြပြခင်းမြပuနိုင်ေသာ 
လျှပစ်စ်ဓာတ်အားေပးစနစ် 

− ေကာင်း  သင့် ည့ံ   မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 

လျှပစ်စမ်းီ အသံုးမြပuနိုငေ်သာ ၁၉   
ရငး်ြမစ်… (၁) အမိေ်ထာင်စစုာရငး် ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပ်မရိပဖ် အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် (၂၄)နာရမီးီ ရရှသိြဖင့ ်အဆငေ်ြပ ေသာအမိေ်ထာငစ် ု

များမာှ(၂၄)နာရမီးီ အသံးုြပuြကပါသည။် စးီပာွးေရးမေြပလညေ်သာ အမိေ်ထာငစ် ု (၁၉)စမုာှ မးီခကွ၊် 

ဖေယာင်း တိုငြ်ဖင့် အသံုးြပuပါသည်။ 

(ဍ)  ဆကသ်ယွေ်ရးနငှ့်သတငး်အချကအ်လကဆ်ိငုရ်ာနညး်ပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယေ်ရးနှင် ့သတငး်အချကအ်လကန်ညး်ပညာ အေြခအေန 

စဉ ် ဖနုး် ေရဒယီို တဗီွ ီ ြဂuိလတ်စုေလာငး် 
အေရအတကွ ် ၆၀ - ၁၀ ၁၀ 

ရငး်ြမစ်…အမိေ်ထာငစ်စုာရငး် ေကာကယ်မူှု။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် ဖနုး်တာဝါတိုငမ်ရှေိသာလ်ညး် ြပညြ်ခားေကျးရာွ 

တာဝါတိုငမ် ှ လိုငး်အားရရှပိါသည။် ဖနုး်လိုငး်မေိသာလ်ညး် တြခားေကျးရာွများနိှုငး်ယှဉလ်ျှင ် ဖနုး်သံုးစွ ဲ

မှုနှုနး် နညး်ပါးပါသည။် 

(ဎ)   ယဉ်ေကျးမှုနှင့်လငူယဖ်ွံ့ ြဖuိးေရး 

ဇယား (၄၆) ယဉေ်ကျးမှုနှင် ့လငူယဖ်ွံ့ြဖuိးေရး အေြခအေန 
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 ယဉ်ေကျးမှုနှင့်လငူယဖ်ံွြဖuိးေရးဆိုငရ်ာများ ဝနေ်ဆာငမ်ှု 

လူငယမ်ျား အနားယူ အပန်းေြဖရန ်
ေနရာများေပျာ်ပွဲရွှင်ပွဲများရှိြခငး် 

ရိှ                   မရိှÂ         မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရးလုပင်နး်များတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်းÂ    သင့်    ည့ံ    မေြဖဆုိပါ 
ဘာသာေရးလုပင်န်းများတွင် ပါဝင်မှု ေကာငး်Â    သင့်    ည့ံ    မေြဖဆုိပါ 
အားကစားနှင့်ကာယေလက့ျင့်ခန်းများြပuလပုရ်နေ်နရာ နငှ့် 
အေထာကအ်ကြူပuပစ္စည်းများ ရှိြခငး် 

ေကာင်း    သင့်    ည့ံÂ    မေြဖဆုိပါ 

ဖွံ့ ြဖိuးေရးလုပ်ငန်းများတွင ်ပါဝင်မှု ေကာငး်Â    သင့်    ည့ံ    မေြဖဆုိပါ 
ရိုးရာဓေလထ့ံုးစံများနှင့်ယဉ်ေကျးမှုအေမွအနှစ်များထိန်း 
သိမ်းေစာင့်ေရှာကြ်ခင်းတွငပ်ါဝင်မှု 

ရိှ Â    မရှိ               နည်း               များ 

စိတဝ်င်စားရာများကိုမိမကိိုယ်တိုင်ေလလ့ာသင်ယူနိုငမ်ည့်ေန
ရာများ၊လူငယ်ရိပသ်ာများ၊စာြကည့်တိုက်များစသည်တို့တငွ်ဝ
င်ေရာက်ေလ့လာသင်ယူနိုင်ြခငး် 

ရိှ         Â          မရိှ          မေြဖဆိုပါ 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - လငူယ ်အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရာွတငွ ် လငူယ်များသည ် ေကျးရာွ၏ လမူှုေရး၊ ဘာသာေရး၊ 

ဖွံ့ ြဖuိးေရးလပုင်နး်များတငွပ်ါဝငမ်ှုအားေကာငး်ြကပါသည ် လငူယမ်ျားအတကွ ် အားကစားနှင် ့ ကာယ 

ေလ့ကျင်ခ့န်းများ ြပuလပုရ်နန်ငှ့် အေထာကအ်ကြူပuပစ္စည်းများ မရှြိကသြဖင် ့ ကျနး်မာေရး လိုကစ်ားမှု 

အားနညး်ြကပါသည။် ေကျးရာွတငွ ် အလငး်တခံါးအဖွဲ့မှ ဦးေဆာင၍် ေဆာငရ်ွကေ်သာ စာြကည့်တိုက ်

ရှေိသာလ်ည်း စာအပုန်ညး်ပါးြခင်း၊ စာဖတသ်ည့်အေလအ့ထ မရှေိသာေြကာင့ ် စာြကည့်တိုက ် ြပန ်

လညပ်တန်ိုငေ်ရး ေဆးွေနွးလပုေ်ဆာငေ်ပးပါက ေကျးရွာ၏ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတက်မှု အလားအလာေကာင်းများ 

ရှိလာနိုင်ပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျးရာွတညြ်ငမိ်ေရးနှင့် ေဘးကငး်လံြုခuံေရး အေြခအေန 

(ဏ-၁) လံုြခuံေရးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်ှုများအား လကလ်ှမး်မမီှု 

ဇယား (၄၇) ေဘးကင်းလံြုခံuေရး၊ ဝနေ်ဆာငမ်ှု အေထာကအ်ကမူျားအား လက်လှမ်းမီမှု 

ဝနေ်ဆာငမ်ှုများ ရှင်းလငး်ချက ်
တယလ်ဖီနုး်လိုငး်၊တယလ်ဖီနုး်တာဝါတိငုမ်ျား၊ေြကးနနး်လိငုး်၊
အငတ်ာနကလ်ိုငး်၊ရပုြ်မငသ်ြံကားလိငုး်၊ေရဒယီိုလိငုး်စေသာဆ
ကသ်ွယေ်ရးနှင့်သတင်းအချကအ်လကြ်ဖန့ေ်ဝြခငး်ဆိုငရ်ာအ
ေထာကအ်ကြူပuအေဆာကအ်ဦများရှြိခင်း 

ရှ ိ          မရှ ိ Â       မေြဖဆိုပါ    

အာမခလံပုင်နး်များ၏ဝနေ်ဆာငမ်ှုများကိုရရှနိိုငြ်ခငး် ရှ ိ          မရှ ိ Â       မေြဖဆိုပါ  
လထူအုေြခြပuသဘာဝေဘးအန္တရာယေ်လျှာ့ချေရးအစအီစဉ ် ရှ ိ          မရှ ိ Â       မေြဖဆိုပါ    
မှုခငး်များကာကယွတ်ားဆီးေလျာခ့ျေရးအတွကရ်ဲဘကဆ်ိုငရ်ာ
များမဝှနေ်ဆာငမ်ှုေပးြခငး် 

ရှ ိ  Â         မရှ ိ        မေြဖဆိုပါ    

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ်။ 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစ်ချဉစ်ေုကျးရာွတွင ် တယလ်ဖီနုး်တာဝါတိုငမ်ရှေိသာလ်ညး် လိုငး်အား 

အသင့်အတင့်ေကာငး်မနွပ်ါသည။်။သဘာဝေဘး အန္တရာယေ်လျှာခ့ျေရး အစအီစဉမ်ျား ြပငဆ်ငထ်ားမှုများ 

မရှြိကသြဖင် ့  သဘာဝေဘးအန္တရာယ ် တစခ်ခု ု ကျေရာကလ်ာပါက အခကြ်ကuံ ရနိုငပ်ါသည။် သဘာဝ 

ေဘးအန္တရာယက်ျေရာကပ်ါက ကညူေီဆာငရ်ွကေ်ပးနိုငရ်န ်ေကျးရွာ အတငွး် အရန်မးီသတ်တပ်ဖွဲ့  ဖွဲ့စညး် ၍ 
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သဘာဝေဘးအန္တရာယေ်လျှာ့ချေရးဆိုငရ်ာ အသိပညာေပးေဆွးေနးွပွဲများ ြပuလပုေ်ပးရန ်လိုအပ ်ေနပါသည။်  

သကဆ်ိုငရ်ာ မှုခင်းများြဖစ်ပွါးပါက ပေလာကြ်မuိ့ရစဲခန်းနငှ့န်ီးေသာေြကာင့ ်အချနိမ်ေီရာကက်ရ်ှပိါသည။် 

(ဏ-၂)   မှုခင်းြဖစပ်ွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းြဖစ်ပွားမှု အေြခအေန 

မှုခငး်ြဖစပ်ွားမှု 
အေြခအေန 

လကူနုက်းူမှု ခိုးမှု မးူယစေ်ဆးသံးုစွမဲှု အြကမး်ဖကမ်ှု 
စိုးရမိရ်သည်     
သာမန ်            
မရှ ိ                Â 

စိုးရမိရ်သည ်    
သာမန ်           Â 
မရှ ိ                 

စိုးရမိရ်သည်     
သာမန ်           Â 
မရှ ိ                 

စိုးရမိရ်သည ်    သာမန ်        
 
မရှ ိ                Â 

ရငး်ြမစ်…ဦးတညအ်ပုစ်ု ေဆွးေနွးြခငး် - ရပမ်ရိပဖ် အုပစ်ု၊ အမျuိးသမးီ အပုစ်။ု 

ေလ့လာေတွ့ ရှခိျက။်       ။ မျှစခ်ျဉ်စေုကျးရာွတွင ် မးူယစေ်ဆးဝါးသံုးစွမဲှု အနညး်ငယသ်ာရှြိပီး 

ရာသေီပါ်သးီနှခံိးုယမူှုအနညး်ငယရ်ှပိါသည။် 
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ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၃)  
မျှစခ်ျဉစ်ေုကျးရွာ၏ ေကျးရွာ ဖွံ့ြဖuိးေရးဗျူဟာ  တညေ်ဆာကမ်ှု အေြခြပဇယား 

စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

ကý - အဖွဲ့အစညး် 
၁။  ေကျးရွာက စညး်လံုး 

ညီညွတ်စွာလုပ်ေဆာင် 
ေလ့ရှိေသာလ်ည်း စနစ် 
တကျဖွ့ဲစည်းလုပ်ေဆာင ်
တတ်မှု အားနည်းြခင်း။  

 အြခားသူများပါ၀င ်ဦးေဆာင ်
လာေအာင ်လုပေ်ဆာငန်ိုင်မှု 
အားနည်းေသးြခင်း။ 

 ရွာသ/ူသားများမှ မိမိနှင့် 
မသက်ဆိုငသ်လို ြပuမှုေနထိုင ်
ြခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယူမှု မရှိြခင်း 

 လူငယ်များမှာ သင်ယူလို 
စိတ်ရှိြခင်း။ 

 ေကျးရွာသားအချင်းချင်း 
စည်းလံုးညီညတွ်ြခင်း၊ 
ရငး်နှီး ခင်မင်ြကြခငး်။ 

 ေကျးရွာဖံ့ွ ြဖိuးေရး အေထာက် 
အကြူပu ေကာမ်တီရှိြခင်း။ 

 လူငယမ်ျား အေတွ့အြကuံ 
နည်း၍ အမာှးများမည်ကို 
စုိးရိမ်ြခင်း။ 

 ဆငး်ရဲသားများ စိုးရိမ ်သိမ ်
ငယ်စိတရ်ှိြခင်းနငှ့် တနး်တ ူ
ပါဝင်လုပ်ေဆာင်မှုမရရှိြခင်း။ 

 ေကျးရွာသ/ူသားများ အစည်း 
အေဝး ပိမုိုတကေ်ရာက်ေစြခင်း၊ 
ပိုမိုပါ၀င်ြခင်းြဖင့်သင်ယူြခငး်။ 

 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရး ေကာ်မတ ီ
အား ဖွံ့ ြဖိuးေရးသေဘာတရား 
များ၊ အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာ စမီံ 
ခန့် ခဲွမှု စမွ်းရညမ်ျား ြမှင့တ်င် 
ြခင်း။ 

 လစူမွး်ရညန်ှင့် ဖွံ့ြဖိuးေရး 
သေဘာတရားတို့ကိအုြမင်ဖွင့ ်
ေဟာေြပာြခင်း။ 

၁။ ေကျးရွာရှ ိအဖွ့ဲအစညး် 
  များအား စမွး်ေဆာငရ်ည ်
ြမှင်တ့ငေ်ရး အစအီစဉမ်ျား 
လပုေ်ဆာငြ်ခငး်။ 

 အဖွ့ဲငယ်များအား စီမံခန့်ခွဲ 
မှု၊ ေခါင်းေဆာင်မှု၊ စာရင်း 
ကိုင်စသည့် သငတ်နး်များ 
စီစဉ်ေဆာင်ရွကြ်ခင်း။ 

ကý - ေမးွြမူေရးနငှ့် ငါးလပုင်န်း 
၂။  ေမွးြမူေရး နည်းပညာ 

အားနည်းြခငး်။ 
 တစ်ပိုငတ်စ်နိုင် ေမွးြမူ 
ရန်သာအရင်းအနှီး တတ ်
နိုင်ြခင်း။ 

 ေရာဂါကျေရာက်မှုများ 
ရှိြခင်း။ 

 

 မိရိုးဖလာ စိုက်ပျuိးေရးကိုသာ  
လုပ်ေဆာင်ြခင်း။ 

 အရင်းအနှီး မလံုေလာက်ြခင်း။ 
 စီးပွားြဖစ် ေမးွြမူနညး်တို့ကို 
သိရှိမှု အားနည်းြခင်း။ 

 အိမ်ေမးွတိရစ္ဆာန်များတွင် ကျ 
ေရာကတ်တေ်သာ ေရာဂါများ 
ကို ြကuိတငက်ာကွယ် ကုသရန ်
အသပိညာ ဗဟသုတု နညး်ပါး 
ြခင်း။ 

 ေဒသမျuိးကိုသာ အသံုးြပu ေမွး 
ြမူြကြခင်း။ 

 ေရာင်းချရန ်ေစျးကွက်ရှိ 
ြခင်း၊ လွယက်ူြခင်း။ 

 ေချးေငွအသင့်အတင့်ရရှိြခင်း 
 အိမ်ြခဝံင်းအတငွ်း ေြမေနရာ 
ရှိြခင်း။ 
 

 တရိစ္ဆာန်ေမွးြမူရန် ဆန္ဒ 
မရှိြခင်း။ 

 အဆင့်ြမင့်ေမွးြမူေရး နည်း 
စနစ်ကျင့်သံုးနိုင်မှု မရှြိခငး်။ 

 ေမွးြမူေရးနည်းပညာ ဝန် 
ေဆာငမ်ှု အကန့အ်သတ် 
ရှိြခင်း။ 

 ေမးွ-ကု ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ ်
ဆက်မှုအားနညး်ြခင်း။ 

 စးီပာွးြဖစ် ေမးွြမူသည့် နည်း 
ပညာ သငတ်နး်များ စီစဉ် 
ေဆာင်ရကွ်ြခငး်။ 

 လံုေလာက်ေသာ ရင်းနှီးေငွ 
ရရှိေရးအတကွ် ချတိ်ဆက် 
လုပ်ေဆာင်ြခင်း။ 

၂။ စးီပွားြဖစ ်ေမွးြမူေရး 
နညး်ပညာနှင့ ်ဝနေ်ဆာင ်
မှုများ လကလ်ှမး်မေီအာင ်
ေဆာငရ်ကွြ်ခငး်။ 
 ြမuိ့နယ် ေမးွ/ကဌုာနနငှ့် 
ချတိ်ဆက်၍ စီးပွားြဖစ် 
နည်းပညာ သငတ်န်းများ 
နှင့် ၀န်ေဆာငမ်ှုများ ရရှိရန ်
ချတိ်ဆက်ြခငး်။  
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

ကý - စိုကပ်ျuိး၊ ေမးွြမူေရးမဟတုေ်သာ အြခားဝငေ်ငွတိုးလပုင်နး်များ 

၃။  အလပုအ်ကိုင် အခွင့် 
အလမး် ရှားပါးြခင်း။ 

 ဝင်ေငွနညး်ပါးြခင်း။ 

 လုပ်ငနး်အေပါ်တွင်မတူည်၍ 
ထုတ်ေချးေသာေချးေငွမရှိြခင်း။ 

 ေဒသနှင့်သင့်ေလျာ်ေသာ အသက် 
ေမွးဝမး်ေကျာငး်ပညာ များ 
မရှိြခင်း(စက်ချuပ်၊ မုန့်မျuိးစံု၊ 
စက်ြပင်၊ ဆိုငက်ယ်ြပင)် 

 ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ေြမာက်မှု 
နညး်ေသာေြကာင့် အေြခခံ လုပ ်
သားအြဖစ်သာ အလုပ်ရ ရှိြခင်း။ 

 လုပ်သား ရရှိနိုင်မှု အသင့် 
အတင့်ရှိြခငး်။ 

 ဝင်ေငွရရှိသည့် အခငွ်အ့လမ်း 
များအေပါ်တွင ်စိတ်ပါဝင ်
စားမှုရှိြခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လို 
စိတ်များြခငး်။ 

 ဝင်ေငတွိုးလပု်ငန်းများအတွ
က် သငတ်န်းများ ရရှိနိုင ်
သည့် ေကျးလက်ဦးစးီဌာန 
ရှိေနြခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းေသာ 
ေြကာင့် ကျွမ်းကျင်စွာ တတ် 
ေြမာကသ်နူည်းြပးီ အေြခခ ံ
အလုပ်များကိုသာ လပု်ကိုင ်
ခွင့်ရြခငး်။ 

 အေသးစား/အလတစ်ား 
စီးပွားေရးဖွ့ံ ြဖိuးတိုးတက်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုများ 
နည်းပါးြခင်း။ 

 တန်ဖိုးြမင့် ထတု်ကုနမ်ျား ထတု ်
လုပ်ရနအ်တကွ ်သင်တန်းများ 
တက်ေရာက်ေစြခင်း။ 

 ဝန်ေဆာင်မှု အသက်ေမွးဝမ်း 
ေကျာင်းသငတ်န်းများ တက ်
ေရာက်ေစြခင်း။ 

 စးီပာွးေရးဆိုငရ်ာ ကျွမ်းကျင်မှု 
သငတ်န်းများ စစီဉ်ြခငး်။ 

 အလပုအ်ကိုင် အခွင့်အလမ်း 
များြပားေစရန ်ချတိ်ဆက်ြခငး်။ 

 

၃။ အလပုအ်ကိုငအ်ခငွ့်အလမး် 
များြပားလာေစရန ်ေဆာင ်
ရကွြ်ခငး်။ 
 အသက်ေမွးဝမ်း ေကျာငး် 

နည်းပညာ သငတ်န်း များ 

စီစဉ်ြခင်း (ကနွပ်ျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချuပ်၊ မုန့် 

မျuိးစံု၊ စက်ြပင်၊ ဆုိင်ကယြ်ပင)် 

ဖွင့်လှစ်ေပးြခင်း။ 

ကý - ေငွေြကးလက်လှမး်မီမှုနှင့် ဘဏလ်ပုင်နး် 
၄။  စိုက်ပျuိးေရးလပုင်န်း 

များအတွကအ်ရင်းအနှီး 
မလံုေလာက်ြခငး်။ 

 အရင်းအနှီး မရှိြခင်း(ဆင်းရဲ 
ြခင်း)။ 

 ြပင်ပ ေချးေင ွဝန်ေဆာင်မှု 
လုပ်ငနး်များ မရှိြခင်း။ 

 ေငွေချးသမူျားထံတွင ်အတိုးနှုန်း 
များြခင်း။ 

 ြမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ြဖuိးေရးဘ
ဏ်မ ှစိုက်ပျuိးစရိတ် ေချးေင ွ
ရရှိြခင်း။ 

 သမဝါယမဌာနမှ ေငွစုေငွေချး 
ကို လကလ်ှမ်းမြီခင်း။ 

 ြမစိမ်းေရာင ်ေချးေငွကို လက ်
လှမ်းမြီခငး်။ 

 ေချးေငွကို အကန့်အသတ ်
ြဖင်သ့ာ ထတု်ေပးသည် ့စနစ် 
ကို လက်ရှိတွင ်ကျင့်သံုးေန 
ြခင်း။ 

 ေငွေြကးဝန်ေဆာင်မှုကý တိုး 
တက်ေအာင် ြပuြပင်ေြပာင်းလ ဲ
ြခင်း။ 

 စိုက်ပျuိးေရး၊ ေမးွြမူေရးဆိုင်ရာ 
ထွက်ကနု်များအတွက်ေစျးကွ
က် ဆန်းစစ်မှုများ ြပuလပု်ြခငး်။ 

 ေဈးကကွ် ေသချာပါက တစ်ဦး 
ချင်း(သို့)အစအုဖွဲ့ြဖင့် ေမွးြမူ 
နုိင်ရန ်ဖနတ်ီးေပးြခင်း။ 

 စီးပွားေရးလုပင်န်း စီမခံျက်များ 
ေရးဆွဲတတ်ရန ်ြပင်ဆင်ြခင်း။ 

 အေသးစား/အလတ်စားေချးေငွ 
များရရှိေအာင်ေဆာင်ရကွ်ြခငး်။ 

 

၄။ လံုေလာကေ်သာ ေချးေင ွ
ပမာဏအား သင့်တင့်ေသာ 
အတိုးနှုနး်ြဖင့် ကာလရှည ်
ေချးေင ွေပးနိငုမ်ည် ့အဖွဲ့  
များနှင့် ချတိဆ်ကြ်ခငး်။ 
 ြမစိမ်းေရာင်ေကျးရွာစီမ ံ
ကိန်း တင်ြပေတာင်းခံြခင်း။ 

  စးီပာွးြဖစ် ေမးွြမူေရး 
လုပ်လုိေသာလ်ည်း 
အရင်းအနှီး နည်းသြဖင် ့
တစ်ပိုငတ်စ်နိုငသ်ာ 
ေမွးြမူနိုင်ြခင်း။  

 ဝင်ေငွနည်းပါးြခင်း။ 
 ေချးေငွရရှိနိုင်ေသာေနရာ 
လက်လှမး်မမီြခင်း။ 

 တရိိ စ္ဆာန်များအတွက ်ေရနှင့် 
အစာ အလွယ်တကူ ရရှိနိုင် 
ြခင်း။ 

 ေမွးြမူေရး စတိဝ်င်စားေသာ 
မိသားစမုျားရှိြခင်း။ 

 တစ်ပုိငတ်စ်နုိင်ြဖင့် စတင်ရန ်
သမဝါယမနှင့် ြမစိမ်းေရာင ်
ေချးေငွရှိေနြခငး်။ 

 အဆင့်ြမင့်ေမွးြမူေရး နည်း 
စနစ် အားနည်းြခငး်။ 

 ေမွးြမူေရးနည်းပညာ 
ဝန်ေဆာင်မှု အကန့်အသတ် 
ရှိြခင်း။ 
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

  ဝင်ေငတွိုးလပု်ငန်းများ 
အတကွ် ေငွအရင်းအနှီး 
မတတန်ိုင်ြခင်း 

 လံုေလာက်ေသာ ရင်းနှီးေငွ မရရှိ 
ြခင်း 

 ဝင်ေငွရလပု်ငနး်များ လုပ ်
ကိုင်ရန် စိတအ်ား ထက် 
သန်ြခင်း 

 အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်း 
ပညာရပ်များ သင်ယူရန် 
အခွင့်အလမ်း နည်းြခငး် 

ကý - ပညာေရး 
၅။  ေကျာင်းေဆာင ်

မလံုေလာက်ြခငး်။ 
 ေကျာင်းေဆာငေ်ဟာငး် 
များ ပျက်စီးေနြခင်း။ 

 ေကျာင်းြခံစည်းရိုး မရှိ 
ြခင်း။ 

 ဝန်ထမး်အမိ်ရာ 
မရှိြခင်း။ 

 ေကျာင်းပရိေဘာဂများ 
မလံုေလာက်ြခငး်။ 

 ဆရာ/မ 
မလံုေလာက်ြခငး်။ 

 အားကစားကွငး်မရှိြခငး် 

 ေကဂျေီကျာင်းသားများအတွက်  
သီးသန့် အခနး်မရှိြခင်း။ 

 ေကျာင်းေဆာငမ်ှာ 
အချနိ်ြကာြမင့သ်ည့်အတွက ်
ပျက်စီးေနြခငး်။ 

 ေကျာင်းသ/ူသားများ လမး်သို့ 
အလွယတ်ကူထွက်၍ ေဆာ ့
ကစားသည့်အတွက် လံုြခuံမှု 
မရှိြခင်း။ 

 ေကျာင်း၀င်းအတငွ်းသို့ ကျွ၊နွား 
တိရိစ္ဆာနမ်ျား ၀င်ေရာက်ြခင်း။ 

 ညအိပ် ဆရာမများရှိေန 
ေသာလ်ည်း ေနရာ အတည် 
တကျ ေနထိုငမ်ှုမရှြိခငး်။ 

 ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂများ 
မလံုေလာက်ြခငး်နှင့်ပျက်စီး 

 ေနြခငး်။ 
 ေကျာင်းသားဦးေရများလာြခငး် 
 ကစားကငွ်း အတညတ်ကျ 
မသတ်မှတထ်ားြခင်း။ 

 ေကျာင်းသားမဘိများမှ 
ပညာေရးကýတွင် အားေပး 
ြခင်း။  

 ရွာက လူ၊ လုပအ်ား ေပးနိုင် 
ြခင်း။ 

 ေြမေနရာ 
လံုေလာက်စွာရှိြခင်း။ 
 
 

 ေငွေြကးကုနက်ျစရိတ် 
မတတန်ိုင်ြခင်း။ 

 ေကျးရွာ၏အြခားကýများ 
တိုးတက်ရနအ်ားထည့် ေနရ 
သြဖင့် ပညာေရးကý ရန်ပံု 
ေငအွတကွ် အားမစိုက်နိုင် 
ေတာ့ြခင်း။  

 ေကျာင်းအတကွ် လိုအပ်ချက် 
များကို နှစအ်လိုက ်စီမံကနိ်း 
များတငွ် ပါ၀င်ေအာင ်ချတိ ်
ဆက် ေတာင်းဆိုြခငး်။ 

 ေကျးလကဦ်းစးီဌာနနငှ့် ချတိ် 
ဆက်၍ ညှိနှိုငး်ေဆာင်ရကွ်ြခငး် 

 ေကျာင်းအကျuိးေတာေ်ဆာင ်
ေကာ်မတီကို ဦးေဆာင်ေစြခငး်။ 

၅။ ေကျးရွာ၏ ပညာေရး 
ကý တိုးတကေ်အာင ်
ေဆာငရ်ကွြ်ခငး်။ 
 ေကဂျေီကျာင်းေဆာင(်၁) 
ေဆာငလ်ိုအပ်ြခင်း 

 ေကျာင်းေဆာင(်၁၈၀' × ၃၀') 
ရှ ိတံခါး၊မျက်နာှကျက ်ြပu 
ြပင်ရန် လိုအပ်ြခင်း။ 

 အုတ်ြဖင့်ေကျာင်းြခံစညး်ရိုး 
(၁၁၀၀)ေပကာရံြခင်း။ 

 ဝန်ထမး်အမိ်ရာ(၁)လံုးတည်
ေဆာကြ်ခငး် 

 ေကျာင်းသံုးပရိေဘာဂများ 
လံုေလာက်စွာ ြဖည့်တငး် 
ြခင်း။ 

 ေကျာင်းဆရာမ(၁)ဦး 
လိုအပြ်ခငး်။ 

 ေကျာင်းအားကစားကငွ်း 
တည်ေဆာက်ြခင်း။ 
 

ကý - ကျနး်မာေရး 
၆။  ဝမ်းပျက်ဝမ်းေလျာ၊ေသွး 

လွန်တပု်ေကွး၊ ငှက်ဖျား၊ 
ဆီးချuိေရာဂါများြဖစ်ပာွး 

 ကျန်းမာေရး ဗဟသုတု ရှိေသာ် 
လည်း လိုကန်ာမှုအားနည်းြခငး်။ 

 ကျန်းမာေရး သင်တန်းများနငှ့် 

 အုပ်စုေဆးခန်းမ ှသားဖွား 
ဆရာမက လာေရာက်ြပီး 
ေစာင့်ေရှာက ်မှုေပးြခင်း။ 

 မိုးရာသီတွင် သာွးလာရ 
အနည်းငယ ်ခက်ခဲြခင်း။ 

 ေကျးရွာ၌ ကျနး်မာေရးကိစ္စ 

 ကျန်းမာေရးဆိုင်ရာ အသိပညာ 
ေပး ေဟာေြပာပွဲများ ြပuလုပ ်
ြခင်း။ 

၆။  ေကျးရွာ၏ ကျနး်မာ 
ေရးကý တိုးတကလ်ာ ေစရန ်
ေဆာငရ်ကွြ်ခငး်။ 
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

သ ူအချuိ့ရှိြခင်း။ 
 ကျန်းမာေရးအသိအတို
င်း လိုကန်ာမှု အားနည်း 
ြခင်း။ 

ချတိ်ဆက်မှုအားနည်းြခင်း။ 
 
 
 

 ြပည်ြခားေကျးရာွရှိ ေကျး 
လက်ကျန်းမာေရးဌာနနှင် ့
မေဝးကွာြခင်း။ 

အတကွ် ဦးေဆာင်ေြဖရငှ်း 
မည့် အဖွဲ့အစညး်မရှိြခငး်။ 

 
 

 ေကျာင်းကျန်းမာေရးလှုပ်ရှားမှု

နှင့် မိခင/်ကေလးအဖွ့ဲအစည်း 

ခိုင်မာေအာင ်ြပuလုပ်ြခင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးအသိပညာေပး 
ေဟာေြပာပွဲများ စီစဉ် 
ေပးြခငး်။ 

ကý - လမး်၊ တတံား၊ လျှပစ်စမ်းီ အေြခခ ံအေဆာကအ်ဦ 

၇။  ရွာတွင်း ေြမသားလမ်း 
များ မေကာင်းမနွ်ြခငး်။ 

 ကုန်ထတု်လမ်း 
မေကာင်းြခင်း။ 

 ရွာပတ်များလမ်း 
မေကာင်းြခင်း။ 

 မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရား 
နာေဆာင်မရှိြခင်း။ 
 
 
 

 မိုးတငွ်းဘကတ်ငွ ်ေြမသားလမ်း 
များ ပျက်စီးမှု များြပားြခငး်။ 

 မိုးရာသီ လမ်းေပါ်တငွ ်ေရတင ်
ြခင်း။ 

 လယ်ယာကုနထ်ုတသ်ွင်းကုန/်

ထွက်ကနု်များ သယ်ယူမှု ရန ်

ခက်ခဲြခင်း။ 

 ေငွေြကးမတတန်ိုင်ြခင်း။ 

 ေြမြမuပသ်ည့် 

အေလအ့ထရှိေနြခငး်။ 

 ရွာသ/ူသားများ မိမိနှင့် 

မသက်ဆိုငသ်လို 

ြပuမူေနထိုင်ြခင်း။ 

 ေကျးရွာလထူုမ ှကိုယ်ထူ 
ကိုယ်ထစနစ်ြဖင့် ြပန်လည ်
ြပင်ဆင်ြကြခငး်။  

 စုေပါင်း လုပ်ေဆာင်ြကြခင်း။ 
 ရွာက လူ၊ လုပအ်ား ထည်ဝ့င ်

ေပးနိုငြ်ခငး်။ 

 ေြမေနရာရှိြခင်း။ 

 ရွာက လ၊ူလပုအ်ား ထည့ဝ်င ်

နိုင်ြခင်း။ 

 ေငွေြကးမတတ ်နိုင်ြခငး်။ 
 ကိုယ်ထူကိုယ်ထလုပ်ရန် 
ေငွေြကးမတတန်ိုငြ်ခင်း။ 

 တင်ြပေတာင်းခရံမည့ ်ဌာန/ 
အဖွ့ဲအစည်းမသိြခင်း။ 
 

 လ-ူလပု်အား ကညူီြပီး တတ ်
နိုင်သမူျားက တတ်နိုင ်
သေလာက်ထည့်၀င်ြခင်း။ 

 အေြခခံအေဆာက်အဦများအား 
စီမံကိနး်နှစ်အလိုက်  သကဆ်ိုင် 
ရာဦးစီးဌာနများသုိ့ ထည်သ့ွငး် 
ေတာငး်ဆိုြခင်း။ 

 ေကျးရွာဆပ်ေကာ်မတီဖွ့ဲစညး် 
ြပးီ ေကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 
ေကျးလကလ်မး်ဦးစီးဌာနတိုန့ငှ့် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

 အေြခခံဖွံြဖိuးေရးသငတ်နး်/ 
ေဟာေြပာပွဲများြပuလုပ်၍ 
ပိုင်ရှင်စတိ်ဓါတက်ိန်းေအာင်းေစ
ရန်ေလ့ကျင့်ေပးြခင်း။ 

 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးစီမံချကတ်ွင ်
စနစ်တကျ ေရးဆွဲြခင်း။ 

၇။ ပို့ေဆာငေ်ရး အေြခခ ံအ 
ေဆာကအ်ဦများ တိုးတက ်
လာေစေရး။ 
 ရွာတွင်းလမ်း (၆၀၀'×၁၂' × ၆") 
ကို ကွနက်ရစ် လမ်းသို့ 
အဆင်ြ့မှင်တ့င်ြခင်း။ 

 စာြကည့်တိုကန်ေံဘးလမ်း 
(၆၀၀'×၁၂' × ၆") ကို ကနွ ်
ကရစ် လမ်းသို့ အဆင်ြ့မှင့် 
တင်ြခင်း။ 

 သချင်္ိuင်းအဝငလ်မ်း(၆၀၀)ေပ 
အဆင့ြ်မှင့တ်င်ြခင်း။ 

 ကမာကအိငု်-မျှစ်ချဉ်စု 
ကုန်ထနု်လမး်(၄/၀)မုိင်ေဖာ
က်လုပ်ြခင်း။ 

 ရွာပတလ်မ်း(၃/၀)မုိင် 
ကွန်ကရစ်လမ်းအြဖစ ်
အဆင့ြ်မှင့တ်င်ြခင်း။ 

 မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရား 
နာေဆာင ်တည်ေဆာက ်
ြခင်း။ 
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စဉ ် အခကအ်ခ/ဲြပဿနာ 
အခကအ်ခြဲဖစေ်စေသာ 
အေြကာငး်အရငး်/ဇစြ်မစ ်

အလားအလာ အဟန်အ့တား ေြဖရှငး်ရနန်ညး်လမး် အဆိြုပuစမီခံျက ်

ကý - လငူယန်ှင့် ယဉေ်ကျးမှု 
၈။  စာြကည့်တိုကတ်ငွ် 

စာအုပ်မရှိြခင်း။ 
 စာဖတသ်ည့်အေလအ့ထမရှိ 
ြခင်း။ 

 စာြကည့်တိုက်မလံုြခံuြခငး်။ 

 စာြကည့်တိုက်ရှိြခင်း။ 
 ေကျးရွာတငွ ်ပရဟိတအဖွ့ဲ   
ရှိြခင်း။ 

 အြခားေနရာများတွင် 
အချနိ်ြဖuန်းြခငး်။ 

 စာဖတမ်ည့်သ ူမရှိြခင်း။ 

 ကေလးဘဝမှစ၍ စာဖတ်ြခင်း 
နှင့်ရင်းနှီးေစရနန်ှင့် သတု/ရသ 
စာေပချစတ်တေ်အာင ်
ေကျာင်းစာြကည့်တိုက်ဖွ့ံ ြဖိuး 
ေရးေဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

၉။ ေကျးရွာ၏ လငူယမ်ျား 
ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစေရး 
 စာြကည့်တိုက်ြပန်ည်ပတန်ိုင် 
ေစရန ်ေဆွးေနးွလုပ် ေဆာင ်
ြခင်း။ 

ကý - သဘာဝ ပတဝ်နး်ကျင ်ထနိး်သမိး်ေရးနှင့် ေဘးအန္တရာယ ်ေလျာခ့ျေရး 
၁၀  သဘာဝ ေဘးအန္တရာယ ်

ေလျာခ့ျေရးဆိုငရ်ာ 
အစအီစဉ်များ သိရှိမှု 
အားနည်းြခငး်။ 

 အမိှုကစ်နစတ်ကျ 
စွန့်ပစမ်ှု အားနညး်ြခင်း 

 သဘာဝ ေဘးအန္တရာယ် 
ေလျာခ့ျေရးဆိုငရ်ာ သတင်း 
အချက်အလကမ်ျား ရရှိမှု 
အားနည်းြခင်း။ 

 အမိှုကစ်ွန့ပ်စ်ရာတွင ်
စည်းကမး်မရှိြခင်း၊အဆင်ေြပ 
သလို စွန့်ပစ်ြခငး်။ 
 
 

 သကဆ်ိုင်ရာ ဌာန/အဖွ့ဲ  
အစညး်များမှ သဘာဝ ေဘး 
အန္တရာယ် ေလျာ့ချေရးဆိုင်ရာ 
အသိပညာေပး ေဆွးေနွးပွဲ 
များ ြပuလပု်ေပးေနြခငး်။ 

 ပရဟိတအဖွ့ဲရှိြခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစအီစဉ်မရှိသြဖင့် 
အသပိညာေပးမှုမထိေရာက်။ 
ေပးကားေပး၏။ မရြဖစ်ေန 
သည်။ 

 နည်းစနစမ်သြိခင်း။စီမံခန့်ခွဲ
နိုင်မှု မရှိြခငး်။ 

 သကဆ်ုိင်ရာ ဌာန/အဖွဲ့  အစည်း 
များအား ချတိဆ်က်၍ သဘာဝ 
ေဘးအန္တရာယ် ေလျာ့ချေရး 
ဆိုင်ရာ အသိပညာေပးေဆွးေနွး 
ပဲွများ ြပuလုပ်ြခင်း။ 

 ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးစီမံချကတ်ွင ်
စနစ်တကျထည့်သွင်းြခင်း။ 

၁၀။ ေကျးရွာ၏ သဘာဝ 
ေဘးအန္တရာယ် ေလျာခ့ျေရး။ 
 သဘာဝေဘးအန္တရာယ ်
ေလျာခ့ျေရးဆိုငရ်ာ အသိ 
ပညာေပး ေဆွးေနွးပွဲများ 
ြပuလုပ်ရန ်သက်ဆိငုရ်ာ 
ဌာန/အဖွ့ဲအစည်းများအား 
ချတိ်ဆက်ြခငး်။ 

 စွန့်ပစပ်စ္စည်းစမီံခန့်ခွဲမှု 
အတကွ် စုေပါငး် 
လုပ်ေဆာင်ြခင်း။ 
 



1 

ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၅) 

စမီခံျကအ်ဆိြုပuလွှာ (သို့) စမီခံျကအ်ေြကာငး်အရာ (၁) 

ေကျးရွာ                                      -  မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွ 
ေကျးရွာအပ်ုစု                               - ြပညြ်ခားေကျးရာွအုပ်စု  
ြမuိ့နယ်                                      -  ပုေလာြမuိ့နယ် 
တိုင်းေဒသြကီး / ြပည်နယ ်               -  တနသင်္ာရီ တိုင်းေဒသြကီး 

စီမခံျကအ်မည ်-  ရွာတွငး်လမ်းကွန်ကရစ်ခင်းြခင်း ( ၆၀၀' x ၁၂' x ၆'' ) 

စီမခံျကေ်ဆာငရ်ွကရ်န ်လိုအပေ်ြကာငး် ရငှ်းလငး်ေဖာြ်ပချက ်(သိ့ု) လကရှ်အိေြခအေန 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် လက်ရှိလမ်းအေြခအေနသည ် ေြမသားအမာခလံမး်ြဖစ်၍ မိုးရာသီ တွင် 

ဗွက်ထြခငး်တို့ေြကာင့် သဃံာေတာ်များ၊ ေကျာင်းသား/သူများ သွားလာရခက်ခေဲနပါသည်။ 

 ေကျးရွာတင်ွးလမး်ပျကစ်းီေနြခငး်ေြကာင့် ေရေကျာြ်ခင်းြဖစ်ေနသည့်အတွက ် တစနှ်စ်ပတ်လုံး  

သွားလာမှု ခကခဲ်ြခငး်များ ြဖစ်ေနပါသည်။ 

စီမခံျကရ်ညရ်ယွခ်ျက(်လကရ်ှအိေြခအေနအား ပိုေကာငး်ေအာငေ်ဆာင်ရကွ်လိသုည့ ်

ဆန္ဒေဖာြ်ပရန)် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွားလာေရးအဆင်ေြပေချာေမွ့ေစရန်နှင့် ေကျးရွာ၏အေြခခ ံ အေဆာက်အဦ 

ဆိုင်ရာ တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာေစရန၊် 

 ေကျးလက ်လမူှုစးီပာွးဘဝ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစရန၊် 

ေမျှာမ်နှး်အကျuိးရလဒ ် (လကင်ငး်ရညရ်ယွခ်ျက ် ေရာကရ်ှြိပးီေနာက ် ထပဆ်င့်ရရှလိာမည့် 

အကျuိးေကျးဇးူများ) 

 ေကျးရွာအတငွ်းရှိေနထိုငသ်ူများ၏လမ်းပန်းဆကသ်ွယ်ေရးလယွ်ကူလာြခငး်၊ 

ကုန်စည်ကူးသန်းမှု တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာမည်။ 

 သွားလာေရးအတွက ်အချနိ်ကုန်သက်သာြခင်းနှင့် ကုန်ကျစရိတ်သက်သာလာမည်။ 

 ပညာေရး၊ ကျန်းမာေရးနှင် ့ ေကျးလက်လူမှုစီးပွားဘဝ ဖွံ့ ြဖိuးတိုးတက်လာြခငး် တို့အတွက် 

အေထာကအ်ကူ ြဖစ်ေစမည် ့အကျuိးေကျးဇးူများ ရရှိလာမည။် 

စီမခံျကဆ်ိုငရ်ာ အချကအ်လကေ်ဖာြ်ပြခငး် (ဘာလပု်မည်၊ ဘယေ်လာက ်ပမာဏလပုရ်မည)် 

ရာွလယလ်မး်မအား ကနွက်ရစလ်မး်အြဖစ ်အဆင့်ြမငှ့်တငြ်ခငး် 

ရာွတွင်းေြမသားလမ်း ( ၆၀၀' x ၁၂' x ၆'' ) ကွနက်ရစ်လမ်းအြဖစ်အဆင့်ြမှင့်တင်ြခင်း။ 

စီမခံျက ်ကနုက်ျစရတိထ်ည့်ဝငမ်ှု 

ခန့မ်နှး်ကနုက်ျစရတိ် (ကျပ)် ထည့်ဝငမ်ည့် အစအီစဉ ်
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ေငွသား) 

    −        (ေငသွား) 

       လုပအ်ား  (ပစ္စည်း/လုပအ်ား) 

 ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး 

 ေကျးရွာ 

 ေကျးရွာ 

စမီခံျက ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်နညး်လမး်နှင့် အစအီစဉမ်ျား 

(၁) တာဝနယ် ူအေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်အဖွဲ့အစညး် (များ) 
 ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာန 
 ေကျးရွာသ/ူသားများ 

(၂) စမီခံျကစ်တငမ်ည့ ်အချနိ ်ခန့မ်ှန်း     - ၂၀၂၀ခုနစှ်၊  ဇန်နဝါရလီ 
(၃) စမီခံျကြ်ပးီစးီမည့်အချနိ ်                - ၂၀၂၀ ခုနှစ၊် ေမလ 
(၄) ေကျးရာွထည့ဝ်ငမ်ှု ရရှေိအာင ်ေဆာငရ်ွကမ်ည့် အစအီစဉ ်- 
 ကွန်ကရစ်လမ်းအဆင့်ြမှင့်တင်ရန်အတွက် လုိအပ်ေသာ  အေထာက်အကူြပu ပစ္စည်းများအား 
ေကျးရွာမ ှထည့်ဝင်ပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါက ေကျးရွာအဖက်ဖက်မှ သင့်တင့်ေသာ ေငွေြကးနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ပါမည်။ 
(၅) လပုင်နး်လညပ်တေ်ရး၊ ြပuြပင်ထိနး်သမိ်းေရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစညး်ဆိုငရ်ာနငှ့် 
ေငွေြကးဆိုငရ်ာ အစအီစဉမ်ျား 
 ေကျးရွာလူထုအစည်းအေဝးေခါ်ယူြပးီေနာက ်လိုအပ်ချက်များ ေဆးွေနးွတုိင်ပင်၍ ေဆာင်ရွက် 
မည် ့လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ ေရးဆွဲပါမည။် 

 ေရရှည်တညတ်ံ့ေရးအတက်ွ စည်းမျဉ်းစညး်ကမ်းနှင့် ညွှန့်ြကားချက်များထားရှိပါမည။် 
 ကွနက်ရစ်လမး်ြပuလုပြ်ပးီပါက ြပuြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်းကုိ ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် 
ေကျးရွာသ/ူေကျးရွာများမ ှပးူေပါင်း၍ တာဝန်ယ ူထိန်းသိမ်းသွားပါမည်။  

 စီမံကိန်းြပီးလျှင်ြပီးချင်း ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖိuးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်  
ြပည့်စံုစွာနှင့် တင်ြပသွားပါမည်။ 

 

 

 

 

အကျuိးခစံားသဦူးေရ 
လဦူးေရ ဆငး်ရခဲျမး်သာမှု အဆင့်အတနး် (အမိေ်ြခ) 

ကျား မ ေပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ေပါင်း 
ေကျးရာွအဆင့ ် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

အကျuိးခစံားမည့်သ ူဦးေရ ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

မှတ်ချက်။  ေချာင်လညအ်ဆင့် −၁၊  အလယအ်လတအ်ဆင့် − ၂၊ ဆငး်ရဲ −  ၃၊ အလွနဆ်ငး်ရဲ − ၄ 
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ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၆) 

စမီခံျကအ်ဆိြုပuလွှာ (သို့) စမီခံျကအ်ေြကာငး်အရာ (၂) 

ေကျးရွာ                                      -  မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွ 
ေကျးရွာအပ်ုစု                               - ြပညြ်ခားေကျးရာွအုပ်စု  
ြမuိ့နယ်                                        -  ပေုလာြမuိ့နယ ်
တိုင်းေဒသြကီး / ြပည်နယ ်              -  တနသင်္ာရ ီတိုင်းေဒသြကီး 

စီမခံျကအ်မည ်-   ကမာအိုင-်မျှစ်ချဉစ် ုကနုထ်တုလ်မး်(၃/၀)မိုင ်ေဖာကလ်ပုြ်ခငး် 

စီမခံျကေ်ဆာငရ်ွကရ်န ်လိုအပေ်ြကာငး် ရငှ်းလငး်ေဖာြ်ပချက ်(သိ့ု) လကရှ်အိေြခအေန 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာတွင ် လယ်ယာကုနထ်ုတ်သည့် ေနရာသိ့ု သွားေရာက်ရန ်ခက်ခဲြခင်း၊ 

လယ်ယာထန်ွကုန်ပစ္စည်းများကို သယယူ်ပို့ေဆာင်ရန် ကား၊ေထာ်လာဂျမီျားြဖင့် သွားလာရန ်

ခက်ခဲေနြခင်း 

စီမခံျကရ်ညရ်ယွခ်ျက(်လကရ်ှအိေြခအေနအား ပိုေကာငး်ေအာငေ်ဆာင်ရကွ်လိသုည့ ်

ဆန္ဒေဖာြ်ပရန)် 

 ေကျးရွာကုနထ်ုတ်လုပ်ငန်းများ အချန်ိမ ီတငသ်ွင်းပို့ချနိုင်ရန်၊ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွားလာေရးအဆင်ေြပေချာေမွ့ေစရန်နှင့် ေကျးရွာ၏အေြခခ ံ အေဆာက်အဦ 

ဆိုင်ရာ တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာေစရန၊် 

 ေကျးလက ်လမူှုစးီပာွးဘဝ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစရန၊် 

ေမျှာမ်နှး်အကျuိးရလဒ ် (လကင်ငး်ရညရ်ယွခ်ျက ် ေရာကရ်ှြိပးီေနာက ် ထပဆ်င့်ရရှလိာမည့် 

အကျuိးေကျးဇးူများ) 

 ေကျးရွာအတင်ွးရှ ိ လယသ်မားများနအတက်ွ လမ်းပန်းဆက်သွယေ်ရးလွယ်ကလူာြခင်း၊ 

ကုန်စည်ကူးသန်းမှု တိုးတက်ေကာင်းမွန်လာမည်။ 

 သွားလာေရးအတွက ်အချနိ်ကုန်သက်သာြခင်းနှင့် ကုန်ကျစရိတ်သက်သာလာမည်။ 

စီမခံျကဆ်ိုငရ်ာ အချကအ်လကေ်ဖာြ်ပြခငး် (ဘာလပု်မည်၊ ဘယေ်လာက ်ပမာဏလပုရ်မည)် 

ရာွလယလ်မး်မအား ကနွက်ရစလ်မး်အြဖစ ်အဆင့်ြမငှ့်တငြ်ခငး် 

- ကမာအိုင်-မျှစ်ချဉ်စ ုကုန်ထုတ်လမး်(၃/၀)မိုင် ေဖာကလု်ပ်ြခငး် 
စီမခံျက ်ကနုက်ျစရတိထ်ည့်ဝငမ်ှု 

ခန့မ်နှး်ကနုက်ျစရတိ် (ကျပ)် ထည့်ဝငမ်ည့် အစအီစဉ ်
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ေငွသား) 

    −        (ေငသွား) 

       လုပအ်ား  (ပစ္စည်း/လုပအ်ား) 

 ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး 

 ေကျးရွာ 

 ေကျးရွာ 

 

 

စမီခံျက ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်နညး်လမး်နှင့် အစအီစဉမ်ျား 

(၁) တာဝနယ် ူအေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်အဖွဲ့အစညး် (များ) 
 ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာန 
 ေကျးရွာသ/ူသားများ 

(၂) စမီခံျကစ်တငမ်ည့ ်အချနိ ်ခန့မ်ှန်း     - ၂၀၂၁ခုနစ်ှ၊  ဇန်နဝါရလီ 
(၃) စမီခံျကြ်ပးီစးီမည့်အချနိ ်                - ၂၀၂၁ ခုနှစ၊် မတ်လ 
(၄) ေကျးရာွထည့ဝ်ငမ်ှု ရရှေိအာင ်ေဆာငရ်ွကမ်ည့် အစအီစဉ ်- 
 ကုနထ်တ်ုလမး် တည်ေဆာက်ရန်အတွက ်လိုအပ်ေသာ  အေထာက်အကူြပu ပစ္စည်းများအား 
ေကျးရွာမ ှထည့်ဝင်ပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါက ေကျးရွာအဖက်ဖက်မ ှသင့်တင့်ေသာ ေငွေြကးနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ပါမည်။ 
(၅) လပုင်နး်လညပ်တေ်ရး၊ ြပuြပင်ထိနး်သမိ်းေရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစညး်ဆိုငရ်ာနငှ့် 
ေငွေြကးဆိုငရ်ာ အစအီစဉမ်ျား 
 ေကျးရွာလူထုအစည်းအေဝးေခါ်ယူြပးီေနာက ်လိုအပ်ချက်များ ေဆးွေနးွတုိင်ပင်၍ ေဆာင်ရွက် 
မည် ့လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ ေရးဆွဲပါမည။် 

 ေရရှည်တညတ်ံ့ေရးအတက်ွ စည်းမျဉ်းစညး်ကမ်းနှင့် ညွှန့်ြကားချက်များထားရှိပါမည။် 
 ကုတ်ထုတ်လမ်း ြပuလုပ်ြပီးပါက ြပuြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်းကုိ ေကျးရာွဖွ့ံ ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် 
ေကျးရွာသ/ူေကျးရွာများမ ှပးူေပါင်း၍ တာဝန်ယ ူထိန်းသိမ်းသွားပါမည်။  

 စီမံကိန်းြပီးလျှင်ြပီးချင်း ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖိuးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်  
ြပည့်စံုစွာနှင့် တင်ြပသွားပါမည်။ 

 

 

 

အကျuိးခစံားသဦူးေရ 
လဦူးေရ ဆငး်ရခဲျမး်သာမှု အဆင့်အတနး် (အမိေ်ြခ) 

ကျား မ ေပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ေပါင်း 
ေကျးရာွအဆင့ ် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

အကျuိးခစံားမည့်သ ူဦးေရ ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

မှတ်ချက်။  ေချာင်လညအ်ဆင့် −၁၊  အလယအ်လတအ်ဆင့် − ၂၊ ဆငး်ရဲ −  ၃၊ အလွနဆ်ငး်ရဲ − ၄ 
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ေနာကဆ်ကတ်ွ ဲ(၇) 

စမီခံျကအ်ဆိြုပuလွှာ (သို့) စမီခံျကအ်ေြကာငး်အရာ (၃) 
ေကျးရွာ                                      -  မျှစ်ချဉစု်ေကျးရာွ 
ေကျးရွာအပ်ုစု                               - ြပညြ်ခားေကျးရာွအုပ်စု  
ြမuိ့နယ်                                       -  ပေုလာြမuိ့နယ် 
တိုင်းေဒသြကီး / ြပည်နယ ်               -  တနသင်္ာရီ တိုင်းေဒသြကီး 

စီမခံျကအ်မည ်-  မီးသြဂင်္ိuလ်စက်၊တရားနာေဆာင် တည်ေဆာကြ်ခင်း 

စီမခံျကေ်ဆာငရ်ွကရ်န ်လိုအပေ်ြကာငး် ရငှ်းလငး်ေဖာြ်ပချက ်(သိ့ု) လကရှ်အိေြခအေန 

 မီးသြဂင်္ိuလ်စကမ်ရှိသြဖင့် ေြမြမuပရ်ြခငး်၊ 

 မျှစ်ချဉ်စုေကျးရွာ၌ နာေရးကစိ္စရပ်များတွင ် တရားနာေဆာငမ်ရိှ၍ အသဘု တရားနာ ရာတွင ်

ကွင်းြပင၌် ေနပူဒဏ်/မိုးရာွဒဏ်တို့နှင့် တရားနာရြခငး် 

 

စီမခံျကရ်ညရ်ယွခ်ျက(်လကရ်ှအိေြခအေနအား ပိုေကာငး်ေအာငေ်ဆာင်ရကွ်လိသုည့ ်

ဆန္ဒေဖာြ်ပရန)် 

 ေကျးရွာအတင်ွးလမူှုေရး၊စီးပွါးေရး၊ပညာေရး၊ကျနး်မာေရးအြပင် နာေရးကိစ္စရပ်များစသည်တို ့

တိုးတက်ေကာင်းလာေစရန်၊ 

 ေကျးလက ်လမူှုစးီပာွးဘဝ ဖွံ့ ြဖuိးတိုးတကလ်ာေစရန၊် 

ေမျှာမ်နှး်အကျuိးရလဒ ် (လကင်ငး်ရညရ်ယွခ်ျက ် ေရာကရ်ှြိပးီေနာက ် ထပဆ်င့်ရရှလိာမည့် 

အကျuိးေကျးဇးူများ) 

 တရားနာေဆာင်ရှိြခင်းေြကာင့် တရားနာသမူျား ပိုမိုများြပားလာြခင်းနှင့် စိတ်ေအးချမ်းသာစွာ 

နားခိုနိုင်ြခငး်၊ 

 ေကျးရွာနာေရး ကိစ္စရပ်များအတွက ်အကျuိးေကျးဇးူများ ရရိှလာမည်။ 

စီမခံျကဆ်ိုငရ်ာ အချကအ်လကေ်ဖာြ်ပြခငး် (ဘာလပု်မည်၊ ဘယေ်လာက ်ပမာဏလပုရ်မည)် 

ရာွလယလ်မး်မအား ကနွက်ရစလ်မး်အြဖစ ်အဆင့်ြမငှ့်တငြ်ခငး် 

 
 မီးသြဂင်္ိuလ်စက ်တညေ်ဆာကြ်ခငး် 
 သချင်္ိuငး်တရားနာေဆာင်တညေ်ဆာက်ြခငး်   ( ၃၀' x၂၀' x၁၂' ) 
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စီမခံျက ်ကနုက်ျစရတိထ်ည့်ဝငမ်ှု 

ခန့မ်နှး်ကနုက်ျစရတိ် (ကျပ)် ထည့်ဝငမ်ည့် အစအီစဉ ်

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ေငွသား) 

    −        (ေငသွား) 

       လုပအ်ား  (ပစ္စည်း/လုပအ်ား) 

 ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရး 

 ေကျးရွာ 

 ေကျးရွာ 

စမီခံျက ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်နညး်လမး်နှင့် အစအီစဉမ်ျား 

(၁) တာဝနယ် ူအေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်ည့ ်အဖွဲ့အစညး် (များ) 
 ေကျးရွာဖွံ့ြဖuိးေရးေကာ်မတီနှင့် ြမuိ့နယ်ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖuိးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာန 
 ေကျးရွာသ/ူသားများ 

(၂) စမီခံျကစ်တငမ်ည့ ်အချနိ ်ခန့မ်ှန်း     - ၂၀၂၂ခုနစှ်၊  ဇန်နဝါရလီ 
(၃) စမီခံျကြ်ပးီစးီမည့်အချနိ ်                - ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ 
(၄) ေကျးရာွထည့ဝ်ငမ်ှု ရရှေိအာင ်ေဆာငရ်ွကမ်ည့် အစအီစဉ ်- 
သချင်္ိuင်းတရားနာေဆာင်တည်ေဆာက်ြခင်း၊ မီးသြဂင်္ိuလ်စက ်  အတွက် လုိအပ်ေသာ  
အေထာက်အကူြပu ပစ္စည်းများအား ေကျးရာွမှ ထည့်ဝင်ပါမည်။ 
 လုိအပ်ပါက ေကျးရွာအဖက်ဖက်မ ှသင့်တင့်ေသာ ေငွေြကးနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ပါမည်။ 
(၅) လပုင်နး်လညပ်တေ်ရး၊ ြပuြပင်ထိနး်သမိ်းေရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစညး်ဆိုငရ်ာနငှ့် 
ေငွေြကးဆိုငရ်ာ အစအီစဉမ်ျား 
 ေကျးရွာလူထုအစည်းအေဝးေခါ်ယူြပးီေနာက ်လိုအပ်ချက်များ ေဆးွေနးွတုိင်ပင်၍ ေဆာင်ရွက် 
မည် ့လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ ေရးဆွဲပါမည။် 

 ေရရှည်တညတ်ံ့ေရးအတက်ွ စည်းမျဉ်းစညး်ကမ်းနှင့် ညွှန့်ြကားချက်များထားရှိပါမည။် 
 လုပ်ငန်း ြပuလုပ်ြပီးပါက ြပuြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်းကို ေကျးရွာဖွံ့ ြဖိuးေရးေကာ်မတီနှင့် 
ေကျးရွာသ/ူေကျးရွာများမ ှပးူေပါင်း၍ တာဝန်ယ ူထိန်းသိမ်းသွားပါမည်။  

 စီမံကိန်းြပီးလျှင်ြပီးချင်း ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ြဖိuးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်  
ြပည့်စံုစွာနှင့် တင်ြပသွားပါမည်။ 

 

 

အကျuိးခစံားသဦူးေရ 
လဦူးေရ ဆငး်ရခဲျမး်သာမှု အဆင့်အတနး် (အမိေ်ြခ) 

ကျား မ ေပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ေပါင်း 
ေကျးရာွအဆင့ ် ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

အကျuိးခစံားမည့်သ ူဦးေရ ၂၆၉ ၂၅၉ ၅၂၈ ၅ ၁၇ ၂၅ ၄၂ ၈၉ 

မှတ်ချက်။  ေချာင်လညအ်ဆင့် −၁၊  အလယအ်လတအ်ဆင့် − ၂၊ ဆငး်ရဲ −  ၃၊ အလွနဆ်ငး်ရဲ − ၄ 


